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Conférence Préparatoire

COMPTE-RENDU DE LA REUNION

Date : Vendredi, le 17 février 2017

Heure : 11h00” - 13h00°

Concerne : Réf: ITB/BKV/003/2017 - Mise en place d’accord & long terme (LTA) avec plusieurs {2
par catégories) prestataires/contractants pour les locations des salles de conférence et services
traiteurs pour le compte du PNUD BUKAVU en RDC.

Dans le cadre du Réf: ITB/BKV/003/2017 pour la Mise en place d’accord & Jong terme (LTA) avec
plusieurs (2 par catégories) prestataires/contractants pour les locations des salles de conférence et
services traiteurs pour le compte du PNUD BUKAVU, une réunion d’information s’est tenue le
vendredi 17 février 2017 de 11h & 13h00 dans la salte de réunion du PNUD Bukavu. Cette
réunion a été prévue dans I"avis d’appel d’offie publiée aussi sur le site du PNUD et Media
Congo.

L. Participants PNUD

- Marcelline Bahati : Associée aux Achats/Procurement Unit/PNUD Goma
- Fabrice Babwine: Assistant Admin/PNUD Bukavu
- Dorcas Kapinga : Assistante aux achats/PNUD Goma

H. Participants ~ Fournisseurs Potentiels

Les representants de 07 entreprises ont participé & la conférence préparatoire. Il s’agit de :
- Hotel EXODUS
- Hétel PLAMEDY
- Hotel MONT KAHUZI
- Héatel ELILA
- CENTRERIO
- Hoétel AU BEAU LIEU
- Hotel EDEN

ITL Information

La réunion avait débuté avec les informations sur les points suivants qui ont été expliquées en
détails aux participants:

- Les différents domaines d’activités

- Les documents constitutifs du dossier

- Lescritéres d’évaluation et Pévaluation de ces derniers



- Le délai de soumission
- L’adresse et la forme des soumissions
- Les demandes de clarification

L’objectif de cette réunion était de permettre aux soumissionnaires potentiels de comprendre le
processus de présentation des offres et leur permettre d’obtenir des éclaircissements sur le Document
d’appel d’Offre, en vue d’éviter des offres non recevables.

En cas de demande d’autres informations supplémentaires, les participants sont invités a écrire par
email a P’adresse infogoma.cd@undp.org cinq (5) jours avant la date d’échéance de I’appel
d’offres.

IV. Questions de clarifications des participants et réponses des staffs du PNUD.

Société Question: Réponse:
1. Centre Les prix qui seront donnés sont actuels alors que le Chaque fois qu’il y aura changement des prix
RIO contrat est pour 3 ans. Que se passera-t-il si les prix pendant la durée du contrat, il suffira de le
arrivent a changer pendant la durée du contrat, signifier au PNUD a travers une
correspondance en bonne et diie forme.

Quelles sont les autres étapes entre la soumission Il'y a plusieurs étapes de I’évaluation d’un

(fixée au 24 février) et la signature des contrats (fixée | appel d’offre pour arriver a la signature d’un

éventuellement en avril) ? La durée de traitement de | contrat. Il y a également les contraintes liées a

I’appel d’offre semble étre longue la disponibilité des membres du comité
d’évaluation. Il y a les contraintes liées aux
fournisseurs qui mettent du temps a fournir les
documents complémentaires. C’est toutes ces
contraintes qui font que le processus peuvent
trainer a étre bouclé.

Est-ce que les soumissionnaires qui ne seront pas Le PNUD fera en sorte que ces

retenus seront notifiés? soumissionnaires soient notifiés

2. HOTEL La monnaie a utiliser dans l'appel d'offre est le Toutes les deux monnaies sont acceptables
EDEN Dollars ou le FC? Le dollar est préférable a cause des

fluctuations des taux de change.

Comment faire la lettre de soumission? Il y a un modele fourni dans le document
d'appel d'offre a la page 26. II suffit de
compléter ce formulaire

3. HOTEL selon la loi congolaise le bilan de 2016 peut étre Pour ce cas précis, il faudra le signifier dans

MONT déposé jusqu'a en mars 2017; C'est ainsi qu'il est votre lettre de soumission. Mais dans

KAHUZI possible que nous ne soyons pas capables de fournir | I'entretemps entreprendre des démarches pour
ce document a la date prévue pour la soumission des | avoir le document au moment ot il vous sera
offres. Que nous conseillez-vous? demandé de compléter votre dossier.

4. LYS L'expérience du personnel principal, s'agit-il de [l s'agit de l'expérience dans le domaine

PLAMEDI l'expérience dans I'exercice de la fonction actuelle ou | spécifique méme en dehors de la fonction

méme en dehors de cette derniére?

actuelle

Prépar¢ par : Marcelline Bahati, Associée aux achats

Approuvé par : Evelyne Bamba, Chef de Bureau terrain de Goma ﬂ o
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