Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Fecha: Marzo, 2017 m

Solicitud de Cotizacion
Contrato Individual

Concurso: SDC-22-2017
Fecha limite para recepcion de ofertas:
A mas tardar a las 23.59 horas del 28 de marzo de 2017
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Pais: México.

Descripcidn de la Consultoria: Desarrollo de una estrategia de educacién y construccion de
capacidades en materia de cambio climdtico y de actividades de sensibilizacion para diversos

publicos

Proyecto: 00085488 — Sixth National Communication to the UNFCCC 2015-2017

Duracion: 10 meses

Favor de enviar su propuesta debidamente firmada en formato electrénico (pdf, tiff, etc.) al

correo electrénico licitaciones@undp.org con el titulo: Oferta SDC-22-2017

Cualquier duda respecto a la presente convocatoria debera enviarse a los correos electrénicos sefialados a
mas tardar el 17 de marzo de 2017. Las respuestas o modificaciones, se publicaran en la pagina Web del

PNUD a mas tardar el 22 de marzo de 2017.

1. ANTECEDENTES

2. PRODUCTOS ESPERADOS, RESPONSABILIDADES Y DESCRIPCION DE ACTIVIDADES.

3. REQUERIMIENTOS DE EXPERIENCIA Y CALIFICACIONES.

4. DOCUMENTOS A INCLUIR EN LA PRESENTACION DE LA OFERTA.

Los consultores individuales interesados en participar en la presente convocatoria, deberdn

presentar los siguientes documentos/informacion:

1. Propuesta de trabajo (Propuesta técnica)
Describir brevemente:
i.) Las razones que lo colocan como el mejor candidato para cumplir con
éxito los servicios solicitados.

Formato
Libre



mailto:licitaciones@undp.org

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

i.i.) La metodologia o actividades que planea realizar para cumplir con
éxito los servicios o actividades solicitadas.

2. Propuesta Econdmica
Utilizar el Formato 1 (obligatorio). El honorario ofertado debera incluir Anexo Il
todos los impuestos. Anexo Il. Formato 1. Formato 1
3. Informacion Curricular Formato
CV Personal que incluya experiencias pasadas en proyectos similares con libre

al menos 3 referencias.
Formato P11, el cual se encuentra en anexos. (Para contratos mayores a
USS 2,500).

4.
Las condiciones generales del contrato que se formalizara con la persona Anexo Il
gue resulte adjudicada. Anexo lll

Condiciones Generales.

5.

Viajes:

6.

PROPUESTA ECONOMICA

Suma de Gasto Global (lump Sum):

La propuesta econdmica deberd especificar la suma de gasto global, y términos de pago
en relacidn a entregables especificos y medibles (cualitativos y cuantitativos). Los pagos
se basan en la entrega de productos o servicios. Para la comparacion de las propuestas
econdmicas, éstas deberan incluir a un desglose de la suma de gasto global (incluyendo
viajes, viaticos, y nimero anticipado de dias de trabajo.)

Todos los gastos de viaje (vidticos, pasajes, traslados) previstos deberan incluirse en la
propuesta econdmica. Esto incluye todos los viajes para incorporarse a estaciones de
trabajo/repatriacion. En general, PNUD no aceptara costos de viaje que excedan a los
boletos de clase econdmica. Si un consultor individual desea viajar en una clase mas alta,
los gastos correran por su cuenta.

En caso de viajes no previstos, el pago de los costos del viaje incluyendo boletos,
hospedaje y gastos de traslado, debera acordarse entre la unidad de negocio respectiva
y el consultor individual antes de viajar y sera reembolsado.

EVALUACION DE PROPUESTAS.

Los consultores individuales seran evaluados basados en el siguiente criterio:

Al servicio
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*Andlisis acumulativo: Se adjudicara el contrato a aquel consultor/a individual que obtenga la
mejor combinacién técnico-econémica. Donde la oferta técnica equivale al 70% y la econdmica el
30% de la calificacidn total.

* Cumple/No Cumple: Se adjudicara el contrato a aquel consultor/a individual que habiendo
aprobado la fase técnica cotice el menor precio.

7. PROCEDIMIENTO DE PROTESTA.

El sistema de protesta pretende dar la oportunidad de apelar a aquellas personas o compaiiias a
las que no les han sido adjudicados una orden de compra o contrato dentro de un proceso de
contratacién competitivo. El sistema no esta disefiado para aquellos licitantes que hayan enviado
sus ofertas fuera de tiempo, no hayan emitido respuesta o cuando todas las propuestas/ofertas
hayan sido rechazadas. Si considera que no ha sido tratado de manera justa durante el proceso,
pueda encontrar informacidn detallada sobre los procedimientos de protesta en el siguiente
enlace: http://www.undp.org/procurement/protest.shtmil

De acuerdo a la normatividad en materia de adquisiciones del PNUD, el procedimiento para
inconformidades es el siguiente:

Dentro de los diez dias habiles siguientes a la publicacién del fallo por parte del PNUD, deberd
elaborar escrito dirigido al Representante Residente del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo México, indicando:
a. Nombre de la empresa inconforme, direccion fiscal, nimero de teléfono, fax y
correo electrdnico.
Indicar el numero de licitacién.
Descripcion de los hechos que motivan la protesta y explicacidn detallada de la
forma en que fue perjudicado.
d. Copia de la documentacién relevante que soporte su inconformidad.
Descripcidon de la forma en que considera se solucionaria su inconformidad.
f. Toda la informacién adicional que considere anexar, como cronologia de los
hechos

Dicho escrito y documentacién anexa, debera entregarse en nuestras oficinas ubicadas en Montes
Urales 440, colonia Lomas de Chapultepec, Piso 1, Area de Registro. México, DF. CP 11000. Dentro
de los siguientes diez dias habiles, debera recibir respuesta a su reclamo. Si tal respuesta no le
satisficiera, podra turnarla junto con su escrito original de protesta, al Director de la OPS (Office
of Procurement Support): FF-805. 304 East, 45th Street, New York, NY. 10017. USA. Tel (212) 906-
6571 Fax 906-6663), quien se hara cargo de revisar y tomar una decision al respecto, la cual tendra
caracter de definitiva y obligatoria para todas las partes involucradas.

Motivos de No Participacion:

En caso de no presentar propuesta, se solicita al oferente enviar notificacidn por escrito indicando
la razén de no participacion.
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8. ANEXOS

e Anexo |. Términos de Referencia.
e Anexo ll. Formato 1.

e Anexo lll. Condiciones Generales.

e Anexo IV. Formato P11
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Términos de Referencia (TORS)
Consultoria Individual

Al servicio
de las personas
y las naciones

Fecha: marzo 2017

Descripcion de la Consultoria: Desarrollo de una estrategia de educacién y construccidn de capacidades
en materia de cambio climatico y de actividades de sensibilizacién para
diversos publicos

Duracion estimada: 10 meses
Fecha de inicio: Marzo 2017
Fecha de Término: Diciembre 2017

Numero y Titulo del Proyecto: 00085488 Sixth National Communication to the UNFCCC 2015-2017

Objetivo: Contar con una estrategia y lineas de accion para informar, educar y
sensibilizar a sectores de la sociedad y érdenes de gobierno acerca del
cambio climatico y realizar actividades que faciliten el aprendizaje en la

materia
Nombre del Supervisor: Coordinacidn del Proyecto y Coordinacién de Asesores del INECC
Descripcion de Viajes: El/la oferente deberd considerar dos viajes de un maximo de 4 noches a

estados del norte, centro-occidente y/o del sur del pais, para realizar
actividades capacitacion y/o sensibilizacion sobre el cambio climatico,
tales como talleres, conferencias y/o exposiciones dirigidas a nifios,
jévenes y comunidades rurales, de acuerdo a los tiempos establecidos en
estos términos de referencia e incluirlos en su propuesta técnica y
econdmica. Asimismo, en caso de que el oferente no resida en la Ciudad
de México, debera considerar su asistencia a un maximo de 5 reuniones
o talleres a realizarse en esta ciudad (maximo 2 noches de alojamiento
por cada una)

Lugar de trabajo: Trabajo a distancia y con reuniones presenciales o virtuales en el Instituto
Nacional de Ecologia y Cambio Climatico (INECC), conforme este Instituto
lo requiera

Forma de Pago: Se efectuardn 5 pagos contra entrega y aceptacion de los productos por

parte de la Coordinacién del Proyecto y el INECC.

Dedicacion: Parcial
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1. ANTECEDENTES

El gobierno mexicano ha asumido compromisos a nivel nacional e internacional para enfrentar
el cambio climatico que se manifiestan en un sélido marco normativo como la Ley General de
Cambio Climatico y en la creacién y consolidacién de instituciones publicas dedicadas a realizar
investigacion cientifica y tecnoldgica en esta materia, como el Instituto Nacional de Ecologia 'y
Cambio Climatico (INECC).

Respecto a la informacidn, la educacién y el conocimiento relacionado con el cambio climatico,
tanto la Ley General de Cambio Climatico como los instrumentos de planeacién nacional y
sectorial, dan atribuciones al INECC para llevar a cabo acciones en esta materia. El articulo 22,
fraccion XXVII de dicha Ley sefiala que el éste debe “Participar en la difusidn de la informacion
cientifica ambiental entre los sectores productivos, gubernamentales y sociales”. Asimismo, el
articulo Xl establece que el Instituto debe “Fomentar, en coordinacién con la Secretaria de
Educacidn Publica y las instituciones de investigacion y educacion superior del pais, la capacidad
cientifica, tecnoldgica y de innovacién en materia de desarrollo sustentable, medio ambiente y
cambio climatico”.

Por su parte, los acuerdos asumidos en la 212 Conferencia de las Partes de la Convencion Marco
de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (COP21) desarrollada en Paris en diciembre de
2015 y plasmados en el Acuerdo de Paris, mencionan en su articulo 12 que “Las Partes deberan
cooperar en la adopcién de las medidas que correspondan para mejorar la educacién, la
formacion, la sensibilizacién y participacion del publico y el acceso publico a la informacién
sobre el cambio climatico, teniendo presente la importancia de estas medidas para mejorar la
accion en el marco del presente Acuerdo”.

Asimismo, como parte de dicha Convencion México tiene que preparar y presentar
comunicaciones nacionales en las que informe sobre los avances para la atencién de la
problematica del cambio climdtico, a través de acciones de mitigacion y adaptacidn, que
contempla desde la generacién de conocimiento hasta el disefio e instrumentacion de politicas
en la materia. En este marco se desarrolla actualmente la Sexta Comunicacion Nacional, cuyo
proyecto considera en el apartado 4.1 tener resultados en materia de “informacion sobre
investigacion y observacion sistematica, educacion, fortalecimiento de capacidades y
actividades de sensibilizacidn actualizadas y reportadas”.

Es un hecho que la transmision del conocimiento cientifico no es una tarea facil, pues como
sefiala Manuel Calvo Hernando (2003) “el lenguaje cientifico sigue siendo un problema grave,
especialmente en campos cientificos como la fisica y la biologia evolutiva. Pero es necesario
encontrar soluciones, porque al ser la ciencia una actividad de la comunidad, tenemos que ser
capaces de comunicar los hallazgos a los demas”.

A este gran reto le sumamos que un alto porcentaje de la poblacién mexicana desconoce el
significado, las causas y los efectos del cambio climatico y, como consecuencia, no se siente
parte del problema y de su solucidn. Por ello, se requiere dotar de informacidn y conocimiento a
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sectores claves de la poblacién, buscando con ello sensibilizar y promover acciones individuales
y colectivas que contribuyan a educar a la poblaciéon para reducir los efectos del cambio

climatico y la degradacion ambiental. Al servicio
de las personas
y las naciones

Para contar con una sociedad informada, comprometida y capacitada para tomar decisiones
fundamentadas respecto al cambio climatico, se requiere realizar actividades de educaciény
sensibilizacidn basadas en herramientas y materiales didacticos que faciliten el contacto entre la
comunidad cientifica y la poblacién de diferentes sectores y grupos de edad.

2. PRODUCTOS ESPERADOS, RESPONSABILIDADES Y DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
RESPONSABILIDADES

1 1. Elaborar un plan de trabajo para el desarrollo de una Estrategia de educacidny
construccion de capacidades en materia de cambio climatico.
2. Elaborar un plan de trabajo que incluya tres actividades enfocadas a la educacidn, la
construccion de capacidades y la sensibilizacién sobre el cambio climatico para: 1)
jévenes universitarios, 2) publico infantil, y 3) una comunidad rural. Cada actividad
debera contar con un publico de por lo menos100 personas. El Plan de Trabajo debera
contener: a) los publicos meta, b) los materiales que se necesitan producir o adquirir; c)
los costos totales por actividad (incluyendo honorarios, materiales, gastos de traslado,
alojamiento y alimentos); d) los resultados esperados y, e) las fechas y lugares de
realizacidn de las actividades con cada publico meta.

2 | 3. Elaborar una Estrategia de educacién y construccién de capacidades en materia de
cambio climatico, que contribuya a dar cumplimiento al resultado del producto 4.3
“Informacién sobre investigacion y observacidn sistematica, educacion, fortalecimiento
de capacidades y actividades de sensibilizacion actualizadas y reportadas”, del Proyecto
de la Sexta Comunicacion Nacional de México ante la Convencidn Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico. Dicha Estrategia debera contener: Introduccién; Marco
de referencia conceptual; Marco legal e institucional; Diagndstico; Objetivo general y
particulares; Lineas de accidn, resultados y mecanismos de instrumentacion; Bibliografia

3 | 4. Tomando como base la Estrategia de educacién y construccién de capacidades en
materia de cambio climatico y el plan de trabajo aprobado, planear y organizar un evento
(conferencia, taller, reunién informativa) en materia de cambio climatico dirigida a
jovenes universitarios, en un espacio que facilite el didlogo con expertos nacionales y/o
internacionales, con una duracién de 2 a 6 horas. Esta debera realizarse en una entidad
del norte o centro-occidente del pais, considerando la informacién generada por el
Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico y el Proyecto de la Sexta Comunicacion
Nacional de México ante la Convenciéon Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico.

4 |5. Tomando como base la Estrategia de educacién y construccion de capacidades en
materia de cambio climatico, planear y organizar un evento de 2 a 5 horas (taller,
actividad artistica, platica, etc.), dirigido a publico infantil, en un espacio interactivo de
comunicacion y aprendizaje, considerando la informacion generada por el Instituto
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Nacional de Ecologia y Cambio Climatico y el Proyecto de la Sexta Comunicaciéon Nacional
de México ante la Convencidn Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico
6. Tomando como base la Estrategia de educacidn y construccion de capacidades en
materia de cambio climatico, planear y organizar un taller en materia de cambio climatico
en una comunidad rural en el sur/sureste del pais cuya duracién sea de 4 a 8 horas,
considerando la informacidn generada por el Instituto Nacional de Ecologia y Cambio
Climatico y el Proyecto de la Sexta Comunicacién Nacional de México ante la Convencidn
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

ITEM

1

%

ACTIVIDAD PRODUCTO CALENDARIO PAGO
1. Elaborar un plan de trabajo 1. Dos planes de trabajo (en Mes 1 20
para el desarrollo de una formato Word), con cronograma
Estrategia de educaciony de actividades, avalados por la
construccion de capacidades en | Coordinacion del Proyecto y el
materia de cambio climatico. INECC.

2. Elaborar un plan de trabajo
gue incluya tres actividades
enfocadas a la educacion, la
construccion de capacidades y la
sensibilizacion sobre el cambio
climatico para: 1) jovenes
universitarios, 2) publico infantil,
y 3) una comunidad rural. Cada
actividad debera contar con un
publico de por lo menos100
personas. El Plan de Trabajo
debera contener: a) los publicos
meta, b) los materiales que se
necesitan producir o adquirir; c)
los costos totales por actividad
(incluyendo honorarios,
materiales, gastos de traslado,
alojamiento y alimentos); d) los
resultados esperados y, e) las
fechas y lugares de realizacién de
las actividades con cada publico

meta.

3. Elaborar una Estrategia de 2. Carpeta impresa y digital que Mes 2 20
educacion y construccion de incluya: Propuesta o plan de

capacidades en materia de accion de la actividad, que

cambio climatico, que contribuya |especifique lugar, requerimientos
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a dar cumplimiento al resultado
del producto 4.3 “Informacidn
sobre investigacion y observacion
sistematica, educacion,
fortalecimiento de capacidades y
actividades de sensibilizacion
actualizadas y reportadas”, del
Proyecto de la Sexta
Comunicacién Nacional de
México ante la Convencidn
Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico. Dicha
Estrategia debera contener:
Introduccién; Marco de
referencia conceptual; Marco
legal e institucional; Diagndstico;
Objetivo general y particulares;
Lineas de accidn, resultados y
mecanismos de instrumentacion;
Bibliografia

4. Tomando como base la
Estrategia de educaciony
construccion de capacidades en
materia de cambio climatico y el
plan de trabajo aprobado,
planear y organizar un evento
(conferencia, taller, reunion
informativa) en materia de
cambio climatico dirigida a
jévenes universitarios, en un
espacio que facilite el didlogo con
expertos nacionales y/o
internacionales, con una duracion
de 2 a 6 horas. Esta debera
realizarse en una entidad del
norte o centro-occidente del pais,
considerando la informacidn
generada por el Instituto
Nacional de Ecologia y Cambio
Climatico y el Proyecto de la
Sexta Comunicacion Nacional de
México ante la Convencion
Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico.

(tanto institucionales como de
materiales), fechas, entre otros;
Carta descriptiva; oficios,
acuerdos y/o convenios y demas
documentos que avalen la
gestion del uso de los espacios;
descripcién de la logistica
desarrollada; programa del
evento; listado de materiales y
equipos utilizados; informe de
resultados que incluya listado y
numero de participantes,
presentaciones, memorias, etc.;
presupuesto ejercido desglosado
por rubros; materiales de prensa
y comunicados; fotografias.

3. Carpeta impresa y digital que
incluya: Propuesta o plan de
accion de la actividad, que
especifique lugar, requerimientos
(tanto institucionales como de
materiales), fechas, entre otros;
Carta descriptiva; Oficios,
acuerdos y/o convenios y demas
documentos que avalen la
gestién del uso de los espacios;
Descripcion de la logistica
desarrollada; Programa del
evento; Listado de materiales y
equipos utilizados; Informe de
resultados que incluya listado y
numero de participantes,
presentaciones, memorias, etc.;
Presupuesto ejercido desglosado
por rubros; Materiales de prensa
y comunicados; Fotografias.

Mes 4

20
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4 | 5. Tomando como base la
Estrategia de educaciony
construccion de capacidades en
materia de cambio climatico,
planear y organizar un evento de
2 a 5 horas (taller, actividad
artistica, platica, etc.), dirigido a
publico infantil, en un espacio
interactivo de comunicacion y
aprendizaje, considerando la
informacién generada por el
Instituto Nacional de Ecologia 'y
Cambio Climatico y el Proyecto
de la Sexta Comunicacién
Nacional de México ante la
Convencion Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico

5 |6.Tomando como base la
Estrategia de educaciony
construccion de capacidades en
materia de cambio climatico,
planear y organizar un taller en
materia de cambio climatico en
una comunidad rural en el
sur/sureste del pais cuya
duracién sea de 4 a 8 horas,
considerando la informacion
generada por el Instituto
Nacional de Ecologia y Cambio
Climatico y el Proyecto de la
Sexta Comunicacién Nacional de
México ante la Convencién
Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico

TOTAL

4. Carpeta impresa y digital que
incluya: Propuesta o plan de
accion de la actividad, que
especifique lugar, requerimientos
(tanto institucionales como de
materiales), fechas, entre otros;
Carta descriptiva; Oficios,
acuerdos y/o convenios y demas
documentos que avalen la
gestion del uso de los espacios;
Descripcion de la logistica
desarrollada; Programa del
evento; Listado de materiales y
equipos utilizados; Informe de
resultados que incluya listado y
numero de participantes,
presentaciones, memorias, etc.;
Presupuesto ejercido desglosado
por rubros; Materiales de prensa
y comunicados; Fotografias.

5. Carpeta impresa y digital que
incluya: Propuesta o plan de
accion de la actividad, que
especifique lugar, requerimientos
(tanto institucionales como de
materiales), fechas, entre otros;
Carta descriptiva; Oficios,
acuerdos y/o convenios y demas
documentos que avalen la
gestidn del uso de los espacios;
Descripcion de la logistica
desarrollada; Programa del
evento; Listado de materiales y
equipos utilizados; Informe de
resultados que incluya listado y
numero de participantes,
presentaciones, memorias, etc.;
Presupuesto ejercido desglosado
por rubros; Materiales de prensa
y comunicados; Fotografias.

Mes 7

Mes 10

20

20

100

10
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3. REQUERIMIENTOS DE EXPERIENCIA Y CALIFICACIONES.

Perfil curricular
1 |Licenciatura o Maestria en ciencias sociales, educacion o comunicacion
2 | Almenos 10 anos de experiencia comprobada en CV en temas de participacién
ciudadana, comunicacién o educacién en medio ambiente y/o cambio climatico
3 | Experiencia en la gestion y organizacidn, por lo menos de 5 aios, de eventos relacionados
con medio ambiente y/o cambio climatico (con documentos probatorios al CV).
4 | Comprobar conocimientos sobre: participacidén ciudadana, comunicacién o educacion en
temas de medio ambiente y/o cambio climatico
5 |Comprobar participacidn en programas, estrategias, estudios o consultorias desarrolladas
en participacidn ciudadana, comunicacion o educacién en temas de medio ambiente y/o
cambio climatico (agregar documentos probatorios al CV)
Propuesta técnica
1 |Refleja con claridad el entendimiento de los alcances y objetivos de la consultoria, incluye
los procedimientos para el cumplimiento de los objetivos, sefiala la metodologia para
alcanzar los productos solicitados e integra un cronograma de actividades que atienda a
la entrega total de los productos en un lapso no mayor a doce meses

4. EVALUACION DE PROPUESTAS

Los consultores individuales serdn evaluados basados en el siguiente criterio:

Anélisis acumulativo: Se adjudicara el contrato a aquel consultor(a) que obtenga la mejor
combinacion técnico-econdémica. Donde la oferta técnica equivale al 70% y la econémica el
30% de la calificacion total. Cabe sefialar que seran susceptibles de anélisis econémico
Unicamente aquellas propuestas que obtengan al menos el 70% de los puntos técnicos
disponibles (70/100).

ITEM/CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAIJE
Perfil curricular
1 |Licenciatura o Maestria en ciencias sociales, educacién o comunicacién 10

No cumple con el requisito minimo: 0 puntos
Titulo de licenciatura: 7 puntos
Grado de maestria o superior: 10 puntos
2 |Al menos 10 afios de experiencia comprobada en CV en temas de participacion 20
ciudadana, comunicacién o educacién en medio ambiente y/o cambio climatico
No cumple con el requisito minimo: 0 puntos
Experiencia de 10 afilos o mas: 20 puntos
3 | Experiencia en la gestidn y organizacion, por lo menos de 5 afios, de eventos 10
relacionados con medio ambiente y/o cambio climatico (con documentos
probatorios al CV).

11
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No cumple con el requisito minimo: 0 puntos

Comprueba experiencia en todos temas referidos: 10 puntos

Comprobar conocimientos sobre: participacion ciudadana, comunicacién o 20
educacion en temas de medio ambiente y/o cambio climatico

No cumple con el requisito minimo: 0 puntos

Comprueba experiencia en todos temas referidos: 20 puntos

Comprobar participacidon en programas, estrategias, estudios o consultorias 10
desarrolladas en participacion ciudadana, comunicacién o educacién en temas

de medio ambiente y/o cambio climatico (agregar documentos probatorios al

cv)

No cumple con el requisito minimo: 0 puntos

Comprueba experiencia en los temas referidos: 10 puntos

Propuesta técnica

1

Refleja con claridad el entendimiento de los alcances y objetivos de la 30
consultoria, incluye los procedimientos para el cumplimiento de los objetivos,

sefiala la metodologia para alcanzar los productos solicitados e integra un

cronograma de actividades que atienda a la entrega total de los productos en

un lapso no mayor a doce meses

No cumple con el requisito minimo: 0 puntos

Propuesta presenta errores de coherencia pero incluye procedimientos,

métodos, cronograma, y se ajusta al tiempo: 21 puntos

Propuesta bien construida: coherente e hilada, buena presentacion; incluye
procedimientos, métodos, cronograma, se ajusta al tiempo: 30 puntos

TOTAL PUNTAJE 100
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Anexo Il

Presentacion de oferta econémica
SDC-22-2017  Alservicio
de las personas
Formato 1. y las naciones
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) México.
Atencion Sr. Representante Residente

[Insertar nombre de la persona], quien suscribe la propuesta, declaro que:

a) He examinado y no tengo reservas a los requisitos solicitados, incluyendo las adendas o
modificaciones a la presente convocatoria.

b) Me comprometo a brindar servicios profesionales de consultoria en el area de [indicar el
drea de especialidad en la que ofrece sus servicios].

c) El precio total de mi propuesta es de [ S ndmero y letra en pesos mexicanos 1
incluyendo impuestos.

d) Entiendo / entendemos que, PNUD no da anticipos para la ejecucion de los servicios
objeto de la presente licitacion.

e) Mi propuesta se mantendrd vigente por los dias que se indican a continuacién, contados
a partir de la fecha limite fijada para la presentacion de propuestas: 90 dias calendario.

f) Esta propuesta me obliga y podra ser aceptada en cualquier momento hasta antes del
término de dicho periodo.

g) Manifiesto no haber sido declarado/a inelegible por el PNUD para presentar propuestas.

h) Entiendo que esta propuesta constituira una obligacion contractual, hasta la preparacion
y ejecucion del Contrato formal.

i) Entiendo que el PNUD no estd obligado a aceptar mi propuesta evaluada como la mas
baja ni ninguna otra de las propuestas que reciba.

Nombre: [indicar nombre completo de la persona que firma la propuesta]
Firma:

El dia [indicar dia] del mes [indicar el mes] de [indicar el afio]. [indicar fecha de firma de la
propuestal]
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Ejemplo de desglose de oferta econémica.

Favor de utilizar el siguiente formato, para desglosar el precio de sus servicios o entregables. Al servicio

Deberan incluirse los impuestos correspondientes. de las personas
y las naciones

Lista de Precios
Validez de Oferta: 90 dias a partir de la fecha de cierre de convocatoria.

[ . Precio | Unidad de . Descripcion o
Descripcién de la Actividad / Item ecie . Cantidad esCripeio .
unitario medida. justificacion
1 Honorarios Consultor.
2 Viaticos y pasajes Viaje / dia

Total incluyendo impuestos

Nombre: [indicar nombre completo de la persona que firma la oferta]

Firma: [firma del participante]

El dia [indicar dia] del mes [indicar el mes] de [indicar el aio]. [Indicar fecha de firma de la
propuesta]
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Anexo Il

Condiciones Generales para la Contratacion de Servicios Profesionales

1. CONDICION JURIDICA

Se considerara que el Contratista tiene la condicién juridica de un contratista independiente
con respecto al Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). Ni el personal del
Contratista ni los subcontratistas que emplee se consideraran bajo ningln concepto
empleados o agentes del PNUD ni de las Naciones Unidas.

2. ORIGEN DE LAS INSTRUCCIONES

El Contratista no solicitara ni aceptard instrucciones de ninguna autoridad externa al PNUD en
relacién con la prestacion de los servicios conforme a las disposiciones del presente Contrato. El
Contratista evitard cualquier accidon que pudiera afectar de manera adversa al PNUD o a las
Naciones Unidas y llevard a cabo los servicios comprometidos bajo este contrato velando en todo
momento por los intereses del PNUD.

3. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA HACIA SUS EMPLEADOS

El Contratista sera responsable por la competencia profesional y técnica de su personal y
seleccionard, para trabajar en virtud del presente Contrato, a individuos confiables que se
desempeiien eficazmente en la ejecucién del mismo, que respeten las costumbres locales y que
ajusten su conducta a elevadas normas éticas y morales.

4. CESION

El Contratista no podra ceder, transferir, dar en prenda o enajenar el presente Contrato, en todo
0 en parte, ni sus derechos, titulos u obligaciones en virtud del mismo, salvo que contara con el
consentimiento escrito previo del PNUD.

5. SUBCONTRATACION

En el caso en que el Contratista requiriera los servicios de subcontratistas, el Contratista debera
obtener la aprobacion escrita previa y la autorizacién del PNUD para todos los subcontratistas. La
aprobacion de un subcontratista por parte del PNUD no relevara al Contratista de ninguna de sus
obligaciones en virtud del presente Contrato. Los términos y condiciones de todos los
subcontratos estaran sujetos y deberan ajustarse a las disposiciones del presente Contrato.
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6.

LOS FUNCIONARIOS NO DEBERAN OBTENER BENEFICIOS

El Contratista garantiza que ningun funcionario del PNUD o de las Naciones Unidas ha recibido
o recibira ningun beneficio directo o indirecto como consecuencia del presente Contrato o de
su adjudicacidn por parte del Contratista. El Contratista acuerda que la violacién de la presente
disposicion constituye un incumplimiento de una cldusula esencial del presente Contrato.

INDEMNIZACION

El Contratista indemnizara, defenderd y mantendrd indemne a su costa al PNUD, a sus
funcionarios, agentes y empleados contra todos los juicios, reclamos, demandas y res-
ponsabilidades de toda naturaleza o especie, incluidos los costos y gastos que se derivaren
de actos u omisiones del Contratista o de sus empleados, funcionarios, agentes o
subcontratistas en la ejecucion del presente Contrato. Esta cldusula serd aplicable también,
entre otras cosas, a cualquier reclamo y responsabilidad que se vincule con indemnizaciones
por accidentes de trabajo de los empleados del Contratista, asi como responsabilidades por
sus productos y por el uso de inventos o articulos patentados, material protegido por
derechos de autor o por otros derechos intelectuales que pudieren presentar el Contratista,
sus empleados, funcionarios, agentes, personal a cargo o subcontratistas. Las obligaciones
establecidas en el presente Articulo no caducaran al terminar el presente Contrato.

SEGUROS CONTRA TERCEROS Y DE RESPONSABILIDAD CIVIL

8.1 El Contratista obtendra y mantendra los seguros de indemnizaciéon y responsabilidad contra todo

riesgo con relacion a elementos de su propiedad y a todo el equipo que utilizare para la
prestacion de servicios en virtud del presente Contrato.

8.2 El Contratista proporcionara y mantendrd los seguros correspondientes para cubrir

indemnizaciones por accidentes de trabajo o su equivalente para su personal por cualquier
reclamo a causa de accidentes o fallecimiento que pudieran tener lugar con relacién al
presente Contrato.

8.3 El Contratista también proporcionara y mantendra seguros de responsabilidad civil por un

monto adecuado a fin de cubrir reclamos de terceros por muerte o accidente, o pérdida o
dafios a la propiedad, que pudieren tener vinculacién con la prestacion de servicios bajo este
contrato o por la utilizaciéon de cualquier vehiculo, embarcacion, aeronave u otro equipo
alquilado o de propiedad del Contratista o de sus agentes, empleados o subcontratistas para
la ejecucidn del trabajo o la prestacidn de los servicios vinculados con el presente Contrato.

8.4 A excepcidn de la indemnizacion del personal por accidentes de trabajo, las pélizas de seguro

contempladas en este Articulo deberan:
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(i) Designar al PNUD como asegurado adicional;

(ii) Incluir una clausula en la que la Compaiiia de Seguros renuncia a subrogarse de los derechos Al servicio

del Contratista en contra o respecto del PNUD; de ’a‘Pe’_SO""S
y las naciones

(iii) Incluir la indicacion de que el PNUD sera notificado por escrito con treinta (30) dias de
anticipacion por parte de los aseguradores de cualquier cancelacidon o cambio en la cobertura.

8.4 El Contratista proporcionarad, a solicitud del PNUD, prueba satisfactoria de los seguros exigidos

bajo esta Clausula.

9. EMBARGO PREVENTIVO/ DERECHO DE GARANTIA REAL
El Contratista no provocara ni permitird que un derecho de garantia real, embargo preventivo
o gravamen constituido o trabado por alguna persona sea incluido o permanezca en el
expediente de cualquier oficina publica o en un archivo del PNUD para cobrar cualquier deuda
monetaria vencida o por vencerse y que se le deba en virtud del trabajo realizado o de los

materiales suministrados conforme al presente Contrato o en razén de cualquier otra
demanda o reclamo contra el Contratista.

10. PROPIEDAD DEL EQUIPAMIENTO
La propiedad de cualquier equipamiento y de suministros que pudiera proporcionar el PNUD
quedara en manos del PNUD, debiéndose devolver al PNUD dicho equipamiento al finalizar
el presente Contrato o cuando el mismo ya no sea necesario para el Contratista. El
equipamiento deberd devolverse al PNUD en las mismas condiciones en que fuera recibido
originalmente por el Contratista, a excepcién del desgaste normal que el mismo pudiera
haber sufrido por su utilizacidn. El Contratista sera responsable ante el PNUD por el
equipamiento dafiado o deteriorado mas alla del desgaste normal causado por su

utilizacion.
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11. DERECHOS INTELECTUALES, PATENTES Y OTROS DERECHOS DE PROPIEDAD

11.1 Amenos que se disponga expresamente por escrito de otro modo en el Contrato, el PNUD Al servicio
sera el titular de todos los derechos intelectuales y demds derechos de propiedad, incluyendo ~ de/as personas
patentes, derechos de propiedad intelectual y marcas comerciales con relacidon a los y las naciones
productos, procesos, inventos, ideas, conocimientos técnicos, o documentos y otros

materiales que se vinculen directamente con o se produzcan o preparen o se armen como
consecuencia de o en el transcurso de la vigencia del presente Contrato, no siendo esta
enumeracion taxativa. A su vez, el Contratista reconoce y acuerda que dichos productos,

documentos y otros materiales constituyen trabajos llevados a cabo en virtud de la
contratacion del PNUD.

11.2 En caso de que dicha propiedad intelectual u otros derechos de propiedad consistan en
cualquier propiedad intelectual o derecho de propiedad del Contratista: (i) que existian
previamente al desempefio del Contratista de sus obligaciones en virtud del presente
Contrato, o (ii) que el Contratista pudiera desarrollar o adquirir, o pudiera haber desarrollado
o adquirido, independientemente del desempefio de sus obligaciones en virtud del presente,
el PNUD no reclamara ni deberd reclamar interés de propiedad alguna sobre la misma, y el
Contratista concedera al PNUD una licencia perpetua para utilizar dicha propiedad intelectual
u otro derecho de propiedad Unicamente para el propdsito y para los requisitos del presente
Contrato.

1. A solicitud del PNUD, el Contratista tomara todos los recaudos necesarios, ejecutara
todos los documentos necesarios y asistira en general para resguardar dichos derechos
de propiedad y transferir los mismos al PNUD de acuerdo con los requerimientos de la
legislacion que fuera aplicable y del Contrato.

2.  Sujeto a las disposiciones que anteceden, todo mapa, dibujo, fotografia, mosaico,
plano, informe, calculo, recomendacién, documento y toda informacién compilada o
recibida por el Contratista en virtud del presente Contrato sera de propiedad del PNUD;
y debera encontrarse a disposicion del PNUD para su uso o inspeccion en momentos y
lugares razonables y deberd ser considerada como confidencial y entregada
Unicamente a funcionarios autorizados del PNUD al concluir los trabajos previstos en
virtud del presente Contrato.

12. UTILIZACION DEL NOMBRE, EMBLEMA O SELLO OFICIAL DEL PNUD O DE LAS NACIONES
UNIDAS

El Contratista no publicitard o hard publica el hecho de que esta prestando servicios para el
PNUD, ni utilizard de modo alguno el nombre, emblema o sello oficial del PNUD o de las Naciones
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Unidas o abreviatura alguna del nombre del PNUD o de las Naciones Unidas con fines vinculados
a su actividad comercial o con cualquier otro fin.

13. NATURALEZA CONFIDENCIAL DE LA DOCUMENTACION E INFORMACION:

La informacién y los datos que son de propiedad de cualquiera de las Partes y que es entregada
o revelada por una de las Partes (“Revelador”) a la otra Parte (“Receptor”) durante el
cumplimiento del presente Contrato, y que es designada como confidencial (“Informacién”),
deberd permanecer en confidencia de dicha Parte y ser manejada de la siguiente manera:

13.1 El receptor de dicha informacion debera:

13.1.1 llevar a cabo la misma discrecién y el mismo cuidado para evitar la revelacion,
publicacidn o divulgacién de la Informacién del Revelador, como lo haria con informacién similar
de su propiedad que no desea revelar, publicar o divulgar; v,

13.1.2 utilizar la Informacién del Revelador Unicamente para el propdsito para el cual le
fue revelada la informacién.

13.2 En caso de que el Receptor tenga un acuerdo por escrito con las siguientes personas o
entidades que requieren que mantenga su informacién como confidencial de acuerdo al presente
Contrato y al Articulo 13, el Receptor podra revelar la informacién a:

13.2.2 Los empleados, funcionarios, representantes y agentes del Receptor que tienen
necesidad de conocer dicha Informacién para cumplir con las obligaciones del Contrato, y los
empleados, funcionarios, representantes y agentes de cualquier entidad juridica que el Receptor
controla o que se encuentra bajo control compartido, que tienen la necesidad de conocer dicha
Informacién para cumplir con las obligaciones del Contrato, tomando en cuenta que para dichos
propdsitos se entiende por entidad juridica controlada como:

13.2.2.1 una entidad corporativa en la cual la Parte es propietaria o controla, ya sea en
forma directa o indirecta, mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones con derecho a voto;
o,

13.2.2.2 cualquier entidad sobre la cual la Parte posee un control de gestiéon efectivo; o

13.2.2.3 para el PNUD, un Fondo afiliado como UNCDF, UNIFEM y UNV (por sus siglas en
inglés).

13.3 El Contratista podrd revelar Informacion al grado requerido por ley, siempre que se
encuentre sujeto y sin excepcion alguna a los Privilegios e Inmunidades de las Naciones Unidas.
El Contratista notificard al PNUD con suficiente antelacidn, cualquier solicitud para revelar
Informacién de manera de permitirle al PNUD un tiempo razonable para tomar medidas de
proteccion o cualquier otra accion adecuada previa a dicha revelacién.
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13.4 El PNUD podra revelar la Informacion al grado requerido de conformidad a la Carta de las
Naciones Unidas, a las resoluciones o reglamentos de la Asamblea General, o a las normas
promulgadas por el Secretario General.

13.5 El Receptor no se encuentra impedido de revelar la Informacidon: obtenida por un tercero sin
restricciones; revelada por un Revelador a un tercero sin obligacién de confidencialidad; que el
Receptor conoce de antemano; o que ha sido desarrollada por el Receptor de manera
completamente independiente a cualquier Informacidn que le haya sido revelada.

13.6 Las obligaciones y restricciones de confidencialidad mencionadas se encontraran vigentes
durante la duracién del Contrato, incluyendo cualquier extensidon del mismo; y, a menos que se
disponga de otro modo en el Contrato, permaneceran vigentes una vez rescindido el Contrato.

14. FUERZA MAYOR; OTRAS MODIFICACIONES EN LAS CONDICIONES

14.1  En el caso de cualquier evento de fuerza mayor y tan pronto como sea posible a partir de
gue el mismo haya tenido lugar, el Contratista comunicara este hecho por escrito con todos
los detalles correspondientes al PNUD asi como de cualquier cambio que tuviera lugar si el
Contratista no pudiera, por este motivo, en todo o en parte, llevar a cabo sus obligaciones ni
cumplir con sus responsabilidades bajo el presente Contrato. El Contratista también notificara
al PNUD sobre cualquier otra modificacion en las condiciones o en la aparicidon de cualquier
acontecimiento que interfiriera o amenazara interferir con la ejecuciéon del presente
Contrato. Al recibir la notificacion requerida bajo esta Clausula, el PNUD tomara las acciones
que, a su criterio, considere convenientes o necesarias bajo las circunstancias dadas,
incluyendo la aprobacidén de una extensiéon de tiempo razonable a favor del Contratista para
gue el mismo pueda desarrollar sus obligaciones bajo el presente Contrato.

14.2 En caso de que el Contratista no pudiera cumplir con las obligaciones contraidas bajo el
presente Contrato, ya sea parcialmente o en su totalidad, en razén del evento de fuerza
mayor ocurrido, el PNUD tendra el derecho de suspender o rescindir el presente Contrato en
los mismos términos y condiciones previstos en el Articulo 15 “Rescisiéon”, salvo que el
periodo de preaviso sera de siete (7) dias en lugar de treinta (30) dias.

14.3 Fuerza mayor, tal como se la entiende en esta Clausula, significa actos fortuitos, de guerra
(declarada o no) invasidn, revolucidn, insurreccidn u otros actos de naturaleza o fuerza similar.

14.4 El Contratista reconoce y acuerda que, con respecto a cualquier obligacién en virtud del
presente Contrato que el mismo debera desempefar en o para cualquier area en la cual el PNUD
se vea comprometido, o se prepare para comprometerse, o para romper el compromiso con
cualquier operacion de paz, humanitaria o similar, cualquier demora o incumplimiento de dichas
obligaciones que surjan o que se relacionen con condiciones extremas dentro de dichas areas o
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cualquier incidente de disturbio civil que ocurra en dichas areas, no se consideraran como tal,
casos de fuerza mayor, en virtud del presente Contrato.

15. RESCISION

15.1 Cualquiera de las partes podra rescindir el presente Contrato con causa justificada, en su
totalidad o parcialmente, notificando a la otra parte por escrito con un preaviso de treinta
dias. La iniciacidn de un procedimiento arbitral seguin la Clausula 16.2 (“Arbitraje”) que se
indica mas abajo, no se considerara como rescision del presente Contrato.

15.2  El PNUD se reserva el derecho de rescindir sin causa alguna el presente Contrato, en
cualguier momento, notificando por escrito al Contratista con 15 dias de anticipacion, en cuyo
caso el PNUD reembolsard al Contratista todos los gastos razonables en los que éste incurriera
con anterioridad a la recepcion del aviso de rescision.

15.3  En caso de rescision por parte del PNUD bajo el presente Articulo, no habra pago alguno
adeudado por el PNUD al Contratista a excepcion del que corresponda por trabajos y servicios
prestados satisfactoriamente de acuerdo con las cldusulas expresas en el presente Contrato.

15.4  En caso de que el Contratista fuera declarado en quiebra o sujeto a liquidacién judicial o
fuera declarado insolvente, o si el Contratista cediera sus derechos a sus acreedores, o si se
nombrara a algun Beneficiario a causa de la insolvencia del Contratista, el PNUD podr3, sin
perjuicio de ningun otro derecho o recurso al que pudiera tener lugar, rescindir el presente
Contrato en el acto. El Contratista informara inmediatamente al PNUD en caso de que
sucediera alguna de las situaciones arriba mencionadas.

16. RESOLUCION DE CONFLICTOS

16.1. Resolucion Amigable

Las Partes realizaran todos los esfuerzos posibles para resolver en forma amigable cualquier
disputa, controversia o reclamo que surgiese en relacién con el presente Contrato o con
alguna violacidn, rescision o invalidez vinculada al mismo. En caso de que las partes desearan
buscar una solucidon amigable a través de un proceso de conciliacion, el mismo tendra lugar
de acuerdo con las Reglas de Conciliacion de la CNUDMI (en inglés, UNCITRAL) vigentes en
ese momento o conforme a cualquier otro procedimiento que puedan acordar las partes.

16.2. Arbitraje

A menos que las disputas, controversias o reclamos que surgieran entre las Partes con relacién
a este Contrato, o con el incumplimiento, rescisién o invalidez del mismo, se resolvieran
amigablemente de acuerdo con lo estipulado en el parrafo precedente a este Articulo dentro de
los sesenta (60) dias a partir de la recepcidn por una de las Partes de la solicitud de la otra Parte
de resolucién amigable, dicha disputa, controversia o reclamo podra ser presentada por
cualquiera de las Partes para la iniciacién de un proceso de arbitraje segun el Reglamento de
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Arbitraje de la CNUDMI vigente en ese momento, incluidas sus disposiciones sobre las leyes
aplicables. Las decisiones del tribunal arbitral estaran basadas en principios generales de
Derecho Comercial Internacional. Para todo interrogatorio en busca de evidencia, el tribunal Al servicio
arbitral debera guiarse por el Reglamento Suplementario que Gobierna la Presentacion y delaspersonas
Recepcidn de la Evidencia en Arbitraje Comercial Internacional de la Asociacion Internacional y las naciones
de Abogados, edicién 28 de Mayo de 1983. El tribunal arbitral tendra el derecho de ordenar

la devolucién o destruccion de los bienes o de cualquier propiedad, ya sea tangible o

intangible, o de cualquier informacidn confidencial brindada en virtud del presente Contrato,

u ordenar la rescision del Contrato, u ordenar que se tome cualquier otra medida preventiva

con respecto a los bienes, servicios o cualquier otra propiedad, ya sea tangible o intangible, o

de cualquier informacidn confidencial brindada en virtud del presente Contrato, en forma

adecuada, y de conformidad con la autoridad del tribunal arbitral segin lo dispuesto en el

Articulo 26 (“Medidas Provisionales de Proteccidn”) y el Articulo 32 (“Forma y Efecto de la
Adjudicacién”) del Reglamento de Arbitraje de la CNUDMI. El tribunal arbitral no tendra

autoridad para determinar sanciones punitivas. Asimismo, a menos que se exprese de otro

modo en el Contrato, el tribunal arbitral no tendra autoridad alguna para adjudicar intereses

gue excedan la tasa LIBOR vigente al momento, y cualquier interés debera ser interés simple

Unicamente. Las Partes estaran obligadas por el fallo arbitral resultante del citado proceso de

arbitraje a modo de resolucion final para toda controversia, reclamo o disputa.

17. PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

Nada que estuviere estipulado en el presente Contrato o que con el mismo se relacionare, se
considerara como renuncia, expresa o implicita, a los Privilegios e Inmunidades de las Naciones
Unidas incluyendo a sus érganos subsidiarios.

18. EXENCION IMPOSITIVA

18.1  El Articulo 7 de la Convencién sobre Privilegios e Inmunidades de las Naciones Unidas
dispone, entre otras cosas, que las Naciones Unidas, incluidos sus érganos subsidiarios,
guedaran exentos del pago de todos los impuestos directos, salvo las tasas por servicios
publicos; ademas se exime a las Naciones Unidas de pagar los derechos aduaneros e
impuestos similares en relacidn con los articulos importados o exportados para uso oficial. Si
alguna autoridad de gobierno se negase a reconocer la exencién impositiva de las Naciones
Unidas en relacion con dichos impuestos, derechos o cargos, el Contratista consultara de
inmediato al PNUD a fin de determinar un procedimiento que resulte aceptable para ambas
partes.

18.2 De igual modo, el Contratista autoriza al PNUD a deducir de la facturacién del Contratista
cualguier monto en concepto de dichos impuestos, derechos o gravdmenes, salvo que el
Contratista haya consultado al PNUD antes de abonarlos y que el PNUD, en cada instancia,
haya autorizado especificamente al Contratista a pagar dichos impuestos, derechos o
gravamenes bajo protesta. En ese caso, el Contratista le entregard al PNUD comprobantes
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escritos de que el pago de dichos impuestos, derechos o gravamenes se ha realizado con la
debida autorizacién.

19. TRABAJO DE MENORES

19.1 El Contratista declara y garantiza que ni el mismo ni ninguno de sus proveedores se
encuentra involucrado en précticas que violen los derechos estipulados en la Convencién de
los Derechos del Nifio, incluyendo el Articulo 32 de la misma que, entre otras cosas, requiere
gue se proteja a los menores de la realizacion de trabajos riesgosos o que interfieran con la
educacién del menor o sean dafiinos para su salud o atenten contra su desarrollo fisico,
mental, espiritual, moral o social.

19.2 Cualquier violacidn de esta declaracién y garantia permitira al PNUD rescindir el presente
Contrato en forma inmediata, notificando debidamente al Contratista, sin cargo alguno para
el PNUD.

20. MINAS

20.1 El Contratista manifiesta y garantiza que ni el mismo ni sus proveedores se encuentran activa
y directamente comprometidos en actividades de patentes, desarrollo, ensamblado,
produccién, comercializacidn o fabricacién de minas o en actividades que se relacionen con
los componentes primariamente utilizados para fabricar las Minas. El término “Minas” se
refiere a aquellos dispositivos definidos en el Articulo 2, Parrafos 1, 4 y 5 del Protocolo II,
adjunto a la Convencién de 1980 sobre Prohibiciones y Restricciones del Empleo de Ciertas
Armas Convencionales que Puedan Considerarse Excesivamente Nocivas o De Efectos
Indiscriminados.

20.2 Ante cualquier violaciéon de esta manifestacion o garantia el PNUD tendra derecho a
rescindir el presente Contrato de inmediato mediante notificacién enviada al Contratista, sin
que esto implique responsabilidad alguna por los gastos de rescision o cualquier otra
responsabilidad por parte del PNUD.

21. CUMPLIMIENTO DE LA LEY

El Contratista cumplird con todas las leyes, ordenanzas, reglas y reglamentaciones que se
relacionen con sus obligaciones conforme al presente Contrato.

22.0 EXPLOTACION SEXUAL:
22.1 El Contratista deberd tomar todas las medidas necesarias para impedir la explotacién o

abuso sexual de cualquier persona por parte del mismo o por parte de cualquiera de sus
empleados o por cualquier otra persona que pueda ser contratada por el Contratista para prestar
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cualquier servicio en virtud del Contrato. Para dicho propdsito, toda actividad sexual con
cualquier persona menor de dieciocho afios, a pesar de cualesquiera leyes con relacién a
consentimiento, constituird la explotacidn o el abuso sexual de dicha persona. Ademas, el
Contratista se abstendra de y debera tomar todas las medidas adecuadas para prohibir a sus
empleados u otras personas contratadas por él, el intercambio de dinero, bienes, servicios,
ofertas de empleo u otros articulos de valor, por favores sexuales o actividades que sean de
explotacién o degradacién a cualquier persona. El Contratista reconoce y acuerda que las
disposiciones del presente constituyen una condicién esencial del Contrato y que cualquier
incumplimiento de la presente representacién y garantia le cede el derecho al PNUD de rescindir
el Contrato de inmediato mediante notificacidn al Contratista, sin obligacién alguna de incurrir en
gastos de rescision ni obligaciones de ningun otro tipo.

22.2 EI PNUD no aplicara la norma que antecede con relacion a la edad en ningln caso en que el
personal o cualquier otra persona contratada por el Contratista para prestar cualquier servicio en
virtud del presente Contrato se encuentre casado con la persona menor de dieciocho afios con
quien ha mantenido dicha actividad sexual y cuyo matrimonio sea reconocido como valido ante
la ley del pais de ciudadania de dichas personas involucradas.

23. FACULTAD PARA INTRODUCIR MODIFICACIONES

Conforme al Reglamento Financiero del PNUD, Unicamente el Funcionario Autorizado del PNUD
posee autoridad para acordar en nombre del PNUD cualquier modificacion o cambio efectuado
en el presente, a renunciar a cualquiera de sus disposiciones o a cualquier relaciéon contractual
adicional de cualquier tipo con el Contratista. Del mismo modo, ninguna modificaciéon o cambio
efectuado en el presente Contrato tendrd validez y sera aplicable frente al PNUD salvo que se
incluya en una enmienda al presente Contrato que esté debidamente firmada por el Funcionario
Autorizado del PNUD y por el Contratista.

ANEXO IV

Formato P11
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