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PRESENTACION

Q
OBJETIVO N\

La Secretaria de Educacion Publica (SEP), a través de la Subsecretaria de
Educacion Media Superior (SEMS) y el Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD), se encuentran colaborando en el programa Construye T, A\
con la finalidad de promover el aprendizaje de habilidades socioemocionale§<\9

(HSE) en estudiantes de nivel medio superior. %

Las HSE, también llamadas fortalezas de caracter, habilidades para el s'rgklé)()(XI
o habilidades no cognitivas, brindan a las personas la capacidad d cery
regular las emociones, ser empdticos, desarrollar relaciones int sonales
sanas, tomar decisiones de forma responsable y definir y&hzar metas
personales. También facilitan la convivencia interpersopal,\promueven la
participacién ciudadana y finalmente, mejoran el dese %ﬁro escolar de los
alumnos. :

El programa Construye T surge en el 2007 finalidad de prevenir
conductas de riesgo en los estudiantes. H c<e%ibido multiples ajustes y
actualmente brinda a los alumnos difere és, erramientas basadas en el
desarrollo de HSE mediante la implemen de lecciones implementadas por

los docentes.
N

Actualmente se brinda una estra de formacion enfocada en fortalecer la
capacidad de docentes, tutores %\'rectores para incorporar la ensefianza de
HSE en el curriculum. T ién se ha prestado especial atencién en la
evaluacion del impacto qu\' e el programa, para lo cual se ha desarrollado
el CHSE para docenteiz}
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E Este documento describe el proceso para la correcta aplicacion del Cuestionario

de Habilidades Socioemocionales para docentes (CHSE - docentes) que
imparten clase en el nivel medio superior. El objetivo es dotar al aplicador de
los conocimientos y herramientas necesarias para realizar las funciones de
aplicacién con éxito.
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Introduccion

El Cuestionario de Habilidades Socioemocionales (CHSE) para docentes fue creado
con la finalidad de medir el nivel de habilidades socioemocionales con el que
cuentan los docentes que imparten las lecciones del programa Construye T. El
cuestionario también recupera informacion de la exposicion que han tenido los

docentes al programa, asi como su satisfaccion con el mismo. é

Poblacion

La poblacion objetivo para el levantamiento se compone de los docente&/ e
imparten clases de educacion media superior en el tercer semestre d% 206
planteles seleccionados donde se imparte el programa Construye T. %

Cobertura geogréfica @

Los planteles seleccionados para el levantamiento fueron 206 @ubren 28 de los
32 estados de la Republica Mexicana, lo cual representa u bertura del 87.5%
de entidades federativas. ,\Q\V

Descripcion del cuestionario ®

El CHSE para docentes consta de un total de preguntas, sumado a datos
generales, socioecondmicos, una seccion de po de exposicion al tratamiento
(TET) y un aviso de privacidad. Q}

El CHSE para docentes se encuentra inte&’ado por el cuadernillo de aplicacion para
docentes y su respectiva hoja de res;Q@stas, los cuales se muestran a continuacion:

Cuadernillo de aplicacion para&&ntes Hoja de respuestas para docentes

% MAGEN DEL CUESTIONARIO IMAGEN DEL CUESTIONARIO



Todas y cada una de las preguntas que se incluyen en el manual de aplicacién
incluyen numeros de lado derecho, que representan las diferentes opciones de
respuesta. El docente debe rellenar en la hoja de respuestas el numero que
representa mejor su respuesta. A continuacion, se presenta un ejemplo.

La pregunta 157 en el cuadernillo de aplicacion

: pananit ol antar XXVIII. Si conocid el anterior modelo del programa
mlr.l::lconocneIamenorlnodelndelprogramﬂ(:unstrweT, m Mw - (1} I m Construye T, responda:

2 : Na. . .
157, Con respecto 3l madefo anteror & nuevo modelo o programa ol alsle Preguntz | ™ 2" | yusoper | peor igud PP i

Congye T 65.. 157 @) ‘ G | ® ®

Cuadernillo de aplicacion

El cuadernillo de aplicacion contiene las preguntas del cuestionari

respuestas sean llenadas en la hoja de respuestas. El cuadetpi

La pregunta 157 en la hoja de respueg’sa&
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abilidades

se conforma de

socioemocionales para los docentes. Su funcidn es servir comi ia para que las

ocho hojas dividido en nueve secciones.

}

A continuacion, se presentan las hojas que conformar;%&‘a\demillo (Figura 1), cada

seccién se encuentra estructurada y enumerada de |

Instrucciones

Tiempo de exposicidn
Aviso de privacidad.

Co~NouhwnF

«g}

Formacion profesional (preguntas 3
Habilidades socioemocionales (preg
Formacion en Construye T (pregunta
Satisfaccion con el programa (p
Tutor Construye T (pregunta
Datos de identificacion y nj

iguiente forma:

NS

al C.)
11 a 116)
17 a 126),

tas 127 a 152)

a 159)

ocioecondmico (preguntas 160 a 187)
miento (TET)

Figura 1. Estructura e dernillo de aplicacion
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Figura 1. Estructura el cuadernillo de aplicacion (continuacion)

Hoja 3 Hoja 4

q
N
V\*’%

IMAGEN DEL CUESTIONARIO

IMAGEN DEL CUESTI@

N
¥
S
&
%
Hoja 5 Qg’ Hoja 6
&.
&
N\
O

IMAGEN DEL CUESTIONARIO

©
IMAGEN DEIQ\LETIONARIO
N
\)




Figura 1. Estructura el cuadernillo de aplicacion (continuacion)

Hoja 7 Hoja 8
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Hoja de respuestas @

La hoja de respuesta es
preguntas que se enc

de los docentes deben llenar las respuestas a las
an en el cuadernillo de aplicacion. La hoja de respuestas

se compone de cinggt] jas que estan divididas en nueve secciones

A continuacién@muestra la estructura de la hoja de respuestas para alumnos

(Figura 2).
manera:
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@a seccion se encuentra estructurada y enumerada de la siguiente

trucciones
Datos de identificacion
Formacion profesional (preguntas 3 a 10),
Habilidades socioemocionales (preguntas 11 a 116)

4
5. Formacion en Construye T (preguntas 117 a 126),
6.
7
8
9

Satisfaccion con el programa (preguntas 127 a 152)

. Tutor Construye T (preguntas 153 a 159)
. Datos de identificacién y nivel socioeconémico (preguntas 160 a 187)
. Tiempo de exposicién al tratamiento (TET)



Figura 2. Estructura de las hojas de respuesta
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Figura 2. Estructura de las hojas de respuesta (continuacion)
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Levantamiento. Aplicacion d,q%ﬂestionario

1.

Aplicacion del cuestionariQé‘

En compainiia del repres e escolar que te indiquen las autoridades (Tutor
Construye T, Prefectg ), dirigete a las aulas en los horarios acordados para
la aplicacion del cu6¥ie!nario de HSE para docentes.

Una vez en Qula asignada, preséntate ante el docente y procede a explicar

la finalida uestionario de HSE para docentes. Debes hacer énfasis en que

los da ecopilados seran tratados de forma confidencial, con fines

estadi s y de investigacion, Unicamente para la mejora del programa. Es

im nte que menciones que no se vinculard al docente que responda el
Stionario ni ahora ni en el futuro con los datos que proporcione.

<{-E\n caso de que el docente tenga dudas sobre el uso de la informacién, deberas

}

Q\’ explicar nuevamente y hacer explicita la existencia del aviso de privacidad.

(} 3.
O,

Entrega el cuadernillo de aplicacion y un juego de hojas de respuestas.

Pide al docente que antes de contestar el cuestionario, lea con atencion el aviso
de privacidad que se encuentra al final del cuadernillo de aplicacion. Si el
docente tiene dudas, deberas acercarte a resolverlas. Si algun profesor decide



6.

no participar, agradece su atencion y procede a pedir a otros profesores que
llenen el cuestionario.

Al entregar el cuadernillo de preguntas y las hojas de respuesta, explica .
al docente que solo debe llenar la hoja de respuestas. Con tu compaiiia, N
el docente debera llenar lo correspondiente a datos de identificacion y @

TET. Q\

Datos de identificaciéon TET ®

&
[}
EL CUESTIONARIO

IMAGEN DEL CUESTIONARIO M

Pide al docente que | @ os datos de identificacion, que conforman la primera
seccion de la hoj @respuestas.
a) Pide que eseriba en los recuadros el CCT de su escuela, mismo que se
encue h el listado de claves que debes tener. Posteriormente debera
relle 0s 6valos correspondientes.
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b) Solicita que rellene el dvalo correspondiente al area donde actualmente
imparte la mayor parte de sus clases.

MAGEN DEL CUESTIONARIO %

c) Verifica que la seccion esté bien llenada, aclara cualquier duda y una vez @
gque hayas confirmado que el docente llend satisfactoriamente estq\
seccion, pide que se dirija a la pagina 5 de las hojas de respuestas. %

7. Explica el ejemplo y pide que rellene lo correspondiente a cada u Ios
grupos donde imparte lecciones Construye T utilizando como ba lista de
claves de grupo que debes tener. Cada fila representa un gru@ iferente.

IMAGEN DEL CUESIONARIO | @
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8. Agradece al docente y pide que llene el resto de&} tuestionario; también pidele
gue no deje preguntas sin responder, ur@ gue esté seguro de que sus
respuestas estan completas, debera mt@ su hoja de respuestas dentro del
cuadernillo de aplicacion.

Solicita que mantenga consigo el | de cuadernillo y hoja de respuestas
hasta que pases de nuevo paracgecogerlo, y solicita su paciencia explicando
que realizaras mas apllcacm | resto de sus compafieros docentes.

9. Cuando regreses a re@ el cuestionario, verifica que el docente no haya
dejado preguntas si testar, agradece su cooperacion para la aplicacion
del cuestionario é

Agradecemos\ art|0|paC|on y apoyo en el proceso de mejora continua del
Q rograma Construye T y te deseamos lo mejor.
N\
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