




Приложение 1
[bookmark: _Toc520889556]ФОРМА ЗАЯВКИ ДЛЯ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПОСТАВЩИКА УСЛУГ8
(Эта форма должна быть отправлена только на официальном бланке Поставщика услуг9)



[Вставить: Место].
[Вставить: Дата]
[bookmark: _GoBack]Кому:   Отдел закупок, ПРООН в Узбекистане, улица Т.Шевченко 4, Ташкент 100015 Уважаемый г-н/ г-жа:
Мы, нижеподписавшиеся, настоящим предлагаем оказание ПРООН следующих услуг  в соответствии с требованиями, определенными в ЗП от [указать дату] и всех приложениях к нему, а также Общими условиями и положения контрактов ПРООН:
A. Квалификация Поставщика услуг

Поставщик услуг должен описать и объяснить, каким образом и почему он является лучшим кандидатом, удовлетворяющим требованиям ПРООН, указав следующее:
☒ Информация о компании (не более 10 страниц), подтверждающая специализацию, практический опыт и правомочность Заявителя осуществлять деятельность в требуемой сфере;
☒ Рекомендации и список корпоративных заказчиков/клиентов, которым оказывались подобные услуги
☒ Информация об учредителях о совладении/учредительстве и прочих прямых/косвенных интересах в других компаниях;
☒ Декларация интересов собственников в других компаниях;
☒ Информация об удовлетворительном завершении минимум  3 успешных контрактов за последние 3 года, связанных с разработкой ПТД к интегрированным информационным системам и создание таких систем, не менее чем в одной из сфер социальной защиты, здравоохранения, финансирования и управления, с описанием целей и задач контракта и длительность выполняемых работ за последние 3 лет.;
☒ Собственная письменная декларация, подтверждающая то, что компания не находится в списке Совета Безопасности ООН 1267/1989, списке отдела закупок ООН или других дисквалификационных списках;
☒ Любую информацию относительно каких-либо прошлых или текущих судебных процессов за последние 5 лет (если не имеется письменно указать это в предложении).


B. Предлагаемые методы выполнения услуг

Поставщик услуг должен описать, каким образом он будет выполнять требования ЗП;
☒  Пошаговая  концепция  реализации  поставленных  задач/методология  (план  график  работ  и  план мероприятий).



8Это является Руководством для поставщика услуг в подготовке Предложения.
9 На официальном бланке необходимо указать контактные данные – адреса, адрес электронной почты, номера телефона и факса – в целях проверки.
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C. Квалификация ключевого персонала

По требованию ЗП Поставщик услуг должен представить:
☒ Резюме и письменное подтверждение о доступности привлеченных специалистов в период реализации контракта
☒ Имена и квалификации ключевого персонала, оказывающий услуги, с указанием менеджера проекта и технического персонала, где имеются специалисты с практическим опытом работы:
А) Менеджер проекта- не менее 5 лет;
Б) Cпециалист по разработке программного обеспечения – не менее 5 лет опыта работы по специальности и не менее 3 лет по разработки web-приложений на платформе .Net Framework использованием языка C# (ASP. Net MVC 6, EntityFramework, LINQ) и базы данных Microsoft SQL Server; 

В) Бизнес-аналитик, Системный аналитик, Архитектор проекта, Системный администратор - не менее 5 лет опыта работы.
Г) Тестировщик (Знание основных принципов автоматической обработки информации и процессов отладки программного обеспечения, владение инструментальными средствами проверки работоспособности и тестирования программного обеспечения.) - не менее 3 лет опыта работы.
А также следует указать владение русским языком.
☒ Копию дипломов, сертификатов по требованию ПРООН.



D. Разбивка расходов по результатам выполнения работ* (указать для каждого лота отдельно)

	
	Результаты [перечислить, согласно тому, как указано в ЗП]
	Процентная доля от общей цены (Объем для оплаты)
	Цена
(Общая сумма, включая всё)

	1
	Предоплата
	15%
	

	2
	Промежуточная оплата
	35
	

	2
	Финальная оплата
	50%
	

	
	Всего
	100%
	


* Данная разбивка будет служить основанием для выплаты траншей

E. Разбивка расходов по составляющим компонентам расходов [только в качестве примера]: 


	Описание деятельности 
	Оплата за единицу времени 
	Общая длительность услуг 
	 	Кол-во 
сотрудников 
	Общая 
ставка  

	I. Услуги персонала  
	 
	 
	 
	 

	а. Менеджер проекта
	 
	 
	 
	 

	б. Бизнес-аналитик
	 
	 
	 
	 

	в. Системный аналитик
	 
	 
	 
	 

	г. Архитектор проекта
	 
	 
	 
	 

	д. Главный специалист по разработке программного обеспечения
	 
	 
	 
	 

	е. Системный администратор
	 
	 
	 
	 

	ж. Специалист по верификации программных продуктов
	 
	 
	 
	 

	II. Подотчётные расходы 
	 
	 
	 
	 

	 1. Транспортные расходы 
	 
	 
	 
	 

	 2. Суточное пособие 
	 
	 
	 
	 

	 3. Связь 
	 
	 
	 
	 

	 4. Воспроизводство 
	 
	 
	 
	 

	 5. Лизинг оборудования 
	 
	 
	 
	 

	 6. Другие расходы 
	 
	 
	 
	 

	III. Иные расходы, связанные с выполнением работ  
	 
	 
	 
	 





[Имя и подпись уполномоченного лица Поставщика услуг]
[Должность] 
[Дата]
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