

Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

[bookmark: _Hlk524947338]	Proyecto:  108627 Iniciativa Finanzas para la Biodiversidad BIOFIN II 	

TÉRMINOS DE REFERENCIA

PNUD Costa Rica, a través del Programa BIOFIN II - 108627, contratará una persona para que desarrolle un marco conceptual y metodológico para la gestión de impacto en biodiversidad, que servirá de base para orientar el desarrollo de un Fondo de Impacto para Turismo Sostenible.

[bookmark: _Hlk503621412]ANTECEDENTES Y JUSTIFICACIÓN

Las inversiones en biodiversidad son inversiones en desarrollo sostenible, que contribuyen directamente a la reducción de la pobreza, la sostenibilidad económica y la gama completa de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Al mantener la biodiversidad y los ecosistemas, se mantiene la capacidad del planeta para mantener su prosperidad.  No obstante, la Evaluación de los Ecosistemas del Milenio (2005) identificó que todos los ecosistemas han sido transformados por acciones humanas, con la pérdida del 35% de los manglares, el 20% de los arrecifes de coral y alrededor de la mitad de los bosques tropicales.  

Asimismo, la evidencia disponible y las decisiones adoptadas por las Partes en el Convenio sobre Diversidad Biológica (CDB) indican que sigue existiendo una brecha significativa en las finanzas para la gestión de la biodiversidad para que los países amplíen drásticamente sus esfuerzos y alcancen las 20 Metas de Aichi definidas en el Plan Estratégico del CDB para 2011-2020. 

En este contexto, PNUD lanzó en octubre de 2012 la iniciativa “Finanzas para la Biodiversidad” (BIOFIN) como una nueva alianza mundial que busca abordar el desafío de la financiación de la biodiversidad de una manera integral, construyendo un caso empresarial sólido para una mayor inversión en la gestión de ecosistemas y biodiversidad bajo una metodología que ha sido desarrolla en 30 países del mundo, entre ellos Costa Rica.

Esta iniciativa pretende ayudar a los gobiernos a elaborar una sólida justificación en favor de un aumento de la inversión en la conservación, el uso sostenible y la distribución equitativa de los beneficios de los ecosistemas y la biodiversidad, con un enfoque dirigido a determinar y cubrir las necesidades de financiación de la Estrategia Nacional de Biodiversidad (ENB) y sus metas globales, y gestionar soluciones concretas para los proyectos señalados como prioritarios por las autoridades del Comité Director en el plan de movilización de recursos financieros.

El proyecto es liderado por un Comité Director conformado por el Ministerio de Hacienda, el Ministerio de Ambiente y Energía (MINAE), y el Ministerio de Planificación Nacional y Política Económica (MIDEPLAN), y cuenta con el apoyo técnico de PNUD. En el desarrollo del proyecto se ha involucrado también a la banca y el sector productivo privado. La iniciativa se implementa en dos etapas.

La primera fase consistió en aplicar una metodología para cuantificar el déficit de biodiversidad, entendido como la brecha existente entre los recursos que actualmente invierte el país en la gestión de su biodiversidad y los recursos requeridos para poder implementar con éxito la ENB.  Se trabajó en: 1) Análisis de integración de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos a las políticas sectoriales de desarrollo, planificación y presupuesto nacional; 2) Evaluación de las necesidades de financiación y de gobernanza para la gestión y conservación de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos en Costa Rica; 3)Identificación, evaluación y priorización de las diferentes fuentes de fondos para satisfacer las necesidades de financiación de la biodiversidad de Costa Rica; 4) Desarrollo de actividades preparatorias para la aplicación de la estrategia de movilización de recursos a nivel nacional.

Dentro de los principales logros del Proyecto BIOFIN en su primera fase, destacan: 1) Actualización de datos e inventario nacional:  Apoyo a la formulación de la Estrategia Nacional de Biodiversidad, así como su costeo y determinación del déficit de financiamiento de la biodiversidad. Además de la identificación de flujos financieros para implementar esa estrategia y reducir la brecha financiera; 2) Priorización de proyectos:  Elaboración de perfiles de proyectos y desarrollo del proceso de priorización por parte de las autoridades nacionales; 3) Identificación de soluciones financieras preliminares y su potencial de movilización de recursos para apoyar el financiamiento de la biodiversidad.

La segunda fase de la iniciativa consiste en implementar un plan de movilización de recursos para reducir ese déficit por medio de soluciones financieras innovadoras. Su principal objetivo el apoyar el proceso de implementación de las iniciativas de movilización de recursos (soluciones financieras) priorizadas durante la fase I.

Dentro las soluciones financieras por implementar, se encuentra el desarrollo de un Fondo de Impacto para Turismo Sostenible, el cual buscará apoyar iniciativas de turismo sostenible en áreas protegidas, corredores biológicos y zonas de amortiguamiento que puedan generar un impacto positivo sobre la conservación y uso sostenible de la biodiversidad.

Para lograr la movilización de mayore recursos financieros hacia proyectos que promuevan la biodiversidad en Costa Rica, BIOFIN requiere trabajar con diferentes actores del ecosistema de inversión y emprendimiento, con el propósito de desarrollar capacidades en gestión de impacto, gestión financiera de riesgo y gestión de negocios en los diferentes actores. 

Para el logro de este objetivo, se requiere el desarrollo de un marco conceptual y metodológico para la gestión de impacto, que contemple al menos los siguientes componentes:

Componente 1: Gestión de Impacto. Esta capacidad es fundamental para alinear en un marco común a financiadores y ejecutores de proyectos interesados en tanto el retorno económico como medio ambiental. Implica interacción y colaboración con actores tanto del lado del financiamiento como de la ejecución, así como con expertos en biodiversidad, para el logro de los siguientes objetivos:

1. Desarrollo de un marco conceptual y metodológico para la gestión de impacto en biodiversidad a partir de mejores prácticas mundiales y una (o varias) de las iniciativas que se desea impulsar. Aunque el marco debe partir de alguna de las iniciativas que permita una validación temprana, se pretende que sea lo suficiente general como para poder ser una referencia concreta para la gestión de impacto en otros proyectos también. El proceso debe además realizarse en estrecha colaboración con expertos en biodiversidad actualmente colaborando con BIOFIN de forma que incorpore elementos técnicos clave. 
2. Sistematización y definición de indicadores para la implementación. Fase fundamental para asegurar una aplicación práctica adecuada del marco conceptual y metodológico, y para poder validar en campo la aplicación propuesta. 
3. Plan piloto para desarrollar capacidades en 2-3 actores de intermediación financiera o generación de fondos y 2-3 actores ejecutores de proyectos pertenecientes al portafolio de iniciativas por financiar.

Componente 2: Gestión de riesgo e instrumentación financiera. Para favorecer la instrumentación financiera requerida para canalizar fondos hacia proyectos de impacto en biodiversidad, es necesario trabajar con el sector financiero para explorar alternativas dentro del marco regulatorio actual, apetito de riesgo y mecanismos mediante los cuales se evalúan los mismos. En tal sentido, se debe procurar el logro de los siguientes objetivos: 

1. Co-desarrollo de un marco de trabajo para evaluación de riesgo y de impacto, con recomendaciones concretas sobre qué instrumentos financieros tienen la mayor probabilidad de ser implementados por los diferentes tipos de intermediarios disponibles en el ecosistema. 
2. Planeamiento y ejecución de una intervención piloto en colaboración con un socio del sector financiero. Idealmente el piloto podría construirse sobre alguna iniciativa existente donde ya exista un financiador, un gestor de portafolio (o ambos) a quienes se pueda apoyar desarrollando capacidad con un sistema de gestión de riesgo y de impacto. Este piloto también podría desarrollarse a través del fondo de impacto que BIOFIN pretende desarrollar como parte de las iniciativas identificadas 

OBJETIVO DE LA CONSULTORÍA
Desarrollar un marco conceptual y metodológico para la gestión de impacto, gestión de riesgo e instrumentación financiera para el desarrollo de mecanismos de financiamiento para inversiones con un impacto positivo sobre la conservación y uso sostenible de la biodiversidad. 

RESPONSABILIDADES 
El o la profesional reportará directamente a la coordinación del Proyecto BIOFIN PNUD.
Será responsable de la implementación y coordinación general de todos los aspectos de la consultoría y responsable de la entrega de los productos descritos adelante, con la calidad y en el tiempo requerido.
La coordinación podrá solicitar información sobre el avance de esta consultoría, vía escrita o telefónica, cuando sea requerida. 
La persona profesional deberá seguir los siguientes lineamientos para el desarrollo de su trabajo:
· Coordinar permanentemente a través de reuniones de trabajo con BIOFIN-PNUD.
· Impulsar en el desarrollo de sus tareas y responsabilidades, la promoción de los Derechos Humanos, la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y las niñas, así como la búsqueda del cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible y la agenda 2030.
ACTIVIDADES
Las actividades que desarrollará el o la profesional, para alcanzar el objetivo, sin ser limitativas, serán las siguientes:
· Desarrollo de un marco conceptual y metodológico para la gestión de impacto en biodiversidad a partir de mejores prácticas mundiales y una (o varias) de las iniciativas que se desea impulsar. Aunque el marco debe partir de alguna de las iniciativas que permita una validación temprana, se pretende que sea lo suficiente general como para poder ser una referencia concreta para la gestión de impacto en otros proyectos también. El proceso debe además realizarse en estrecha colaboración con expertos en biodiversidad actualmente colaborando con BIOFIN de forma que incorpore elementos técnicos clave. 
· Sistematización y definición de indicadores para la implementación. Fase fundamental para asegurar una aplicación práctica adecuada del marco conceptual y metodológico, y para poder validar en campo la aplicación propuesta. 
· Formulación y diseño de un plan piloto para desarrollar capacidades en 2-3 actores de intermediación financiera o generación de fondos y 2-3 actores ejecutores de proyectos pertenecientes al portafolio de iniciativas por financiar.
· Co-desarrollo de un marco de trabajo para evaluación de riesgo y de impacto, con recomendaciones concretas sobre qué instrumentos financieros tienen la mayor probabilidad de ser implementados por los diferentes tipos de intermediarios disponibles en el ecosistema. 
· Planeamiento y ejecución de una intervención piloto en colaboración con un socio del sector financiero. Idealmente el piloto podría construirse sobre alguna iniciativa existente donde ya exista un financiador, un gestor de portafolio (o ambos) a quienes se pueda apoyar desarrollando capacidad con un sistema de gestión de riesgo y de impacto. Este piloto también podría desarrollarse a través del fondo de impacto que BIOFIN pretende desarrollar como parte de las iniciativas identificadas 

PERFIL DE LA PERSONA REQUERIDA 

Competencias corporativas

· Demuestra integridad con los valores de estándares éticos de Naciones Unidas. 
· Demuestra compromiso a la misión, visión y valores de las Naciones Unidas. 
· Demuestra adaptación y sensibilidad a aspectos culturales, de género, religión, raza, nacionalidad y de edad.
· Tiene un trato justo para todas las personas.
· Tiene creatividad e innovación para la coordinación y manejo de actividades.
· Tiene excelentes destrezas organizacionales y habilidad para desarrollar múltiples tareas efectivamente.
· Tiene sentido de confidencialidad.
· Disponibilidad inmediata para iniciar el trabajo.
· Deseable conocimiento en materia de desarrollo sostenible, cambio climático y similares.
· Deseable conocimiento en Derechos Humanos, igualdad de género y empoderamiento de las mujeres y las niñas.
· Deseable conocimiento sobre la agenda 2030 para el desarrollo sostenible.
· Con alta motivación, capaz de trabajar por objetivos, con mucha iniciativa

Requisitos y calificaciones

· Profesional con grado académico en ciencias económicas o ciencias naturales, con Maestría en desarrollo económico, ciencias económicas o administración.
· [bookmark: _Hlk3209041]Experiencia demostrable de al menos 3 años en actividades vinculadas con el desarrollo de emprendimientos empresariales, venture capital o inversiones de impacto.
· Al menos 3 experiencias de trabajo que involucren el desarrollo de emprendimientos empresariales, incubación de nuevas empresas, inversiones de impacto y similares. 
· Al menos 3 publicaciones o investigaciones sobre temáticas relacionadas con el desarrollo de emprendimientos empresariales, inversiones de impacto, venture capital, aceleración de negocios y similares.

PERIODO DE LA CONSULTORÍA

Esta consultoría tendrá una duración de 9 meses, iniciando a partir de la firma del respectivo contrato

HONORARIOS Y FORMA DE PAGO

El lugar de trabajo para esta consultoría corresponderá a las instalaciones habituales de trabajo del (la) profesional.

Las personas oferentes deberán presentar una oferta económica en colones por el valor total de sus servicios profesionales para las tareas solicitadas por la consultoría. Los costos de las actividades tales como talleres, reproducción de materiales, desplazamiento local para visitas de terreno y comunidades en funciones de la consultoría, corren por cuenta del proyecto y no deben ser incluidos en la oferta económica. 

Los honorarios serán pagados en colones y se harán en seis tractos contra la aprobación por parte del Coordinador del Proyecto de cada uno de los productos. El plazo máximo de la consultoría es de 9 meses, pero se puede presentar los productos antes de los plazos estipulados.

Plazos y productos 

En estrecha relación con las tareas específicas bajo su responsabilidad, se establecen los siguientes productos:

	PRODUCTOS
	PLAZO DE ENTREGA
	PORCENTAJE DE PAGO

	Primer Pago: 10 días hábiles después de aprobado el producto 1: Documento con plan de trabajo, cronograma y metodología del desarrollo de la consultoría.
	15 días naturales después de la firma del contrato 
	10%

	Segundo pago: Aprobado Producto 2: Reporte conteniendo la recomendación del marco conceptual y metodológico para la gestión de impacto en biodiversidad.
	[bookmark: _Hlk503862872]1,5 meses después de la firma del contrato
	20%

	Tercer pago: Aprobado Producto 3: Reporte con la propuesta de indicadores de impacto para implementación de la iniciativa de movilización de recursos seleccionada.
	2,5 meses después de la firma del contrato
	15%

	Cuarto pago: Aprobado Producto 4: Reporte sobre diseño y ejecución de un plan piloto para el desarrollo de capacidades (incluye la evaluación de capacidades actuales) en los diferentes actores del ecosistema de inversiones de impacto.
	4,5 meses después de la firma del contrato
	15%

	Quinto pago: Aprobado Producto 5: Marco conceptual y metodológico para la evaluación de riesgo y rentabilidad en inversiones de impacto, incluyendo recomendaciones sobre parámetros e instrumentos con mayor probabilidad de ser implementados exitosamente por los diferentes tipos de intermediarios disponibles en el ecosistema
	6 meses después de la firma del contrato
	20%

	Sexto pago: Aprobado Producto 6: Reporte de resultados sobre planeamiento y ejecución de una intervención piloto en colaboración con un socio del sector financiero involucrado en la implementación del Fondo de Impacto de Turismo Sostenible que promueve BIOFIN
	9 meses después de la firma del contrato
	20%



Los productos deberán ser entregados en forma digital enviado mediante correo electrónico.
EVALUACION DE LAS OFERTAS 
La evaluación de las ofertas recibidas se realizará en dos etapas:

	Oferta
	Puntaje Máximo
	Oferentes 

	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	1.
	Técnica 
	1000
	
	
	
	
	

	2.
	Económica
	300
	
	
	
	
	

	
	Total
	1300
	
	
	
	
	



Primera etapa: Evaluación de la oferta técnica. (1.000 puntos - I Etapa):

Esta primera etapa contempla la evaluación de la experiencia del oferente y su correspondencia con los Términos de Referencia, según los siguientes criterios:

Matriz de Evaluación

	#
	Perfil Requerido y Evaluación de Ofertas
	Puntaje máximo
	A
	B
	C
	D
	E

	1
	Profesional con formación académica en ciencias económicas o ciencias naturales, con Maestría en desarrollo económico, ciencias económicas o administración.

	Nivel superior: 200 puntos
	
	
	
	
	

	
	
	Maestría: 150 puntos


	
	
	
	
	

	2
	Experiencia demostrable de al menos 3 años en actividades vinculadas a emprendimientos empresariales, venture capital o inversiones de impacto.

	Más de 3 años: 300 puntos  
	
	
	
	
	

	
	
	Al menos 3 años: 200 puntos
	
	
	
	
	

	3
	Al menos 3 experiencias de trabajo que involucren el desarrollo de emprendimientos empresariales, incubación de nuevas empresas, inversiones de impacto y similares.
	Más de 3 experiencia: 300 puntos
	
	
	
	
	

	
	
	Al menos 3 experiencias: 200 puntos
	
	
	
	
	

	4
	Al menos 3 publicaciones o investigaciones sobre temáticas relacionadas con el desarrollo de emprendimientos empresariales, inversiones de impacto, venture capital, aceleración de negocios y similares.
	Más de 3 publicaciones o investigaciones: 200 puntos

	
	
	
	
	

	
	
	Al menos 3 publicaciones o investigaciones: 150 puntos
	
	
	
	
	

	
	Total de puntos
	1000
	
	
	
	
	



Segunda Etapa: Calificación de la oferta económica (300 puntos - II Etapa):

En esta II etapa participarán solo aquellas ofertas cuya calificación técnica (I etapa) haya alcanzado al menos 700 de los 1.000 puntos posibles. La oferta que presente el menor precio obtendrá una calificación de 300 puntos y se considerará la oferta base, a las ofertas restantes se les otorgarán los puntos que correspondan, luego de aplicarle la siguiente fórmula:

[image: ]
Dónde:
PFP 	= Puntaje factor precio.
POMB 	= Menor precio ofertado 
PO 	= Precio de la oferta a calificar.
300 	= Puntaje máximo para el factor precio.

La persona oferente deberá presentar una oferta económica detallada en colones, que contenga el valor total de sus servicios para las tareas solicitadas por la consultoría, en la cual deberán estar considerados los montos por concepto de honorarios y otros gastos en los que podría incurrir durante la prestación de sus servicios. Los costos de las actividades tales como talleres, reproducción de materiales, etc. corren por cuenta del proyecto y no deben ser incluidos en la oferta económica. 
Esta consultoría será adjudicada a la persona que obtenga el puntaje total más alto, sumando de las dos etapas.
REQUISITOS DE LA APLICACIÓN

Las personas que deseen postularse para esta consultoría deben necesariamente enviar los siguientes documentos:

1. [bookmark: _Hlk524947454]Carta de la persona que oferta al PNUD (máximo 2 páginas) confirmando interés y disponibilidad utilizando el modelo proporcionado por el PNUD (Formato Adjunto) se debe incluir un párrafo indicando cómo su labor y esta consultoría va a acelerar el cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible y fortalecer la igualdad de género.
2. Hoja de vida actualizada que aporte la información necesaria para demostrar las calificaciones académicas, conocimiento y experiencia que la faculten para el desempeño de las tareas solicitadas en estos términos de referencia.
3. Oferta económica en colones, que indique el precio total del contrato (indicando el monto por día), todo incluido, sustentado con un desglose de los gastos, según el formato proporcionado.  Si la persona Oferente trabaja para una organización / empresa / institución, y él / ella espera que su empleador cobre un costo de administración en el proceso de liberarlo/la al PNUD bajo un Acuerdo de Préstamo Reembolsable (RLA por sus siglas en inglés), la persona Oferente deberá indicar en este punto, y asegurarse que todos los gastos se encuentren debidamente incorporados en la propuesta financiera presentada al PNUD.
4. Copias de títulos universitarios y los comprobantes necesarios para demostrar las calificaciones solicitadas.

La presentación de todos los requisitos descritos anteriormente es obligatoria, la falta u omisión de alguno(s) de los requisitos invalida la oferta, por ser considerada como incompleta.

[bookmark: _Hlk524947523][bookmark: _GoBack]Las aplicaciones deberán dirigirse únicamente a la dirección electrónica adquisiciones.cr@undp.org, indicando en el asunto del correo: CI/CRI/2018/108627/ Inversión de impacto biodiversidad.

[bookmark: _Hlk523945876]Debe enviarse cada documento en archivos separados, que no superen los 35Mb, identificados por el nombre del documento y de la persona oferente, adjuntos en un único correo.  En caso de superar los 35MB, favor enviar los adjuntos distribuidos en varios correos.
[bookmark: _Hlk525581725]Este proceso está dirigido a personas naturales en carácter individual.  Cualquier oferta recibida de una persona jurídica o de dos (2) o más personas será rechazada
La fecha límite para la recepción de ofertas el Viernes 24 de mayo del 2019, a las 23:59 horas (Costa Rica). No se atenderán consultas técnicas o administrativas vía telefónica y deberán dirigirse únicamente a adquisiciones.cr@undp.org como máximo el Viernes 17 de mayo del 2019. 

Se invita a las mujeres a presentar sus ofertas

Solamente se contactarán las personas seleccionadas




10

image1.wmf
300

*

÷

ø

ö

ç

è

æ

=

PO

POMB

PFP


