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SOLICITUD DE PROPUESTA (SdP)

FECHA: 21 de setiembre de 2019

Sefiores REFERENCIA:
Invitados PNUD/SDP-163/2019 PNUD/SDP-163/2019 - Estudio “Elaboracion de una guia metodoldgica
Presente.- para estudios de riesgo de los ecosistemas acuaticos y terrestres ante los

efectos del cambio climatico en el sistema TDPS y su validacion a nivel
piloto en las unidades hidrograficas Ramis, Desaguadero Y Poopd.” del
Proyecto “Gestidn Integrada de los Recursos Hidricos en el Sistema Titicaca
— Desaguadero — Poopo - Salar De Coipasa (TDPS)”

De nuestra consideracion:

Nos es grato dirigirnos a usted a fin de solicitarle la presentacién de una propuesta para la realizacléon de un Estudio
“Elaboracion de una guia metodoldgica para estudios de riesgo de los ecosistemas acudticos y terrestres ante los efectos
del cambio climatico en el sistema TDPS y su validacidn a nivel piloto en las unidades hidrograficas Ramis, Desaguadero Y
Poopd.” del Proyecto “Gestidn Integrada de los Recursos Hidricos en el Sistema Titicaca — Desaguadero — Poop®¢ - Salar De
Coipasa (TDPS)” en el marco de las actividades programadas para el Proyecto GIRH-TDPS — “Gestion Integrada de os
recursos hidricos en el Sistema Titicaca — Desagliadero-Poopé- Salar de Coipasa”.

En la preparacidn de su Propuesta le rogamos utilice y rellene los formularios del Anexo 2.

Su Propuesta debera ser presentada hasta las 23:59 horas del dia: 05 de setiembre de 2019, a la direccion electronica
que se indica a continuacion:

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
At. Unidad de Adquisiciones
Email: adquisiciones.pe@undp.org

Su Propuesta debera estar redactada en espafiol, y serd valida por un periodo minimo de noventa (90) dias calendario.

En el curso de la preparacion de la Propuesta, sera responsabilidad de usted asegurarse de que llegue a la direccidn
electrénica antes mencionada en la fecha limite o con anterioridad a dicha fecha. Las propuestas recibidas por el PNUD
fuera del plazo indicado, por cualquier razdén, no seran tomadas en consideracion. Es importante asegurarse de que su
propuesta estd debidamente firmada y salvaguardada en formato pdf, libre de cualquier tipo de virus o archivos dafados
y en dos archivos.

Los servicios propuestos seran revisados y evaluados en base a su integridad y ajuste a la Propuesta, y en su capacidad de
respuesta a los requisitos de la SAP y todos los restantes anexos que detallan los requisitos del PNUD.

La Propuesta que cumpla con todos los requisitos, se ajuste a todos los criterios de evaluacion y ofrezca una mejor relacion
calidad-precio sera seleccionada y se le adjudicara el Contrato. Toda oferta que no cumpla con los requisitos sera
rechazada.

Si hubiera una discrepancia entre el precio unitario y el precio total, el PNUD procederd a realizar un nuevo calculo, en el
cual prevalecera el precio unitario, y corregirad en consecuencia el precio total. Si el Proveedor de Servicios no acepta el
precio final determinado por el PNUD sobre la base de su nuevo célculo y correccion de errores, su Propuesta sera
rechazada.
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Una vez recibida la Propuesta, el PNUD no aceptard ninguna variacion de precios resultante de aumento de precios,
inflacidn, fluctuacidn de los tipos de cambio o cualquier otro factor de mercado. En el momento de la Adjudicacion del
Contrato u Orden de Compra, el PNUD se reserva el derecho de modificar (aumentar o disminuir) la cantidad de servicios
y/o bienes, hasta un méximo de un veinticinco por ciento (25%) de la oferta total, sin cambios en el precio unitario ni en
las restantes condiciones.

Todo Contrato u Orden de Compra emitido como resultado de esta SdP estara sujeto a las Condiciones Generales que se
adjuntan al presente documento. El mero acto de presentacidon de una Propuesta implica que el Proveedor de Servicios
acepta sin reparos los Términos y Condiciones Generales del PNUD, que se indican en el Anexo 3 de la presente SdP.

Rogamos tener en cuenta que el PNUD no esta obligado a aceptar ninguna propuesta, ni a adjudicar ningln contrato u
orden de compra. Tampoco se hace responsable de los costos asociados a la preparacidn y presentacion de las propuestas
por parte de los contratistas de servicios, con independencia de los efectos o la manera de llevar a cabo el proceso de
seleccién.

El procedimiento de reclamo para proveedores establecido por el PNUD tiene por objeto ofrecer la oportunidad de apelar
a aquellas personas o empresas a las que no se les haya adjudicado una orden de compra o contrato en el marco de un
proceso de contratacidon competitivo. Si usted considera que no ha sido tratado con equidad, puede encontrar informacion
detallada sobre los procedimientos de reclamo en el siguiente enlace:
http://www.undp.org/content/undp/en/home/operations/procurement/protestandsanctions/

El PNUD insta a todos los potenciales contratistas de servicios a prevenir y evitar los conflictos de intereses, informando al
PNUD si ellos o cualquiera de sus filiales o miembros de su personal han participado en la preparacidn de los requisitos, el
disefio, la estimacion de costos o cualquier otra informacién utilizada en este SdP.

El PNUD practica una politica de tolerancia cero ante el fraude y otras practicas prohibidas, y esta resuelto a impedir,
identificar y abordar todos los actos y practicas de este tipo contra el propio PNUD o contra terceros participantes en
actividades del PNUD. Asimismo, espera que sus contratistas de servicios se adhieran al Cédigo de Conducta de los
Contratistas de las Naciones Unidas, que se puede consultar en este enlace:
http://www.un.org/depts/ptd/pdf/conduct english.pdf

Le agradecemos su atencion y quedamos a la espera de sus propuestas.

Atentamente le saluda,

Unidad de Adquisiciones
PNUD/Peru


http://www.undp.org/content/undp/en/home/operations/procurement/protestandsanctions/
http://www.undp.org/content/undp/en/home/operations/procurement/protestandsanctions/
http://www.un.org/depts/ptd/pdf/conduct_english.pdf
http://www.un.org/depts/ptd/pdf/conduct_english.pdf
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Anexo 1
DESCRIPCION DE REQUISITOS

Proyecto

Gestion Integrada de los Recursos Hidricos en el Sistema Titicaca —
Desagliadero — Poopé - Salar De Coipasa (TDPS)

Organismo Asociado del PNUD en
la implementacion

MINAM

Breve descripcidn de los servicios
solicitados

Elaboracidn de una guia metodoldgica para estudios de riesgo de los ecosistemas
acudticos y terrestres ante los efectos del cambio climatico en el sistema TDPS y
su validacidn a nivel piloto en las unidades hidrograficas Ramis, Desaguadero Y
Poopd

Relacién y descripcién de los

Segun TDR
productos esperados gu
Persona encargada de la
supervision de los ,

. Segun TDR
trabajos/resultados del proveedor sy
de servicios
Frecuencia de los informes Segun TDR

Penalidades

Si por razones imputables a la empresa adjudicada, ésta no prestara los servicios
en todo o en parte, dentro de los plazos especificados, el PNUD, sin perjuicio de
los demas recursos que tenga con arreglo al contrato, aplicard una penalidad
equivalente al 0.5% del monto total contratado por dia de retraso, hasta un
madximo equivalente al 10%. Una vez alcanzada esta cifra, se podrd considerar la
resolucion del Contrato.

Requisitos de los informes de
avance

Segun TDR

Localizacion de los trabajos

La consultoria se realizara en el ambito de:

a) En Zona de Frontera entre Peru y Bolivia en Desagliadero (Ver TDR numeral 4)
b) Las unidades hidrograficas Ramis, Desaguadero y Poopé (Campo) (Ver TDR
numeral 4).

Duracidn del servicio

317 dias calendarios.

Fecha de inicio prevista

Octubre 2019

Fecha de terminacidn aproximada

Agosto 2020

Viajes previstos

El servicio debera incluir viajes de acuerdo a lo sefialado en los TDR. El
proponente debera establecer el cronograma de viajes, acorde con su propuesta
metodoldgica. Estos costos deberdn ser incluidos en la propuesta econdmica. Las
visitas a las zonas indicadas en los TDR y reuniones con actores deberan ser
coordinadas con el equipo técnico del Proyecto.

Requisitos especiales de seguridad

N/A

Instalaciones que facilitara el PNUD
(es decir, noincluidas en la
propuesta de precios)

El PNUD facilitara las instalaciones para los talleres requeridos, en la zona de
Desagiiadero

Calendario de ejecucidn, indicando
desglose y calendario de
actividades y subactividades

Obligatorio
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Nombres y curriculos de las
personas participantes en la
prestacién de los servicios

Obligatorio (aplicable para el personal clave definido en los TDR)

Moneda de la propuesta

Soles

Impuesto General a las Ventas
(IGV) en la propuesta de precios

Deberd incluir el IGV y otros impuestos de ley

Periodo de validez de la/s
propuesta/s (a partir de la fecha
limite para la presentacion de la
propuesta)

90 dias calendario. En circunstancias excepcionales el PNUD podra pedir al
Contratista que amplie el plazo de validez de la Propuesta mas alld de lo que se
ha iniciado inicialmente en las condiciones de salida de esta SdP. En este caso, el
Contratista confirmara la ampliacién por escrito, sin ningun tipo de modificacion
ulterior a la Propuesta.

Cotizaciones parciales

No permitidas

De los participantes

En el caso de empresas del exterior, éstas podrdn participar a través de sus
filiales locales o en asociacion o consorcio con empresas locales. En este Ultimo
caso, el liderazgo de la asociacidn o consorcio debera recaer en la empresa
local, siendo que se requiere que las facturas sean emitidas localmente.

Condiciones de pago

Los pagos se realizaran, via transferencia bancaria a la cuenta del Contratista
indicada en su oferta, dentro de los 10 dias calendarios siguientes a la
presentacion de los productos abajo mencionados, previa conformidad emitida
por el PNUD. En caso de existir observaciones a los informes presentados, el
plazo se contabilizara a partir del levantamiento de las mismas. Ademas el PNUD
debera contar con la factura correspondiente:

Resultados Porcentaje Calendario
ler Producto 0% 10 dias calendario de firmado el
contrato
53 dias calendario desde
2do P 209 ,
do Producto 0% aprobacion de Producto 1
38 dias calendario desde
3er Product 209 ,
errroducto % aprobacion de Producto 2
38 dias calendario desde
0,
4to Producto 25% aprobacién de Producto 3
53 dias calendario desde
P 9 )
Sto Producto 35% aprobacidon de Producto 4

Persona/s autorizadas para
revisar/inspeccionar/aprobar los
productos/servicios finalizados y
autorizar el desembolso de los

pagos.

Proyecto Gestién Integrada de los Recursos Hidricos en el Sistema Titicaca —
Desaguadero — Poopé - Salar De Coipasa (TDPS)”, del PNUD

Tipo de contrato que debera
firmarse

Contrato de prestacion de servicios

Criterios de adjudicacion de un
contrato

e Mayor puntuacidon combinada (con la siguiente distribucién: un 70% a la oferta
técnica, un 30% al precio). Sélo pasaran a la evaluaciéon econdémica aquellas
ofertas que obtengan un puntaje minimo de 70 puntos en la evaluacidn
técnica.

e Plena aceptacidn de los Términos y Condiciones Generales de Contratacién del
PNUD (TCG). Se trata de un criterio obligatorio que no puede obviarse en
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ningun caso, con independencia de la naturaleza de los servicios solicitados.
La no aceptacion de los TCG sera motivo de inadmision de la Propuesta.

Criterios de evaluacion de una Propuesta técnica (70% sobre 100 puntos)
propuesta o Perfil empresa (20 puntos)
e Metodologia, adecuacion a las condiciones y plazos del plan de ejecuciéon (50
puntos)

e Calificacidn del equipo clave propuesto (30 puntos)

Propuesta financiera (30% sobre 100 puntos)

e Se calculard como la relacidon entre precio de la propuesta y el precio mas bajo
de todas las propuestas que haya recibido el PNUD.

El PNUD adjudicara el Contrato a: e Uno y sélo uno de los proveedores de servicios

Anexos a la presente solicitud e Anexo 1: Términos de Referencia

e Anexo 2.1 - Formulario de Presentacidn de Propuestas

e Anexo 2.2 - Formulario de identificacién del proponente

e Anexo 2.3 - Formulario de Informacion para asociaciones en participacion o
consorcios.

e Anexo 2.4 - Relacién de servicios similares al objeto de la convocatoria

e Anexo 2.5 - Formulario del curriculum del profesional propuesto

e Anexo 3 - Términos y Condiciones Generales / Condiciones Especiales?

Persona de contacto para todo tipo | Atencion: Unidad de Adquisiciones
de informacién (demandas por Email: adquisiciones.pe@undp.org
escrito Unicamente)?

Cualquier retraso en la respuesta del PNUD no podra ser utilizado como motivo

para ampliar el plazo de presentacién, a menos que el PNUD decida que

considera necesaria dicha ampliacién y comunique un nuevo plazo limite a los

solicitantes.

Cronograma del Proceso e Disponibilidad de las bases: 21 de agosto de 2019 (péagina web)

e Recepcion de consultas: 28 de agosto de 2019 (via electrdnica)

e Respuestas a consultas: 02 de setiembre de 2019 (pagina web)

e Recepcion de ofertas: 05 de setiembre de 2019, hasta las 23:59 horas (via
electrédnica)

1 Se previene a los Proveedores de servicios de que la no aceptacion del contenido de los Términos y Condiciones Generales (TCG) podra ser
motivo de descalificacion de este proceso de adquisicion.

2 Esta persona de contacto y la direccion de la misma serdn designadas oficialmente por el PNUD. En caso de que se dirija una solicitud de
informacién a otra persona o personas, o direccién o direcciones, aun cuando ésta/s forme/n parte del personal del PNUD, el PNUD no tendrd
obligacion de responder a dicha solicitud ni de confirmar su recepcion.


mailto:adquisiciones.pe@undp.org
mailto:adquisiciones.pe@undp.org

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Al servicio
de lgs personas
y las naciones

ANEXO 1
TERMINOS DE REFERENCIA
PNUD/SDP-163/2019 - Estudio “Elaboracion de una guia metodoldgica para estudios de riesgo de los ecosistemas
acuaticos y terrestres ante los efectos del cambio climatico en el sistema TDPS y su validacidn a nivel piloto en las
unidades hidrograficas Ramis, Desaguadero Y Poopd.” del Proyecto “Gestion Integrada de los Recursos Hidricos en el
Sistema Titicaca — Desaguadero — Poopd - Salar De Coipasa (TDPS)”

1. ANTECEDENTES GENERALES

1.1 Marco de competencias Peru

El Perq, luego de haber ratificado el Acuerdo de Paris el pasado julio de 2016, mediante el Decreto Supremo N° 058-2016-
RE, asume el compromiso de comunicar sus Contribuciones Nacionalmente Determinadas (NDC, por sus siglas en inglés) a
la Convencidén Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio Climatico (CMNUCC), asi como los avances conseguidos en el
cumplimiento de la misma, cuando corresponda. Es decir, a partir de ahora el Pert debera comunicar a la Convencion sus
NDC de manera periddica.

La NDC en adaptacién propone prepararnos en 5 areas: (i) agricultura, (ii) agua, (iii) pesca y acuicultura, (iv) bosques y (v)
salud, con el objetivo de reducir la vulnerabilidad y alcanzar la resiliencia de las poblaciones, los ecosistemas,
infraestructuras, y sistemas productivos, prioritariamente.

De acuerdo a la Ley Marco sobre Cambio Climatico Ley N°30754, se incluye el enfoque de adaptacién basada en
ecosistemas como prioritario para la gestion integral del cambio climatico, en el capitulo I, Art. 3. Sefiala que es importante
identificar e implementar acciones para la proteccidon, manejo, conservacién y restauracion de ecosistemas,
particularmente, de los ecosistemas fragiles, como los glaciares y ecosistemas de montafia; los ecosistemas marino
costero; y las areas naturales protegidas, a fin de asegurar que éstos continlen prestando servicios ecosistémicos.

La ley también sefiala que es el MINAM, la entidad nacional designada para coordinar, articular, dirigir, disefiar,
implementar, monitorear, evaluar y rediseiar las politicas publicas de alcance nacional en materia de cambio climatico
gue se vinculen con sus competencias sectoriales, asi como las NDC, en concordancia con los compromisos internacionales
asumidos por el Estado ante la Convencidon Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio Climatico.

La Politica Nacional del Ambiente aprobada mediante Decreto Supremo N2 012-2009-MINAM, considera como
lineamiento, incentivar la aplicacion de medidas para la mitigacidn y adaptacion al cambio climatico con un enfoque
preventivo.

Mediante Decreto Legislativo N° D.L. N° 17532 de 25 de Marzo de 1969, se crea el Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia (SENAMHI), regulada por la Ley N° 24031 de 14 de Diciembre de 1984, y su modificatoria aprobada por Ley N°
27188 de 25 de Octubre de 1999.

1.2 Marco de Competencias Bolivia

El Articulo 95 del Decreto Supremo No. 29894 del Estado Plurinacional de Bolivia de fecha 7 de febrero de 2009, de
competencias y atribuciones del Ministerio de Medio Ambiente y Agua (MMAyA) establece: “Formular, y ejecutar una
politica integral de los recursos hidricos, para garantizar el uso prioritario del agua para la vida gestionando, protegiendo,
garantizando y priorizando el uso adecuado y sustentable de los recursos hidricos, para el consumo humano, la producciéon
alimentaria y las necesidades de preservacion y conservacion de los ecosistemas acuiferos y la biodiversidad, respetando
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los usos y costumbres de las organizaciones indigena originario campesinas, en aplicacién de los principios de solidaridad,
reciprocidad, complementariedad, equidad, diversidad, sostenibilidad y con participacidn social”. Asi mismo el Art. 5 del
Decreto Supremo N2 049 de fecha 10 de febrero de 2010, que modifica el articulo 94 del Decreto Supremo N2 29894, de
fecha 7 de febrero de 2009, establece como estructura jerarquica del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, la siguiente:
Viceministerio de Agua Potable y Saneamiento Basico; Viceministerio de Recursos Hidricos y Riego y Viceministerio de
Medio Ambiente, Biodiversidad, Cambios Climaticos y de Gestion y Desarrollo Forestal.

El MMAVA a través del Viceministerio de Medio Ambiente, Biodiversidad, Cambios Climaticos y de Gestidén y Desarrollo
Forestal, y el Viceministerio de Recursos Hidricos y Riego, en coordinacién con la Direccidon General de Planificacidn, segun
sus competencias estan encargados del desarrollo de la metodologia y herramientas técnicas para determinar el caudal
para la Vida, lo cual implica la manutencién y evaluacidn de todos los ecosistemas dependientes de los recursos naturales
disponibles en una area geografica especifica, en este caso el sistema TDPS.

En ese contexto de forma coordinada por parte de Bolivia y Peru se ha previsto realizar un estudio para la elaboracién de
“UNA GUIA METODOLOGICA PARA ESTUDIOS DE RIESGO DE LOS ECOSISTEMAS ACUATICOS Y TERRESTRES ANTE LOS
EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO EN EL SISTEMA TDPS Y SU VALIDACION A NIVEL PILOTO EN LAS UNIDADES
HIDROGRAFICAS RAMIS, DESAGUADERO Y POOPO”, en concordancia a los acuerdos establecidos en el marco de El
Proyecto “Gestidn Integral de los recursos Hidricos en el sistema Titicaca — Desaguadero — Poopd — Salar de Coipasa” (GIRH
— TDPS). En esta linea, el presente documento establece los lineamientos para avanzar en uno de los estudios
complementarios relacionadas al proyecto, planificado a ser ejecutado en la presente gestion 2018.

1.3 Contexto y area de estudio

El sistema hidrico Titicaca — Desaguadero — Poopd — Salar de Coipasa (TDPS) es el conjunto de 14 unidades hidrograficas
de caracter endorreico de la meseta del Collao, comprendido por el lago Titicaca, el rio Desaguadero, el lago Poopd y el
Salar de Coipasa, abarca los departamentos de Puno y Tacna del sur del Peru, los departamentos de La Paz, Oruro y Potosi
del occidente de Bolivia y la regidn de Arica y Parinacota del norte de Chile.

Hasta 1988 no existia una denominacidn para todo este conjunto endorreico, es a partir de ese afio, con la creacion de la
«Autoridad Binacional Auténoma del Sistema Hidrico del Lago Titicaca, rio Desaguadero, lago Poopd y Salar de Coipasa
(ALT)», entre Peru y Bolivia, que recibe este nombre. Esta autoridad se cred para el ordenamiento, manejo, control y
proteccion en la gestion del agua en la zona.

Los estudios del Plan Director Global Binacional enmarcan al sistema TDPS en 143.378,00 km? de superficie en donde la
mayor altura se alcanza en el nevado Sajama (6542 msnm), mientras que la altura minima corresponde al salar de Coipasa
(3653 msnm). En la figura 1 se presenta la ubicacidon del sistema TDPS.
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El enfoque actual para la evaluacién de vulnerabilidad considera un punto de vista integral. En este sentido, los trabajos
en la tematica de vulnerabilidad que especificamente se han trabajado en la regién, son para el componente social humano
del medio ambiente natural, para emplazamientos de infraestructura con el enfoque de medidas de protecciéon. Los
analisis actuales para la identificacion de amenazas, vulnerabilidad y evaluacion del riesgo tienen el objetivo de identificar
las medidas de adaptacidn al cambio climatico. En este sentido, el andlisis actual no considera el concepto de ecosistema
y sus interacciones con el clima y las actividades humanas, razén por la cual, en la mayoria de los casos, las medidas
implementadas pueden impactar en la biodiversidad local, de forma negativa.

Por ello y considerando el enfoque integral del proyecto GIRH - TDPS, se requiere lineas especificas para desarrollar
estudios en la tematica de Vulnerabilidad de Ecosistemas, considerando como pilotos ambitos vulnerables priorizados de
interés al proyecto en las Unidades Hidrograficas Ramis, Desaguadero y Poopd, en el marco del sistema TDPS.

En este contexto, este estudio es una iniciativa de los gobiernos de Peru y Bolivia, en el marco del proyecto GIRH-TDPS,
para el componente de estudios complementarios relacionados a la evaluaciéon del estado de riesgo, amenaza y
vulnerabilidad al cambio climatico de los ecosistemas del sistema TDPS.
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1.4 Justificcion del Proyecto

El Sistema TDPS es una region de gran importancia para ambos paises, ya que entre otras caracteristicas:

- Concentra a una poblacidn de mas de 3,6 millones de personas; 2,2 millones en Bolivia y 1,4 millones en Peru.

- Alberga las regiones mas fértiles y productivas de toda la regidn altiplanica, asi como sus mayores reservas de agua.

- Sus sistemas de vida son responsables de la provision de importantes servicios ecosistémicos, como dotacién de
agua, fibras y alimento, regulacién climatica, purificacion de contaminantes, biodiversidad, turismo, prevencion de
riesgos de desastre, entre otros.

- Resguarda la milenaria historia de las culturas que habitaron sus tierras y navegaron sus aguas.

Los recursos hidricos del Sistema TDPS se constituyen en el motor de las dindmicas demograficas y productivas en la regién.
Las poblaciones mas numerosas y las principales actividades productivas (mineria, industria, agricultura, ganaderia y
acuicultura) se desarrollan en las proximidades de los cuerpos de agua, ya sean lagos, rios, o acuiferos. La abundancia de
agua en la region dio lugar a un crecimiento acelerado y caédtico, tanto en Bolivia, como en Perd, que ha dado lugar a un
proceso progresivo y sostenido de contaminacién y degradacién de los sistemas de vida, fundamentalmente de los
recursos hidricos del sistema.

En este contexto, el proyecto Gestidn Integrada de los Recursos Hidricos en el Sistema TDPS busca ser un catalizador que
contribuya a:

i. Construir una visién comun sobre la base de la GIRH,
ii. Establecer una planificacion comun que oriente acciones en los ambitos binacional, nacional y local, y
iii. Movilizar e incorporar a los actores clave en la gestion integrada del sistema.

El objetivo del proyecto es “Promover la conservacion y el uso sostenible de los recursos hidricos en el sistema
transfronterizo Titicaca — Desaguadero — Poopd — Salar de Coipasa, a través de la actualizacién del Plan Director Global
Binacional. El proyecto se enfoca en catalizar la integracidn de la GIRH en la gestidn del sistema y en acciones para afrontar
las presiones sobre la biodiversidad”.
El proyecto invertira estratégicamente recursos GEF en cuatro componentes para:
1) Desarrollar y actualizar herramientas de gestién:

a. Un proceso participativo para producir un diagnéstico transfronterizo integrado de la situacién del TDPS.

b. Un plan director actualizado acordado por ambos paises,
2) Generar aprendizajes practicos para la gestidn de los recursos del TDPS mediante once intervenciones piloto.

3) Consolidar un programa de monitoreo integral del TDPS que sea accesible a técnicos y actores clave.

4) Construir capital humano y capital social por medio de acciones de comunicacion educativa ambiental y participacion
y articulacion ciudadana en apoyo a la GIRH.

El presente estudio se encuentra enmarcado en el componente 1 del proyecto GIRH TDPS, especificamente forma parte
de los estudios complementarios al Analisis de Diagnostico Transfronterizo (ADT).
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2. OBIJETIVO DEL SERVICIO

2.1 Objetivo General:

Desarrollar una Guia metodoldgica para los estudios de riesgo de los ecosistemas acudticos y terrestres del Sistema TDPS
ante los efectos del cambio climatico y su validacion a nivel piloto en las unidades hidrograficas Ramis, Desaguadero y
Poopé.

2.2 Objetivos Especificos:

a.  Proponer un marco conceptual para el analisis de riesgo asociado al cambio climatico en los ecosistemas acuaticos y
terrestres considerando los efectos directos e indirectos en las poblaciones y medios de vida, incluyendo el analisis
de otros factores de presidn que influyen en la condicion de vulnerabilidad y exposicidn de los ecosistemas.

b. Identificar las variables e indicadores de diagndstico de los ecosistemas terrestres y acuaticos presentes en el sistema
TDPS, compatibles con los elementos propuestos en el marco de conceptual de anélisis.

c.  Desarrollar una metodologia para la formulacion de analisis de riesgo de ecosistemas, acudticos y terrestres, ante los
efectos del cambio climatico, de forma consensuada con las instituciones competentes de ambos paises (Bolivia y
Peru) y actores involucrados.

d. Desarrollar pilotos de aplicacién de la metodologia desarrollada para los tres ambitos priorizados de las unidades
hidrograficas (Ramis-Peru, Desaguadero-Bolivia, Poopd-Bolivia) a fin de retroalimentar y validar la metodologia en
base a las lecciones aprendidas de cada experiencia.

3. ACTIVIDADES

La empresa adjudicada debera realizar las siguientes actividades:

a. Plan de Trabajo
- Actualizar cronograma y la metologia para el desarrollo del servicio, incluyendo el desarrollo de talleres de

validacion para cada etapa del desarrollo metodolégico.
- Identificacidn de actores relevantes y su participacién en el proceso.
- Coordinar con los especialistas designados de cada pais para consensuar el plan de trabajo.

b. Elaborar y validar un marco conceptual del andlisis de riesgos asociados al cambio climatico en ecosistemas

acuaticos v terrestres en dmbitos geograficos del altiplano peruano-boliviano

- Disefiar el marco conceptual para el analisis de los riesgos asociados al cambio climatico en ecosistemas
acuaticos y terrestres, sobre la base de la revision sistematica de literatura nacional e internacional, asi como
la revision y validacién con especialistas, técnicos y expertos de la region.

- Adaptar el marco conceptual planteado a las particularidades del sistema TDPS y acotar los componentes de
diagndstico segun se requiera.

- Facilitar un taller de validacidn con expertos e instituciones competentes de ambos paises, El taller se llevara a
cabo en Zona de Frontera entre Peru y Bolivia en Desagliadero (El proveedor debera facilitar el taller, su traslado
(vidticos, alojamiento) y el material necesario para el desarrollo del taller)

c. Definir los indicadores para el andlisis de riesgos asociados al cambio climdtico en ecosistemas acuaticos y
terrestres, sobre la base de la informacién disponible
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- Definir y validar las variables e indicadores relacionados con el andlisis de riesgos climaticos en ecosistemas
acuaticos y terrestres: 1) los peligros/amenazas, 2) exposicion de los ecosistemas acuaticos y terrestres, y 3)
sensibilidad y capacidad adaptativa de los ecosistemas terrestres y acuaticos.

- Revisar la informacién secundaria sobre las variables e indicadores disponibles para el analisis de riesgos
asociados al cambio climatico en ecosistemas acudticos y terrestres.

- Identificar los vacios de informacidn por variables e indicadores, y plantear variables e indicadores alternativos
(proxi) segun sea necesario, considerando y documentado los supuestos y consideraciones para su uso.

- Construccion de repositorio y metadata de los indicadores propuestos, incluyendo detalles de procesamiento,
metodologias, supuestos, limitaciones y consideraciones de uso.

- Facilitar un taller de validacidn con expertos e instituciones competentes de ambos paises, El taller se llevard a
cabo en Zona de Frontera entre Peru y Bolivia en Desagliadero (El proveedor debera facilitar el taller, su traslado
(viaticos, alojamiento) y el material necesario para el desarrollo del taller)

d. Desarrollar una metodologia consensuada basado en las actividades realizadas anteriormente para la elaboraciéon

y analisis de riesgos asociados al cambio climatico en ecosistemas acudticos y terrestres en el sistema TDPS

- Desarrollo de protocolos de medicién y evaluacién de las variables e indicadores identificados, considerando el
analisis espacial de las variables segun sea pertinente. Asimismo, explorar la posibilidad de generar informacién
primaria con apoyo del conocimiento tradicional y/o ancestral sobre la problemética en anélisis. En esta
actividad dependiendo de la escala de andlisis se definira si la medicién de los indicadores es de tipo cualitativo
o cuantitativo de los niveles de riesgo climatico segun tipo de ecosistema, considerando indices o mapas de
riesgo multiples.

- Sistematizar, discutir y consensuar con las instituciones responsables de cada pais, y otros actores involucrados,
la metodologia de analisis de riesgos asociados al cambio climatico en ecosistemas acudticos y terrestres basado
en el marco conceptual propuesto anteriormente.

- Definir por ecosistema, la informacién minima requerida para poder desarrollar la metodologia consensuada
para el analisis de riesgos asociados al cambio climatico en ecosistemas acuaticos y terrestres.

- Elaborar una guia o pautas metodoldgicas para la implementacién de la metodologia consensuada.

- Facilitar un taller de validacidn con expertos e instituciones competentes de ambos paises, El taller se llevara a
cabo en Zona de Frontera entre Peru y Bolivia en Desagliadero (El proveedor debera facilitar el taller, su traslado
(viaticos, alojamiento) y el material necesario para el desarrollo del taller)

e. Aplicar la metodologia consensuada a tres dreas piloto especificas del sistema TDPS (Las unidades hidrograficas

Ramis, Desaguadero y Poopd)

- Identificar a los actores relevantes vinculados a la implementacién de los pilotos.

- Coordinar y planificar el desarrollo de los pilotos con los actores involucrados a nivel de cada pais, en lo posible
involucrando a las autoridades competentes, buscando la articulacidn de los resultados del piloto a acciones de
desarrollo de interés local.

- Implementar la metodologia consensuada de forma secuencial y paulatina, de forma que las lecciones de cada
piloto permitan validar y retroalimentar la metodologia en cuestion.

- Se debe sistematizar el desarrollo del piloto y sus lecciones aprendidas de forma que pueda ser usada para
ilustrar el uso de la metodologia.

- Se debe redactar y organizar la informacion del piloto para poder anexarlo a la guia. Ver la pertinencia de dividir
el desarrollo de anexo por cuenca, cuerpo de agua, especie, dependiendo de las caracteristicas que tenga la
guia.

- Facilitar un taller de validacidn con expertos e instituciones competentes de ambos paises, El taller se llevara a
cabo en Puno-Peru, La Paz-Bolivia, o en Zona de Frontera. (El proveedor debera facilitar el taller, su traslado
(viaticos, alojamiento) y el material necesario para el desarrollo del taller).

- Realizar un taller de validacion con expertos e instituciones competentes de ambos paises.
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No. Producto Plazo Peso
porcentual
Documento N° 1 — Plan de Trabajo, discutido previamente con las 10 dias calendario
instituciones relevantes de cada pais, sefialando reuniones periddicas de de firmado el
coordinacidn con el equipo técnico binacional, que incluya como minimo: contrato
01 -
-Actualizacion del cronograma y la metologia para el desarrollo del servicio.
-ldentificacidn de actores relevantes y su participacidn en el proceso.
Documento N° 2 — La propuesta de modelo conceptual para el andlisis de >3 dias calemj,lfmo
; . N . " desde aprobacién de
riesgos asociados al cambio climatico en ecosistemas acuaticos y terrestres Producto 1
adecuado al sistema TDPS, especificando cada uno de sus componentes y la
02 relacidon entre los mismo desde una perspectiva cientifica y basada en los 20%
conocimientos tradicionales.
Este documento debe incluir anexos con fuentes de informacién, referencias,
notas metodoldgicas y sistematizacidon de aportes de talleres de validacion.
Documento N° 3. — Reporte de indicadores y variables requeridas para la 38 dias calenq?rlo
S . . . - desde aprobacién de
aplicacién del modelo conceptual al sistema TDPS, asi como la disponibilidad Producto 2
03 de las variables y propuestas metodolégicas para cubrir vacios de informacion. 20%
Debe incluirse como anexos un documento de Metadatos y un repositorio de
la informacidn recopilada incluyendo bibliografia especializada y
sistematizacion de aportes de talleres de validacién.
Documento N° 4 — Protocolos de medicién y evaluacién de las variables e 38 dias calendario
04 indicadores identificados, considerando el andlisis. Este documento debe | desde aprobacion de 259%
incluir anexos con fuentes de informacion, referencias, notas metodoldgicas y Producto 3
sistematizacion de aportes de talleres de validacion.
, - L . 53 dias calendario
Documento N° 5 - La guia metodoldgica para la evaluacion de los riesgos .
. . L . (o desde aprobacioén de
asociados al Cambio Climatico en ecosistemas acudticos y terrestres del Producto 4
Altiplano  peruano-boliviano actualizada segin el aprendizaje vy
retroalimentacion durante la ejecucion de los pilotos.
Este documento debe incluir anexos con fuentes de informacion, referencias,
05 notas metodoldgicas y sistematizaciéon de aportes de talleres de validacion. 35%
Un reporte de los cambios realizados a la guia metodoldgica segun la
experiencia y retroalimentacidn durante la ejecucién de los pilotos.
Un reporte — en formato de documento Anexo a la guia metodoldgica — que
deberd incluir:
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- Tres sistematizaciones de la implementacion de la guia
correspondiente a cada piloto

- Tres fichas resimenes de la experiencia piloto

- Documento de metadatos, detalle de metodologia, y repositorio de
informacidn utilizada/ generada durante las experiencias pilotos.

Los proponentes presentaran su propuesta econémica total (todo incluido) con las siguientes consideraciones:

e El precio del contrato es fijo, independientemente de los cambios en los componentes de los costos.

e Debera presentar un desglose de costos segun los formatos adjuntos.

e Los costos de local, traslados, vidticos, alojamiento, alimentacidn, u otros de los asistentes al taller seran cubiertos
por el Proyecto. Estos mismos rubros deberan ser cotizados por la empresa consultora Unicamente para su
personal.

5. METODOLOGIA
5.1 Actualizar el Plan de Trabajo para el servicio.

Fase 1.- Actualizacion del cronograma y de la metodologia para el desarrollo del servicio, asi como identificacién de
actores relevantes y potenciales fuentes de informacidn.

5.2 Elaborary validar un marco conceptual del andlisis de riesgos asociados al cambio climdtico en ecosistemas acuaticos
y terrestres en ambitos geograficos del altiplano peruano-boliviano
Fase 1.- Recopilacion de informacién, a través de revision bibliografica, entrevista con actores y sistematizacion de
informacidn digital, en formato de base de datos.
Fase 2.- Definicidn de estructura de marco conceptual en proceso de consulta con instituciones competentes.
Fase 3.- Organizacion de taller de validacidn, incluyendo definicion de invitados, metodologia de trabajo, y
mecanismos de abordaje de comentarios.
Fase 4.- Facilitacién de taller de validacidon y abordaje de comentarios y aportes de especialistas e instituciones
competentes.

5.3 Definir los indicadores para el andlisis de riesgos asociados al cambio climatico en ecosistemas acuaticos y terrestres,
sobre la base de la informacién disponible
Fase 1.- Recopilacion de informacidn, a través de revision bibliografica, entrevista con actores y sistematizacion de
informacidn digital, en formato de base de datos.

Fase 2.- Definicidn de los indicadores idoneos para el andlisis en linea con el marco conceptual definido.

Fase 3.- Organizacion de taller de validacién, incluyendo definicién de invitados, metodologia de trabajo, y
mecanismos de abordaje de comentarios.

Fase 4.- Facilitacién de taller de validacion y abordaje de comentarios y aportes de especialistas e instituciones
competentes.

5.4 Desarrollar una metodologia consensuada basado en las actividades Al y A2 para la elaboracién analisis de riesgos
asociados al cambio climatico en ecosistemas acuaticos y terrestres en el sistema TDPS
Fase 1.- Recopilacion de informacidn, a través de revisién bibliografica, entrevista con actores y sistematizacion de
informacidn digital, en formato de base de datos.
Fase 2.- Definicién detallada de los métodos de cdlculo para las variables requeridas, incluyendo meta data,
supuestos, limitaciones, entre otros
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Fase 3.- Desarrollo de guia metodoldgica estructurada y secuencial que proponga el uso de la metodologia propuesta.
Fase 4.- Organizacion de taller de validacién, incluyendo definicion de invitados, metodologia de trabajo, y
mecanismos de abordaje de comentarios.

Fase 5.- Facilitacién de taller de validacién y abordaje de comentarios y aportes de especialistas e instituciones
competentes.

5.5 Aplicar la metodologia consensuada a tres areas piloto especificas del sistema TDPS (Las unidades hidrograficas
Ramis, Desaguadero y Poopd)

Fase 1.- Recopilacion de informacidn, a través de revisidn bibliografica, entrevista con actores y sistematizacion de
informacidn digital, en formato de base de datos.

Fase 2.- Trabajo de campo de levantamiento o validacién de informacién correspondiente segln la metodologia
consensuada

Fase 3.- Sistematizacién de los resultados de la implementacidon de los pilotos e incorporacion de aspectos de mejor
a la metodologia desarrollada

Fase 4.- Organizacion de taller de validacidn, incluyendo definicién de invitados, metodologia de trabajo, y
mecanismos de abordaje de comentarios.

Fase 5.- Facilitacién de taller de validacidn y abordaje de comentarios y aportes de especialistas e instituciones
competentes.

6. LUGAR DE TRABAJOS

El servicio es de caracter binacional (Bolivia y Peru), porque incorpora jurisdiccién del ambito del Sistema Hidrico Titicaca
—Desaguadero — Poopd y Salar de Coipasa, la coordinacién operativa se realizard con la Unidad Binacional de Coordinacion
del Proyecto (UBCP), ubicada en la ciudad de Puno, Peru. Las coordinaciones técnicas se realizara con el Ministerio de
Medio Ambiente y Agua (Bolivia) y el Ministerio del Ambiente (Peru). Se requiere la disponibilidad de la empresa
consultora para realizar reuniones virtuales a lo largo del desarrollo de la consultoria.

Adicionalmente, y en tanto esto no involucre gastos adicionales, podran coordinarse reuniones presenciales con las
delegaciones. De requerirse reuniones presenciales, que involucren el traslado del consultor y/o su equipos, estas sera
cubierta por el Proyecto segun los procedimientos del PNUD.

La consultoria involucra la ejecucion de 4 talleres binacionales, desarrollados en la Zona de Frontera Peri/Bolivia en
Desaguadero. Los costos de transporte del consultor y el equipo técnico, sus alojamiento y otros gastos, asi como el costo
de los materiales requeridos para el desarrollo del taller seran asumidos por la empresa consultora.

7. APROBACIONES

El plazo de la consultoria es de 317 dias calendario, el cual incluye el plazo total de 192 dias calendarios para la elaboracién
de los productos y 125 dias calendario para la revisién de todos los productos (maximo 30 dias calendario por producto) a
cargo de los técnicos del MINAM en el Per y el MMAVA en Bolivia. El plazo de 30 dias calendario mencionado considerara

hasta dos ciclos de revisién y el tiempo de levantamiento de observaciones.

Todos los productos deberdn ser entregados al PNUD, a través de la Unidad de Coordinacién Binacional del Proyecto en
Puno, quien lo derivard, para revisién y aprobacién de las entidades antes indicadas.
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Para el levantamiento de las observaciones el Contratista dispondrd de un plazo de hasta 4 dias utiles, para subsanar o
aclarar las mismas. En caso de que el contratista no haya levantado todas las observaciones formuladas, el producto se
considerara “No Aprobado” y el consultor deberd presentarlo nuevamente, considerandose la fecha de entrega del
producto subsanado como la fecha de entrega oficial, procediéndose a aplicar las penalidades que corrrespondan. Una
vez aprobado el producto se autorizara el tramite para el pago correspondiente

Se mantendra coordinacién permanente via electrdnica entre el Proyecto y el Contratista, quien debera comunicar la fecha
de inicio de cada actividad indicada en su plan de trabajo, y remitir adelantos de los productos parciales y finales para
efectos de acompafiamiento.

8. CRONOGRAMA

El cronograma referencial para este caso es el siguiente:

Actividades ‘MI‘MZ M3 M4 M5 M6 M7 M8 MS‘Mlo M11

Preparacion y organizacion

Recoleccion de Informacién y entrevistas con
instituciones (Producto 2)
Definicion de Marco Conceptual de Analisis (Producto 2)

Propuesta de indicadores y variables para aplicacion al
sistema TDPS (Producto 3)

Desarrollo de protocolos de medicién y evaluacién de
variables identificadas para el analisis del sistema TDPS
(Metodologia Consensuada) (Producto 4)
Implementacién de Pilotos en cuencas seleccionadas
(Producto 5)

Preparacion de Propuesta Final de Guia Metodoldgica
(Producto 5)

9. PERIL DEL CONTRATISTA
PERFIL DE LA EMPRESA

a. Empresa legalmente constituida dedicada al rubro materia de la presente consultoria. Para efectos tributarios y al
no ser el PNUD un agente retenedor de impuestos, las empresas extranjeras podran participar, constituyendo una
sucursal en el Pert y/o a través de un consorcio/asociacion con una empresa local, en cuyo caso esta debera asumir
el liderazgo del consorcio/asociacion, firmar el contrato y asumir las responsabilidades tributarias que correspondan.

b. Al menos 3 experiencias en anélisis y/o diagnosticos de vulnerabilidad ante riesgos climaticos, escenarios climaticos,
y/o programas regionales y/o locales de adaptacion al cambio climatico.

c.  Deseable experiencia de trabajo en el ambito de la consultoria (Sistema TDPS).

10. DEL PERSONAL
El equipo minimo requerido es el siguiente:

Personal Clave:

Un (1) Jefe del estudio:
- Profesional en Biologia, Agronomia, Ciencias Ambientales, Zootecnista, o similares.
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Experiencia general no menor a 10 afios en temas relacionados a cambio climatico.

Experiencia laboral no menor a 8 afios en instituciones publicas o privadas relacionadas al desarrollo de estudios
ambientales.

Experiencia en la gestidn de equipos multidisciplinarios.

Deseable experiencia de trabajo en el sistema TDPS.

Un (01) Especialista en adaptacidn y gestidn de riesgos:

Profesional en Ciencias Naturales (Biologia, Agronomia, Geografia, Zootecnista o afines).

Experiencia general no menor a 5 afios en temas relacionados a la gestion de riesgo asociado al cambio climatico.
Experiencia laboral no menor a 3 afios en instituciones publicas o privadas relacionada a tematicas relevantes para el
servicio como analisis o diagnosticos de vulnerabilidad ante riesgos climaticos, escenarios climaticos, o programas
regionales o locales de adaptacion al cambio climatico.

Experiencia en manejo de SIG.

Deseable experiencia de trabajo en el sistema TDPS.

Un (01) Especialista en Hidrologia, Gestion de Cuenca:

Profesional en Ingenieria Agricola, Ingenieria Ambiental o afines.

Especialidad en Hidrologia o Gestién de Cuencas.

Experiencia en uso de SIG

Experiencia general no menor a 5 afios en temas relacionados a adaptacion al cambio climatico.

Experiencia laboral no menor a 3 afios en instituciones publicas o privadas relacionada a tematicas relevantes para el
servicio como analisis o diagnosticos de vulnerabilidad ante riesgos climaticos, escenarios climaticos, o programas
regionales o locales de adaptacion al cambio climatico.

Deseable experiencia de trabajo en el sistema TDPS.

Personal Otros:

Seis (06) especialistas en Ciencias Bioldgicas o Ambientales:

Profesional en Biologia, Ingenieria Ambiental, Ingenieria Geografica, o afines

Experiencia general no menor a 3 aiios en temas relacionados a estudios relacionados a cambio climatico o manejo
de recursos naturales

Experiencia laboral no menor a 1 afos en instituciones publicas o privadas relacionadas a tematicas ambientales
relevantes al servicio.

Experiencia en manejo de SIG.

Deseable experiencia de trabajo en el sistema TDPS.

Estos especialistas si bien no seran evaluados, deberan presentar para cada uno de ellos el formulario del Anexo 2.5,
debidamente llenado con la informacidn respecto a los estudios y experiencia requeridos.

11. DE LA METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAJO

Como parte de su oferta, los proponentes deberan presentar una propuesta técnica, que incluya como minimo:

e Antecedentes

e  Metodologia
o Objetivos Generales y Especificos.
o Resultados y metodologia.
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o  Programacién de Actividades
e Cronograma de Implementacién
e  Recursos Humanos

12. FORMA DE EVALUACION

12.1 Propuesta tecnica (100 puntos)

El PNUD efectuara la evaluacion de la oferta técnica teniendo en consideracion los siguientes aspectos:

Al servicio
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Resumen del método de evaluacion de las Propuestas técnicas Puntuacién maxima o el
1. | Experiencia de la empresa/Organizacion 15 puntos
2. | Metodologia y Cronograma de actividades 50 puntos 70%
3. | Personal clave 35 puntos
PUNTAJE TOTAL 100 puntos
12.1.1 De la Experiencia (20 puntos)
Experiencia de la Empresa/Organizacion Puntuacion
maxima
Empresa legalmente constituida dedicada al rubro materia de la presente consultoria. Para Cumple /No
efectos tributarios y al no ser el PNUD un agente retenedor de impuestos, las empresas cumple
extranjeras podran participar, constituyendo una sucursal en el Perl y/o a través de un
1. consorcio/asociacion con una empresa local, en cuyo caso esta debera asumir el liderazgo del
consorcio/asociacion, firmar el contrato y asumir las responsabilidades tributarias que
correspondan.
5 Al menos 3 experiencias en andlisis y/o diagnosticos de vulnerabilidad ante riesgos climaticos, 10
’ escenarios climaticos, y/o programas regionales y/o locales de adaptacién al cambio climatico.
3 Deseable experiencia de trabajo en el ambito de la consultoria (Sistema TDPS). 5
Total 15
Notas:

1. En el caso de la presentacién de consorcios, asociaciones o joint ventures a esta solicitud de propuesta, el criterio 1
serd evaluado sumando las experiencias sefialadas para cada uno de los integrantes del consorcio o joint venture.

2. Asimismo, en el caso de la presentacion de consorcios, asociaciones o joint ventures a esta Solicitud de Propuesta, los
oferentes deberan asegurarse de hacer envio de todos los antecedentes requeridos, por cada uno de los integrantes
del consocio, segun lo sefialado en el punto 19. “Joint ventures, consorcios o asociaciones” de la presente Solicitud de

Propuesta.

17




Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Al servicio
de lgs personas
y las naciones

12.1.2 Propuesta Técnica (50 puntos)

Para efectos de evaluacion de este rubro, se consideraran los siguientes criterios

Propuesta Técnica Puntuacion
maxima

Metodologia, enfoque y plan de ejecucién propuestos (50 puntos)

1. éLa propuesta aborda los aspectos indicados en los Términos de Referencia e incorpora 25 puntos
detalle adicional respecto a la manera en que se desarrollaran las actividades requeridas?
2. ¢La propuesta esta expresada con claridad e incorpora y sustento técnico (Referencias)? 15 puntos
3. ¢El cronograma de actividades se encuentra detallado, marca hitos criticos y se ajusta a los 10puntos
tiempos requeridos?
Total 50 puntos

La calificacion de este rubro, sera obtenida multiplicando cada puntaje parcial de cada concepto mostrado en la tabla por el
factor correspondiente de acuerdo al siguiente detalle:

Muy bueno 1.00 puntos (Supera las expectativas)

Bueno 0.80 puntos (Cumple con lo solicitado)

Regular 0.60 puntos (Cumple parcialmente lo solicitado)
No Presenta 0.00 puntos (No cumple)

12.1.3 Del Personal (25 puntos)

.. Puntuacion
Evaluacion del Personal Clave . .
maxima
1. Jefe del estudio: 15 puntos
. . , o . . I Cumple /No
- Profesional en Biologia, Agronomia, Ciencias Ambientales, Zootecnista, o similares. CuFr)an/e
- Experiencia general no menor a 10 afios en temas relacionados a cambio climatico. 5
- Experiencia laboral no menor a 8 afios en instituciones publicas o privadas relacionadas al 5
desarrollo de estudios ambientales.
- Experiencia en la gestion de equipos multidisciplinarios. 4
- Deseable experiencia de trabajo en el sistema TDPS. 1
2. Un (01) Especialista en adaptacion y gestion de riesgos:
(01) Esp P ve & 10 puntos
. L . , , , . . Cumple /No
- Profesional en Ciencias Naturales (Biologia, Agronomia, Geografia, Zootecnista o afines). Cu':npl/e
- Experiencia general no menor a 5 afios en temas relacionados a la gestion de riesgo asociado al 5
cambio climatico.
- Experiencia laboral no menor a 3 afios en instituciones publicas o privadas relacionada a
tematicas relevantes para el servicio como anélisis o diagnosticos de vulnerabilidad ante riesgos 4
climaticos, escenarios climaticos, o programas regionales o locales de adaptacion al cambio
climatico.
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- Experiencia en manejo de SIG. Cumple /No
Cumple
- Deseable experiencia de trabajo en el sistema TDPS. 1
3. Un (01) Especialista en Hidrologia, Gestidn de Cuenca:
10 puntos
- Profesional en Ingenieria Agricola, Ingenieria Ambiental o afines. Cumple /No
Cumple
- Especialidad en Hidrologia o Gestidn de Cuencas. Cumple /No
Cumple
- Experiencia en uso de SIG Cumple /No
Cumple
- Experiencia general no menor a 5 afios en temas relacionados a adaptacién al cambio climatico. 5
- Experiencia laboral no menor a 3 afios en instituciones publicas o privadas relacionada a
tematicas relevantes para el servicio como anélisis o diagnosticos de vulnerabilidad ante riesgos 4
climaticos, escenarios climaticos, o programas regionales o locales de adaptacion al cambio
climatico.
- Deseable experiencia de trabajo en el sistema TDPS 1
PUNTAIJE TOTAL 35

Solo pasaran a la evaluacion econémica aquellas propuestas que obtengan un puntaje minimo o superior a 70% en la
evaluacién técnica.

12.2 Propuesta Economica (30%)

El PNUD efectuard la evaluacién de la oferta econdmica presentada en el sobre “B” teniendo en consideracién los
siguientes aspectos:

Propuesta econémica Puntuacién Porcentaje
maxima
El puntaje maximo se otorgara a la oferta mas baja. Todas las otras 100 puntos 30%

propuestas recibiran puntos en proporcion inversa, segln la
siguiente formula:p =y (u/z)

Donde:
p = puntaje obtenido
y = puntaje maximo otorgado
u = Monto de la oferta mas baja recibida
z = Monto de la oferta evaluada
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ANEXO 2.1

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTAS
POR LOS PROVEEDORES DE SERVICIOS?

(La presentacion de este formulario se realizard unicamente en papel de carta de la empresa proveedora de servicios, en el
que figurard el encabezamiento oficial de la misma?)

[Insértese: lugar, fecha]
A: Sefores
Unidad de Adquisiciones
PNUD
Presente.-

Estimados sefiores:

Los abajo firmantes tenemos el placer de dirigirnos a ustedes para ofrecer al PNUD los servicios , de
conformidad con los requisitos que se establecen en la Solicitud de Propuesta PNUD/SDP-163/2019 de fecha

, ¥ todos sus anexos, asi como en las disposiciones de los Términos y Condiciones Generales de
Contratacion del PNUD. A saber:

A. Calificaciones del Proveedor de Servicios

El Proveedor de Servicios deberd describir y explicar como y por qué se considera la entidad que mejor puede cumplir
con los requisitos de PNUD, indicando para ello lo siguiente:

a) Perfil: descripcion de la naturaleza del negocio, dmbito de experiencia, licencias, certificaciones, acreditaciones, etc.;

b) Licencias de negocios: documentos de registro, certificacion de pago de Impuestos, etc.;

¢) Informe financiero auditado mds reciente: cuenta de resultados y balance general que indique su estabilidad, liquidez
y solvencia financieras, su reputacion en el mercado, etc.

d) Antecedentes: lista de clientes de servicios similares a los requeridos por el PNUD, con indicacion del alcance, la
duracion y el valor del contrato, y referencias de contacto, segun;

e) Certificados y acreditacion: entre otros los certificados de calidad, registros de patentes, certificados de sostenibilidad
ambiental, etc.;

f) Declaracién por escrito de que la empresa no estd incluida en la Lista Consolidada 1267/1989 del Consejo de
Seguridad de las Naciones Unidas, o en la lista de la Division de Adquisiciones de las Naciones Unidas o en cualquier
otra lista de proveedores inelegibles de las Naciones Unidas.

B. Propuesta metodoldgica para la realizacion de los servicios

El Proveedor de Servicios debe proporcionar una descripcién detallada de cémo tiene previsto abordar y cumplir las
exigencias de la SdP, el concepto, enfoque, propuesta y cronograma previsto para abordar la temdtica del servicio, plan
de viajes, plan de disefio de materiales, entre otros.

3 Este apartado sera la guia del Proveedor de Servicios en la preparacion de su Propuesta.
4 El papel de cartas oficial con el encabezamiento de la empresa debera facilitar informacion detallada —direccion, correo electrénico, nimeros
de teléfono y fax— a efectos de verificacion.

20



Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Al servicio
de lgs personas
y las naciones

La estructura minima de la propuesta metodoldgica deberd considerar:

1. Introduccion

Donde se dé a conocer de manera general lo que se quiere lograr
con la intervencién (objetivos).

2. Antecedentes

Se da a conocer los antecedentes de las actividades a desarrollarse.

3. Metodologia

Se hace referencia al universo del dmbito de intervencion y la
metodologia, técnicas y estrategias a utilizarse.

4. Equipo profesional propuesto

En donde se detalla la estructura organizacional del personal
asignado para esta consultoria.

6. Actividades

En donde se indican las actividades a desarrollarse en funcion a los
resultados y metas esperadas.

7. Cronograma de Implementacion | En donde se sefialen los hitos a cumplirse en el periodo de
(ejecucion fisica) implementacién que se indica en los TdR (duracidn del contrato)
C. Calificacion del personal clave

Cuando asi lo establezca la SdP, el Proveedor de Servicios facilitard :

a) los nombres y calificacion del personal clave que participe en la provision de los servicios, indicando el rango de
cada uno (jefe de equipo, etc.);

b) en los casos en que lo establezca la SdP, facilitard los curriculos que den fe de las calificaciones indicadas; y

¢) la confirmacidn por escrito de cada uno de los miembros del personal manifestando su disponibilidad durante toda

la extension temporal del Contrato.

D. Desglose de costos por entregable*
Entregables Porcentaje del precio total Precio
[indiquense en los términos utilizados (Suma global, todo
en la SdP] incluido)
1 Entragable 1 0%
2 Entregable 2 20%
3 Entregable 3 20%
4 Entregable 4 25%
5 Entregable 5 35%
Total 100%
*Este desglose constituird la base de los tramos de pago
E. Desglose de costos por componente [se trata aqui de un simple ejemplo]:
Descripcidén de actividad Unidad de medida | Remuneracion por| Periodo total | Numero de Tasa total

unidad de medida

de compromiso

personas

l. Servicios de personal

a. Jefe del Estudio

b. Especialista en adaptacién y
gestion de riesgos

c. Especialista en Hidrologia

d.Especialistas en Ciencias Bioldgicas
o Ambientales
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Il. Gastos de bolsillo

1. Viajes

2. Viaticos

3. Comunicaciones

4. Reproduccion de documentos

5. Alquiler de equipo

6. Otros

11l. Otros costos conexos

SUBTOTAL S/

IGV (18%)

MONTO TOTAL INCLUIDO IGV

[Nombre y firma de la persona autorizada por el Proveedor de

Servicios]
[Cargo]
[Fecha]
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ANEXO 2.2 - FORMULARIO

SOLICITUD DE PROPUESTA PNUD/SDP-163/2019
FORMULARIO DE IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

1. Nombre o Razdn Social:
2. Registro Unico de Contribuyente (aplicable sélo para el caso de empresas locales):
3. Direccion Principal:
4. Teléfono No.: Fax No..__
5. Persona a contactar: Cargo: E-mail :
6. Datos del Registro Mercantil de la Empresa: (Ejm: N2 Asiento, Foja, Tomo, Ficha, Partida Electrdnica, etc y/o algin otro
dato:
7. Nombre del Representante Legal:
8. Documento de Identidad:
9. Numero de cuenta bancaria en el BBVA Banco Continental en la moneda en la que presenta su cotizacién (20 digitos):
10. En caso de no contar con cuenta en el BBVA Banco Continental, favor indicar su nimero de cuenta Interbancaria (20 digitos):
11. Para el caso de bancos en el exterior indicar adicionalmente, el nombre del banco, direccién, ABA/ ACH RountingNumber/swift,
IBAN, etc:
Nombre del banco:
Direccion:
Ndmero de ABA/ACH/Swift/ IBAN:
Datos del banco intermediario
(en caso aplique):
Lima, ....de....ceeveereeereeeecreerenee.... de 201

Nombre y firma del Representante Legal:
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ANEXO 2.3 - FORMULARIO

SOLICITUD DE PROPUESTA PNUD/SDP-163/2019

Formulario de Informacién de la Asociacién en participacién/el consorcio/la asociacién.

Nombre del [Insertar nombre del Proponente] Fecha: Seleccionar fecha
Proponente:
Referencia de SDP: [Insertar numero de referencia de SDP]

Debe completarse y entregarse con su Propuesta si esta se presenta como Asociacion en Participacion/Consorcio/Asociacion.

N.° Nombre del Asociado e informacién de contacto (domicilio, Proporcion propuesta de responsabilidades (en %) y

numeros de teléfono, numeros de fax, direccion de correo tipo de servicios que se realizaran
electrénico)

1 [Completar] [Completar]

2 [Completar] [Completar]

3 [Completar] [Completar]

Nombre del asociado principal

(con autoridad para vincular a la Asociacién en
Participacion, el Consorcio o la Asociacion
durante el proceso de la SDP y, en caso de que
se adjudique un Contrato, durante la ejecucién
del contrato)

[Completar]

Adjuntamos una copia del documento a continuacidn firmado por cada asociado que detalla la estructura legal probable y la
confirmacidn de responsabilidad individual y colectiva de los miembros de dicha Asociacién en Participacion:

[ Carta de intencion para la creacidn de una Asociacidn en Participacion; o
[0 un acuerdo de Asociacidn en Participacion/Consorcio/Asociacion

Por la presente confirmamos que, si se adjudica el contrato, todas las partes de la Asociacién en Participacion/el Consorcio/la
Asociacién serdn responsables de manera individual y colectiva ante el PNUD por el cumplimiento de las disposiciones del
Contrato.

Nombre del asociado: Nombre del asociado:
Firma: Firma:
Fecha: Fecha:
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Nombre del asociado: Nombre del asociado:
Firma: Firma:
Fecha: Fecha:
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ANEXO 2.4 - FORMULARIO

SOLICITUD DE PROPUESTA PNUD/SDP-163/2019

RELACION DE SERVICIOS SIMILARES AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Postor:

Acreditar experiencia de acuerdo a lo descrito en los Términos de Referencia. Esta informacion debera venir acompafiada de una
copia simple del contrato, 6rden de compra y/o factura cancelada, incluida la correspondiente Constancia de Conformidad,
emitida por el cliente al cual se le brindd el servicio, o cualquier documento que permita validar efectivamente que el servicio se
brindé a conformidad del contratante.

NOMBRE DEL MONTO DURACION DEL SERVICIO eRSONA b
SERVICIO CONTRATADO DEL AL
No. | CLIENTE (INC. IGV) CONTACTO (1)
(2)
1
2
3
4
5

(1) Indicar nombre de la persona(s) de contacto, teléfono/anexo, correo electrénico.
(2) Los documentos de sustento deberdn permitir verificar: el objeto del servicio, el monto correspondiente y su
cumplimiento.

FIRMA
Lugar y Fecha:

Nombre del representante legal
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ANEXO 2.5 Formulario
SOLICITUD DE PROPUESTA PNUD/SDP-163/2019

Formato del curriculum del personal propuesto (llenar este formato por cada personal Clave y Otros propuesto)

Nombre del personal
Puesto para esta asignacion

Nacionalidad

Dominio del idioma

Educacién/Calificacién

Certificaciones profesionales

Registro/experiencia laboral

Referencias

[Insertar]
[Insertar]
[Insertar]

[Insertar]

[Resumir la educacion superior/universitaria y especializada del miembro del personal, indicando
los nombres de las instituciones, las fechas de asistencia y los titulos y Calificacion obtenidas].

[Insertar]

[Proporcionar detalles de las certificaciones profesionales relevantes para el alcance de los
servicios].

= Nombre de la institucidn: [Insertar]
= Fecha de certificacion: [Insertar]

[Enumerar todos los cargos ocupados por el personal (comenzando con la posicion
actual, enumerar en orden inverso), indicando fechas, nombres de las organizaciones
empleadoras, titulo del puesto ocupado y ubicacion del empleo. Para la experiencia
requerida, detalle el tipo de actividades realizadas, el grado de responsabilidades, la
ubicacion de las asignaciones y cualquier otra informacion o experiencia profesional que
se considere pertinente para esta asignacion].

[Insertar]

[Proporcionar nombres, direcciones, teléfono, e informacion de contacto de correo
electronico para dos (2) referencias]

Referencia 1:

[Insertar]

Referencia 2:
[Insertar]

Yo, el abajo firmante, certifico, segiin mi leal saber y entender, que estos datos describen correctamente mis Calificacion,
experiencias y otra informacién relevante sobre mi persona.

Firma del personal

Fecha (Dia/Mes/Afio)
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ANEXO 3

CONDICIONES GENERALES DE LOS SERVICIOS

1.0 CONDICION JURIDICA

Se considerard que el Contratista tiene la condicién juridica de
contratista independiente con respecto al Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD). Ni el personal del Contratista ni los
subcontratistas que éste utilice se consideraran bajo ningiin concepto
empleados o agentes del PNUD ni de las Naciones Unidas.

2.0 ORIGEN DE LAS INSTRUCCIONES

El Contratista no solicitara ni aceptara instrucciones de ninguna
autoridad externa al PNUD en relacidn con la prestacién de sus
servicios con arreglo a las disposiciones del presente Contrato. El
Contratista evitarad cualquier accion que pudiera afectar de manera
adversa al PNUD o a las Naciones Unidas, y prestara sus servicios
velando en todo momento por salvaguardar los intereses del PNUD.

3.0 RESPONSABILIDAD DEEL CONTRATISTA EN RELACION CON SUS
EMPLEADOS

El Contratista sera responsable de la competencia profesional y técnica
de sus empleados, y seleccionara para los trabajos especificados en el
presente Contrato a personas fiables que trabajen de modo eficaz en
la ejecucion de los mismos, que respeten las costumbres locales y que
hagan gala de un comportamiento sujeto a elevadas normas éticas y
morales.

4.0 CESION

El Contratista no podra ceder, transferir, dar en prenda o enajenar el
presente Contrato, en todo o en parte, ni sus derechos, titulos u
obligaciones en virtud del mismo, a menos que cuente con el
consentimiento escrito previo del PNUD.

5.0 SUBCONTRATACION

Cuando se requieran servicios de subcontratistas, el Contratista deberd
obtener la aprobacidn y la autorizacion escritas previas del PNUD para
todos los subcontratistas. La aprobacion de un subcontratista por parte
del PNUD no eximird al Contratista de ninguna de sus obligaciones en
virtud del presente Contrato. Las condiciones de todo subcontrato
estaran subordinadas al presente Contrato y deberan ajustarse a las
disposiciones del mismo.

6.0 LOS FUNCIONARIOS NO SE BENEFICIARAN

El Contratista garantizara que ningun funcionario del PNUD o de las
Naciones Unidas haya recibido o vaya a recibir beneficio alguno, directo
oindirecto, como resultado del presente Contrato o de su adjudicacién.
El Contratista tendra presente que la violacion de esta disposicion
constituye un incumplimiento de una cldusula esencial del presente
Contrato.

7.0 INDEMNIZACION

El Contratista indemnizard, guardara, defendera y mantendra
indemne, a su costa, al PNUD, sus funcionarios, agentes y empleados
contra todo tipo de juicio, reclamo, demanda o responsabilidad de
cualquier naturaleza o especie, incluidos los costos y gastos conexos,
que derivara de actos u omisiones del Contratista o de sus empleados,

funcionarios, agentes o subcontratistas en la ejecucion del presente
Contrato. Esta clausula sera aplicable también, entre otros, a cualquier
reclamo o responsabilidad relacionada con las indemnizaciones por
accidente de trabajo de los empleados del Contratista, asi como con las
responsabilidades por sus productos y por el uso de inventos o
mecanismos patentados, material protegido por derechos de autor u
otros derechos intelectuales que pudieren presentar el Contratista, sus
empleados, funcionarios, agentes, personal a cargo o subcontratistas.
Las obligaciones que se establecen en el presente Articulo no
caducaran al término del presente Contrato.

8.0 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD CIVIL ANTE TERCEROS

8.1 El Contratista proporcionara y luego mantendra seguros a todo
riesgo relativos a su propiedad y a todo equipo utilizado en la ejecucion
del presente Contrato.

8.2 El Contratista proporcionard y luego mantendrd los seguros
necesarios para cubrir las indemnizaciones, o su equivalente, debidas a
accidentes de trabajo de su personal, que permitan cubrir cualquier
reclamo debido a accidentes o fallecimientos relacionados con el
presente Contrato.

8.3 El Contratista también proporcionard y mantendra seguros de
responsabilidad civil por un monto adecuado, a fin de cubrir las
reclamos de terceros por muerte o lesiones corporales, o por pérdida
de propiedad o dafios a ésta, que surjan de la prestacidn de los servicios
incluidos en este Contrato, o en relacion con éstos, o por el
funcionamiento de cualquier vehiculo, embarcacién, aeronave u otro
equipo alquilado por el Contratista o propiedad de éste, o sus agentes,
funcionarios, empleados o subcontratistas, que realicen trabajos o
presten servicios relacionados con este Contrato.

8.4 Con excepcidn del seguro de compensacion de los trabajadores, las
pdlizas de seguro contempladas en este Articulo deberan:

8.4.1 Designar al PNUD como asegurado adicional;

8.4.2 Incluir una clausula en la que la Compafiia de Seguros renuncie a
subrogarse en los derechos del Contratista en contra o respecto del
PNUD;

8.4.3 Incluir una disposicion por la cual el PNUD reciba de los
aseguradores con treinta (30) dias de anticipacion el aviso por escrito
de una cancelacion o un cambio de cobertura.

8.5 A peticion del PNUD, el Contratista proporcionara pruebas
satisfactorias de la existencia de la pdliza de seguro que exige el
presente Articulo.

9.0 GRAVAMENES/DERECHOS PRENDARIOSA

El Contratista no provocara ni permitira la inclusién, por parte de nadie,
de ningln derecho prendario, embargo, derecho de garantia u otro
gravamen ante una instancia publica o ante el PNUD, debido a sumas
adeudadas, vencidas o futuras, por trabajos realizados o materiales
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suministrados con arreglo al presente Contrato, o por cualquier otra
demanda o reclamo contra el Contratista.

10.0 TITULARIDAD DEL EQUIPO

La propiedad de cualquier equipo y suministro que pudiera
proporcionar el PNUD correspondera al PNUD, y dicho equipo sera
devuelto a éste a la conclusidn de este Contrato o cuando el mismo ya
no sea necesario para el Contratista. El equipo deberd devolverse al
PNUD en las mismas condiciones en que fue entregado al Contratista,
sin perjuicio de un deterioro normal debido al uso. El Contratista sera
responsable ante el PNUD por el equipo dafiado o deteriorado mas alla
de un desgaste normal.

11.0 DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL, PATENTES Y OTROS
DERECHOS DE PROPIEDAD

11.1 A menos que se disponga expresamente de otro modo y por
escrito en el Contrato, el PNUD sera el titular de todos los derechos de
propiedad intelectual y demas derechos de propiedad, incluyendo, con
caracter no exhaustivo, patentes, derechos de propiedad intelectual y
marcas comerciales relacionadas con productos, procesos, inventos,
ideas, conocimientos técnicos o documentos, y de todo otro material
que el Contratista haya desarrollado para el PNUD durante el periodo
de vigencia del presente Contrato y que esté directamente relacionado
o haya sido directamente producido o preparado durante la duracién
del presente Contrato y en relacidn con el cumplimiento del mismo.
Asimismo, el Contratista reconoce y acuerda que dichos productos,
documentos y otros materiales corresponden a trabajos llevados a
cabo en virtud del Contrato suscrito con el PNUD.

11.2 En la medida en que dicha propiedad intelectual, u otro derechos
de propiedad, consista en cualquier clase de propiedad intelectual o
derecho de propiedad del Contratista: (i) que exista con anterioridad al
desempefio por el Contratista de sus obligaciones con arreglo al
presente Contrato, o (ii) que el Contratista pudiera desarrollar o
adquirir, o  pudiera haber desarrollado o adquirido,
independientemente del desempefio de sus obligaciones en virtud del
presente contrato el PNUD no reclamard ni deberd reclamar ningin
derecho de propiedad sobre la misma, y el Contratista concedera al
PNUD una licencia perpetua para utilizar dicha propiedad intelectual u
otro derecho de propiedad Unicamente para los fines y requisitos del
presente Contrato.

11.3 A peticion del PNUD, el Contratista tomard todas las medidas
necesarias, ejecutara todos los documentos necesarios y, en general,
contribuird a salvaguardar dichos derechos de propiedad y transferirlos
al PNUD de acuerdo con los requisitos de la legislacion aplicable y del
Contrato.

11.4 Con arreglo a las disposiciones que anteceden, todo mapa, dibujo,
fotografia, mosaico, plano, informe, calculo, recomendaciéon o
documento, y toda informacién compilada o recibida por el Contratista
en virtud de este Contrato, sera propiedad del PNUD y deberd
encontrarse a disposicién del PNUD para su uso o inspeccién en
momentos y lugares razonables; asimismo, debera ser considerado
como confidencial y sera entregado Unicamente a funcionarios
autorizados del PNUD a la conclusion de los trabajos previstos en el
presente Contrato.
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12.0 UTILIZACION DEL NOMBRE, EMBLEMA O SELLO OFICIAL DEL
PNUD O DE LAS NACIONES UNIDAS

El Contratista no hard publicidad o divulgara de ninguna manera su
calidad de contratista del PNUD, ni utilizard de modo alguno el nombre,
emblema o sello oficial del PNUD o de las Naciones Unidas, abreviatura
del nombre del PNUD o de las Naciones Unidas, con fines vinculados a
su actividad comercial o de otro tipo.

13.0 NATURALEZA CONFIDENCIAL DE LA DOCUMENTACION E
INFORMACION

La informacién y los datos propiedad de cualquiera de las Partes que
durante el cumplimiento del presente Contrato fuera compartida o
revelada por una parte (el “Divulgador”) a la otra(el “Receptor”) sea
considerada como (“Informacién Confidencial”), deberd ser tratada
con la diligencia y confidencialidad pertiente, y serdn manejada de la
siguiente manera:

13.1 El Receptor de la informacién debera:

13.1.1 utilizar la misma discrecion y el mismo cuidado para evitar la
revelacion, publicacion o divulgacion de la informacion que le facilite el
Divulgador que tendria con una informacién similar de su propiedad
que no deseara revelar, publicar o divulgar; vy,

13.1.2 utilizar la informacion del Divulgador Unicamente con los fines
para los que le fue revelada.

13.2 Siempre y cuando el Receptor tuvieran acuerdo por escrito con las
personas o entidades que se indican a continuacién, que obligara a
éstas a mantener el caracter confidencial de la informacién con arreglo
al presente Contrato y al presente Articulo 13, el Receptor podria
revelar la informacion a:

13.2.1 cualquier otra parte que le autorice el Divulgador, mediante
consentimiento previo por escrito; y

13.2.2 los empleados, funcionarios, representantes y agentes del
Receptor que tengan necesidad de conocer dicha Informacién para
cumplir con las obligaciones del Contrato, y los empleados,
funcionarios, representantes y agentes de cualquier entidad juridica
que el Receptor controle o que se encuentre bajo control compartido,
y que tenga necesidad de conocer dicha Informacién para cumplir con
las obligaciones del Contrato, teniendo en cuenta que a tal efecto se
entiende por entidad juridica controlada:

13.2.2.1 una entidad corporativa en la cual la Parte sea titular o
controlede forma directa o indirecta, mas del cincuenta por ciento
(50%) de las acciones o participaciones con derecho a voto; o bien
13.2.2.2 cualquier entidad sobre la cual la Parte posea un control de
gestiodn efectivo; o bien

13.2.2.3 el PNUD, o un fondo afiliado a éste, como FNUDC, UNIFEM o
VNU.

13.3 El Contratista podra revelar Informacion en la medida que exija la
ley, siempre y cuando —sujeto a los Privilegios e Inmunidades de las
Naciones Unidas, sin excepcion alguna— el Contratista notifique al
PNUD con suficiente antelacion toda solicitud para la divulgacion de la
informacion, a fin de conceder al PNUD un tiempo razonable para
tomar medidas de proteccion o cualquier otra medida adecuada
previa.
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13.4 El PNUD podra revelar informacién en la medida en que se le
solicite con arreglo a la Carta de las Naciones Unidas, las Resoluciones
o Reglamentos de la Asamblea General o las normas promulgadas por
el Secretario General.

13.5 El Receptor no estard impedido de revelar informacion obtenida
por el Receptor de un tercero sin restricciones; o bien revelada por el
Divulgador a un tercero sin obligacion de confidencialidad; o bien que
el Receptor conozca de antemano; o que haya sido desarrollada por el
Receptor de manera completamente independiente a cualquier
Informacién que le haya sido revelada.

13.6 Estas obligaciones vy restricciones de confidencialidad
mencionadas seguiran vigentes durante toda la vigencia del Contrato,
incluyendo cualquier extension del mismo; y, a menos que se disponga
de otro modo, seguiran vigentes una vez rescindido el Contrato.

14.0 FUERZA MAYOR Y OTRAS MODIFICACIONES DE LAS
CONDICIONES

14.1 Cuando se produzca cualquier caso de fuerza mayor y tan pronto
como sea posible, el Contratista comunicara por escrito el hecho al
PNUD junto con todos los detalles pertinentes, asi como cualquier
cambio que tuviera lugar si el Contratista no pudiera, por este motivo,
cumplir todas o parte de sus obligaciones, ni cumplir sus
responsabilidades con arreglo al presente Contrato. El Contratista
también notificara al PNUD cualquier otra modificacion en las
condiciones, o la aparicion de cualquier acontecimiento que interfiera
o amenace interferir la ejecucion del presente Contrato. Al recibir la
notificacion que establece esta cldusula, el PNUD tomara las medidas
que a su criterio considere convenientes o necesarias en las
circunstancias dadas, incluyendo la autorizacién a favor del Contratista
de una extension razonable de los plazos, para que éste pueda cumplir
sus obligaciones segun establece el presente Contrato.

14.2 En caso de que el Contratista no pudiera cumplir total o
parcialemente las obligaciones contraidas bajo el presente Contrato,
en razén del caso de fuerza mayor, el PNUD tendra derecho a
suspender o rescindir el presente Contrato en los mismos términos y
condiciones previstos en el Articulo 15 —“Rescision”—, con la salvedad
de que el periodo de preaviso sera de siete (7) dias en lugar de treinta
(30) dias.

14.3 Por fuerza mayor, en el sentido de este Articulo, se entienden los
actos fortuitos, actos de guerra (declarada o no), invasiones,
revoluciones, insurrecciones u otros actos de naturaleza o fuerza
similar.

14.4 El Contratista reconoce y acuerda que, en relacion con las
obligaciones derivadas del presente Contrato que el Contratista deba
desempefiar en o para cualquier ambito en el cual el PNUD esté
implicado, o preparado para implicarse, o a punto de retirarse de
cualquier operacién de paz, humanitaria o similar, las demoras o el
incumplimiento de dichas obligaciones que surjan o que se relacionen
con las condiciones extremas de dichos ambitos o cualquier
acontecimiento de disturbios civiles que ocurra en dichas areas no se
considerardn en siy por si casos de fuerza mayor en virtud del presente
Contrato
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15.0 RESCISION

15.1 Cualquiera de las partes podra rescindir el presente Contrato total
o parcialmente por causa justificada, notificindolo a la otra Parte por
escrito con un preaviso de treinta (30) dias. La iniciacién de un
procedimiento arbitral con arreglo al articulo 16.2 infra (“Arbitraje”),
no se considerara como rescision del presente Contrato.

15.2 EI PNUD se reserva el derecho de rescindir sin causa justificada el
presente Contrato en cualquier momento, notificandolo por escrito al
Contratista con quince (15) dias de anticipacién, en cuyo caso el PNUD
reembolsara al Contratista todos los gastos razonables en los que éste
hubiera incurrido con anterioridad a la recepcién de la notificacion de
rescision.

15.3 En caso de rescision por parte del PNUD con arreglo al presente
Articulo, no habra pago alguno adeudado por el PNUD al Contratista, a
excepcion del que corresponda por los trabajos y servicios prestados
satisfactoriamente, con arreglo a las cldusulas explicitas del presente
Contrato.

15.4 En caso de que el Contratista fuera declarado en quiebra, en
concurso de acreedores| o fuera declarado insolvente, o bien si el
Contratista cediera sus derechos a sus acreedores, o si se nombrara a
un administrador judicial debido a la insolvencia del Contratista, el
PNUD podria, sin perjuicio de otros derechos o recursos que pudiera
ejercer, rescindir el presente Contrato en el acto. El Contratista
informara inmediatamente al PNUD en caso de que se presente alguna
de las situaciones arriba mencionadas.

16.0 RESOLUCION DE DISPUTAS

16.1 Resolucion amigable: Las Partes realizardn todos los esfuerzos
posibles para resolver de forma amigable cualquier disputa,
controversia o reclamo, incumplimiento, rescisién o invalidez que
surgiese en relacion con el presente Contrato . En caso de que las partes
desearan buscar una soluciéon amigable mediante un proceso de
conciliacidn, éste tendra lugar con arreglo a las Reglas de Conciliacion
de la Comision de las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil
Internacional (CNUDMI) vigentes en ese momento, o con arreglo a
cualquier otro procedimiento que puedan acordar las Partes.

16.2 Arbitraje: A menos que cualquier disputa, controversia o reclamo
que pudiera surgir entre las Partes en relacidn con este Contrato, o con
su incumplimiento, rescision o invalidacién, se resolviera
amigablemente de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 16.1 supra
dentro de los sesenta (60) dias a partir de la recepcion por una de las
Partes de la solicitud de la otra Parte de una resoluciéon amigable, dicha
disputa, controversia o reclamo podra ser sometida por cualquiera de
las Partes a un proceso de arbitraje segun el Reglamento de Arbitraje
de la CNUDMI vigente en ese momento. Las decisiones del tribunal
arbitral estardan basadas en los principios generales del Derecho
Comercial Internacional. En todas las cuestiones relacionadas con la
obtencion de pruebas, el tribunal arbitral deberda guiarse por el
Reglamento Suplementario que Gobierna la Presentacion y Recepcion
de la Evidencia en Arbitraje Comercial Internacional de la Asociacion
Internacional de Abogados, en su edicidon del 28 de mayo de 1983. El
tribunal arbitral tendra la capacidad de ordenar la restitucién o la
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destruccion de bienes u otras propiedades, tangibles o intangibles, o
de cualquier informacién confidencial brindada en virtud del presente
Contrato, u ordenar la rescision del Contrato, u ordenar que se tome
cualquier otra medida preventiva con respecto a los bienes, servicios o
cualquier otra propiedad, tangible o intangible, o de cualquier
informacion confidencial brindada en virtud del presente Contrato, en
forma adecuada, y de conformidad con la autoridad del tribunal arbitral
segun lo dispuesto en el Articulo 26 (“Medidas cautelares”) y el Articulo
32 (“Renuncia al derecho a objetar”) del Reglamento de Arbitraje de la
CNUDMI. El tribunal arbitral no tendrd autoridad para imponer
sanciones punitivas. Asimismo, a menos que se exprese de otro modo
en el Contrato, el tribunal arbitral no tendra autoridad alguna para
adjudicar intereses que excedan del tipo de interés interbancario de
Londres (LIBOR) vigente en ese momento, y cualquier interés aplicable
debera ser siempre interés simple. Las Partes estaran vinculadas por el
fallo del tribunal arbitral resultante del citado proceso de arbitraje, a
modo de resolucion final de toda controversia, reclamo o disputa.

17.0 PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

Nada de lo estipulado en el presente Contrato o que se relacione con
el mismo se considerara como renuncia, expresa o implicita, a los
Privilegios e Inmunidades de las Naciones Unidas, incluidos sus érganos
subsidiarios.

18.0 EXENCION IMPOSITIVA

18.1 El Articulo 7 de la Convencidn sobre Privilegios e Inmunidades de
las Naciones Unidas dispone, entre otras cosas, que las Naciones
Unidas, incluidos sus érganos subsidiarios, quedaran exentos del pago
de todo tipo de impuestos directos, salvo las tasas por servicios
publicos; ademds se exime a las Naciones Unidas de pagar los derechos
aduaneros e impuestos similares en relacion con los articulos
importados o exportados de uso

oficial. Si alguna autoridad gubernamental se negase a reconocer la
exencién impositiva de las Naciones Unidas en relacién con dichos
impuestos, derechos o gravamenes, el Contratista consultard de
inmediato al PNUD a fin de determinar un procedimiento que resulte
aceptable para ambas partes.

18.2 De igual modo, el Contratista autoriza al PNUD a deducir de la
facturacion del Contratista cualquier monto en concepto de dichos
impuestos, derechos o gravamenes, salvo que el Contratista haya
consultado al PNUD antes de abonarlos y que el PNUD, en cada caso,
haya autorizado especificamente al Contratista el pago de los
impuestos, derechos o gravdmenes en cuestion. En este caso, el
Contratista le entregara al PNUD los comprobantes escritos por el pago
de dichos impuestos, derechos o gravdmenes que haya realizado y que
hayan sido debidamente autorizados.

19.0 TRABAJO INFANTIL

19.1 El Contratista declara y garantiza que ni él mismo ni ninguno de
sus contratistas se encuentra involucrado en practicas que violen los
derechos establecidos en la Convencidn sobre los Derechos del Nifio,
en particular el Articulo 32 de la misma que, entre otras cosas, requiere
que se proteja a los menores de la realizacién del desempefio de
trabajos peligrosos que entorpezcan su educacion o sean nocivos para
su salud o para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral o social.
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19.2 Cualquier violaciéon de esta declaracion y estas garantias
autorizara al PNUD a rescindir el presente Contrato de inmediato,
mediante la debida notificacion al Contratista y sin cargo alguno para
el PNUD.

20.0 MINAS

20.1 El Contratista declara y garantiza que ni él mismo ni ninguno de
sus suministradores se encuentran activa y directamente
comprometido en actividades de patentes, desarrollo, ensamblado,
produccién, comercializacién o fabricaciéon de minas, o en actividades
conexas relacionadas con los componentes utilizados en la fabricacion
de minas. El término “minas” se refiere a aquellos dispositivos
definidos en el Articulo 2, Parrafos 1, 4 y 5 del Protocolo Il anexo a la
Convencidon de 1980 sobre Armas Convencionales Excesivamente
Nocivas o de Efectos Indiscriminados.

20.2 Cualquier violacion de esta declaracién o garantias autorizard al
PNUD a rescindir el presente Contrato en forma inmediata, mediante
la debida notificacion al Contratista, sin que esto implique
responsabilidad alguna por los gastos de rescisién o cualquier otra
responsabilidad por parte del PNUD.

21.0 CUMPLIMIENTO DE LA LEY

El Contratista cumplira con todas las leyes, ordenanzas, normas y
reglamentaciones que guarden relacidon con sus obligaciones, con
arreglo al presente Contrato.

22.0 EXPLOTACION SEXUAL

22.1 El Contratista debera tomar todas las medidas necesarias para
impedir la explotacidon o abuso sexual de cualquier persona por parte
del Contratante o de cualquiera de sus empleados, o por cualquier otra
persona que pueda ser contratada por el Contratista para prestar
cualquier servicio en virtud del Contrato. Con este fin, todo intercambio
sexual con cualquier persona menor de dieciocho afios, con
independencia de cualesquiera leyes relativas al consentimiento,
constituird un caso de explotacion y abuso sexual de dicha persona.
Ademas, el Contratista se abstendrd, y tomard todas las medidas
adecuadas para que también lo hagan sus empleados u otras personas
contratadas por él, de todo intercambio de dinero, bienes, servicios,
ofertas de empleo u otros articulos de valor por favores sexuales o
actividades que constituyan una explotacion o degradacién de
cualquier persona. El Contratista reconoce y acuerda que estas
disposiciones del presente Contrato constituyen una condicion esencial
del mismo, y que cualquier incumplimiento de esta representacion y
garantia autoriza al PNUD a rescindir el Contrato de inmediato
mediante notificacion al Contratista, sin obligacidn alguna relativa a
gastos de rescisién o a compensacién de ningln otro tipo.

22.2 EI PNUD no aplicard la norma que antecede relativa a la edad en
ningun caso en que el personal del Contratista o cualquier otra persona
contratada por éste para prestar cualquier servicio en virtud del
presente Contrato esté casado/a con la persona menor de dieciocho
afios con quien haya mantenido dicho intercambio sexual y cuyo
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matrimonio sea reconocido como viélido ante la ley del pais de
ciudadania de las personas involucradas contratadas por el Contratista.

23.0 FACULTAD PARA INTRODUCIR MODIFICACIONES

Con arreglo al Reglamento Financiero del PNUD, uUnicamente el
Funcionario Autorizado del PNUD posee la autoridad para acceder en
nombre del PNUD a cualquier modificacién o cambio del presente
Contrato, a renunciar a cualquiera de sus disposiciones o a cualquier
relacién contractual adicional de cualquier tipo con el Contratista. Del
mismo modo, ninguna modificacion o cambio introducidos en el
presente Contrato tendra validez y sera aplicable frente al PNUD, a
menos que se incluya en una enmienda al presente Contrato
debidamente firmada por el Funcionario Autorizado del PNUD y por el
Contratista.
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