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ENMIENDA NO. 1 
 
PNUD/IC-315/2019 - Asistencia Técnica para el monitoreo de los avances de la Declaración 
Conjunta de Intención sobre REDD+, principalmente de los Entregables 1, 2 y 6 en el marco 
del Proyecto PNUD 00096495 “Preparando el camino para la plena implementación de la 

fase de ‘transformación’ de la Declaración Conjunta de Intención (DCI)” (Resultado 6) 
 

 
1. Bases del proceso PNUD/IC-315/2019, sección 4 Evaluación y Adjudicación 

 
Se corrige el cuadro según se indica: 
 

EVALUACION DE LA PROPUESTA TECNICA (70%) 
 

CRITERIO 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

1 Preparación Académica 18 

 
Grado mínimo de bachiller en Ciencias Sociales, Ambientales, Economía o afines 
Bachiller – 7 puntos 
Titulado – 10 puntos 

10 

 

Experiencia laboral y/o estudios en temas relacionados a REDD+, cambio climático 
y/o gestión pública. 
Menos de una experiencia/estudio – no cumple 
3 puntos por cada experiencia hasta un máximo de 6 puntos 

6 

 
Deseable posgrado en desarrollo local y regional, planificación estratégica, diseño y 
gestión de proyectos o afines. 

2 

 Dominio de inglés y español 
Cumple/ 

no cumple 

2 Experiencia  52 

 

Al menos 10 años de experiencia general 
Menos de 10 años – no cumple 
De 10 a 13 años – 6 puntos 
De 13 a 15 años – 8 puntos 
Más de 15 años – 10 puntos 

10 

 

Al menos 4 años de experiencias vinculada al sector forestal, a la realidad de la 
Amazonía peruana, bosques y/o clima. 
Menos de 4 años – no cumple 
De 4 a 6 años – 17 puntos 
Más de 6 años a 9 años –20 puntos  
Más de 9 años – 22 puntos 

22 

 
Al menos 3 experiencias de coordinación de trabajo e interacción con distintos 
actores, por ejemplo: pueblos indígenas, organizaciones no gubernamentales de 
desarrollo, sector privado empresarial, gobiernos sub-nacionales, entidades del 

20 
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gobierno nacional, instituciones académicas y cooperación internacional.  
Menos de 3 experiencias – no cumple 
De 3 a 5 experiencias – 16 puntos  
Más de 5 experiencias a 7 experiencias- 18 puntos  
Más de 7 experiencias – 20 puntos 

3 Entrevista 30 

TOTAL 100 

 
 

 
2. Bases del proceso PNUD/IC-315/2019, sección 6. Perfil característico de la persona a contratar: 

calificaciones y experiencia 
 
Donde dice 
 

a) Formación Académica  

• Grado mínimo de bachiller en Ciencias Ambientales, Ambientales, Economía o afines.  
… 
 
Se corrige 

 
a) Formación Académica  

• Grado mínimo de bachiller en Ciencias Sociales, Ambientales, Economía o afines.  
… 

 

 
Lima, 25 de setiembre de 2019 
 
 
 


