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[bookmark: _Hlk515620269]AVIS DE RECRUTEMENT DE CONSULTANTS N° ICN-031-2019
											Date : 08/11/2019

	Pays :
	Mauritanie

	Type de contrat : 
	Contrat individuel 

	Niveau de poste : 
	Un (e) Consultant (e) national (e)  

	[bookmark: _Hlk2982587]Description de la mission :
	Recrutement d’un(e) consultant(e) national(e) PHOTOGRAPHE /VIDEOGRAPHE 

	Langue requise : 
	Français

	Durée de la mission :
	[bookmark: _GoBack]5 jours ouvrables 

	Adresse de soumission des offres : 
	Merci d’envoyer la proposition technique (avec la mention OFFRE TECHNIQUE) et la proposition financière (avec la mention OFFRE FINANCIERE) dans des enveloppes distinctes, les deux enveloppes étant contenues dans une 3ème enveloppe extérieure qui devra être envoyée sous pli fermée à l’adresse indiquée ci-dessous :
Programme des Nations Unies pour le développement
203, RUE 42-133-Ilot K lots n°159-161, Route de la Corniche
B.P.620 Nouakchott – Mauritanie – Tel : (222) 45 25 24 09 – Fax : (222) 45 25 26 16
Avec la mention
« ICN-031-2019 - Recrutement d’un(e) consultant(e) national(e) PHOTOGRAPHE / VIDEOGRAPHE »
« À N’OUVRIR QU’EN SEANCE ».
Vous pouvez aussi soumettre une offre par mail à l’adresse suivante :
recrutement.mr@undp.org
Pour la soumission électronique, le soumissionnaire devra présenter ses offres technique et financière sous deux fichiers différents (version PDF).

	Date de soumission des offres : 
	20 novembre 2019, à 16h00 HEURE DE NOUAKCHOTT.
Les offres physiques seront reçues les jours ouvrables à la réception du PNUD.


Toute demande de renseignements (complémentaires) peut être envoyée par écrit, ou par e-mail à l’adresse suivante : infos.procure.mr@undp.org
Le dossier de consultation, les termes de références et le formulaire p11 sont disponibles sur les sites : 
 http://procurement-notices.undp.org


	II. Contexte général et justification

	
Le programme des Volontaires des Nations Unies (VNU) est l'organisation des Nations Unies qui contribue à la paix et au développement par le biais du volontariat dans le monde entier. Le volontariat est un puissant moyen d'engager les gens à relever les défis du développement, et il peut transformer le rythme et la nature du développement. Le volontariat profite à la fois à la société en général et au volontaire individuel en renforçant la confiance, la solidarité et la réciprocité entre les citoyens, et en créant délibérément des opportunités de participation.
                                                                                                                 (Voir les TDRs pour plus d’information)



	III. Objectifs de la mission

	Depuis le début de cette année 2019, plus de 35 volontaires des Nations Unies ont été recrutés et déployés à Mauritanie, dont 20 au sein de HCR et 5 à l’OMS. 
Ces Volontaires travaillent dans différentes localités du pays, notamment dans 3 localités (Nouakchott, Bassikounou et Nouadhibou), afin de contribuer aux missions de humanitaires dans le pays.
Leurs activités au sein de ces agences sont des opportunités importantes pour donner plus de visibilité à la valeur ajoutée du volontariat et des volontaires des Nations Unies dans les l’accomplissement des ODD en Mauritanie, ainsi qu’à montrer les impacts positifs au niveau des communautés locales à grâce à la promotion de volontariat. 



	IV. Livrables 

	1. Fourniture de photographies numériques à haute résolution.

Un minimum de 25 photographies publiables par jour est engagé. 
Toute photographie doit être numérique, en utilisant un équipement de qualité professionnelle.
Les images à haute résolution et sous-titres finaux doivent être livrés par voie électronique (par exemple par courrier électronique, FTP, cloud, disque ou clé USB) dans les 5 jours ouvrables suivant le retour au point d'origine. Nous recherchons des images haute résolution adaptées à l'impression haute résolution. Cela peut être au format RAW ou 2400x1600 pixels en format tiff ou jpeg. Il est préférable que les images soient prises en RAW et fournies sous forme de jpeg haute résolution. 

1. Photographie d'un (de) Volontaire (s) des Nations Unies en interaction avec les communautés. 

Le cadre devrait montrer l'environnement naturel dans lequel les volontaires vivent et travaillent. Nous avons besoin de tirs verticaux et horizontaux ; plans complets, plans rapprochés, couples et petits groupes, et un large éventail de sujets. Évitez les photos et les sujets posés face à l'appareil photo. Cela pourrait fonctionner si le sujet est un Volontaire des Nations Unies, mais nous cherchons aussi des photos de volontaires en action. Aussi souvent que possible, les photographies doivent inclure une forme claire d'image de marque du programme VNU telle que des casquettes, des t-shirts, des gilets ou des cordons (portés par les Volontaires des Nations Unies). Des affiches, des bannières, des autocollants, etc. sont également possibles en arrière-plan.
1. Des légendes détaillées en anglais pour chaque photographie, incorporées dans le méta data, et en précisant avec précision les détails suivants :
i. Date de la photo 
ii. Emplacement de la photo
iii. Noms du (des) sujet (s) principal (s)
iv. Titres d'emplois et organisations représentées, des principaux sujets
v. Une brève description des activités photographiées
vi. Nom du projet impliqué ou autre contexte pertinent
vii. Nom du photographe

Date d'échéance :  3 Décembre 2019 

1. Enregistrer jusqu'à 5 Volontaires des Nations Unies sur des extraits vidéo qui peuvent être utilisés par le siège pour les réseaux sociaux ou dans le cadre d'une annonce de service public. Il n'y a pas de montage impliqué. Il suffit de filmer jusqu'à 5 Volontaires des Nations Unies avec une instruction suivante :

Vidéos de portraits individuels de volontaires qui expliquent leurs travaux quotidiens (40seconde - 1 minutes maximum) 

Vidéos enregistrement de témoignages de représentants d’agences (au moins 2) sur leur appréciation du travail des Volontaires ONU. (1 minute maxixmum)

1. La livraison de séquences vidéo d'un maximum de 5 volontaires en format quick time mov et d'un fichier brut sur flashdisk dans les deux jours suivant le tournage.

Date d'échéance : 3 Décembre 2019

1. Arrangement institutionnel
Le photographe sera sous contrat avec le PNUD, travaillera sous la supervision directe du représentant du bureau régional / terrain sur le terrain du programme VNU, mais sera informé par la Section des communications du siège du programme VNU à Bonn.




	V. DUREE DE LA MISSION 

	
Durée du travail : 5 jours 




	VII. lieu de la mission

	Lieu d'affectation : Nouakchott et Bassikounou.




	VIII. Qualifications et expérience requises

	Le fournisseur potentiel devrait :
a) Détenir un diplôme universitaire en communications, journalisme, arts, médias ou dans d'autres domaines connexes. Formation formelle en photographie fixe ;
b) Avoir au moins 3 ans d'expérience professionnelle en photographie dans le domaine social / développement avec une organisation internationale ;
c) Avoir de solides compétences en matière de retouche photo et de l'expérience en utilisant la suite Adobe CS ;
d) Démontrer une compréhension du contexte de paix et de développement du pays et être conscient des sensibilités culturelles dans le contexte donné.



4. DOCUMENTATION A JOINDRE LORS DE LA SOUMISSION DE L’OFFRE 
	Les consultants individuels intéressés par la présente mission devront soumettre les documents / informations suivants : 
1. Proposition technique : (Enveloppe N° 1) /Fichier N°1

Les propositions techniques des consultants intéressés doivent contenir les informations ci-dessous permettant de juger de leurs qualifications pour la mission :
· Un Curriculum vitae actualisé dûment rempli et signé ; 
· Portfolio de photographies (une série de photographies) pertinentes dans des contextes similaires ou à des fins similaires
· Une proposition technique (voir critères de sélection-dessous) 

      2. Proposition financière : (Enveloppe N° 2) /Fichier N°2

• Une proposition financière sous forme de montant forfaitaire incluant les honoraires du consultant (détaillant le montant des indemnités journalières, le nombre de jours de travail prévus) et les frais divers 
Le dossier de soumission devra préciser les conditions de paiement du consultant.



5. PROPOSITION FINANCIERE 

	Votre proposition financière sera soumise sur la base de l’approche forfaitaire
· Contrats forfaitaires 
La proposition financière prévoit un montant forfaitaire et précise les modalités de paiement sur base de produits précis et mesurables (qualitatifs et quantitatifs). Par exemple, la proposition financière indiquera si le paiement sera effectué par tranches ou en une seule fois à l'achèvement total du contrat. Les paiements seront effectués sur la base d’outputs (au terme de l'exécution des services Termes de Références (TDRs) spécifiés dans les TDR). Afin de faciliter la comparaison des offres financières par le service demandeur, il est recommandé de demander aux candidats au Contrat Individuel de fournir une ventilation de ce montant forfaitaire (en y incluant les frais de voyage, les indemnités journalières/perdiems et le nombre de jours ouvrables prévus) 
Voyages ; 
Tous les coûts de voyage prévus doivent être inclus dans la proposition financière.  Ces coûts prennent en compte tous les voyages au lieu de la mission / le voyage retour. En général, le PNUD n’accepte pas les coûts de voyage qui excèdent ceux du billet en classe économique. Si un consultant désire voyager en classe supérieure, il devra le faire sur ses ressources propres. 
En cas de voyage non prévu, le paiement des coûts de voyage y compris les billets d’avion, l’hébergement, et les dépenses des terminaux, doivent être convenus entre le Bureau du PNUD en Mauritanie et le consultant individuel, avant le voyage et devra être remboursé. 



6. EVALUATION  
	Les consultants individuels seront évalués suivant la méthode suivante : 
 Scores combinés 

En utilisant cette méthode de pondération, l’attribution du contrat devra être faite au consultant individuel dont l’offre a été évaluée et retenue comme : 
a) Recevable / qualifiée / acceptable, et 
b) Ayant obtenu le score le plus élevé suivant la grille d’évaluation technique et financière prédéfinie et spécifique à la consultation.  

Pondération 
· Offre technique : (70%) 
· Offre financière : (30%) 

Seuls les candidats ayant obtenu un minimum de 70 points (70% du total des points techniques) seraient considérés pour l'évaluation financière ;

Critères d’évaluation des offres  

	[bookmark: _Hlk24018455]Techniques
	%
	100 points

	1. Expertise (55 points max)
	 
	 

	Disposer d’une expérience avérée dans le domaine de photographie et prise d’images vidéo
	30 %
	30 points

	Avoir déjà couvert des événements similaires, dans le passé
	20 %
	20 points

	· 3 ou 2 réalisations de films institutionnels : sur 10 points
	 
	 

	· Plus de 3 réalisations des films institutionnels : sur 10 points (1 point par film supplémentaire)
	 
	 

	1. Méthodologie, Approche et planning de travail : (25 points max.)
	25 %
	25 points

	Comprehension des TDR: 10 points
	 
	 

	Approche méthodologique: 10 points
	 
	 

	Planning: 5 points
	 
	 

	1. Le personnel proposé et leur expertise dans l’exécution de ce projet – joindre les CV (25 points max)
	25 %
	25 points

	TOTAL
	100 %
	100 points







Adama Dian BARRY
Représentante Résidente Adjointe 
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