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Pays : Côte d’Ivoire 

Description des tâches : Consultant National Ingénieur en réhabilitation de bâtiments
Nom du Projet: Appui à la restauration de l’ordre public et de l’autorité de l’Etat - Peace Building Fund 
                           (PBF)
Durée de la mission : 6 mois 
Les Offres devront être soumises à l’adresse indiquée ci-dessous au plus tard  le 21 janvier 2014 à 12h00. L’offre comprendra une proposition technique et une proposition financière, placées sous plis scellés distincts, et devra nous parvenir à l’adresse suivante : 

Programme des Nations Unies pour le Développement (PNUD)

Angle Avenue Marchand, Rue Gourgas Plateau en face de la radio

01 BP 1747 ABIDJAN 01

COTE D’IVOIRE
Important ! Les offres reçues par un autre canal que ceux mentionnés ci dessus seront automatiquement rejetées. 
Si vos propositions techniques et financières ne sont pas scellées dans des enveloppes séparées, votre offre peut être rejetée.

Si vous avez besoin d’informations complémentaires, vous pouvez soumettre vos questions par écrit à l’adresse indiquée suivante : procurement.ci@undp.org  ;  nous nous efforcerons de vous les fournir rapidement. Cependant, tout retard dans la transmission de ces informations ne pourrait en aucun cas constituer un motif de report.

L’offre  technique devra inclure les informations et  documents nécessaires à l’exécution de la tâche à accomplir en conformité avec les termes de référence, les résultats attendus et les critères d’évaluation. Le consultant est également invité à présenter la méthodologie et le plan de travail en indiquant les résultats attendus par période. 
L’Offre financière doit être dans une enveloppe séparée de l’offre technique. Nous demandons au Consultant de nous faire une offre forfaitaire mensuelle et récapitulative  pour la durée de la consultation.Les critères d’évaluation retenus sont :

1. Evaluation technique : les candidats qui auront plus de 70% des points seront retenus pour l’étape suivante
2. Evaluation financière : l’offre techniquement qualifiée la moins chère sera retenue.
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	UNITED NATIONS DEVELOPMENT PROGRAMME

JOB DESCRIPTION


	I.  Information sur le poste

	Job Code Title: Ingénieur en réhabilitation d’infrastructures administratives et sécuritaires (ingénieur civil).
Position Number:

Department:

Reports to:

Reports:

Position Status:    (Rotational/non-Rotational)
	Current Grade: NOA

Approved Grade:

Position Classified by:

Classification Approved by:


	II. Contexte organisationnel

	Le projet d’appui au rétablissement de la sécurité, de l’autorité de l’état et de la cohésion sociale, financé par le fond PBF vise à appuyer la restauration de l’ordre public et de l’autorité de l’état de côte d’Ivoire à travers les renforcements des capacités et la remise en état des bâtiments et des services de police, de gendarmerie, des sous-préfectures et des préfectures dans les zones ouest, centre-ouest, sud et sud ouest qui ont été pillés au lendemain de la crise postélectorale de 2010-2011.

La gestion de ce projet, réalisée conjointement par le PNUD et l’ONUCI vise de manière concrète à améliorer les conditions de travail des agents de police, de gendarmerie et des autorités préfectorales à travers des actions concrètes de réhabilitation d’ infrastructures retenues dans les zones ci-dessus désignées.

La conduite de ces activités de réhabilitation requiert le recrutement d’un ingénieur civil ayant une expertise avérée en matière de coordination et de suivi des travaux de réhabilitation et capable d’interagir dans un environnement multiculturel.



	III. Fonctions / Principaux résultats attendus

	Fonctions clés résultats attendus:
Sous la supervision générale du Directeur Pays, la supervision d’ensemble du Directeur Pays/Programme, la supervision directe du Conseiller au Programme CPR et en étroite collaboration avec des représentants des sections Engineering , Affaires Civiles et UNPOL de l’ONUCI, l’Ingénieur facilitera et cordonnera les travaux de réhabilitation des infrastructures administratives (Préfectures, Sous-préfectures) et sécuritaires (Commissariats de police et Brigades de gendarmerie) dans le cadre du « Projet d’appui à la restauration de l’ordre public et de l’autorité de l’Etat ». 

Tâches spécifiques :

1. Contribuer à la définition des cahiers de charge et assister dans l’élaboration des spécifications des aspects techniques de réhabilitation et assister dans le lancement des appels d’offres ;
2. Aider à la coordination des activités de dépouillements et faire les recommandations pour l’octroi des marchés aux structures habilitées qui auront en charge les travaux de réhabilitation des infrastructures administratives et sécuritaires identifiées dans le cadre du projet ;
3. Préparer les plans de réalisation des travaux de réhabilitation avec les entreprises retenues. Ces activités seront toujours menées en étroite collaboration avec les autorités locales (Préfets, Sous-préfets, Commissaires de police, Commandants de brigade), les équipes de terrain du PNUD de l’ONUCI Civil Affairs et de l’UNPOL des zones de mise en œuvre du projet (Régions du Moyen Cavally, du Guémon et du Tonkpi et des Montagnes) ;
4. Appliquer les pratiques standards techniques du domaine d’ingéniorat pour la réhabilitation des infrastructures administratives et sécuritaires telles que spécifiées dans les cahiers de charge ;

5. Assurer directement la supervision, organiser et faciliter le suivi régulier des chantiers et établir les rapports mensuels (financiers et narratifs) relatifs à l’état d’avancement des travaux planifiés ;
6. Coordonner et organiser les visites de terrain des équipes du PNUD, avec des représentants des sections Engineering, Affaires Civiles et UNPOL et des autres partenaires dans le cadre du suivi de la réalisation des travaux ;
7.  Veiller à associer régulièrement les parties nationales concernées en particulier à travers leurs démembrements locaux dans la validation des différentes étapes des travaux de réhabilitation des infrastructures pour une meilleure appropriation ;
8. En concertation avec les autres structures travaillant dans le même secteur, mettre à jour régulièrement les critères d’octroi de marché ainsi que les cahiers de charges ;
9. Appuyer éventuellement les activités d’acquisition et d’installation de mobiliers de bureau, d'équipements informatiques et multimédias prévus dans le cadre du projet ;
10. Assurer la liaison et la communication avec les autres partenaires ayant un intérêt dans ce domaine particulier d'intervention du projet et rédiger les communications de substance relatives au projet ;
11. A la demande du Directeur Pays, du Conseiller Principal et du Conseiller au Programme de l’Unité Post-Crise du PNUD et des Chefs de Section Engineering, Affaires Civiles et UNPOL de l’ONUCI, accomplir toutes autres tâches et ou missions relevant de son domaine d’expertise.


	IV. Impacts des résultats

	· L’ingénieur civil communiquera régulièrement (par des rapports détaillés) à l’équipe de gestion des projets PBF, l’état d’avancement des travaux de réhabilitation des sites retenus et proposera des solutions concrètes aux difficultés rencontrées.
· Il produira des rapports mensuels, trimestriels et finaux des travaux d’avant et après réalisation

· Il sera le point focal de tous les partenaires (affaires civiles, UNPOL, partenaires nationaux) et autorités locales pour toutes les questions liées aux activités de réhabilitation.




	I. V. Compétences

	A/Compétences liées à l’organisation
· Faire preuve d’intégrité en mettant en avant les valeurs éthiques et morales des Nations Unies ;

· Afficher une flexibilité et une adaptation aux différences liées à la culture, au genre, à la religion, à la race, à la nationalité et à l’âge.
B/ Compétences relatives à la fonction

· 
Expérience en coordination et en suivi de travaux de réhabilitation et de construction neuve de bâtiments ;

· Capacité à orienter et accompagner les projets de réhabilitation et de construction neuve de bâtiments ;

· Bonne connaissance de l’informatique par la maitrise des logiciels tels que MS Excel, de MS Project, de Power point et d’Autocad.

C/ Gestion du savoir et l’apprentissage
· Faire la promotion de la gestion du savoir à son lieu de travail, et au sein de son environnement d’apprentissage à travers le leadership et une attitude exemplaire ;

· Travailler activement vers une acquisition du savoir personnel et continu et le développement d’un ou plusieurs domaines d’application, agir sur le plan d’apprentissage et appliquer les aptitudes nouvellement acquises.
D/ Développement et Efficacité Opérationnelle

· Capacité à faire l’état des lieux, rédiger des cahiers de charge et assurer le suivi des travaux de réhabilitation de bâtiments complexes et variés ;
· Capacité à entreprendre régulièrement des missions sur les sites des travaux et à travailler dans un cadre multinational dans des conditions difficiles et sous pression
· Capacité de diriger une réunion avec divers intervenants et de rédiger différents types de rapport

· Disposer d’une entière autonomie en termes de moyens de déplacement pour  permettre de mener à bien les responsabilités de supervision des travaux de réhabilitation dans les zones identifiées.
E/ Gestion et leadership

· Tisser de solides relations avec les bénéficiaires et partenaires, se focaliser sur les résultats pour le bénéficiaire et réagir positivement aux remarques et critiques formuler sur ses activités ;

· Approcher le travail avec énergie et une attitude positive et constructive ;

· Faire preuve de grandes aptitudes de communications orales et écrites ;

· Faire preuve d’ouverture au changement de capacité à gérer des situations complexes.




	VI. Qualifications requises

	Education:
	· Avoir un Diplôme d’Ingénieur Civil  (BAC+4/5) ou tout autre diplôme jugé équivalent.

	Experience:
	· Justifier d’une expérience professionnelle d’au moins 05 ans dans le bâtiment et les travaux publics (infrastructures administratives et communautaires) ;

· Avoir une excellente aptitude rédactionnelle.

	Language Requirements:
	· Maitrise du Français parlé et écrit.


	VII. Signatures- Post Description Certification

	Incumbent  (if applicable)

Name                                          Signature                                         Date

	Supervisor

Name  / Title                               Signature                                         Date

	Chief Division/Section

Name / Title                                Signature                                        Date


	
	
	
	FICHE D'EVALUATION
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Nom du Poste:
	Ingénieur en réhabilitation d’infrastructures administratives et sécuritaires (ingénieur civil).


	
	
	
	

	
	Référence du Poste:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Récapitulatif des formulaires d’évaluation des Propositions techniques 
	Note maximum
	Consultants

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H
	I
	J

	1.
	Etre titulaire d’un diplôme d’ingénieur civil (Bac + 4/5) ou tout autre diplôme équivalent
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.
	Justifier d’une expérience professionnelle d’au moins 05 ans dans le bâtiment et les travaux publics (infrastructures administratives & communautaires) 

	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.
	Avoir une expérience spécifique  en coordination multipartenaires et en suivi et disposer d’une bonne capacité à orienter et accompagner les projets de travaux de réhabilitation et de construction neuve de bâtiments 
	30
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Avoir une excellente aptitude rédactionnelle 
Maitrise du français parlé & écrit
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Total
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Nom de l'Evaluateur:
	 
	 
	 
	Date:
	 
	 
	
	Signature:
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


· Bonne connaissance de l’informatique par la maitrise des logiciels tels que MS Excel, de MS Project, de Power point et d’Autocad.
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