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REPUBUQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE 
ET POPULAIRE 

Termes de références 
pour les services d'un prestataire individuel (IC) 

Projet. Elaboration d'une stratégie nationale et d'un cadre juridique et institutionnel sur faccès aul(' ressources 
génétiques et le partage Juste el équitable des avantages découlant de leur utilisation et des connaissances 
traditionnelles associées en conformité avec la Convention sur la diversité biologique et son Protocole de 
Nagoya en Algérie 

1 INFORMATION GENERALE 

JnfJ/ule de la mISSIon Expert national en organisation, animation, planification et suivi des travaux 
avec les parties prenantes et acteurs du projet 

Re(f!f"!IIf;e IC 00 /2021 

T} ne cte cofltrJl Ind''Adual Contrad .:J 
Dwée d/I COllt tal Jusqu'au 20 mars 2022 

Dwu: dl: Iii II! IS$ lrJ/l 15 semaines 

L,pli Alger et autres wilayas (Algérie). 

Dale ple,,'ue (Jf! de/JIll Dès que pOSSible. 

Super\'ls C!1ff Sous la superviSion de l'Analyste au programme du PNUD et de la Directrice 
Nationale du Projet, l'expert national organisation. animation et planification des 
travaux avec les parties prenantes et acteurs du projet collabore activement avec 
le Coordinateur National du Projet et le conseiller technique du projet. 

II. CONTEXTE DU PROJET 

Le Gouvernement de l'Algérie pilote un projet pour l'élaboration d'une stratégie nationale et d'un cadre juridique 
et Institutionnel sur l'accès aux ressources génétiques et le partage juste et équitable des avantages découlant 
de leur utilisation et des connaissances traditionnelles associées en conformité avec les dispositions de la 
Convention sur la diversité biologique et le Protocole de Nagoya. en Algérie Ce projet bénéficie du financement 
du FEM, avec un cofinancement du PNUD et du Gouvernement Algérien 

De par sa taille et son emplacement géographique, l'Algérie est un pays important en termes d'écosystèmes 
et de diversité des espèces. Ceci en tait un pays attrayant pour les blo prospections, et fournit un potentiel â 
explorer pour la création de nouvelles richesses et favoriser le développement. conformément â la nouvelle 
stratégie nationale révisée pour la diversité biologique (SPANB). 

La Convention sur la diverSité biologique (COB), dans son article 15, vise à défimr le droit international sur la 
relation entre les fournisseurs et les utilisateurs des ressources biologiques et génétiques, Dans ce contexte. 
un régime d'accès et de partage des avantages (APA) représente une occasion pour renforcer 
considérablement les objectifs et les mesures de conservation de la blodiversitë, en permettant la création de 
ressources additionnelles pour l'utilisation durable, Cependant, l'Algérie ne dispose actuellement que d'une 
ébauche d'un cadre juridique non fonctionnel qui régit la conservation et l'utilisation durable de la biodlversité, 
et le partage des avantages découlant de ,'utilisation des ressources génétiques en particulier 

En effet, en 2014, une Loi-cadre sur les ressources biologiques a été adoptée. mais l'absence de textes 
d'application constituant un cadre réglementaire d'APA national cohérent n'a pas permis l'utilisation des RG et 
le partage des avantages. Aussi, un régime d'APA efficace doit être développé. suite a une large consultation 
avec les parties prenantes. devant faciliter J'accès aux ressources génétiques et permettre le partage juste et 
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éQuitable des avantages découlant de leur utilisation durable au profit de la biodiversité et des fournisseurs de 
ces ressources, 

Le développement de ce cadre juridique et institutionnel eXige la mise en œuvre rapide et efficace de la LOI 
sur les ressources biologiques de 2014 et l'harmonisation avec les instruments jUridiques et réglementaires en 
vigueur concernant les ressources génétiques el biologiques. Le cadre devrait être en conforrrnté avec la 
Convention sur la diverSité biologique et le Protocole de Nagoya. prenant en compte d'autres processus 
Internationaux pertinents. Il doit également bénéficier du soutren nécessaIre pour renforcer les capacités 
nationales dans divers domaines. en vue d'une mise en œuvre efficiente aux niveaux national et local , 

C'est dans ce contexte que le Projet FEM-PNUD a été lancé. Son Objectif est de consolider les actions de 
conservation et d'utilisation durable des ressources génétiques et des savoirs traditionnels associés en Algérie 
â travers le développement et la mise en œuvre d'une stratégie nationale el d'un cadre JUridique et institutionnel 
sur l'aceès et le partage des avantages (APA). conformèment aux dispositions de la COS et du Protocole de 
Nagoya. 
Pour attemdre ces objectifs, le projet sera axé sur deux composantes principales. comme suit . 
1. Développer une politique nationale , et un cadre juridique et institutionnel , 
2. Renforcer les capacités des institutions nationales compétentes 

Le PNUD Algérie, en partenariat avec la Direction Générale des Forêts. auprès du Mimstère de l'agriculture et 
du développement rural . recrute un candidat qualifié pour le poste mentionné cI-dessous . Le contrat d'un an 
renouvelable sera fondé sur les résultats et sur une évaluation positive des résultats du titulaire. Les conditions 
d'emploi dépendront du type de contrat proposé 

III TACHES ET RESPONSABILITES 

L'Expert national en en organisation, animation, planification et sui..,.i des travaux avec les parties 
prenantes et acteurs du projet recruté pour le Projet et placé sous l'autorité de l'Analyste au programme 
PNUD . de la Dlrectnce Nationale du Projet et du Coordinateur national du projet. devra travailler en étroite 
collaboration et en concertation avec le Conseiller technique en Chef(CTC) durant tout le cycle du Projet 
ainSI qu'avec les autres consultants nationaux et internationaux pour la mise en œuvre du programme nationa l 
de renforcement des capacités relatives à l'APA. 

PRINCIPALES TACHES 

Sur la base du plan de travail du projet et du programme des activités actualisé au fur et il mesure de 
j'avancement du projet. l'expert aura pour pnncipales taches d'organiser, animer et planifier les travaux avec 
les parties prenantes et acteurs du projet. Il aura en charge notamment 

La rédaction des fiches techniQues relatives aux réunions, ateliers et événements 
L'animation des réunions et des ateliers, la rédaction et la transmIssion des courriers 
La rédaction des compte rendus des reun/ons et atehers de travail 
La transmission des documents de travail utiles aux parties prenantes et notamment des livrables des 
consultants en vue de leur validation 
L'élaboration des termes de références de J'évaluation finale 
L'appui opérationnel êJ la mission d'évaluation finale indépendante dllîgentée par le PNUD-FEM 
La contribution a la rédaction des rapports d'avancement trimestriels et du rapport annuel du projet 
La contribution a la rédaction du rapport final 
l'organisation de J'atelier de clôture du projet 
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IV. PRODUITS ATTENDUS (LIVRABLES) 

1~ rapport d'activités (septembre 2021 ) 
2""" rapport d'activités (décembre 202 1) 
Rapport relatif au déroulement et à l'accompagnement de la mIssion d'évaluation finale 
Rapport relatif à l'organisation de l'atelier de clôture final du projet 

Observations Les livrables comprennent également des tâches sous-jacentes, et pour chaque hvrable, 
l'expert sera appelé à présenter un rapport d'activités, qui devra être validé. 

V QUALIFICATIONS ET COMPETENCES 

Erlucattcn Ëtre titulaire d'un diplôme universitaire de niveau supérieur (Ba(+5 ) en agronomie 

E~ / )f:lle'~Ce - Au moins 8 ans d'expérience professionnelle dans la coordination et/ ou la gestion de 
projets nationaulC ou internationaux ayant trait à l'environnement, "agriculture et le 
développement rural, dont au moins 3 ans dans les domaines de la biodiversité , de 
l'Accès aux ressources génétiques et aux connaissances traditionnelles qui leurs sont 
associées 

- Expérience averee dans l'analyse de documents techniques ayant trait à la 
biodiversité et aux ressources génétiques 

- Une expérience préalable avec les projets du FEM est un atout considérable; 

- Connaissance approfondie de l'arabe et du français. 

C(ltl/I l t !e llC f-,S Compétences principales: 

-

-

Excellente connaissance de la Convention sur la Divers ité Biologique, du Protocole de 
Nagoya et du Protocole de Carthagène 
Bonne connaissance et compréhension des décisions et processus de la CDS et du 
Protocole de Nagoya ; 
Bonne connaissance des enjeux environnementaux en Algérie ; 
EM:ce liente connaissance de l'environnement institutionnel, notamment celu i ayant un 
lien avec les ressources génétiques et les connaissances traditionnelles qui leurs sont 
associées et entretient de solides relations avec les parties prenantes 
Solides compétences en suivi et évaluation ; 
Expérience dans la rédaction de rapports et bilans d'activités au format des organisations 
internationales et la rédaction de documents pertinents (publications, rapports et 
documents connexes 
Expérience dans l'organisation et la conduite de réunions ateliers et séminaires 
Aptitude avérée à recueillir, vérifier et analyser des informations, ainsi que de complêter 
et p résenter son travail avec un haut de ré de g p récision et de q uali té techni ue· q 
Aptitude à collaborer efficacement avec une équipe pluridisciplinaire d'experts et de 
consultants ; 
Bonne capacité de rédaction et de synthèse 

La'IY I/f-'S La parfaite maitrise du françaIs et de l'arabe est requIse 

VI DOCUMENTS CONSTITUTI FS DE L'OFFRE 

OFFRE TECHNIQUE 

CV dûment rempli et signé indiquant au mOins trois personnes de référence , 
- Formulaire de confirmation d'lOtérêt el de disponibilité (annexe 3) dûment rempli et signé : 

OFFRE FINANCIERE 

L'offre financière dOit être forfaitaire (incluant fraÎs de déplacement, hébergement etc. ) pour la réahsation des 
produits attendus (livrables) selon le calendrier d'exécution proposé pour cette mission Elle dOIt être exprimée 
en Dinars algériens. 
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VII CRITERES D'EVALUATION DE L'OFFRE 

Les offres seront évaluées en deux étapes selon les cntères sUIvants : 

A. EVALUATION TECHNIQUE 

Critere technique 

1 --'- Qualification académique. 

2 

3 

1 4 

Expérience 

Au moins 8 ans d'expérience professionnelle dans la coord ination et/ou la gestion de 

projets nationaux ou internationaux ayant trait â renvironnement, l'agriculture et le 

développement rural, dont au moins 3 ans dans les domaines de la biodiversitê , de 
l'accès aux ressources génétiques et aux connaissances traditionnelles qui leurs sont 
associées .. . 10 pOints 
Une expérience établ ie dans la rédaction de documents pertinents (publications, 
rapports et documents connexes) et rédaction de termes de références ... 10 pointS 

Solides compétences en matière d'organisation et animation de réunions et d'ateliers 

et de suivi évaluation de projets ... 5 DOlnts 
Une expérience préalable avec les projets du FEM est un atout considérable ... 5 pomt~ 

Bonne connaissance de la Convention pour la diversité biologique et son Protocole de 
Nagoya .. .5 pOInts 

Note méthodologique expliquant l'approche proposée pour l'exêcution de la mission et 

démontrant une connaissance et compréhension du contexte nationa l sur les questions 

liées à l'environnement et à la biodiversité et, 

calendrier d'exécution de la mission 

Maitrise de la langue du française et de l'arabe 

Total 

1 No!e 

20 

35 

10 

5 

70 

t=
------------------------------------------------------------------~ 

B EVALUATION FINANCIERE 
------

Les offres qualifiées ayant obtenues 70 % à l'évaluation technique passeront à l'évaluation financière 
Chaque offre finanCière CF) recevra une note financière (NF) calculée par comparaison avec l'offre flnanclere 
la mOins disante (Fm) de la manière suivante ' NF = 100 x Fm J F (F étant le priX de l'offre financière) 
Pour finir. les proposItions seront classees en fonction de leurs notes technique (Nt) et financière (Nf) 
combinées. avec application des pondérations (70%1 pour la proposition technique . 30% pour la proposition 
financière) ; pour aboutir à une note globale (NG). 
Le marché sera adjugé à 1 offre ayant obtenu la note globale (NG) pondérée la plus élevée tout en tenant 
compte des principes généraux du PNUO (coût et efficacité). L-__ ~ __ ~ __ ~~ __________ ~ ______ ~~ ________________________ ~ 

1 DEPOT DES CANDIDATURES 

les candidat(e}s interessé(e)s voudront bien adresser leur candidature en indiquant comme objet «(Expert 
national en organisation, animation et planification des travaux avec les parties prenantes et acteurs 
du projet - ProjetAPA »à l'adresse suivante : orocurement.project.dz@undD.org dans les 1 jours après 
la publication de cet avis . 

S f-' ll t l":$ f f' $ l~;f ll(/lIfdt/lI(>S "Cl'O/lf/,'1!l t :'J/I- Cllte ft1S SIJ.r;;n1f: ntloIllIUS s€ rOf/lllfl.":;f~$- t::1 CQIJ$/c/-.;tatton 
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