
 

 Annex 2 

 

MINIMUM QUALIFICATION REQUIREMENTS 
MINIMUM KVALIFIKACIONIH USLOVA 

 

Eligibility criteria Documents Establishing Bidders  Eligibility  

Bidders registration relevant to the required works   Certified copy of companies registration 
for the required works  
 

At least 3 years of experience in construction 
projects of the same or similar value 

 Reference list and former client 
recommendation letters indicating the 
value and terms of the completed projects 

Minimum number and profile of full-time 
employees required: 

(a) 1 (one) certified civil engineer technicians 
with min. 5 yrs. of experience; 

(b) Other qualified workers to perform the 
required works - 10 

 CV of Site manager  indicating at least of 5 
years  of professional experience; 

 Original Tax Administration Excerpt 
confirming contributions paid for the min. 
requested number of full-time employees 
for at least three-month, for companies 
registered in BiH. The excerpt must attain 
the certified list of employees. 

 List of employees on a company 
letterhead including skills and years of 
experience. 

Minimum number and profile of the machinery 
and technical equipment for execution of planned 
works required: 
(a) Excavator weight over 8 tons  

tons………………………………………………………… 1pcs 
(b) Dump trucks of bearing capacity over 20 

tons………………………………………………………….2pcs 
(c) Machines for compacting earth and 

trenches…………………………………………………..1pcs 
(d) Equipment for connecting 

pipes……………………………………………………….1pcs 
 

Possession of technical equipment and machinery 
can be proved with a certified copy of vehicle 
registration, proof of ownership of machinery and 
trucks, pre-lease of machines or corresponding 
statement of the ownership of the required 
equipment for compacting of tranches and for 
connecting pipes. 

 

Neformalni prevod 

 

Kriteriji podobnosti ponuđača Documents Establishing Bidders  Eligibility  

Registracija ponuđača relevantna za tražene 
građevinske radove  

Ovjerena kopija dokumenta o registraciji ponuđača 
za izvođenje građevinskih radova  



Najmanje 3 (tri) godine iskustva na projektima 
rekonstrukcije/sanacije iste ili slične vrijednosti 

Referens lista i pisma preporuke naručilaca sa 
naznačenom vrijednošću i terminima realizacije 
projekata  

Minimalni zahtijevani broj i profil stalno 
zaposlenog  osoblja  
1 (jedan)  građevinski tehničar  sa 5 godina 
iskustva i položenim stručnim ispitom; 
Ostali kvalifikovani građevinski radnici   - 10 

Biografija šefa gradilišta koja naznačava najmanje 
5 godina profesionalnog iskustva; 
Original izvoda iz Poreske uprave kojim se 
potvrđuju  uplaćeni doprinosi za minimalan 
zahtijevan broj stalno zaposlenih radnika 
(uključujući šefa gradilišta) za period od najmanje 
tri mjeseca, ne strariji od jednog mjeseca za firme 
registrovane u BiH. Izvod mora sadržavati ovjerenu 
listu zaposlenih 
Lista zaposlenih na memorandum firme koja 
uključuje kvalifikacije i vještine zaposlenih kao i 
godine iskustva.  
 

Minimalni broj i vrsta mašina i opreme za 
izvođenje planiranih radova: 
Rovokopač težine preko  8  
tona……………………………………………………   1 kom 
Kamion kipper nosivosti preko  20 
tona………………………………………………………2 kom 
Mašine za nabijanje tla I rovova        
……………………………………………………………..1 kom 
Oprema za spajanje  cijevi   
……….………………………………………………….  1 kom 
 

Posjedovanje opreme i mašina se dokazuje 
ovjerenom kopijom saobraćajne dozvole 
(document o registraciji), dokazom o vlasništvu 
mašina i kamiona ili dokazima o lizingu i najmu ili 
izjavom o posjedovanju opreme u slučaju mašina 
za nabijanje tla i rovova i opreme za spajanje cijevi.  
 
 
 

 

 


