ANEXO 1
TERMINOS DE REFERENCIA

1. Antecedentes

A lo largo de 23 afios, el Proyecto Regional “Fortalecimiento a las capacidades de gestion para la
gobernabilidad democrdtica” mds conocido por el acrénimo SIGOB del término “sistemas para la
gobernabilidad”, ha contribuido al fortalecimiento de la transparencia y efectividad de gestidon y a un
enfoque de gobierno por resultados, a través de sistemas, procesos y métodos de gestion publica.
Operando desde su sede en Asuncidn, Paraguay, SIGOB es un proyecto regional que agrupa a una red de
expertos en toda América Latina y que trabaja a través de la modalidad de cost-sharing con los gobiernos
beneficiarios en procesos de asesoria técnica y desarrollo de capacidades en instituciones del sector
publico de nivel central, sub-regional y local, de los poderes ejecutivo, legislativo y judicial. El enfoque
SIGOB es una metodologia desarrollada en el PNUD que se basa en los principios de gobernabilidad en
democracia estructurados en métodos e instrumentos de gestion que propician el ejercicio de gobierno
bajo criterios de transparencia, efectividad, coordinacion intra e inter institucional y participacién
ciudadana. Los sistemas, métodos y soporte informatico SIGOB son productos de conocimiento de PNUD-
DRLAC que se actualizan permanentemente y condensan miles de horas de experiencia acumulada en
proyecto con decenas de instituciones, cientos de personalidades politicas de la regién y miles de
funcionarios publicos.

2. Objetivo General

El/La consultor/a que quede electo para formar parte del Proyecto Regional SIGOB bajo esta contratacién
debera apoyar a la coordinacién regional del SIGOB en materia administrativa y en la implementacion de
los médulos del SIGOB en las instituciones de Colombia y la region.

3. Objetivos Especificos
a. Implementar el modulo TRANSDOC en el Consejo Superior de la Judicatura, Ministerio de Justicia,

Agencia Colombiana de Reinsertados y Presidencia de la Republica de Colombia.

b. Coordinar las fases de Estructuracidn, Aplicacién e Inicio de Funcionamiento en los sistemas SIGOB
comprometidos en Colombia.

c. Generar cambios institucionales a raiz de la implementacion de los médulos del SIGOB en las
instituciones de Colombia.

4. Actividades y responsabilidades
Area de apoyo a la coordinacién central del Proyecto
¢ Presentaciones en instituciones publicas a solicitud de las OC
¢ Propuestas técnicas y financieras para la implementacién de médulos del SIGOB.
¢ PRODOC y acuerdos de participacion de terceros de proyectos nacionales.
e Participacion en seminarios, talleres y congresos donde se presenta SIGOB u otros productos del

Cluster de Gobernabilidad Democratica
e Gestion del Proyecto (Management Project) en Atlas.

Area de coordinacién de la implementacién de los médulos SIGOB:



¢ Planes de trabajo coordinados con las contrapartes para la implementacién de los médulos SIGOB

e Programar y gestionar la implementacién de los mddulos del SIGOB, especialmente aquellos que
estdn comprometidos en los proyectos SIGOB en Panama.

e Informe y acciones de evaluacion de riesgos y resolucién de restricciones en el proceso de
implementacién de los médulos SIGOB.

e Recomendaciones de ajustes de procedimientos, procesos de trabajo e instrumentos de los mddulos
SIGOB

5. Productos esperados

Nombre del producto a ser proveidos y que Tiempo de entrega después de firmado el
determinara pago. contrato.
Planes de trabajo y primeros reportes de la 75 dias

implementacién del médulo TRANSDOC en el
Consejo Superior de la Judicatura, Ministerio de
Justicia, Agencia Colombiana de Reinsertados y
Presidencia de la Republica de Colombia.
Reporte de la coordinacién de las fases de 145 dias
Estructuracion, Aplicacion e Inicio de
Funcionamiento en los sistemas SIGOB
comprometidos en Colombia.

Reporte de evaluacién del impacto de los 210 dias
cambios institucionales generados a raiz de la
implementacién de los médulos del SIGOB en las
instituciones de Colombia.

6. Viajes

Se estima que el consultor seleccionado debera realizar viajes a Panama, Paraguay y dentro de Colombia.
Dichos viajes seran cubiertos por aparte por el PNUD, de acuerdo a su politica de viajes, y no deben
incluirse en la propuesta financiera.

Otros Requisitos para viajes relacionados con la consultoria

Certificado de Seguridad: Cuando se requiera para el desarrollo del objeto de la consultoria realizar viajes
fuera de la sede de trabajo, es necesario que el Consultor Seleccionado obtenga el certificado de seguridad
antes de realizar dicho viaje, verificando con el supervisor del contrato el procedimiento requerido. De

acuerdo a los niveles de seguridad establecidos en el pais.

Vacunas: Antes de viajar, el contratista debera asegurarse que cuenta con las respectivas vacunas en caso
de requerirse.

7. Perfil Requerido
Profesional en economia, administracion o carreras afines
5 afos de experiencia especifica en en trabajos en intituciones gubernamentles de alta direccion.

Minimo 3 afios experiencias en trabajos de sistemas de gestidn.



8. Forma de Pago
100% de cada producto contra entrega y recibo a satisfaccion.

9. Supervision
El Coordinador Regional del SIGOB, revisard los productos que presente el/la consultor/a. El coordinador
comunicara las observaciones que pudiesen existir en un plazo de cinco dias habiles después de la

recepcion de los productos. La incorporacion o cambio deben efectuarse en el plazo establecido por el
Proyecto Regional del SIGOB.



