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1 En el contexto de la AbE, las medidas robustas son conocidas también como ‘acciones útiles en todo caso’ las cuales, 

independientemente del escenario climático, ofrecen beneficios tanto ambientales, como socio-económicos. Inclusive cuando el 

cambio climático no tuviera los impactos esperados, estas medidas serían justificables de implementar por los beneficios –tanto 

inmediatos como de largo plazo- que generan bajo cualquier escenario climático 
2 Denominado de aquí en adelante, Proyecto EbA Montaña Perú. 
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ANEXO 3 

FORMATO 1 - PROPUESTA TECNICA 

 

Oferta [Insertar nombre de la consultoría]  

 

1. MARCO CONCEPTUAL (máximo 1 hoja) 
 

2. MATRIZ DE TRABAJO PARA LOS PRODUCTOS A PRESENTAR: 
 

Producto 1 

Actividades: Método/s de 
trabajo: 

Actores: Tiempo: Resultados: Riesgos: Estrategias 
de solución 

1.1       

1.2       

Producto 2 

Actividades: Método /s 
de trabajo: 

Actores: Tiempo: Resultados: Riesgos: Estrategias 
de solución 

2.1       

2.2       

 

3. DESCRIPCIÓN DE LA METODOLOGÍA A UTILIZAR:  
 

Se solicita una descripción más detallada para la elaboración de los productos específicos solicitados 

en esta Consultoría, en función de lo planteado en la matriz de trabajo anterior. 

 

4. CRONOGRAMA POR ACTIVIDADES 
 

5. CAPACIDADES PARA DESARROLLAR LA CONSULTORÍA - HOJA DE VIDA DEL CONSULTOR/A:  
 

Descripción de habilidades y de experiencia de trabajo previa relacionada con el objeto de esta consultoría, el 

/la consultor debe ser específico en su CVs en cuanto a  lo solicitado en perfil del/la consultor/a. 

 



 
 

 

 

 

                                                           
3
 Para pagos que no están basados a una suma global por productos, se debe indicar el número máximo de días/horas/unidades trabajados así 

como cualquier otro pago(viaje, per diem) y el correspondiente honorario en la tabla de Productos Entregables de arriba  
 

http://www.undp.org/procurement
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