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TÉRMINOS DE REFERENCIA 
 

CONSULTORÍA PARA LA FACILITACIÓN Y APOYO EN EL SEGUIMIENTO DE ELABORACIÓN DE 
PRODUCTOS COMUNICACIONALES DE LA RED DE COMUNICADORES DE LA RPNYC 

 

Consultoría: Facilitación para la creación de campañas de comunicación  y apoyo en 
el seguimiento de la elaboración de productos comunicacionales de la 
Red de Comunicadores de la RPNYC. 

Lugar de destino: Reserva Paisajística Nor Yauyos Cochas (regiones Lima-Junín) 

Plazo: (3) Tres meses

Dedicación: Parcial

Supervisor/persona a quien reporta: Coordinadora Nacional Proyecto EbA Montaña en 
coordinación con la Especialista en Comunicación del Proyecto EbA Montaña y el Especialista 
en Comunicación de Campo del Proyecto.
 
 
1. INTRODUCCIÓN:  
 
El Programa de Adaptación con base en Ecosistemas (EbA) para ecosistemas de montaña en 
Perú, Uganda y Nepal, busca fortalecer las capacidades de estos 3 países, particularmente 
vulnerables a los efectos del cambio climático, para mejorar la resiliencia de los ecosistemas de 
manera que se logre promover opciones de adaptación basados en estos y reducir la 
vulnerabilidad de comunidades que habitan las zonas de alta montaña.  
 
El Programa de Adaptación basada en Ecosistemas (EbA) de Montaña es una iniciativa 
colaborativa del Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), la Unión 
Internacional para la Conservación de la Naturaleza (UICN) y el Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo (PNUD), financiada por el Ministerio Federal de Medio Ambiente, 
Protección de la Naturaleza, Obras Públicas y Seguridad Nuclear del Gobierno Alemán (BMUB). 
En Perú, el programa se ejecuta por encargo del Ministerio del Ambiente del Perú (MINAM) y 
es implementado en la Reserva Paisajística Nor Yauyos Cochas (RPNYC), con apoyo del Servicio 
Nacional de Áreas Naturales Protegidas por el Estado (SERNANP). Las actividades bajo 
responsabilidad de UICN son implementadas en alianza con el Instituto de Montaña (IM) en las 
comunidades de Canchayllo y Miraflores. 
 
Los impactos del cambio climático ya están afectando el funcionamiento e integridad de 
diversos ecosistemas; sumando al estrés resultante de otro tipo de presiones ocasionadas por 
el hombre tales como prácticas poco sostenibles del uso de la tierra y los recursos naturales. 
Los países y los ecosistemas seleccionados para el Programa son particularmente vulnerables 
al cambio climático; de la misma manera una multitud de comunidades depende de los 
servicios que proveen estos ecosistemas. 
 
El Programa de EbA adopta un enfoque por fases. La primera fase, proyecto piloto, se centra 
en la aplicación del enfoque EbA en los ecosistemas de montaña de Nepal, Uganda y Perú.  El 
Proyecto tiene cuatro componentes:  
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1. Desarrollo de herramientas para la toma de decisiones sobre EbA, inclusive 
herramientas de mapeo, protocolos de monitoreo y evaluación, y herramientas para 
evaluar la resiliencia de los ecosistemas;  

2. Aplicación de las herramientas sobre el terreno en los países piloto;  
3. Impulso de medidas EbA en los sitios de demostración y el desarrollo de las 

capacidades de los beneficiarios; y 
4. Estimación de los beneficios y costos económicos de EbA para orientar las políticas 

nacionales. 

 

En el Perú, el objetivo principal es fortalecer la capacidad de Perú de identificar e implementar 
medidas de Adaptación al Cambio Climático basada en Ecosistemas (EbA) que reduzcan la 
vulnerabilidad al cambio climático de las comunidades locales en los ecosistemas de las 
montañas altas, mediante un proyecto piloto en la reserva paisajística Nor Yauyos - Cochas y 
sus áreas de amortiguamiento.  

Durante el último trimestre del 2014, se capacitó a estudiantes y guardaparques de la RPNYC 
en el uso de herramientas de comunicación vinculado a la adaptación al cambio climático. Para 
ello, se desarrollaron módulos relacionados al uso de la comunicación: comunicación y 
desarrollo local, narrativa y redacción, audio y sonido, manejo audiovisual, gráfica y campañas.  

El siguiente paso es construir productos comunicacionales con la Red de Comunicadores. Para 
este fin el Proyecto EbA Montaña requiere contar con los servicios de un facilitador para que 
fortalezca capacidades de la Red de comunicadores de la RPNYC y los acompañe en el 
desarrollo de campañas de comunicación en la RPNYC.  
 
 
2. OBJETIVO DE LA CONSULTORÍA. 
 
En el marco de la conformación de la Red de comunicadores de la RPNYC, se requiere de un 
facilitador que elabore de forma participativa junto a la Red de comunicadores, una campaña 
de comunicación en 7 comunidades (Tanta, Alis, Tomas, Laraos, Huancaya, Carania y Vitis) con 
énfasis en el manejo sostenible de los recursos naturales, los impactos del cambio climático y 
las medidas de Adaptación basada en Ecosistemas (AbE), basado en los siguientes productos 
de comunicación: 
 

 Spot o microprograma radial 

 Spot audiovisual 

 Implementación de Biombos temáticos (utilización de biombos a modo de mural y 
vitrina informativa) 

 
Del mismo modo, brindará apoyo al Especialista en comunicación de campo del proyecto en la 
asistencia técnica a la Red de comunicadores de la RPNYC para la elaboración de los productos 
comunicacionales.  
 
3. FUNCIONES. 

 
El Consultor Técnico estará a cargo de promover, asistir y darle seguimiento al proceso de 
diseño y producción de una campaña de comunicación vinculada al manejo sostenible de 
recursos naturales, impactos del cambio climático y las medidas de AbE, en las 
comunidades de: Alis, Tomas, Carania, Laraos, Huancaya, Vitis y Tanta. Del mismo modo, el 
profesional tendrá que coordinar con el equipo del proyecto EbA Montaña e informar los 
avances en cada una de las etapas de la consultoría. 
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4. TAREAS Y RESPONSABILIDADES: 

 
El Consultor Técnico tendrá las siguientes responsabilidades clave:  
 

1. Organizar y facilitar junto al Especialista en comunicación de campo del Proyecto EbA 
Montaña un taller para la elaboración participativa de una campaña de comunicación, 
de la cual participará la Red de comunicadores de la RPNYC, la cual debe incluir la 
identificación y creación de mensajes clavespara las comunidades de Alis, Tomas, 
Carania, Laraos, Huancaya, Vitis y Tanta.  

2. Seguimiento, asistencia técnica y apoyo al Especialista de comunicación de campo del 
proyecto en la producción del primer producto comunicacional de cada una de las 
comunidades (desplazamiento a las comunidades): Alis, Tomas, Carania, Laraos, 
Huancaya, Vitis y Tanta.  

 
5. PERIODO DE LA CONSULTORÍA: 
 
90 días calendario  
 
6. UNIDAD O PERSONA A LA QUE REPORTA:  

El consultor trabajará bajo la supervisión de la Especialista en comunicación del Proyecto 
EbA Montaña, en coordinación con el Especialista en comunicación de campo del 
Proyecto.  
 
Todos los entregables deberán ser enviados a la especialista designada. Una vez revisados 
y aprobados por ella, los productos serán remitidos a la Coordinadora Nacional del 
Proyecto EbA Montaña para su revisión y conformidad. 
 

7. ENTREGABLES: 
 
Los productos que deberán ser entregados por el consultor son: 
 

1. CAMPAÑA DE COMUNICACIÓN POR COMUNIDAD 
 

Informe sobre las ideas y mensajes claves identificadas para la campaña que se 
trabajarán en cada una de las siete comunidades de la RPNYC.  

 
2. SISTEMATIZACIÓN DEL PROCESO DE DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS 

COMUNICACIONALES DE LA RED  
 

Entrega de los productos realizados por la Red de comunicadores e informe sobre el 
proceso de la creación y desarrollo de productos comunicacionales.   
 
 

8. PERFIL CARACTERÍSTICO DE LA PERSONA A CONTRATAR - CALIFICACIONES Y 
EXPERIENCIA 
 

 
A. Educación /Formación 

 Profesional de la carrera de comunicaciones, periodismo, publicidad y/o afines.  

 Estudios de programas de edición de audio, video y/o diseño gráfico.  



 

 

4 
 

 
B. Experiencia Profesional: 

 

 Experiencia de por lo menos 1 año en actividades que promuevan el 
fortalecimiento de capacidades en comunidades campesinas. 

 Experiencia de por lo menos 2 años en la conducción de procesos de capacitación 
o diagnósticos colectivo-participativos en temas sociales a través de la 
comunicación social.  

 Al menos tres experiencias en la realización de campañas de comunicación y/o 
publicidad. 

 Experiencia en la investigación o sistematización de asuntos sociales referentes a 
medio ambiente, cambio climático, conservación de recursos naturales y/o áreas 
naturales protegidas. 

 
C. Competencias: 

 Proactividad y apertura para trabajo con poblaciones rurales: adolescentes 
(estudiantes de colegios) y adultos (guardaparques de la RPNYC). 

 Respeto por la diversidad y por la igualdad de género.  

 Altos niveles de responsabilidad, ética y transparencia. 

 Conocimiento demostrado y experiencia en la gestión basada en resultados y la 
implementación de proyectos orientada a resultados.  

 Excelente capacidad de comunicación oral y escrita, con muy buena capacidad de 
análisis y síntesis.  

 Habilidad para trabajar bajo presión y cumplir con los plazos establecidos.  

 Actitud positiva y constructiva hacia el trabajo. 

 Demostrar sensibilidad, adaptabilidad y respeto por la cultura, género, religión 
raza, nacionalidad y edad.  

 Habilidad para comunicar de manera efectiva elementos técnicos complejos a 
todo tipo de audiencia. 

 Capacidad de negociación efectiva en situaciones sensibles. 
 

 
9. CRONOGRAMA DE PAGO POR ENTREGABLES: 
 

ENTREGABLES PERIODO % 

Entregable 1: Campaña de comunicación por 
comunidad 

A los 40 días calendario de la 
firma del contrato. 

50% 
 

Entregable 2: Sistematización del proceso de 
creación y desarrollo de productos 
comunicacionales 

A los 80 días calendario de la 
firma del contrato. 

50% 

Condiciones Adicionales: 

 
 La forma de pago será efectuada contra conformidad del Producto por parte de la 

Coordinadora Nacional del Proyecto y con la aprobación del Oficial de Programa. 

 El consultor cubrirá sus gastos de viaje por su desplazamiento a la zona de ejecución de la 
consultoría. 

 


