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გაეროს განვითარების პროგრამა საქართველოში (UNDP ) 

პროექტი: რეგიონული და ადგილობრივი განვითარების ხელშეწყობა 

საქართველოში  

მცირე გრანტების პროგრამა (SGS)  

რეგიონული განვითარების სტრატეგიების/სამოქმედო გეგმების და მუნიციპალური 

პრიორიტეტების დოკუმენტების მიზნებზე დაფუძნებული  პროექტების  

განხორციელების,  მონიტორინგის და ადგილობრივ თვითმმართველობაში 

მოქალაქეთა მონაწილეობის ხელშესაწყობად  

ზოგადი მიმოხილვა: 

რეგიონული და ადგილობრივი განვითარების მიზნებისა და ამოცანების 

შესრულების მიზნით, 2012 წლის ბოლოდან UNDP, სამხრეთ კავკასიაში 

შვეიცარიის თანამშრომლობის ოფისისა (SCO) და ავსტრიის  განვითარების 

სააგენტოს (ADC) დაფინანსებით ახორციელებს 5-წლიან პროექტს  “რეგიონული 

და ადგილობრივი განვითარების ხელშეწყობა საქართველოში” (RLD). პროექტის 

მიზანია, ხელი შეუწყოს დეცენტრალიზაციას, რეგიონული და ადგილობრივი 

მმართველობის რეფორმებს და განვითარებას ცენტრალური და ადგილობრივი 

ხელისუფლების შესაძლებლობის გაძლიერების  გზით.  

RLD ასევე მიზნად ისახავს საქართველოს რეგიონული განვითარების და 

ინფრასტრუქტურის სამინისტროს  და სხვა ადგილობრივი მხარეების პოლიტიკის 

ფორმულირების და მისი განხორციელების შესაძლებლობების ხელშეწყობას 

რეგიონული და ადგილობრივი მმართველობის რეფორმების და განვითარების 

კუთხით.  

საგრანტო კონკურსის მიზანი  

მცირე გრანტების პროგრამის (SGS) მიზანია დეცენტრალიზაციის, რეგიონული და 

ადგილობრივი მმართველობის რეფორმების და განვითარების პროცესის 

გააქტიურება ადგილობრივი მნიშვნელობის პრობლემების გადაჭრისთვის საჭირო 

ფინანსური სახსრების გამოყოფის გზით. SGS ასევე ხელს შეუწყობს   ცენტრალური 

და ადგილობრივი ხელისუფლების, ეროვნული და ადგილობრივი 
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არასამთავრობო ორგანიზაციების (NGO), ასევე სამოქალაქო საზოგადოების 

ორგანიზაციების (CSO) პოტენციალის ამაღლებას პროექტების დაგეგმვის, 

განხორციელებისა და მონიტორინგის სფეროში.  

უპირატესობა მიენიჭება მცირე მასშტაბიან რეგიონული, მუნიციპალური თუ 

მუნიციპალიტეტთა-შორისი პროექტების ხელშეწყობას, რომელთა მიზანია 

რეგიონული და ადგილობრივი მნიშვნელობის პრობლემების გადაჭრა, რაც 

შეადგენს  რეგიონული განვითარების სტრატეგიების, სამოქმედო გეგმებისა და 

მუნიციპალური პრიორიტეტების დოკუმენტების (MPD) (ამგვართა არსებობის 

შემთხვევაში)  შემადგენელ ნაწილს და ასევე თვითმმართველობაში მოქალაქეთა 

მონაწილეობის ხელშეწყობის პროექტებს. ამ პროგრამით გათვალისწინებული  

გრანტები შეიძლება გამოყენებულ იქნას იმ პროექტების თანადაფინანსებისთვის, 

რომელთა ხელშეწყობასაც მუნიციპალიტეტები საკუთარი და სხვა დონორების 

(მსოფლიო ბანკი (WB), აზიის განვითარების ბანკი (ADB),  GIZ-ის ოფისი სამხრეთ 

კავკასიაში, ამერიკის შეერთებული შტატების საერთაშორისო განვითარების 

სააგენტო (USAID), და სხვ.) რესურსებით ახორციელებენ. 

2016 წელს განსაზღვრული მცირე გრანტების პროგრამა ასევე ხელს შეუწყობს იმ 

საგრანტო წინადადებს, რომლებიც ადგილობრივი თვითმმართველობის 

რეფორმაზე, კერძოდ თვითმმართველობის პროცესში მოქალაქეთა 

მონაწილეობაზე იქნება ორიენტირებული.  

აღსანიშნავია ხაზი გაესვას, რომ სამოქალაქო საზოგადოების ორგანიზაციების 

აქტიური ჩართულობით საქართველოს რეგიონული განვითარებისა და 

ინფრასტრუქტურის სამინისტრომ შეიმუშავა ადგილობრივი 

თვითმმართველობის კოდექსში (შემდგომში -კოდექსი) ცვლილებების 

კანონპროექტი, რომელიც პარლამენტმა 2015 წელს მიიღო (საქართველოს 

ორგანული კანონი საქართველოს ორგანულ კანონში „ადგილობრივი 

თვითმმართველობის კოდექსი“ ცვლილების შეტანის შესახებ, ქუთაისი, 

22.07.2015,N4087-რს). ამ კანონის პირველი მუხლის მე-12-17 პუნქტებით 

არსებითად შეიცვალა კოდექსის XI თავი ადგილობრივ თვითმმართველობაში 

მოქალაქეთა მონაწილეობის შესახებ, კერძოდ, კანონით განისაზღვრა 

მონაწილეობის შემდეგი ფორმები: 1) დასახლების საერთო კრება, 2) პეტიცია, 3) 

სამოქალაქო მრჩეველთა საბჭო, 4) მუნიციპალიტეტის საკრებულოს და 

მუნიციპალიტეტის საკრებულოს კომისიის სხდომებში მონაწილეობა, 5) 

მუნიციპალიტეტის გამგებლის/მერის და მუნიციპალიტეტის საკრებულოს წევრის 

მიერ გაწეული მუშაობის შესახებ ანგარიშების მოსმენა, ასევე მონაწილეობის ამ 

ფორმების განხორციელების პროცედურები.  

შესაბამისად, უპირატესობა მიენიჭება ადგილობრივ თვითმმართველობაში 

მოქალაქეთა მონაწილეობის კოდექსით განსაზღვრული ფორმებით 

(დასახლებების საერთო კრებები, მრჩეველთა საბჭოები და სხვ.) 

მუნიციპალიტეტების მუშაობაში ეფექტურ იმპლემენტაციაზე მიმართულ 

პროექტებს, რომელთა შედეგადაც გაუმჯობესდება კომუნიკაცია მუნიციპალურ 

ორგანოებსა და მოსახლეობას შორის, ამაღლდება მოსახლეობის 
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ინფორმირებულობა ადგილობრივი თვითმმართველობის შესახებ და შეიქმნება 

ხელსაყრელი პირობები თვითმმართველობის მუშაობაში მოქალაქეთა 

ჩართულობის კანონით გარანტირებული უფლებების რეალიზაციისათვის. 

შენიშვნა: განმცხადებლებმა  ყურადღება უნდა მიაქციონ იმ ფაქტს, რომ მცირე 

გრანტებით UNDP-სგან მიღებული სახსრებით არ მოხდეს აქტივობების 

დუბლირება იმ დასახლებებში, სადაც ანალოგიური პროექტები ხორციელდება 

სხვა დონორების დაფინანსებით, ან დასაბუთებული უნდა იყოს 

განსახორციელებელი ღონისძიებების კოორდინაცია მიღწეული შედეგის  

ეფექტურობის უზრუნველსაყოფად.  

SGS-ის  პრიორიტეტები: 

პროექტები უნდა განეკუთვნებოდეს  შემდეგ მიმართულებებს: 

 ადგილობრივ თვითმმართველობაში მოქალაქეთა ჩართულობა 

 რეგიონებისა და სოფლის განვითარება 

 დემოკრატიული  მმართველობა 

 გარემოს დაცვა 

 ბუნებრივი კატასტროფების რისკის შემცირება 

 განათლება 

 სოციალური დაცვა 

 გენდერული საკითხები 

შენიშვნა:  განსაკუთრებით წახალისდება ინოვაციური იდეების შემცველი 

პროექტები, რომლებიც ხელს შეუწყობს რეგიონულ და ადგილობრივ 

საჭიროებების  დაკმაყოფილებას. 

ინდივიდუალური გრანტები უნდა იყოს არანაკლებ 10,000 ლარისა და არ უნდა 

აღემატებოდეს 100,000 ლარს. 

საგრანტო განაცხადის  შემოტანის პროცედურები:  

მნიშვნელოვანია:  

თუ თქვენ გაქვთ საგრანტო განაცხადი, რომელიც ხელს შეუწყობს SGS-ის 

მიზნების მიღწევას, გთხოვთ, შეავსოთ საგრანტო განაცხადის თანდართული  

ფორმა (დანართი 1) და გამოაგზავნოთ სკანირებული და ხელმოწერილი ვერსია  

შემდეგ მისამართზე: tinatin.genebashvili@undp.org  

mailto:tinatin.genebashvili@undp.org
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საგრანტო განაცხადების მიღება განხორციელდება 2016 წლის  6 მაისი, 18:00 

საათამდე, საქართველოს დროით. აღნიშნული ვადის ამოწურვის  შემდეგ 

განაცხადები აღარ მიიღება. 

საინფორმაციო შეხვედრები გაიმართება ქუთაისსა და თბილისში: 

 

ქუთაისი, 2016 წ. 27 აპრილი, ქუთაისის დემოკრატიული ჩართულობის ცენტრი, 

პუშკინის ქ # 6. შეხვედრის დრო: 12:00-13:00 

 

თბილისი, 2016 წ. 28 აპრილი, გაეროს სახლი, ვაკე, ერისთავის ქუჩა #9, 

საკონფერენციო დარბაზი. შეხვედრის დრო: 16:00-17:00 

 

საინფორმაციო შეხვედრებში მონაწილეობის მიღება შეუძლია SGS გრანტების 

მოსაპოვებლად განაცხადის შეტანაში დაინტერსებულ ყველა მხარეს. 

შეხვედრების მიზანია განაცხადის შეტანის წესებსა და მოთხოვნებთან 

დაკავშირებული განმარტებებისა და მითითებების გაზიარება სათანადო 

საგრანტო განაცხადის  მოსამზადებლად.  

გარდა ამისა, პოტენციურ განმცხადებლებს დამატებითი განმარტებების 

მისაღებად კითხვების გაგზავნა შეუძლიათ შემდეგ ელექტრონულ მისამართზე: 

tinatin.genebashvili@undp.org.  კითხვების გაგზავნის ვადა იწურება 26 აპრილს, 

18:00. კითხვებზე პასუხები გაიცემა 2 სამუშაო დღის განმავლობაში.    

შერჩევის პროცესი:   

გრანტების გაცემის შესახებ  გადაწყვეტილებებს იღებს გრანტების შესარჩევი 

კომისია (GSB). კომისიის შემადგენლობაში შევლენ სამხრეთ კავკასიაში 

შვეიცარიის თანამშრომლობის ოფისის (SCO), ავსტრიის განვითარების სააგენტოს 

(ADC), საქართველოს რეგიონული განვითარებისა და ინფრასტრუქტურის 

სამინისტროსა (MRDI) და გაეროს განვითარების პროგრამის (UNDP), როგორც 

კომისიის თავმჯდომარის, წარმომადგენლები.   

პროექტების დაფინანსების თაობაზე საბოლოო გადაწყვეტილებას GSB მიიღებს 

განაცხადების მიღების ვადის ამოწურვიდან არაუგვიანეს ერთი კალენდარული 

თვის განმავლობაში. UNDP წერილობით შეატყობინებს წარმატებულ 

განმცხადებლებს მათ განაცხადთან დაკავშირებით GSB-ის მიერ მიღებული 

გადაწყვეტილების შესახებ. განმცხადებლების ინფორმირება მოხდება GSB-ის 

მიერ მათ განაცხადთან დაკავშირებით გადაწყვეტილების მიღებიდან არაუგვიანეს 

2 კვირის ვადისა.  

 

შენიშვნა: თუ გამარჯვებულ განაცხადებზე  გასაცემი თანხების საერთო ოდენობა 

აჭარბებს კონკურსის გახსნის შესახებ განცხადებაში მითითებულ საერთო 

საბიუჯეტო თანხას, GSB გასცემს გრანტებს თითოეული განაცხადის ჯამური 

ქულის მიხედვით, დაწყებული უმაღლესი ქულის მქონე განაცხადით, სანამ 

mailto:tinatin.genebashvili@undp.org
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ხელმისაწვდომი ბიუჯეტი სრულად არ ამოიწურება. დარჩება უფლებამოსილი 

განაცხადების გარკვეული რაოდენობა,  რომლებზედაც ვეღარ მოხერხდება 

გრანტების გაცემა  ფულადი სახსრების უკმარისობის გამო. მიუხედავად ამისა, ეს 

განაცხადები, GSB-თან შეთანხმების საფუძველზე, ჩაისმება სარეზერვო სიაში 

მათი ქულების კლებადობის მიხედვით. იმ შემთხვევაში, თუ საგრანტო 

განაცხადები შემდგომში გაუქმებულ იქნა ან მიჩნეულ იქნა არათავსებადად, ისინი 

ჩანაცვლებული იქნება სარეზერვო სიიდან  იდენტიფიცირებული განაცხადებით 

მათი შესაბამისი ქულების მიხედვით.  

საგრანტო განაცხადის შემოტანის უფლებამოსილება: 

 არასამთავრობო ორგანიზაციებს (NGO) და სამოქალაქო საზოგადოებრივ 

ორგანიზაციებს (CSO) უნდა ჰქონდეთ მინიმუმ 3 წლიანი სამუშაო 

გამოცდილება  საქართველოს ექვსი რეგიონიდან მინიმუმ ერთ-ერთში: 1) 

გურია, 2) რაჭა-ლეჩხუმი და ქვემო სვანეთი, 3) სამეგრელო-ზემო სვანეთი, 4) 

ქვემო ქართლი, 5) იმერეთი და 6) მცხეთა-მთიანეთი. 

 სამოქალაქო საზოგადოებრივი ორგანიზაციები და არასამთავრობო 

ორგანიზაციები დარეგისტრირებული უნდა იყვნენ საქართველოს 

მთავრობის მიერ მიღებული შესაბამისი სამართლებრივი მოთხოვნების 

დაცვით უნდა წარმოადგინონ რეგისტრაციის მოწმობა (წესდება) 

საგადასახადო დავალიანების შესახებ ცნობასთან ერთად. 

 სამოქალაქო საზოგადოებრივმა ორგანიზაციებმა და არასამთავრობო 

ორგანიზაციებმა უნდა წარმოადგინონ მტკიცებულება, რომ მათ გააჩნიათ 

შემოთავაზებული საგრანტო  შესასრულებელი შესაძლებლობები და 

მინიმუმ 3 წლიანი სამუშაო გამოცდილება (მაგალითად 

განხორციელებული პროექტების ჩამონათვალი, დონორი 

ორგანიზაციებიდან წერილები და სხვა დამხმარე დოკუმენტაცია). 

 კონსორციუმის შემთხვევაში, გარდა წამყვანი ორგანიზაციის 

სავალდებულო მოთხოვნებისა, ქვეკონტრაქტორ 

ორგანიზაციას(ორგანიზაციებს) უნდა ჰქონდეს აღნიშნული ექვს 

რეგიონიდან ერთ-ერთში მინიმუმ ერთ წლიანი რეგისტრაციის 

მტკიცებულება.  

 

უფლებამოსილ განმცხადებელს  საგრანტო განაცხადის წარდგენა შეუძლია ერთ ან  

მეტ პროექტზე. ამ შემთხვევაში, განმცხადებელმა თითოეული პროექტისთვის 

უნდა შეავსოს ინდივიდუალური განაცხადის ფორმა და ყველა პროექტისთვის 

ცალ-ცალკე წარმოადგინოს მოთხოვნილი დოკუმენტების სრულყოფილი ნუსხა 

(იხილეთ ქვემოთ ჩამოთვლილ მოთხოვნებში). 

შენიშვნა: უპირატესობა მიენიჭება ადგილობრივი თვითმმართველობის 

ორგანოებთან ერთობლივად შემოტანილ განაცხადებს. 

განაცხადები, რომლებიც: 
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 არ შეესაბამება თანდართულ საგრანტო განაცხადის ფორმაში მოყვანილ 

ინსტრუქციებსა  ან ჩამოთვლილ ერთ ან მეტ პრიორიტეტს; 

 არათავსებადია შესაბამის რეგიონული განვითარების სტრატეგიასთან/ 

სამოქმედო გეგმასთან ან/და მუნიციპალიტეტის პრიორიტეტების 

დოკუმენტებთან (ასეთის არსებობის შემთხვევაში); 

 ეწინააღმდეგება გენდერული თანასწორობის პრინციპებს.  
 

დისკვალიფიცირებული იქნება შემდგომი განხილვის პროცესიდან. 

შენიშვნა: განაცხადები, რომლებიც მოიპოვებს 33-ზე ნაკლებ ქულას, აღარ 

განიხილება   

გაცნობებთ, რომ GSB არ დაუკავშირდება იმ განმცხადებლებს, რომლებიც არ 

აკმაყოფილებენ საგრანტო პროგრამის მოთხოვნებს.  

მნიშვნელოვანია: 

 პროექტი, რომელიც საფუძვლად დაედება განაცხადს,  უნდა 

შეესაბამებოდეს მცირე გრანტების პროგრამის პრიორიტეტებს, 

შესაბამისობაში უნდა იყოს რეგიონული განვითარების სტრატეგიასთან/ 

სამოქმედო გეგმასთან ან/და მუნიციპალიტეტის პრიორიტეტების 

დოკუმენტებთან (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) და მათში განსაზღვრულ 

სხვა სტრატეგიულ მიმართულებებთან.  

 განმცხადებლებმა უნდა უზრუნველყონ შემოთავაზებული პროექტის 

ფარგლებში რესურსებზე გასაღები ხარჯების მინიმუმ 10%, რაც ასახული 

უნდა იყოს საპროექტო განაცხადის საბიუჯეტო ნაწილში, იქნება ეს 

საკუთარი რესურსებიდან თუ სხვა ადგილობრივი და საერთაშორისო 

დახმარების წყაროებიდან შემოსული გრანტებიდან და ფინანსური 

შენატანებიდან. განმცხადებლის წილი პროექტის ღირებულებაში შეიძლება 

შეიცავდეს რეალისტურად შეფასებულ მონაწილეობას შრომის, აქტივებისა 

და სხვა არაფულადი საქონლის სახით; SGS გრანტების გამოყოფისას 

უპირატესობა მიენიჭება მცირე რეგიონულ და რეგიონის 

მუნიციპალიტეტებს შორის ერთობლივად დაგეგმილ  პროექტებს, სადაც 

დაბალი ხარჯებით ბენეფიციართა მაღალი ჩართულობა და პროექტის 

მიზნობრიოობა იქნება უზრუნველყოფილი. მნიშვნელოვანია საგრანტო 

განაცხადში წარმოდგენილი იყოს სარგებლის და ხარჯის რეალური 

ანალიზი.   

 

ხანგრძლივობა: დამტკიცებული პროექტების განხორციელების პერიოდი არ უნდა 

აღემატებოდეს 10 თვეს - განაცხადის  დამტკიცების დღიდან სამუშაოების 

საბოლოოდ დასრულების თარიღამდე.   

 

მცირე გრანტების პროგრამის საორიენტაციო გრაფიკი 
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ცხრილი 1 

 პროექტის ციკლის მიმდინარეობა კვირების მიხედვით  

2016 წ.-2017 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 - - - - 50 

გამოცხადება X            

საინფორმაციო 

შეხვედრები 
X            

განმარტებების 

მოთხოვნის ბოლო 

ვადა 

  X          

განაცხადების 

წარდგენის ბოლო 

ვადა   

    X        

განაცხადების  

წინასწარი 

შემოწმება და 

ანალიზი 

    X X       

შესარჩევი კომისიის 

სხდომა  
       X     

განმცხადებლების 

ინფორმირება  
        X    

გრანტის გაცემა 
         X   

პროექტის განხორც 

იელება და 

დასრულების 

ვადები 

          - - - - X 

 

 

გრანტები გაიცემა პროექტის არსისა და აქტუალურობის მიხედვით. ცხრილში მოცემული 

პირობების დაკმაყოფილების შემთხვევაში გრანტების გაცემა განხორციელება შემდეგ 

ეტაპებად: 

 

 

 

ცხრილი 2 
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ეტაპი პირობა, რომელიც უნდა იქნას დაკმაყოფილებული 

მთლიანი 

გრანტის 

%  

1  საგრანტო ხელშეკრულების გაფორმება  25 

2 
წარდგენილი და დამტკიცებული საწყისი ანგარიში/ 

სამოქმედო გეგმა  
25 

3 შუალედური ტრანში 40 

4  

(საბოლოო) 

 დასრულებული აქტივობები  

 UNDP-ს ყველა სახის შემოწმების (მათ შორის 

ადგილზე ჩატარებული შემოწმება)შედეგად  

გამოვლენილი დამაკმაყოფილებელი შედეგები 

 დამტკიცებული საბოლოო ანგარიში  

10 

 

მნიშვნელოვანია: განაცხადის მიღებიდან 2 სამუშაო დღის ვადაში ჩვენ 

დაგიდასტურებთ განაცხადის მიღებას ელექტრონული ფოსტით. იმ შემთხვევაში,  

თუ, ჩვენგან არ მიიღებთ პასუხს აღნიშნული 2 დღის განმავლობაში, გთხოვთ, 

დაგვიკავშირდეთ მომდევნო 2 დღის განმავლობაში და მოითხოვოთ თქვენი 

ელექტრონული გზავნილის მიღების დადასტურება. წინააღმდეგ შემთხვევაში, 

UNDP პასუხს არ აგებს არანაირ ტექნიკურ ხარვეზზე, რომელმაც შეიძლება 

გამოიწვიოს თქვენი განაცხადის დაგვიანებით მიღება. 

თანდართული დოკუმენტები 

 დანართი 1: საგრანტო განაცხადის   ფორმა (გთხოვთ, აირჩიოთ თქვენთვის 

სასურველი ენა)  
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       საგრანტო განაცხადის  ფორმა 

ორგანიზაციის დასახელება და საკონტაქტო ინფორმაცია 

ორგანიზაციის დასახელება  და 

აბრევიატურა 
 

ორგანიზაციაში პასუხისმგებელი 

პირის სახელი  და გვარი 
 

საფოსტო მისამართი  

ტელეფონის ნომერი  

მობილური ტელეფონის ნომერი  

URL /ვებ-გვერდის მისამართი  და 

ელექტრონული ფოსტის 

მისამართი 

 

ადგილობრივ ან ეროვნულ 

დონეზე პარტნიორი 

ორგანიზაცია (ასეთის არსებობის 

შემთხვევაში)  

 

1. პროექტის სახელწოდება 
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საგრანტო განაცხადი/საპროექტო წინადადება       (მაქს. 250 სიტყვა)2 

წარმოადგინეთ პროექტის წინადადების  მოკლე და მკაფიო აღწერილობა. დაასაბუთეთ თუ 
რატომ არის თქვენი წინადადება უნიკალური და საინტერესო. ჩამოთვალეთ ნებისმიერი მსგავსი 
პროექტი, რომელიც განხორციელდა ან ამჟამად ხორციელდება თქვენს ან თქვენს ახლო მდებარე 
რეგიონში. თუ შესაძლებელია, მოგვაწოდეთ მსგავსი პროექტების ჩამონათვალი, რომლებიც 
განხორციელებულა სამთავრობო  თუ უცხოური დაფინანსებით   

 

 

 

 

გთხოვთ მიუთითოთ პროექტის 

განხორციელების ზუსტი ადგილე/ები/  

 

 

ბენეფიციართა სავარაუდო  

რაოდენობა  

(პირდაპირი თუ ირიბი)  3 

 

ადგილობრივი ან ეროვნული, 

პარტნიორი ორგანიზაცია (ასეთის 

არსებობის შემთხვევაში)  

 

პროექტის ხანგრძლივობა (თვეები)  

სავარაუდო ღირებულება (GEL)  

 

1. პრობლემის ფორმულირება:  

 (მაქს. 250 სიტყვა)4 

აღწერეთ ის პრობლემები, რომლებზეც ყურადღების გამახვილება წარმოადგენს პროექტის 
მთავარ მიზანს. მათ შორის ის რელევანტური ფაქტორები, რომელთაც უშუალოდ ეხება  
წარმოდგენილი პროექტი განსაკუთრებული ყურადღება გაამახვილეთ პროექტის 
ბენეფიციარებზე, მათ თავისებურებებზე (განსაკუთრებით გენდერული და ეთნიკური  
თვალსაზრისით) და მათ სავარაუდო რაოდენობაზე.  
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პროექტის სტრატეგია 

წარმოგვიდგინეთ პროექტის სავარაუდო შედეგებისა და ქმედებების ანალიზი და ასევე მათი 
წვლილი ზემო ჩამოთვლილი პრობლემების გადაჭრის კუთხით.  

 

 

 

 

 

მოსალოდნელი გავლენა და მდგრადობა: 

აღწერეთ ის შედეგiრომელსაც თქვენ მოელით აღნიშნული პროექტისგან და ამ შედეგის 
შეფასების გზები.  ისაუბრეთ იმაზე თუ როგორ მოხდება პროექტის დასრულების შემდეგ, მისი 
შედეგების მდგრადობის შენარჩუნება. აღწერეთ თუ რა სარგებელია მოსალოდნელი 
პროექტისაგან გენდერული ბალანსის დაცვის კუთხით  

რისკები    (მაქს. 100 სიტყვა)5 

 

აღწერეთ რა ზომები იქნება მიღებული პროექტში, როგორც მამაკაცებისთვის ასევე ქალებისთვის 
უარყოფითი შედეგების მიღების გამორიცხვის თვალსაზრისით . 

 

 

 

განხორციელების მეთოდოლოგია (მაქს. 300 სიტყვა)6 

წარმოადგინეთ იმ პარტნიორ ორგანიზაცია/თა სახელი/ები, რომლებიც ჩართულნი იქნებიან ამ 
პროექტებში და  ფუნქცია მოვალეობებათა გადანაწილება თქვენსა და მათ შორის, ( ასეთის 
არსებობის შემთხვევაში)   

 

 

 

 

 

 

ბიუჯეტი 
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წარმოადგინეთ აღნიშნული საპროქტო წინადადების  პუნქტობრივად გაწერილი ბიუჯეტი 
ფაზების მიხედვით, თანდართული სქემის შესაბამისად, მათ შორის პროექტის მიერ 
მოთხოვნილი ხარჯები და  ასევე ის ხარჯები, რომელიც დაფარული იქნება სხვა რესურსებით 
და/ან კონტრიბუციებით. წარმოგვიდგინეთ პროექტის ძირითადი მიზნებისა და შედეგების 
მიღწევისათვის ხარჯების მიზანშეწონილობის ხარისხობრივი და შეძლებისდაგვარად 
რაოდენობრივი ანალიზი.    

 

აქტივობა 
ერთეულის 

ტიპი 

ერთეულის 

ღირებულება 

სავარაუდო 

მთლიანი 

ჯამი 

UNDP-სგან 

მოთხოვნილი 

თანხა  

აპლიკაციის 

ღირებულების 

წილი 

A. პროექტის ხარჯები 

            

            

            

B. ადმინისტრაციული ხარჯები 

            

            

 გ. სხვა ხარჯები           

ჯამი:       

აღნიშნული გრანტიდან გამოუყენებელი თანხა უნდა დაუბრუნდეს UNDP-ის. 

ხელმოწერა:   

თარიღი: 

      

 

      

      

      

 

      

      

      

    


