Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

TERMINOS DE REFERENCIA
Contrato para un Contratista Individual

i

Servicios de Consultoria para “Implementacion del plan de establecimiento de Sistemas
Agroforestales y Silvopastoriles en ecosistemas de bosque seco en el Sur Oriente de Guatemala”

A. Titulo del Proyecto

“Manejo Sostenible de los Bosques y Multiples Beneficios Ambientales Globales”.

B. Descripcién del Proyecto

Guatemala estd implementando una Donacién del Fondo de Medio Ambiente Mundial -FMAM [1]-para la
ejecucién del Proyecto Manejo Sostenible de los Bosques y Multiples Servicios Ambientales Globales, cuyo
ente ejecutor es el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD.

El objetivo del proyecto es fortalecer los procesos de gestion del suelo y los bosques, y la conservacion de
la biodiversidad para asegurar el flujo de multiples servicios ecosistémicos a la vez que se asegura la
resiliencia al cambio climatico.

Para su ejecucion el proyecto cuenta con el apoyo de socios de Gobierno, siendo éstos; el Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales -MARN-, el Consejo Nacional de Areas Protegidas ~-CONAP- y el Instituto
Nacional de Bosques INAB. Dos tipos de socios estratégicos: A) cofinancistas; dentro de los cuales se
encuentra el Fondo Mundial para el Medio Ambiente -FMAM-, Banco de Desarrollo Aleman —Kfw-,
Fundacion para el Ecodesarrollo y la Conservacion FUNDAECO -, Fundacion para el Desarrollo Integral del
Hombre y su Entorno -CALMECAC-, Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo -PNUD-, Municipio de
Santa Eulalia, Municipio de Todos Santos Cuchumatéan y Municipio de San Juan Ixcoy y B) Actores Clave;
dentro de los cuales se encuentra el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién —-MAGA-,
Secretaria de Planificacion y Programacién de la Presidencia —SEGEPLAN-, municipalidades, Consejos
Municipales de Desarrollo -COMUDES-, Consejos Comunitarios de Desarrollo ~-CODEDES-, comunidades
locales, Sector Privado y Organizaciones de la Sociedad, Banco Interamericano de Desarrollo —-BID-.

Durante los 5 afos de ejecucidn de proyecto, se busca que a través de las acciones que se implementen,
éste contribuya a generar multiples beneficios ambientales globales, mediante el fortalecimiento de los
procesos de gestién de la tierra, el bosque y la conservacion de la biodiversidad en el paisaje del bosque
seco en el suroriente y en el paisaje de bosque himedo en el occidente de Guatemala. Esto se lograra a
través de la implementacién de una estrategia multifocal que incluye; el desarrollo y apoyo al marco
juridico legal e institucional para la integracién del Manejo Sostenible del Bosque / REDD + y los principios
de Manejo Sostenible de los Suelos en las politicas de desarrollo, por ejemplo; el enfoque integrado de la
gestion de los ecosistemas forestales, la proteccion del medio ambiente y uso sostenible de la
biodiversidad, la prevencién de la degradacién de la tierra y la integracién de las necesidades de los medios
de vida de las personas dentro de la gestion de los ecosistemas forestales. A su vez el proyecto pretende
fortalecer la implementacion de précticas de Manejo Sostenible del Bosque / REDD + en la region del
suroriente de Guatemala (departamentos de Jalapa, Jutiapa y Santa Rosa) para mejorar las reservas de
carbono, reduciendo la deforestacion del bosque seco y la reduccién de la vulnerabilidad a la
desertificacion y la sequia e implementar practicas de Manejo Sostenible del Bosque / REDD + en el
occidente de Guatemala (departamento de Huehuetenango) para aumentar la conectividad de los
ecosistemas y contribuir a la conservacion de la biodiversidad del bosque humedo y el paisaje agricola.
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El proyecto ha desarrollado dos planes SFM/SLM; para la cuenca la laguna de Ayarza y para la cuenca alta y
media del Rio Ostua, con el objetivo de reducir la presién sobre los ecosistemas de bosques secos y generar
flujos sostenibles de servicios; estos planes hacen énfasis en la reducciéon de la deforestacién y la
reforestacion a través de PINFOR, PINPEP Y REDD+ dando prioridad a las riberas degradadas y areas de
recarga de aguas subterraneas; asi también a la promocion de la agricultura sostenible, agroforesteria
sostenible y sistemas silvopastoriles con especies nativas para la conservacién del suelo, mejora de las
reservas de carbono y el aumento de la seguridad alimentaria en comunidades rurales.

Para el cumplimiento de los objetivos, resultados esperados y metas del proyecto, la Oficina de Pais del
PNUD, en el marco del Proyecto 00086515 Manejo Sostenible de los Bosques y Multiples Beneficios
Ambientales Globales, contratard un Contratista Individual con experiencia en la gestidon del bosque,
sistemas agroforestales, silvopastoriles y agricultura sostenible. El consultor de proyecto llevara a cabo las
obligaciones especificadas y relacionadas al cumplimiento de objetivos, consultoria que se detalla a
continuacion:

C. Alcances de la Consultoria:

Objetivo General:

Elaborar e implementar un plan para el establecimiento de sistemas agroforestales y silvopastoriles en
ecosistemas del bosque seco en el sur oriente de Guatemala, con especial énfasis en las areas de las
cuencas de la laguna de Ayarza y la parte alta y media del rio Ostlia en asociacion con el personal técnico
de campo del Ministerio de Agricultura Ganaderia y Alimentacién.

Objetivos Especificos:

e |dentificar areas estratégicas de por lo menos 100 has, para la implementacion de sistemas
agroforestales, silvopastoriles y agricultura sostenible.

e Definir lineas de trabajo, actividades y acciones necesarias para el establecimiento de 15 unidades
de manejo silvopastoril con ganado mayor, incluyendo la produccién de pasto de corte.

e Disenar el esquema del sistema agroforestal a utilizar en base a las condiciones y caracteristicas del
area de trabajo, describiendo detalladamente cada uno de ellos silvopastoril, agroforestal vy
agricultura sostenible que se desarrollardn, tomando en cuenta especies forrajeras y nativas como
Leucaena leucocephala, Gliricidia sepiumy Panicum maximun.

e Proponer un programa de capacitacién de 30 moédulos sobre la temdtica a desarrollar, entre otros
temas, en el establecimiento de sistemas agroforestales, silvopastoriles, agricultura sostenible, asi
como bancos de lefia y/o combustible para la regién del sur oriente de Guatemala.

e Preparar un presupuesto detallado en referencia a la implementacién del plan elaborado,
tomando en cuenta necesidades puntuales de financiamiento y contrapartidas comunitarias y de
instituciones de gobierno.

e Promover los servicios de extensién forestal y agricola del Instituto Nacional de Bosques y el
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentaciéon de la regién sur oriente de acuerdo a las
actividades que cada institucion realiza con relacion a los sistemas agroforestales.

e Establecer una cordial relacién de trabajo entre beneficiarios de los sistemas agroforestales y
silvopastoriles y los técnicos de campo del MAGA, buscando la ejecucién de las actividades
planteadas durante la época lluviosa del presente afio.

¢ Implementar el plan de establecimiento en coordinacién con los técnicos de campo del Instituto
Nacional de Bosques y el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién de la regién sur
oriente de Guatemala.
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Alcances:
A través del documento planteado y socializado con las delegaciones departamentales del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion se lograra el alcance de los siguientes resultados del proyecto:

Desarrollo de actividades de manejo forestal sostenible, a través de la implementacién de 100 has
de sistemas agroforestales, silvopastoriles y agricultura sostenible.

Recuperacién y manejo sostenible de suelos en ecosistemas del bosque seco del sur oriente de
Guatemala.

Reduccién de la presién del bosque seco gracias al aumento de lefa a través de especies de uso
energético.

Reduccién de emisiones por medio del secuestro de carbono debido a sistemas agroforestales y
silvopastoriles.

Fortalecimiento de las capacidades técnicas de organizaciones comunitarias e instituciones de
gobierno en torno a mejores practicas de manejo del suelo.

Reduccién de la degradacién de los bosques por extraccién de lefa, lo cual fortalecera la
regeneracion naturales en zonas de recarga hidrica de la region.

Incremento de los bancos de arboles de uso energético.

Actividades Relevantes:

En linea con las actividades planteadas, el contratista realizard las siguientes actividades:

Identificacion de fincas potenciales para el establecimiento de sistemas agroforestales,
silvopastoriles y agricultura sostenible.

Implementar las actividades planteadas en el documento desarrollado, a través y en coordinacién
con el Instituto Nacional de Bosques y el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién.
Construir un listado de insumos necesarios para implementar los disefios de SAF propuesto. Esto
con el objetivo de poder estimar los costos y formular el presupuesto unitario por parcela y total
del proyecto.

Apoyo técnico en el desarrollo de los 30 médulos de capacitacién sobre sistemas agroforestales y
silvopastoriles, dirigido a personal técnico de las instituciones y personal de comunidades
identificadas.

Asesorar al equipo técnico del proyecto en referencia al apoyo econdmico para el establecimiento
de las 15 unidades de sistemas silvopastoriles.

Tematica y logistica de talleres y reuniones

El nimero de talleres y reuniones deberd ser propuesto por el/la Contratista Individual con base en un
andlisis de actores clave y serd aprobado por la UGP y el Comité Revisor; se sugiere como minimo los
siguientes:

Treinta (30) talleres para el desarrollo de capacidades en torno a sistemas agroforestales,
silvopastoriles y agricultura sostenible con personal técnico de las instituciones locales y
agricultores de las comunidades identificadas.

Dos (2) talleres con representantes de las organizaciones de gobierno central, con la finalidad de
presentar avances y logros.

En la oferta financiera que deberd ser presentada por el/la Contratista Individual, deberdn considerarse y
especificarse en la medida de lo posible los siguientes detalles:
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DESCRIPCION TALLERES

Cantidad por grupo objetivo (sugerido 25 personas)
en promedio para la parte local. Se sugieren 15
personas para la presentacién de avances y

Participantes

resultados.
Duracién / Horario Medio Dia (8:30-14:30 horas)
Alimentacion Desayuno, refacciones y almuerzo

Hotel, saldén, capacidad minima de personas,
facilidades de ventilacién y sonido

Accesibilidad y con servicios basicos (sanitario y
Otros servicios parqueo); facilidad para instalacion de medios
audiovisuales, etc.

Localidad y lugar

D. Resultados Esperados y Entregables:

El Contratista Individual debera producir los siguientes informes o documentos de trabajo, los cuales seran
presentados a la Unidad de Gestién del Proyecto, quienes gestionardn la autorizaciéon o visto bueno del
Coordinador de la Unidad de Cambio Climatico del Ministerio de Agricultura Ganaderia y Alimentacion
MAGA y de la oficial del proyecto del Programa de las Naciones Unidas PNUD.

El contratista individual debera entregar ocho (8) productos, los cuales deben ser presentados en versiéon
preliminar al coordinador del proyecto y luego en versién final.

1. Versidn preliminar para revision
a. por via electrénica, dirigida al coordinador de la Unidad de Gestion del Proyecto (UGP)

2. El coordinador de la UGP revisard la versiéon preliminar y harad las observaciones que considere
pertinentes, para que el contratista realice los cambios requeridos.

3. Al contar con la versidn revisada y aprobada por via electrénica, el coordinador de la UGP notificara
por la misma via al contratista individual, y éste deberd presentar el informe en versiéon impresa a la
Unidad de Gestion del Proyecto (UGP) 20 calle 28-58 zona 10, edificio del Ministerio de Ambiente y
Recursos Naturales, Torre 1 nivel 2 Oficina de Proyectos; en la siguiente forma:

a. Carta formal de entrega de producto dirigida al coordinador de la UGP y firmada por el
contratista.

b. 2 ejemplares del producto impreso en original y tres (3) copias.

¢. 4 CD’s conteniendo la versién digital del producto, en versién Word y PDF. Incluyendo una
carpeta con anexos (graficas, fotografias, esquemas, ilustraciones, etc.) deben incluirse en su
formato original, calidad 6ptima y plenamente identificados en calidad éptima para posteriores
usos de divulgacién o publicacién cuando aplique. El formato de los créditos y logotipos se
hard del conocimiento del contratista individual, ya que deberd cumplir con directrices de las
instituciones socias e imagen solicitada por GEF y PNUD.

d. Factura correspondiente segun las indicaciones en la literal |, oferta financiera y cronograma de
pagos.
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Producto .x Fecha de
. Aprobacion por
No. Descripcion entrega
Producto 1: Informe 1. Que contenga los siguientes | Coordinador de
documentos: Proyectoy
e Diagnéstico general de los municipios donde se | validado por el
implementaran los sistemas agroforestales que director de la
servira como base para priorizar areas de unidad de
implementacién. cambio climatico 2 semanas
1 e Analisis de posibles sistemas agroforestales que | MAGA y Vo.Bo. después de
puedan ser desarrollados en las areas priorizadas. de la oficial de haber firmado el
e Presentacion en PowerPoint del plan de trabajo, proyecto del contrato
cronograma, metodologia y diagndstico, a ser | Programa de las
presentada ante los socios principales del | Naciones Unidas
proyecto. para el Desarrollo
PNUD.
Coordinador de
Proyectoy
- validado por el
Producto 2: Informe 2. Que contenga los siguientes . b
director de la
documentos: .
unidad de
S 10 semanas
o ) - ) cambio climético .
1. Identificacién de areas estratégicas (fincas) después de la
2 . . MAGA vy Vo.Bo. .
para la implementacién de 100 has de - firma del
: de la oficial de
sistemas agroforestales. contrato
. . proyecto del
2. Base de datos digital (mapas) que permitan
I L . Programa de las
visualizar la priorizacion de las areas. - .
Naciones Unidas
para el Desarrollo
PNUD.
Producto 3: Informe 3. Que contenga los siguientes | Coordinador de
documentos: Proyectoy
Plan de establecimiento de sistemas | validado por el
agroforestales, Silvopastoriles 'y agricultura director de la
sostenible. unidad de
1. Definir lineas de trabajo, actividades y | cambio climatico
acciones necesarias para el establecimiento | MAGA y Vo.Bo. 17 semanas
3 de 15 unidades de manejo silvopastoril con de la oficial de después dela
ganado mayor, incluyendo la produccién de proyecto del firma del
pasto de corte. Programa de las contrato
2. Describir detalladamente los sistemas | Naciones Unidas
agroforestales, silvopastoriles y agricultura | para el Desarrollo
sostenible que se desarrollaran, tomando en PNUD.
cuenta especies forrajeras como Leucaena
leucocephala, Gliricidia sepium y Panicum
maximun.
Producto 4: Informe 4. Que contenga los siguientes | Coordinador de
documentos: Proyectoy
. L . . 25 semanas
Desarrollo e implementacion de mddulos de | validado por el .
o . . . calendario luego
4 capacitacién para el establecimiento de sistemas director de la

agroforestales,
sostenible:
Proponer un programa de capacitaciéon de 30

silvopastoriles 'y agricultura

unidad de
cambio climéatico
MAGA y Vo.Bo.

de la firma del
contrato
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médulos sobre el
agroforestales como bancos de lefia y/o combustible
para la region del sur oriente de Guatemala.

establecimiento de sistemas

de la oficial de
proyecto del
Programa de las
Naciones Unidas
para el Desarrollo
PNUD.

Producto 5: Informe 5. Que contenga los siguientes
documentos:

a. Plan de establecimiento de sistemas
agroforestales, silvopastoriles y agricultura
sostenible:

b. Preparar un presupuesto detallado en
referencia a la implementacién del plan
elaborado, tomando en cuenta necesidades
puntuales de financiamiento y
contrapartidas comunitarias y de
instituciones de gobierno

Coordinador de
Proyectoy
validado por el
director de la
unidad de
cambio climatico
MAGA y Vo.Bo.
de la oficial de
proyecto del
Programa de las
Naciones Unidas

32 semanas
calendario luego

> c. Plan de establecimiento de sistemas | P00 eFI’l\lIDSls)arrollo de la firma del
agroforestales finalizado y presentado. ) contrato
d. Implementacién del plan de establecimiento
de 100 has de sistemas agroforestales,
silvopastoriles y agricultura sostenible.
e. Desarrollo e implementacién de médulos de
capacitacién para el establecimiento de
sistemas agroforestales, silvopastoriles y
agricultura sostenible. Ambos desarrollados
en coordinacién con el personal técnico de
INAB Y MAGA.
Coordinador de
Proyectoy
Producto 6: Informe 6. Que contenga los siguientes | | _4ado por el
documentos: director de la
a. Informe de avance en la implementacién del unidad de
plan de establecimiento de 100 has de sistemas | .1 bio climatico
agroforestales, ~silvopastoriles 'y agricultura | MAGA y Vo.Bo. 40 semanas
6 sostenible. de la oficial de calendario luego

Informe del desarrollo e implementaciéon de
modulos de capacitacion para el establecimiento
de sistemas agroforestales, silvopastoriles y
agricultura sostenible. Ambos desarrollados en
coordinacion con el personal técnico de INAB Y
MAGA.

proyecto del
Programa de las
Naciones Unidas
para el Desarrollo
PNUD.

de la firma del
contrato
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Coordinador de
Producto 7: Informe 7. Que contenga los siguientes Proyectoy
documentos: validado por el
a. Informe de avance en la implementacién del director de la
plan de establecimiento de 100 has de sistemas unidad de
agroforestales, silvopastoriles 'y agricultura cambio climatico 46 semanas
7 sostenible. MAGA YYO-BO- calendario luego
b. Informe de avance sobre el desarrollo e | delaoficialde de la firma del
implementacién de modulos de capacitacion proyecto del contrato
para el establecimiento de sistemas | Programa de las
agroforestales, silvopastoriles y agricultura | Naciones Unidas
sostenible. Ambos desarrollados en coordinacion | Para el Desarrollo
con el personal técnico de INAB Y MAGA. PNUD.
Coordinador de
L Proyectoy
Producto 8: Informe 8. Que contenga los siguientes validado por el
documentos: . » director de la
a. Informe .ﬁn'al de la Implementacién del plan de unidad de
establecimiento .de 100 . has de s!stemas cambio climatico
agrofo.restales, silvopastoriles y agricultura MAGA y Vo.Bo.
sostenible. . de la oficial de 51 semanas
8 b. !nforme flr)?l sobre: el desarrol!o e proyecto del calendquo luego
implementacién de quulos de capaqtaaon Programa de las de la firma del
para el estal.oleamlent'o de s!stemas Naciones Unidas contrato
agrofo.restales, silvopastoriles vy agrl.culty,ra para el Desarrollo
sostenible. Ambos desarrollados en coordinacion PNUD.
con el personal técnico de INAB Y MAGA.
Se describe los logros alcanzados en base a las metas
del proyecto.

Propiedad de productos:

Toda la informacion y productos generados en la consultoria son propiedad del PNUD y no podran ser
reproducidos o divulgados sin el aval de dicha institucion. Todas las adquisiciones (material, equipo,
fotografias, shape files y otros) que se hicieran con fondos de la Consultoria (si aplica), serdn manejadas
adecuadamente para preservar su integridad y pasaradn a ser propiedad del PNUD. El financiamiento de
dichas adquisiciones debera ser considerado por el/la Contratista Individual en su oferta financiera, dentro
del costo total de la consultoria.

La version final impresa de los productos se solicitara hasta el momento en el que todas las instituciones
involucradas hayan efectuado la revision de los productos, evitando asi generar impresiones que puedan
ser sujetas de cambio.

E. Acuerdos Institucionales:

1. El contrato serd suscrito entre el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo y el
Contratista Individual.

2. Linea de Coordinacion: El/la Contratista Individual debera rendir sus informes al Coordinador del
Proyecto, y para la aprobacion respectiva se procedera conforme lo expuesto en la literal D
“Resultados Esperados y Entregables numeral 2 'y 3”.
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3. El/la Contratista Individual deberd aprobar dos cursos virtuales de seguridad basica conforme la
normativa PNUD y presentar los certificados correspondientes adjuntos al producto 1.

4. Es importante que el/la contratista individual, identifique si al firmar un contrato, con base en la
oferta econémica presentada, sera necesario cambiar su régimen tributario; ya que el monto de la
oferta no podra ser modificado como consecuencia de cambios en régimen tributario, una vez se
firme el contrato.

F. Duracion del Trabajo:

La consultoria se propone para un periodo de 52 semanas (12 meses) calendario, Iniciando un dia después
de la firma del contrato.

G. Lugar de Trabajo:

El/la Contratista Individual desarrollara sus actividades en coordinacién con la Unidad de cambio climatico
del Ministerio de Agricultura Ganaderia y Alimentacién y asumird su propio espacio fisico y equipo
necesario para desarrollar sus actividades de consulta.

Los trabajos se realizardn dentro de las areas comprendidas en la cuenca de la laguna de Ayarza y la parta
alta y media del rio Ostla. El/la Contratista Individual deberd atender a las reuniones pertinentes con las
distintas autoridades de las entidades relacionadas realizando viajes de campo de manera intercalada por
lo que el consultor debe contemplar en la oferta econémica el presupuesto para estos viajes, al igual que
los insumos necesarios en el proceso.

Los servicios requeridos se realizardn en la Ciudad de Guatemala y en las dreas de accién del proyecto
dentro de los departamentos de Jutiapa, Jalapa y Santa Rosa, realizando, como minimo, 10 viajes de 2
semanas (5 dias hébiles) para trabajar con beneficiarios, 5 viajes de 2 dias para la realizacién de los talleres
anteriormente descritos y 20 viajes de 2 dias (habiles), para la realizacién de los tramites respectivos con las
autoridades locales, por lo que el consultor debe contemplar en la oferta econémica el presupuesto para
estos viajes.

H. Calificaciones:

Académicas:

e Titulo universitario a nivel de licenciatura o ingenieria en su area de trabajo (Agronomia, Recursos
Naturales Renovables, Biodiversidad, etc.). Deseable un grado académico avanzado (maestria o
posgrado) relacionado al tema.

e Cursos sobre sistemas agroforestales, manejo sostenible del bosque, agricultura sostenible.

Experiencia:

e Minimo de Cinco (5) afios de experiencia relevante en el campo del manejo forestal sostenible y/o
agroforesteria.

e  Minimo tres (3) experiencias en la facilitacion de procesos de consulta, idealmente en el manejo de
recursos naturales renovables y biodiversidad.

e Minimo tres (3) experiencias vinculadas al conocimiento del “manejo forestal sostenible y/o
agroforesteria”, cercas vivas, cultivos en callejones, sistemas silvopastoriles etc.

e Minimo tres (3) participaciones comprobables en gestién de procesos de planificacion ante
autoridades institucionales, municipalidades, comunidades y organizaciones no gubernamentales.

e Minimo tres (3) participaciones comprobables en el desarrollo de planes relacionados al
establecimiento de sistemas agroforestales.
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Competencias:

e Trabajo en equipo.

e Excelente comunicacion y habilidad para redactar documentos e informes.

e Totalmente competente en el uso de Microsoft Office.

e Excelentes habilidades de organizacion.

e Habilidad para manejar y trabajar con equipos multidisciplinarios y multiculturales.

e Fuerte motivacion y habilidad para trabajar bajo presién y con limites de tiempos.

e Orientado a resultados y servicio al cliente asi como capacidad para responder de manera positiva
a las criticas y la retroalimentacion.

e (Capacidad de trabajar de manera independiente o con poca supervisidn

e Se requiere del dominio del idioma espaiol y es deseable el manejo del idioma inglés y de uno o
mas idiomas mayas.

I. Alcance de la Propuesta Financiera y Cronograma de Pagos

El pago correspondiente consiste en una suma global en quetzales incluyendo todos los gastos
relacionados a la presentacion de los productos requeridos, el nimero previsto de dias de trabajo, viajes
necesarios e impuestos. El monto del contrato a firmar serd fijo independientemente del cambio en los
componentes de los costos.

Asi mismo, la oferta debe considerar el costo de la implementacion de los sistemas agroforestales,
silvopastoriles y de agricultura sostenible, mismos que deberan de ser asumidos por el contratista.

Una vez aceptado y validado cada producto en su version final, habiendo incorporado todas las revisiones
requeridas, la UGP solicitara al Contratista Individual que presente la factura correspondiente al porcentaje
de pago del producto entregado (de acuerdo al siguiente cuadro), la cual deberd ser emitida en Quetzales a
nombre de:

- Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

- NIT 312583-1

- Direccion Fiscal: 52. Av. 5-55 Zona 14. Europlaza Torre IV Nivel 10.

- Descripcion:  “Pago correspondiente al producto No. _x_, seguin contrato No. _x_ por los

servicios de consultoria para “xxx”.

El tiempo minimo aproximado para realizar el pago por medio de cheque o transferencia a cuenta es
dentro de los 15 dias habiles posteriores a la recepcién de la factura.

“Los pagos a contratistas nacionales se haran efectivos en Quetzales, y cuando aplique, se emitira exencién
de IVA”. El PNUD no es agente retenedor de impuestos, por lo que el Contratista Individual deberd
proceder conforme la legislacién tributaria que le aplique para el pago de Impuestos sobre la Renta (ISR) y
otros que le correspondan seguin su inscripcién en el Registro Tributario Unificado (RTU).

No. | Descripcién FECHA DE ENTREGA Porcentaje
de Pago
1 Producto 1 2 semanas después de firmado el contrato 10%
2 | Producto 2 10 semanas después de firmado el contrato 10%
3 | Producto 3 17 semanas después de firmado el contrato 10%
4 | Producto 4 25 semanas después de firmado el contrato 10%
5 | Producto 5 32 semanas después de firmado el contrato 15%
6 | Producto 6 40 semanas después de firmado el contrato 15%
7 | Producto 7 46 semanas después de firmado el contrato 15%
8 | Producto 8 51 semanas después de firmado el contrato 15%*
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*El dltimo pago esta sujeto a la presentacion de la evaluacién del Contratista Individual por el Coordinador
de Proyecto.

J. Recomendaciones para la Presentacion de la Oferta:

Los Contratistas Individuales interesados, deben presentar su oferta en original y copia, foliado en la
esquina superior derecha, con indice del contenido en el orden solicitado, en sobre cerrado debidamente
identificado, que debe incluir los siguientes documentos para demostrar sus calificaciones:

1.

Carta del Oferente dirigida a PNUD (formato adjunto) confirmando interés y disponibilidad la cual debe
estar debidamente completada y firmada.
Anexos:

1.1. Formulario P11 firmado o Curriculum Vitae, que incluya fechas, experiencias en proyectos
similares y un minimo de tres (3) referencias profesionales localizables (el/la consultor/a
seleccionado deberd presentar P11 previo a la firma del contrato).

1.2. Propuesta Financiera que indique el precio fijo total de la oferta —~todo incluido—, expresado
en Quetzales, y sustentado con un desglose de los costos segin formato adjunto, el cual
puede ser modificado seguin los rubros que el Contratista considere pertinente.

1.3. Términos de Referencia firmados.

Propuesta Técnica:

2.1. Carta explicando por qué se considera como el candidato mds idéneo para desarrollar los
servicios.

2.2. Documento que describa sustantivamente la Metodologia por medio de la cual enfocara y
conducira las actividades para cumplir con los servicios de Consultoria.

2.3. Plan de trabajo que incluya cronograma detallado de las actividades minimas especificadas
en estos TdR y otras que el Contratista en base a su experiencia considere convenientes;
fechas en base a duracién de los servicios estipulada para la consultoria, considerando
entrega y revisién de productos.

Fotocopia de los siguientes documentos:

3.1. Documento Personal de Identidad (DPI).

3.2. Inscripcion/Modificacion en el Registro Tributario Unificado (RTU).

3.3. Titulo(s) Universitario(s) o credenciales académicas.

3.4. Por lo menos tres (3) cartas de referencias laborales/contratos/finiquitos por actividades similares a
las requeridas en estos términos de referencia.

K. Criterios para la selecciéon de la mejor oferta.

La evaluacion de las ofertas se hard por medio del método de puntuacién combinada, en donde las
calificaciones se ponderaran con un maximo de 70%, combindndose con la oferta financiera, la que se
ponderard con un maximo de 30%.
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CRITERIOS

PUNTUACION

NIVELES

MAXIMA

TOTAL

Formacién
Académica

Titulo universitario a nivel de licenciatura o ingenieria en su | Maestria o
area de trabajo (Agronomia, Recursos Naturales Renovables, [ posgrado
Biodiversidad, etc.). Se considera deseable un grado

15

académico avanzado (maestria o posgrado) relacionado al |Licenciatura
tema o Ingenieria

[
N

15

- ) . 4.0 mas
Cursos sobre sistemas agroforestales, manejo sostenible del

=
o

3 cursos

bosque, agricultura sostenible.
menos de 3

10

25

Experiencia

60 mas

Minimo de Cinco (5) afios de experiencia relevante en el 5 afies

campo del manejo forestal sostenible y/o agroforesteria.
menos de 5

Minimo tres (3) experiencias en la facilitacion de procesos 40 mas

de consulta, idealmente en el manejo de recursos naturales 3 exp.

renovables y biodiversidad. menos de 3

4 0 mas

Minimo tres (3) experiencias vinculadas al conocimiento del 3
exp.

“manejo forestal sostenible y/o agroforesteria”, cercas vivas,
cultivos en callejones, sistemas silvopastoriles etc. menos de 3

Minimo tres (3) participaciones comprobables en gestidn de 40 mas

procesos de planificacion ante autoridades institucionales,

o ) o 3 partcip.
municipalidades, comunidades y organizaciones no

gubernamentales. menos de 3

Minimo tres (3) participaciones comprobables en el 40 mas

desarrollo de planes relacionados al establecimiento de 3 particip.

sistemas agroforestales. menos de 3

O|lh|lN|[O |0 |[O|O|O|0|O|LN|O|O |V |0 |O |00

35

Propuesta
Técnica

Plenamente arménica con Términos de Referencia y con sélido nivel
técnico. Presenta propuesta metodolégica que demuestra sélido
conocimiento y correcta aplicacion de la técnica en el alcance de
resultados.

w
o

Armonica con los Términos de Referencia y técnicamente aceptable.
Presenta propuesta metodolégica que demuestra conocimiento y
aplicacion de la técnica de manera aceptable para el alcance de resultados.

20

Armonica con los Términos de Referencia, pero técnicamente débil.
Débil propuesta metodolégica que demuestra débil aplicacion de la técnica
en el alcance de resultados.

10

No armoénica con los Términos de Referencia. Propuesta metodol6gica y
aplicacion de la técnica débil y fuera de contexto en cuanto a los TdR.

30

Plan de
Trabajoy
Cronograma

Incluye cronograma y plan de trabajo descriptivo ajustado a la realidad del
proyecto, considerando las actividades a realizar por cada uno de los

10

Incluye cronograma y plan de trabajo con descripcién débil de las
actividades, no presenta las actividades del equipo de trabajo de forma

Solo incluye cronograma.

10

40

Sub total calificacion técnica
(Equivalente al 70% de la evaluacion técnica)

100

Propuesta
Financiera

(Propuesta mas baja/Propuesta evaluada)* 30%

30

30

TOTAL

100
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Acepto que los términos de referencia que anteceden especifican claramente los servicios y las
actividades a ser contratadas asi como el grado de conocimientos requeridos.

Firma: Fecha:

Nombre:

Se estimula una amplia participacion en las candidaturas a esta consultoria, en
cumplimiento a la politica de desarrollo humano de promover la igualdad de oportunidades para todas las personas desde las
perspectivas de género, multiculturalidad y capacidades diferenciadas.

12



