Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

=

PIN]
U1D

Al servicio de las personas y las naciones.

Términos de Referencia 1C/00090482/2019-2016
Consultoria Individual para la Construccion del Inventario Nacional de
Gases de Efecto Invernadero y el diseiio del Modelo de Gestion del
Inventario en el marco del Sistema Nacional de Inventario de Gases de
Efecto Invernadero, Proyecciones y Medidas de Honduras

Antecedentes

Introduccion:

De conformidad con los articulos 4 y 12 de la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico (CMNUCC), las Partes signatarias de la misma, teniendo en cuenta sus responsabilidades comunes
pero diferenciadas y el caracter especifico de sus prioridades nacionales y regionales de desarrollo, sus
objetivos y sus circunstancias nacionales, deberdn elaborar, actualizar, publicar y facilitar peridédicamente a
la Conferencia de las Partes (COP), inventarios nacionales de emisiones antropogénicas por fuentes y la
absorcion por los sumideros de todos los Gases de Efecto Invernadero (GEl), utilizando metodologias
comparables que habrdn de ser acordadas por la COP.

Un Inventario Nacional de Gases Efecto Invernadero (INGEI), es un documento de pais en el cual se
consideran las emisiones de origen antropogénico por fuentes y absorcién por sumideros de todos los GEl
en los sectores de Energia, Procesos Industriales y Uso de Productos (IPPU, por sus siglas en inglés),
Agricultura, Uso del Suelo, Cambios de Uso del Suelo y Silvicultura (AFOLU) y Residuos. EI INGEI ademas,
constituye un instrumento que facilita la toma de decisiones en relacidn a la mitigacién al cambio climatico
y el cumplimiento de los compromisos internacionales en esta materia.

Los INGEI son parte fundamental de las Comunicaciones Nacionales, documentos de pais que se presentan
ante la CMNUCC para dar a conocer todo su accionar en materia de cambio climatico. Del mismo modo, la
Conferencia de las Partes en su sesion dieciséis (COP 16) decidio que los paises en desarrollo, en consistencia
con sus capacidades y el nivel de apoyo ofrecido para elaborar el informe, deberian también presentar sus
Reportes Bienales de Actualizacidn (BUR, por sus siglas en inglés), que son informes que contienen entre
otros elementos informacion actualizada sobre los INGEI.
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Honduras como pais signatario de la CMNUCC, adquirié el compromiso de reportar sus emisiones y
sumideros a través del INGEIl y ha presentado hasta el momento dos inventarios que datan de 1995 y 2000,
los cuales fueron presentados en la Primera y Segunda Comunicacidn Nacional sobre cambio climatico
respectivamente.

Cabe destacar que en el marco del proceso de definicion de la Contribucién Nacional Prevista y Determinada
(INDC, por sus siglas en inglés) para Honduras, presentada ante la CMNUCC el 29 de septiembre de 2015, se
hizo un diagnéstico de los INGEI incluidos en la Primera y Segunda Comunicacidon Nacional sobre cambio
climatico y se construyd un INGEI aproximado para el afio 2012, ademas de generarse proyecciones de
emisiones de GEIl hasta el afio 2030 considerando el escenario Business As Usual (BAU, por sus siglas en
inglés).

Honduras, actualmente bajo la coordinacidn de la Direccién Nacional de Cambio Climatico (DNCC) de la
Secretaria de Energia, Recursos Naturales, Ambiente y Minas (MiAmbiente+) y mediante la conduccion del
Proyecto Tercera Comunicacién Nacional y Primera Actualizacién del Reporte Bienal de Honduras (PTCN)
implementado por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) con recursos del Fondo
Mundial para el Medio Ambiente (GEF por sus siglas en inglés), esta trabajando en la elaboracion de la
Tercera Comunicacion Nacional (TCN) y el primer BUR y por consiguiente, la construccidon del INGEI de
Honduras, elemento critico para ambos documentos. Se prevé presentar ante la CMNUCC el primer BUR del
pais junto con la TCN a finales del afio 2017.

En relacién al INGEI de Honduras, en el marco de la preparacién de la TCN/ BUR, el PTCN pretende realizar
la construccién del inventario para el conjunto de afios de la serie 2000 a 2015, siguiendo las directrices del
Panel Intergubernamental de Expertos sobre Cambio Climatico (IPCC, por sus siglas en inglés) del afio 2005
para todos los sectores, emisiones y sumideros de GEIl; asi mismo, se contempla la generacién de
proyecciones de emisiones de GEl y la incorporacion de medidas de mitigacion en el INGEIl y proyecciones
de emisiones de GElI.

A fin de lograr la institucionalizacion de estos procesos, Honduras contempla disefiar un Sistema de
Inventario Nacional de Gases de Efecto Invernadero, Proyecciones y Medidas (SINGEI+), que incluird un
componente INGEI, ademas de un componente de proyecciones de emisiones de GEl e incorporaciéon de
medidas de mitigacidn en el INGEIl y proyecciones. El SINGEI+ constituird uno de los sub-sistemas del Sistema
Nacional de Monitoreo de Cambio Climatico (SNMCC) que engloba otras iniciativas y procesos nacionales de
planificacion estratégica en cambio climatico, tales como: Contribucidon Nacional Determinada (NDC, por sus
siglas en inglés), Plan Nacional de Mitigacién, Estrategia Nacional de Reduccién de Emisiones de
Deforestacion y Degradacion de Bosques, la Conservacidny el Incremento de las Capturas de CO2 (REDD+),
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Acciones Nacionales Apropiadas de Mitigacion (NAMA, por sus siglas en inglés), Evaluacién de Necesidades
Tecnoldgicas (ENT) en mitigacidn y adaptacion, Plan Nacional de Adaptacion (NAP, por sus siglas en inglés),
Proceso de Finanzas del Clima, Plan de Gestién del Conocimiento, entre otros y busca integrar los sistemas
de monitoreo, reporte y verificacién (MRV) de todos estos procesos.

Adicionalmente, la DNCC de MiAmbiente+ conduce el proceso de elaboracién del Reglamento de la Ley de
Cambio Climatico, en el marco del cual se pretende reglamentar aspectos relacionados con el SINGEI+ y
demads procesos nacionales de planificacion estratégica en cambio climatico.

En lo concerniente al proceso de construccion del INGEI, se ha realizado la conformacidn del Equipo Técnico
de Trabajo del INGEI integrado por técnicos de la DNCC, PTCN, PNUD y consultores nacionales contratados
para la recolecta/ gestiéon de datos e informacién de los sectores del INGEI. Adicionalmente, se han
identificado los actores claves de los sectores involucrados que conformaran el Grupo Nacional de Trabajo
del INGEI integrado por la Empresa de Energia de Honduras (anteriormente Empresa Nacional de Energia
Eléctrica ENEE), Direccion de Energia (DGE) de MiAmbiente+, Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG),
Instituto de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), Direccién de Gestién
Ambiental (DGA) de MiAmbiente+, empresa privada (cementeras), entre otros.

Asi mismo, se desarrollé una fase preparatoria del INGEI que contd con el asesoramiento de un consultor
internacional que establecid las bases de trabajo para la construccidn del INGEI y brindé el bosquejo general
del SINGEI+. El consultor también estuvo a cargo de la capacitacién del Equipo Técnico de Trabajo del INGEI
y del Grupo Nacional de Trabajo del INGEI.

Descripcion del proyecto:

El objetivo principal del PTCN es permitir que Honduras cumpla con sus compromisos ante la CMNUCC a
través de la elaboracion, presentacion y difusion de la TCN y el primer BUR. Estos compromisos estan
establecidos como requerimientos de reporte bajo el Articulo 12 de la CMNUCC y bajo los lineamientos
adoptados para la preparacién de actualizaciones de reportes bienales de Partes no Anexo | contenidos en
el Anexo Il de la decision 2/CP.17.

Cabe destacar que los procesos conducidos por el PTCN se enmarcan dentro de los procesos nacionales de
planificacidon estratégica de cambio climatico liderados por MiAmbiente+y coordinados a través de la DNCC,
anteriormente referidos.
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Objetivos de la consultoria

Objetivo principal:

El objetivo principal de la presente consultoria consiste en construir el INGEI para el conjunto de afos de la
serie 2000 a 2015, siguiendo las guias 2006 del IPCC para todos los sectores, emisiones de GEl y sumideros,
asi como el disefio del componente INGEI del SINGEI+ de Honduras.

Objetivos especificos:

Objetivo especifico 1: Diseiar el modelo de gestidn del INGEI.

El consultor disefard el modelo de gestion del INGEI, que establecera las bases de trabajo interinstitucional
e intersectorial para la construccidon anual del INGEI, enmarcédndose en el SINGEI+.

Para este disefio, el consultor tendra como insumos iniciales:

e Proceso de recolecta y gestidon de datos e informacion para el INGEI realizado por los consultores
nacionales contratados por el PTCN para tal efecto, a modo que las experiencias obtenidas permitan
adecuar el sistema en funcién de las mismas;

e Elbosquejo del SINGEI+ elaborado durante la consultoria de la fase preparatoria.

El modelo de gestidn a disefiar incluird los siguientes aspectos, como minimo:

e Definicion de la estructura de trabajo y arreglos institucionales (roles y responsabilidades);

e Metodologia de seleccién de los objetivos anuales de mejoras para el siguiente INGEI,

e Definicion de los requerimientos de personal del equipo técnico parla la construccion/ gestion del
INGEI;

e Creacion de grupos de trabajo sectoriales;

e (Creacion de formatos de intercambio de informacién y Control de Calidad (QC, por sus siglas en
inglés) de la misma;

e Mecanismos de MRV necesarios en el sistema;

La propuesta de disefio a ser elaborada considerard la integracién del modelo de gestién del INGEI al SNMCC,
considerando el SINGEI+ como sub-sistema de este ultimo.
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Objetivo especifico 2: Construir el INGEI.

El consultor construira el INGEI para el conjunto de afios de la serie 2000 a 2015, siguiendo los lineamientos
y directrices establecidas en las guias 2006 del IPCC y considerando todos los GEl detallados en las mismas
para los sectores de Energia, Procesos Industriales y Uso de Productos (IPPU, por sus siglas en inglés),
Agricultura, Uso del Suelo, Cambios de Uso del Suelo y Silvicultura (AFOLU) y Residuos

Entre las tareas a desarrollar para la construccion del INGEI, se encuentran:

e Seleccién de la metodologia de cdlculo de emisiones de GEl y sumideros (Tier 1, 2 0 3);
e Tratamiento y QC de la informacién;

e Generacion de herramientas de calculo documentada;

e Identificacidn de las categorias clave;

e Elaboracion de documentos metodoldgicos y de procedimiento.

Objetivo especifico 3: Desarrollar salidas tabulares y graficas automatizadas de reporte del INGEI.

Adicional a la estimacion de emisiones de GEl y sumideros, el consultor también desarrollara las salidas
automatizadas de informacién necesarias para dar cumplimiento a los requerimientos de las guias de
reporte de las Comunicaciones Nacionales (Decisién 17/CP.8) y los BUR (Anexo Il de la Decisién 2/CP.17).
Estas salidas incluiran graficas y tablas generadas a partir de las herramientas de calculo empleadas para la
construccion del INGEL.

Asi mismo, el consultor elaborara las tablas y graficas a ser definidas por el PTCN una vez construido el
INGEI, con base en las necesidades/ requerimientos de informacion del pais y para orientar la toma de

decisiones.

Objetivo especifico 4: Elaborar el manual INGEI.

El consultor elaborard un manual que contenga las metodologias, herramientas, procedimientos vy
protocolos necesarios para la replicabilidad del proceso de construccion/ gestién y reporte (tablas, graficas,
documentos, etc.) del INGEI, que pueda ser utilizado por el personal nacional en afios posteriores y que
ademas facilite la institucionalizacion del SINGEI+ en el pais. Para tal efecto, el consultor tomard como
insumo el Manual Ejecutivo del INGEI y Proyecciones, desarrollado en la Fase Preparatoria INGEI.
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Objetivo especifico 5: Disefiar e impartir un médulo de capacitacion sobre temas relacionados con el INGEL.

El consultor disefiara e impartira un modulo de capacitaciones orientado a la formacion/ fortalecimiento del
personal nacional que tendra la responsabilidad de construir/ gestionar el INGEI en afios posteriores.

El mddulo contemplara dos capacitaciones destinados a dos grupos meta diferenciados:

e (Capacitacién dirigida al Equipo Técnico de Trabajo del INGEI (diez personas) con una duracidn de 24
horas, distribuidas en tres dias de trabajo;

e (Capacitacion dirigida al Grupo Nacional de Trabajo del INGEI (sesenta personas) con una duracién
de 13 horas, distribuidas en un dia y medio de trabajo.

El mdédulo de capacitacién se centrara en los siguientes temas:

e Modelo de gestion del INGEI:

= Estructura de trabajo y arreglos institucionales (roles y responsabilidades);

= Metodologias de seleccién de los objetivos anuales para el siguiente INGEI;

= Requerimientos de personal del equipo técnico del modelo de gestion del INGEI,
= Grupos de trabajo sectoriales;

= Formatos de intercambio de informacién y control de calidad de la misma;

= Mecanismos de MRV del sistema;

= EI SINGEI como subsistema del SNMCC.

e Construccion del INGEI:
= Data requerida y planificacion para la recopilacion;
= Metodologia apropiada para calculos de emisiones de GEl y sumideros (Tier1, 2 o 3);
= Herramientas de calculo documentada para la estimacion de emisiones y sumideros;
= Metodologia para la identificacidn de categorias principales de un inventario;
= Tratamiento y QC de la informacién.

e Reporte del INGEI:

= Salidas automatizadas de informacidn sobre emisiones de GEl y sumideros (tablas, graficas, etc.).
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La profundidad con que se aborden estos temas dependera del grupo meta al que se dirija la capacitacién.
En el caso de la capacitacién del Grupo Nacional de Trabajo del INGEI la capacitacidn tendra un enfoque mas
general sobre todo el proceso de construccidon y gestidén del INGEI. La capacitacidn dirigida al Equipo Técnico
de Trabajo del INGEI tendrd un enfoque mas técnico y profundizard aspectos relacionados con la
construccion del INGEI, enfocdndose principalmente en ejercicios practicos empleando las hojas y demas
herramientas de calculo que fueron utilizadas en este proceso.

El consultor podrd proponer temas adicionales a los descritos que considere pertinente sean abordados
durante el desarrollo del mddulo de capacitacién. El contenido del médulo, fechasy estructura de los talleres
de capacitaciéon sera consensuado con el equipo técnico del PTCN y aprobado por su Coordinador.

Los dos talleres de capacitacién seran realizados de manera presencial en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C,,
Honduras. La DNCC de MiAmbiente+ y el equipo técnico del PTCN se encargardn de gestionar la logistica de
los mismos. Ademads de preparar el material de apoyo para las capacitaciones y el contenido de los talleres,
el consultor facilitara las jornadas de trabajo.

Descripcion de Responsabilidades

Alcance del trabajo:

El Consultor llevara a cabo la construccidon del INGEI y disefiard el modelo de gestién del INGElI como
componente del SINGEI+.

El consultor trabajara en estrecha colaboracidn y comunicacién con el Equipo Técnico de Trabajo del INGEI
y coordinard con los encargados de disefiar el SNMCC; asi mismo, trabajara de cerca con el Grupo Nacional
de Trabajo del INGEI.

El consultor considerara en su trabajo los GEl establecidos en las guias 2006 del IPCC que son de mayor
relevancia para el pais.

Las etapas generales en las cuales se espera que trabaje el consultor son:

1. Inicio y preparacion — Elaboraciéon de una hoja de ruta del desarrollo de los productos de la
consultoria, en estrecha colaboracién con el Equipo Técnico de Trabajo del INGEI;

2. Revisidon de datos — (i) Revision de datos e informacidn recopilada/gestionada por los consultores
nacionales contratados por el PTCN para este efecto, a fin de asegurar su calidad; (ii) abordar los
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vacios de datos recurriendo a las técnicas estadisticas mas convenientes establecidas por el IPCC
(interpolacidn, uso de datos sustitutos, etc.);

3. Construccion del INGEI - Con base en las guias 2006 del IPCC y en estrecha coordinacién con el PTCN
y el resto del Equipo Técnico de Trabajo del INGEI;

4. Disefio del modelo de gestién del INGEI (a lo largo de la duracién de la consultoria) — Asegurando su
debida articulacion con el SINEGI+y SNMCC;

5. Reporte de resultados — Elaboracién de salidas graficas y tablas automaticas que servirdn como
insumo de la TCN y BUR y para requerimientos de informacidn del pais y para orientar la toma de
decisiones;

6. Capacitacién — Imparticion de un mdédulo de capacitaciones dirigidas al Equipo Técnico de Trabajo
del INGEI y al Grupo Nacional de Trabajo del INGEI, en todos aquellos aspectos relacionados con la
construccion, gestion y reporte del INGEI, asi como el uso de las herramientas, metodologias y
disefios generados durante la consultoria.

Todo el trabajo que resulte como producto de esta consultoria sera debidamente documentado y archivado
por el Consultor, a modo que contribuya a alcanzar uno de los principios basicos del IPCC, la trazabilidad
(transparency) de la informacion.

Durante los ultimos meses de la consultoria, el consultor trabajara en coordinacion con el consultor a ser
contratado por el PTCN para el desarrollo de la Consultoria Generacién de Proyecciones de Emisiones de GEl
e Incorporacién de medidas de mitigacion en el INGEI y Proyecciones, a fin de lograr la transferencia de
informacién que facilite sentar las bases para la generacion de proyecciones de emisiones de GEIl e
incorporacién de medidas de mitigacidn en el INGEI y proyecciones, en el marco del modelo de gestidn del
SINGEI+.

Tareas clave para la consultoria:

Bajo la supervisién del coordinador del PTCN, el consultor realizara las tareas clave que se enumeran a
continuacion:

Soporte Técnico:

- Realizar con el apoyo del Equipo Técnico de Trabajo del INGEIl y Grupo Nacional de Trabajo del INGEI,
el andlisis y diagndstico de la informacién disponible para la construccion y gestidon del INGEI,

- Cuando sea necesario, definir e implementar el método mds conveniente establecido por el IPCC
para el tratamiento de los vacios de datos (interpolacidn, datos sustitutos, etc.). En el caso que se
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determine necesario utilizar datos sustitutos, especificard los datos necesarios a ser recolectados
por los consultores nacionales para este efecto;

- Brindar recomendaciones y asesoria técnica para superar los retos que se encuentran a lo largo del
proceso de construccidn/ gestion del INGEI.

Coordinacion:

- Apoyar al Equipo Técnico de Trabajo del INGEI en la articulaciéon de los diferentes actores
involucrados en la construccion/ gestion del INGEI;

- Apoyar al Equipo Técnico de Trabajo del INGEI a organizar y facilitar reuniones técnicas claves
relacionadas con la construccién/ gestion del INGEI;

- Apoyar con la preparacién de presentaciones en el marco de las reuniones nacionales de
involucramiento de actores relevantes y de foros nacionales donde se presenten los avances de la
consultoria y los productos finales;

- Asegurar las sinergias con otros procesos nacionales de planificacién estratégica en cambio
climaticos relacionados, asi como el involucramiento de actores en temas de cambio climatico para
maximizar tiempo y esfuerzos.

Productos esperados:

Numero Descripcion de los Productos Plazo de entrega

Plan de trabajo consensuado con Equipo Técnico de Trabajo | Dos semanas a partir de la
del INGEI que incluya fechas tentativas y cronograma para | firma de contrato.

1 entrega de los productos de la consultoria y el detalle de
trabajo en dias consultor que serdn destinados a su
realizacion.

Primer Avance de documento del disefio de modelo de | Dos meses a partir de la

gestion del INGEL. firme de Contrato.
Primer avance de INGEI construido siguiendo las lineas y | Cuatro meses a partir de
3 directrices establecidas en las guias 2006 del IPCCy proceso | la firma del Contrato.
documentado.
4 Documento del disefio de modelo de gestién del INGEI. Seis meses a partir de la

firma de contrato.
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Numero Descripcion de los Productos Plazo de entrega
INGElI construido siguiendo las lineas y directrices | Seis meses a partir de la
5 establecidas en las guias 2006 del IPCC y proceso | firma de contrato.

documentado.

Tablas y graficas automatizadas de reporte de informacion

Seis meses a partir de la

6 del INGEI. firma de contrato.
Manual INGEI que aborde el modelo de gestién del INGEIy | Seis meses a partir de la
7 proceso de construccién del INGEI, enmarcandose en el firma de contrato.
SINGEI+.
Guion metodoldgico de mddulo de capacitacidn sobre INGEI | Siete meses a partir de la
8 y medios de verificacion de imparticidn (presentaciones, firma del contrato.

listados de participantes, ayudas memoria, entre otros).

El consultor podra realizar de manera simultdnea varias de las tareas correspondientes a la preparacién

de los productos detallados en la tabla anterior, considerando que el orden de los productos vy las

actividades para llevarlos a cabo, no es estrictamente secuencial, ya que constituye un proceso iterativo.

Para la aprobacién de cada producto final se espera que se entregue un borrador en las fechas a ser

acordadas con el Equipo Técnico de Trabajo del INGEI sobre la base del Plan de trabajo/ cronograma

consensuado entre las partes. Los productos seran aprobados por el equipo técnico del PTCN en comun

acuerdo con su Coordinador.

Todos los productos serdn entregados en idioma espafiol y en formato electrénico.

Competencias

Corporativas:

1. Demostrar integridad personal a partir de practicar valores como honestidad, respeto y ética

personal y profesional;
2. Demostrar alta sensibilidad y adaptabilidad sin prejuicios personales en cuanto a temas

interculturales, de género, religién, raza, nacionalidad y edad, siendo capaz de mostrar en la practica

un alto nivel de respeto a la diversidad;
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3. Demostrar capacidad en la coordinacién interinstitucional y sinergias de trabajo con multiples
actores.

Personales:

Capacidad para construir una fuerte relacion con el cliente pais y entregar resultados significativos;
Liderazgo y habilidad de trabajo en equipo, incluyendo la capacidad para trabajar eficazmente con
el personal en los diferentes niveles de gobierno;

3. Capacidad para gestionar las complejidades y transmitir temas complejos y posiciones a diversos
publicos, entre ellos altos funcionarios;

4. Habilidad para pensar estratégicamente, conciliar las prioridades que compiten y resolver conflictos;

5. Excelente capacidad para la creacidon de redes, comunicacién y habilidades de negociacién
interpersonales;

6. Capacidad para trabajar con eficacia en un entorno de ritmo répido.

Experiencia técnica:

1. Comprension de los conceptos fundamentales y temas avanzados de los temas relacionados con
INGEI y MRV;

2. Habilidades técnicas relacionadas con la construccién de INGEI y disefio de modelos de gestidn de
INGEI y sistemas MRV.

Adicionalmente a las competencias anteriormente descritas, el ofertante deberd certificar la adecuada
dedicacién para cubrir con las responsabilidades requeridas.

Calificaciones

Educacion:

Profesional con nivel de maestria en las areas de cambio climatico, medio ambiente, economia, relaciones
internacionales o un campo estrechamente relacionado.
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Experiencia:

1. Un minimo de 7 afios de experiencia laboral relevante en el cambio climatico y/o actividades
ambientales;

2. Excelente conocimiento en areas tematicas del cambio climatico, en especial mitigacién;
Experiencia sustantiva en construccién y revisién de INGEI, en especial de paises No Anexo | de
Ameérica Latina. Se valorara particularmente conocimiento de la tematica de cambio climatico en
Honduras;

4. Experiencia sustantiva en la facilitacion de reuniones y talleres de capacitacidén con la participacién
de multiples actores.

5. Experiencia comprobada colaborando con gobiernos en temas de cambio climatico, en particular,
procesos nacionales de planificacidén estratégica en cambio climatico.

Idioma:
Inglés y espaiiol fluido.
Arreglos institucionales:

1. El consultor trabajara en estrecha vinculacién con el Equipo Técnico de Trabajo del INGEI, a modo
de contribuir al eficiente desarrollo del trabajo a lo largo del proceso y al desarrollo de capacidades
del Gobierno hondurefio, en el area de la consultoria;

2. El consultor coordinara estrechamente con el equipo técnico de la oficina nacional del PNUD.

La supervision de la presente consultoria estara a cargo del Director Nacional de Cambio Climatico
o la persona designada para este efecto desde la contraparte del PTCN, con el respaldo de la oficina
nacional del PNUD.

4. Se requiere disposicion para viajar a Honduras.

Duracion:

La consultoria se desarrollarad en un plazo maximo de siete (7) meses a partir de la firma del contrato, con
una carga de trabajo que se espera represente aproximadamente ciento y cincuenta (150) dias consultor.

Sede de trabajo:

Esta consultoria podra desarrollarse desde el extranjero, realizando por lo menos dos visitas a Honduras:
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e Visita inicial de ocho (8) dias habiles para el lanzamiento de proceso y reuniones de trabajo con
integrantes del Equipo Técnico de Trabajo del INGEIl y Grupo Nacional de Trabajo del INGEI;

e Visita final de diez (10) dias habiles para la presentacidn de resultados y productos finales de la

consultoria e imparticién de médulo de capacitacién.

Lo anterior se vera reflejado en el plan de trabajo consensuado con el Equipo Técnico de Trabajo del INGEI.

Adicionalmente, el consultor asegurard una coordinacién periddica con el Grupo Técnico de Trabajo del

INGEI, mediante reuniones mensuales via Skype o cuando sean necesarias, de las cuales elaborara y

compartird una ayuda memoria.

Pagos:

Los pagos se realizardn en Délares Americanos (USD) contra entrega y recibo a satisfaccion de los productos

siguiendo el proceso de entrega de borradores y revisiones acordadas. Los productos deben ser soportados

con listados de asistencia de las reuniones convocadas / talleres efectuados, registros fotograficos y demas

informacién recopilada en el marco de la consultoria. La distribucién de los pagos serd conforme al

siguiente cuadro:

Pago No. Productos Porcentaje
1 Plan de trabajo 15%
2 Avance de documento de disefio de modelo de gestidn del INGEI. 25%
Avance de INGEI construido y proceso documentado.
Documento de disefio de modelo de gestion del INGEL.
INGEI construido y proceso documentado.

3 - , : y 40%
Tablas y gréficas automatizadas de reporte de informacion del INGEI.
Manual INGEI.

4 Guion metodoldgico de mddulo de capacitacion del INGEI y medios de 0%
verificacion de imparticion °

Total 100%
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Pago 1 (Producto 1): 15%
Pago 2 (Productos 2 y 3): 25%
Pago 3 (Productos 4,5,6y7): 40%
Pago 4 (Producto 8): 20%

Presentacion de oferta:

Los consultores individuales interesados deberdan remitir a mas tardar el miércoles 5 de octubre de 2016 la
siguiente documentacién para demostrar sus calificaciones, ya sea de manera impresa o electrénica en
cualquiera de las direcciones que se indican a continuacion: Casa de las Naciones Unidas, Colonia Palmira,
Avenida Republica de Panamia, Tegucigalpa Apartado Postal 976 o al correo electrénico
adquisicionespnudhn@undp.org;

e Carta confirmando interés y disponibilidad para ejecutar la consultoria.

e Hoja de vida en la forma P11 actualizada debidamente firmada.

e Metodologia y cronograma de trabajo para cumplir con los productos esperados.
e Oferta econémica desglosando los costos de la modalidad Suma Alzada.

e Copia de un documento de identificacion

Los formatos que deberan ser utilizados para la presentacién de oferta, estan disponibles en el siguiente
enlace de la pagina web del PNUD Honduras:
http://www.hn.undp.org/content/honduras/es/home/operations/procurement/

Presentacion de oferta economica:

La oferta econdmica debera especificar un monto suma alzada que incluya todos los costos relacionados con
la consultoria y establecer un plan de pagos basado en productos entregables especificos y medibles
(cualitativa y cuantitativamente), segun se especifica en los Términos de Referencia.

A manera de facilitar la comparacién de ofertas econdmicas, esta debe incluir un desglose de costos
empleando para ello el formato incluido.

La oferta econémica que presente el contratista debera considerar lo siguiente:

1. Honorarios del contratista (presentados a partir de un estimado de nimero de dias laborales
para la elaboracion de cada producto especifico); el consultor deberd también presentar
una tasa diaria para sus honorarios (daily fee rate);

2. Gastos de permanencia (viaticos y boletos aéreos para las visitas a Tegucigalpa, Honduras);

3. Costo de desplazamiento (gastos de movilizacién durante las visitas a Honduras o en su pais
de origen);
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4. Equipos y papeleria.

Todos los costos relacionados con los viajes deben ser incluidos en la oferta econdmica. En el caso de los
viajes imprevistos, el pago de los gastos de viaje que incluye boletos aéreos, alojamiento y gastos terminales
debe ser acordado entre PTCN y el Contratista Individual, antes del viaje y se calculard el rembolso. Cualquier
aprobaciéon de imprevistos estara a cargo del Coordinador del PTCN.

En apego a la normativa para contratacion de contratistas individuales del PNUD, antes de empezar su
trabajo todo contratista mayor de 62 aifos que requiera viajar en cumplimento de los servicios solicitados
debera contar con un Medical Clearence. Una vez seleccionado el contratista, la oficina del PNUD Honduras
proveerd los datos de contacto de los médicos aprobados por el Sistema de las Naciones Unidas en su Pais
de origen. El costo de los examenes médicos necesarios para el medical clearence deberd ser cubierto por
el contratista.

Los costos incurridos durante la imparticion del mddulo de capacitacidn, concernientes a alimentacion,
logistica, alquiler de local (en caso que aplique), correrdn a cargo del PTCN.

Adjudicacién
La adjudicacién del contrato se realizard empleando el siguiente criterio puntaje mas alto tras el analisis

acumulativo.

Bajo esta metodologia, |la adjudicacion del contrato se recomendard al contratista individual cuya oferta ha
sido evaluada y se ha determinado que:

1. ha cumplido con los requisitos establecidos para este proceso, su oferta responde a los
requerimientos incluidos en los TDR, la oferta se ha determinado aceptable, y;

2. ha obtenido el mas alto puntaje asignados a criterios técnicos y econdmicos
predeterminados especificamente para esta solicitud.

A fin de determinar el puntaje acumulado final, se empleara la siguiente férmula:
P=y (u/z)

Donde
P = puntaje obtenido por la oferta econdmica en evaluacion
y = puntaje maximo asignado a la oferta econémica

u = precio de la oferta econdmica mds baja
z = precio de la oferta econdmica en evaluacidn
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