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1. Information sur le contrat  

Titre :  Consultant.e International.e pour la finalisation du cadre de 
coopération UNSDCF 2021-2025 Tunisie 

Contrat :                                      Contrat individuel   
Rapport à soumettre :  Coordonnateur Résident, Bureau du Coordonnateur Résident des 

Nations Unies en Tunisie  
Langues requises :  Français et Anglais 
Dates du contrat :  du 28 mai 2020 au 31 juillet 2020 
Effort estimé : 57 h/j 

2. Contexte  

 

Le système des Nations Unies en Tunisie a pour mission de soutenir le pays aussi bien sur le long terme, 
comme dans le cadre de l’urgence. Ainsi, les états membres des Nations Unies ont adopté un agenda 
global avec 17 objectifs de développement durable (ODD) pour l’échéance 2030. La Tunisie a d’ailleurs 
présenté son premier rapport national volontaire pour la mise en œuvre des ODDs au forum politique de 
haut niveau sur les ODDs en juillet 2019. Dans le cadre de la réforme du système de développement des 
Nation Unies, les ODD couvrent une place importante.  
 

Afin de finaliser les travaux d’élaboration du Plan-Cadre de Coopération des Nations Unies avec la Tunisie 
(UNSDCF), le BCR entend réaliser, d’ici à fin juillet 2020, un processus de planification stratégique axée 
sur les conclusions de la CCA Tunisie 2020, l’avancement dans l’atteinte des ODDs l’analyse des risques 
pays, et qui respecte les principes du Leaving No One Behind (Ne laisser personne de côté). Elément 
essentiel du développement durable inclusif, ce document de référence du cycle programmatique du 
système des Nations Unies, constitue le cadre de travail des agences UN en Tunisie pour la période 2021-
2025. C’est dans ce contexte, que le Bureau du Coordonnateur Résident souhaite solliciter l’appui d’un. 
e consultant.e pour la rédaction du document final du UNSDCF 2021-2025 et qui reposera sur les 
différentes productions résultant du travail commun des agences onusiennes en Tunisie. 
  
 

3. Objectif et missions du consultant 

 

Sous l’orientation générale et la supervision du Coordonnateur Résident des Nations Unies en Tunisie, le/la 
consultant.e aura pour mission d’accompagner l’équipe-pays des Nations Unies (UNCT) et le Bureau du 
Coordonnateur Résident (BCR) dans la finalisation du document final du cadre de coopération UNSDCF en 
vue de prendre en considération les impacts du COVID-19. 
 
Le nouveau processus d’élaboration du cadre de coopération étant axé sur une plus grande coordination 
inter-agences, le processus de finalisation de l’UNSDCF est articulé sur un agenda de travaux de planification 
stratégique impliquant l’ensemble des agences UN en Tunisie mais aussi leurs partenaires tunisiens 
(institutionnels et représentants du gouvernement, secteur privé, société civile, universitaires et 
académiciens). L’UNSDCF met fortement l'accent sur le Programme 2030 : la nature intégrée des ODD ; les 
normes et standards de l'ONU qui sous-tendent le programme ; et la promesse de l’Agenda de ne laisser 
personne de côté. Le cadre de coopération comprend la synthèse de la réponse pays aux risques et défis 
qui font face à la Tunisie durant la période 2021-2025, et repose sur une théorie du changement que 
l’équipe pays et ses partenaires tunisiens auront développés d’un commun accord.  Répondant aux attentes 
en termes de développement économique et social, d’atténuation des impacts transfrontaliers et régionaux 
ayant une incidence sur la trajectoire de développement du pays, et identifiant les acteurs stratégiques 
pertinents pour le Programme 2030 dans le pays, ce document pose les bases d'un programme de 
partenariat Nations Unies-Tunisie qui contribuera au développement du pays au cours du prochain cycle 
2021-2025.  Ce document devra prendre en compte les impacts récents du COVID 19.  
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4. Activités et Livrables attendus 

 
ACTIVITES :  

• Finaliser la matrice des résultats 
 

• Accompagner le BCR dans le processus d’échanges avec les agences ainsi que dans la participation 
aux consultations avec les partenaires pour la finalisation de l’UNSDCF 2021-2025 
 

• Contribuer à la restitution de l’UNSDCF 2021-2025 lors d’ateliers organisés à cet effet au profit de 
l’UNCT et aux partenaires 
 

• Rédaction d’une première version du « cadre de coopération UNSDCF 2021-2025 Tunisie », 
conformément au canevas UNSDG, et sur la base des consultations avec les partenaires 
 

• Finaliser la rédaction du UNSDCF 2021-2025 et d’une présentation PowerPoint sur ce cadre, sur la 
base des productions des agences onusiennes, la CCA Tunisie, les résultats des différents travaux 
de planification stratégique et l’analyse et réponse à la crise COVID-19 
 

• Prendre en compte et adapter l’UNSDCF 2021-2025 à l’impact du COVID-19 

 
LIVRABLES :  

• Livrable L1 : Finalisation de la matrice des résultats et restitution des travaux des ateliers de 
consultation avec les partenaires.  

• Livrable L2 : Rédaction d’une première version du « cadre de coopération UNSDCF 2021-
2025 Tunisie », conformément au canevas UNSDG, et sur la base des consultations avec les 
partenaires. 

•  Livrable L3 : Finalisation du « cadre de coopération UNSDCF 2021-2025 Tunisie » et d’une 
présentation PowerPoint de ce cadre, conformément au canevas UNSDG, et sur la base des 
consultations avec les partenaires. 

 
Les livrables devront être validés par le Coordonnateur Résident.  

 

5. Planning prévisionnel de la mission   

La mission se déroulera du 28 mai 2020 au 31 juillet 2020 , en home-based . 

L’effort estimé pour cette mission est évalué à 57 homme/jours. 

 
Les livrables de cette mission sont détaillés ci-après : 

Livrables 
Taux de 

paiement 
Planning prévisionnel 

Livrable L1 : Finalisation de la matrice des résultats et 
restitution des travaux des ateliers de consultation 
avec les partenaires. 

30% 

30/06/2020 

Livrable L1 : Rédaction d’une première version du « 
cadre de coopération UNSDCF 2021-2025 Tunisie », 
conformément au canevas UNSDG, et sur la base des 
consultations avec les partenaires. 

40% 

10/07/2020 

Livrable L1 : Finalisation du « cadre de coopération 
UNSDCF 2021-2025 Tunisie » et d’une présentation 

30% 
31/07/2020 
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Livrables 
Taux de 

paiement 
Planning prévisionnel 

PowerPoint de ce cadre, conformément au canevas 
UNSDG, et sur la base des consultations avec les 
partenaires. 

 

 

6. Critère d’attribution du contrat 

Evaluation technique : 

Total note technique (pour que l’offre soit acceptable le Total technique  doit être supérieur à 70pts) 

Critères Point 
maxi 

Background et références de l’expert 100 

Diplôme universitaire en sciences sociales, économie, sciences juridiques ou tout autre 
diplôme pertinent pour la présente mission  
 

• Maitrise/Licence ……………………………………………………………….……………………..5 points 

• Diplôme d’ingénieur dans la spécialité Master/PhD/Doctorat ……………….…10 points 
 

10 

Références démontrant une excellente connaissance du contexte national en matière de 
développement   
 

• Moins de 03 références……………………………………………….…………. 10 points 

• Entre 03 et 06 références………………………….………….………………… 15 points 

• 7 références et plus….……………………………………………….……….…… 20 Points 
 

20 

Références dans la planification et le développement de projets, évaluation de 

programmes, de rédaction de rapports ou de notes stratégiques et conceptuelles  

• Moins de 03 références..………………………………………………….…..…. 10 points 

• Entre 03 et 05 références…………………..…………………….……………… 15 points 

• 06 références et plus…………………………………………….……….………... 20 points 
 

20 

Références de travail avec des organismes de développement  
 

• Moins de 03 références …………..………………………………………………. 10 points 

• Entre 03 et 05 Références………………………………………..………………. 15 points 

• 06 Références et plus……………………………………………………….………  20 points 
 

20 

 
Méthodologie et compréhension de la mission  
 

30 

 
Evaluation globale : Score Total (Score Technique *0.7 + Score Financier * 0.3) 
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7. Documents à fournir et  modalités de soumission  

 

Les candidatures peuvent être envoyées par : 

Email, avec pour objet : Recrutement IC –Consultant.e International.e pour la finalisation du cadre de 

coopération UNSDCF 2021-2025 Tunisie, à l’adresse suivante : 
procurement.tn@undp.org  

Le dernier délai pour l’envoi des candidatures est le 24 Mai 2020,  Les candidat.e.s intéressé.e.s doivent 
obligatoirement soumettre les documents/informations suivants démontrant leurs qualifications :  

• Le CV détaillé du/de la consultant.e incluant l’expérience acquise dans des missions similaires ; 

• Une note méthodologique succincte, en français, expliquant l’approche et la méthodologie, devra 

être réalisée pour chacune des activités décrites dans les présents termes de référence ainsi que le 

calendrier d’exécution (maximum 5 pages) ; 

• Une proposition financière libellée en USD  détaillant le taux des honoraires journaliers comme suit : 

 

Taux Homme/jour Nombre H/J Montant total en USD 

 Coût de l’homme/jour : ……………………… 57 H/J ………………………………………….. 

 

Remarque : si les conditions liées à la crise du COVID s’améliorent et que le (a) consultant (e)  est 
amené à se déplacer en Tunisie , les frais liés au déplacement seront pris en charge par le bureau 
du coordonnateur . 

mailto:procurement.tn@undp.org

