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ЗАПРОС КОММЕРЧЕСКОГО ПРЕДЛОЖЕНИЯ (ЗКП) 
(Услуги) 

 

 
 

ДАТА: 08 июля 2020 г. 

ССЫЛКА: UNDP/216/2020 

 
Уважаемые дамы и господа, 
 

Приглашаем Вас предоставить коммерческое предложение на оказание услуг по 
подготовке дистанционных антикризисных консультаций и «коробочных решений»1 для 
субъектов хозяйствования в рамках реализации проекта «Поддержка экономического развития на 
местном уровне в Республике Беларусь», согласно параметрам, указанным в Приложении 2 
настоящего Запроса. При подготовке предложения просим Вас руководствоваться формами, 
приведенными в Приложении 1, 3-7.  

Предложения принимаются в срок до 17:00 Минского времени 22 июля 2020 г. 
включительно, и могут быть поданы электронной почтой, на адрес: 

tenders.by@undp.org 
(укажите в теме сообщения номер Запроса коммерческого предложения и его предмет: 

UNDP/216/2020) 
 
 Предложения, пересылаемые по электронной почте, не должны превышать по размеру 
7MB, а также не должны содержать вирусов. Предложение может быть разделено не более чем на 
5 сообщений (укажите для каждого сообщения в теме письма его порядковый номер и предмет 
Запроса). Каждое из них не должно содержать вирусов или искаженных данных; в противном 
случае предложение будет отклонено. В ответ на Ваше предложение, доставленное по указанному 
выше электронному адресу, Вы получите автоответ о получении сообщения. В случае, если Вы не 
получили автоответ, проверьте размер вложения, а также правильность написания адреса.   
 

Предложения, полученные ПРООН после наступления крайнего срока подачи, указанного 
выше, не будут приниматься к рассмотрению, невзирая на причины, по которым предложение не 
было доставлено вовремя. При подаче предложения по электронной почте просим пересылать 
файлы в формате .pdf, не содержащие вирусов.   

Предлагаемые услуги будут оценены на основе полноты и соответствия предложения 
минимальным требованиям, описанным ниже, а также указанных в приложениях, содержащих 
подробную информацию о требованиях ПРООН.  

 

 
1 «Коробочные решения» – готовый и применимый алгоритм (детально прописанных) действий, методов 
и инструментов, направленных на создание и развитие субъекта МСП. 
 

mailto:tenders.by@undp.org
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Контракт будет присужден предложению, которое соответствует техническому заданию, 
требованиям и предлагает самую низкую цену, а также соответствует всем прочим указанным 
критериям оценки. Любое предложение, которое не соответствует вышеуказанным требованиям, 
будет отклонено. 
 

Любое расхождение между ценой единицы и общей ценой (вычисляется путем умножения 
цены за единицу на количество) подлежит пересчету ПРООН. Преимущество имеет цена единицы, 
а общая цена будет скорректирована. Если поставщик не принимает окончательную цену, 
пересчитанную ПРООН, и исправление ошибок, его предложение будет отклонено. 

 
В любое время до истечения срока действия предложения ПРООН не принимает изменения 

цен, вызванных повышением/изменением обменных курсов валют, инфляцией или любыми 
другими рыночными факторами. На момент заключения контракта или заказа на закупку ПРООН 
оставляет за собой право изменять (увеличивать или уменьшать) количество услуг до двадцати пяти 
процентов (25%) от общего объема предложения, без изменения цены за единицу или других 
условий.  
 

На любой контракт, который будет подписан в результате этого Запроса, распространяются 
Общие условия, прилагаемые к Запросу. Подача ценового предложения подразумевает, что 
претендент принимает Общие Условия ПРООН: 

 http://www.undp.org/content/undp/en/home/procurement/business/how-we-buy.html. 
 
ПРООН имеет право отклонить предложение или не присуждать контакт, а также не несет 

ответственности за любые расходы, связанные с подготовкой и подачей предложений 
Претендентами, независимо от результата или способа проведения процесса отбора.  

 
 Обратите внимание, что процедура опротестования поставщиком решения ПРООН 
предназначена для того, чтобы предоставить физическим лицам и компаниям возможность 
опротестовать решение о неприсуждении контракта в результате конкурентного процесса. В случае, 
если вы считаете, что Ваше предложение не было рассмотрено справедливо, Вы можете найти 
подробную информацию о процедурах опротестования по следующей ссылке: 
http://www.undp.org/content/undp/en/home/operations/procurement/protestandsanctions/. 
 
 ПРООН призывает каждого потенциального поставщика избегать и предотвращать 
конфликт интересов, путем информирования ПРООН о том, если Вы, или любой из ваших партнеров 
или сотрудников, были задействованы в подготовке технических требований, проектов, 
спецификаций, смет и других документов, используемые в настоящем Запросе. 
 

ПРООН реализует политику нетерпимости в отношении мошенничества и других 
запрещенных практик, и стремится к выявлению и устранению всех подобных актов и практик в 
отношении ПРООН, а также третьих сторон, участвующих в деятельности ПРООН.  ПРООН надеется, 
что ее поставщики будут придерживаться Кодекса поведения Поставщика ООН, с которым можно 
ознакомиться, пройдя по ссылке: 
https://www.un.org/Depts/ptd/sites/www.un.org.Depts.ptd/files/files/attachment/page/pdf/unscc/con
duct_russian.pdf 

 
Благодарим Вас и ожидаем Ваше предложение. 

                                                                                                                     С уважением, 
Отдел закупок 

http://www.undp.org/content/undp/en/home/procurement/business/how-we-buy.html.
http://www.undp.org/content/undp/en/home/operations/procurement/protestandsanctions/
https://www.un.org/Depts/ptd/sites/www.un.org.Depts.ptd/files/files/attachment/page/pdf/unscc/conduct_russian.pdf
https://www.un.org/Depts/ptd/sites/www.un.org.Depts.ptd/files/files/attachment/page/pdf/unscc/conduct_russian.pdf


3 

 

Приложение 1 
UNDP/216/2020 

Описание требований 
 

Контекст требования В условиях распространения COVID-19 особую значимость 
приобретает организация мероприятий антикризисной 
направленности, нацеленных на предоставление актуальных 
знаний, навыков и механизмов по снижению 
предпринимательских рисков, а также переформатирование 
бизнес-процессов субъектов хозяйствования, для сохранения и 
активизации предпринимательской активности в регионах. 
Согласно прогнозам экспертов, наиболее негативные 
экономические последствия от распространения COVID-19 
испытает на себе именно малый и средний бизнес, значительная 
часть из которого может прекратить свою деятельность.  
 
В рамках данного задания предусматривается подготовка мер, 
направленных как на консультационную поддержку 
существующих предприятий, так и на разработку моделей 
хозяйственной деятельности («коробочных решений»), которая 
может возникнуть на месте закрывшихся организаций.  
 
«Коробочные решения» – готовый и применимый алгоритм (детально 
прописанных) действий, методов и инструментов, направленных на 
создание и развитие субъекта МСП. 
  

Краткое описание требуемых 
услуг 

Оказываемые услуги: 
 
Оказание 60 (шестидесяти) дистанционных консультаций для 
существующих субъектов хозяйствования, а также разработка 20 
(двадцати) коробочных решений (для пилотных районов Проекта) 
по созданию и развитию бизнеса в кризисный период (и 
посткризисный период) с учетом региональной специфики.  
 
(Детальное техническое задание представлено в Приложении 2). 
 

Список и описание 
ожидаемых результатов 
оказываемых услуг 

1. Предоставить 60 (шестьдесят) дистанционных консультаций 
для субъектов хозяйственной деятельности в пилотных 
районах проекта;  

 
2. Разработать 20 (двадцать) «коробочных решений» по 

созданию и развитию бизнеса в кризис (и посткризисный 
период) для пилотных районов Проекта; 

 
3. Организовать и фасилитировать презентацию подготовленных 

«коробочных решений» в дистанционном формате для не 
менее 50 (пятидесяти) участников и предоставить итоговый 
отчет о выполненных заданиях. 
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Место оказания услуг По месту нахождения Подрядчика. Принимая во внимание 
эпидемиологическую ситуацию в Беларуси и характер услуг, 
предполагается, что Подрядчик может оказывать данные услуги 
удаленно.  

Планируемая дата начала С 15 августа 2020 года 
 

Крайний срок завершения По 18 ноября 2020 года 

Ожидаемые командировки   Не применимо 

Специальные требования 
безопасности 

  Не применимо 

Услуги, предоставляемые со 
стороны ПРООН (должны 
быть исключены из 
Финансового предложения) 

Проект обеспечивает и организует распространение 
разработанных «коробочных решений», а также проведение 
информационной кампании о предстоящих дистанционных 
индивидуальных консультациях в пилотных районах проекта.  
 

График оказания услуг  Не требуется 
 

Список квалифицированного 
персонала 

 Требуется (Приложение 6 данного ЗКП) 
 

Предпочтительная валюта 
предложения 

 Доллар США (USD) 
 Евро (EUR) 
 Белорусский рубль (BYN) 

Контракт будет заключаться, и оплата будет производиться 
исключительно в валюте поданного коммерческого 
предложения. 
При оценке ценовых предложений Претендентов и только в 
целях их сравнения все цены предложений указанные в разных 
валютах, будут переведены в доллары США по официальному 
обменному курсу Организации Объединенных Наций, 
действующему на последний день подачи коммерческих 
предложений.  

НДС в цене предложения  Ценовые предложения претендентов-нерезидентов 
Республики Беларусь не должны содержать НДС. В случае 
ценовых предложений от резидентов Республики Беларусь, НДС, 
если включен, должен быть указан в ценовом предложении.  В 
таком случае, НДС, если имеется, будет выплачен подрядчику и 
компенсирован ПРООН Министерством финансов Республики 
Беларусь. Ценовые предложения будут сравниваться без НДС. 
 
Цена контракта является фиксированной и не подлежит 
индексации и пересмотру. 



5 

 

Документы, входящие в 
состав предложения 

 Должным образом заполненные формы, указанные в 
Приложениях 3-7; 

 Копия свидетельства о регистрации компании; 
 Программы проведенных мероприятий в сфере 

предпринимательства и бизнес-консультирования (не менее 7 
(семи) за последние 2 (два) года); 

 Не менее 5 (пяти) примеров подготовки рекомендаций по 
оптимизации бизнес-процессов); 

 Не менее 3 (трех) положительных отзывов о проведенных 
консультациях для бизнеса за последние 2 (два) года; 

  Копии дипломов для всего запрашиваемого персонала; 
 Резюме для руководителя экспертной группы (резюме в 

свободной форме, где четко обозначен запрашиваемый опыт). 
 
Непредоставление или неполное предоставление 
вышеуказанных документов будет являться основанием для 
дисквалификации предложения. 

Срок действия предложений 
(начиная от крайнего срока 
подачи предложений) 

 60 дней        
В исключительных случаях ПРООН может запросить у 
Претендента продления срока действия его предложения свыше 
того срока, который был изначально указан в данном Запросе. В 
таком случае Претенденту необходимо предоставить 
письменное подтверждение продления срока действия его 
предложения, без каких-либо иных изменений самого 
предложения.  

Частичное оказание услуг  Не разрешено. 

Условия оплаты   Оплата будет производиться единоразово. Платеж в размере – 
100% - будет произведен после выполнения третьего этапа, при 
условии утверждения ПРООН финальной версии отчета по итогам 
проведения дистанционных индивидуальных консультаций. 
 
Оплата производится банковским переводом в один этап в 
течение 15 (пятнадцати) календарных дней с момента приемки 
ПРООН результатов работ.  
 
Оплата производится со счета Программы развития ООН в 
Республике Беларусь (нерезидент Республики Беларусь). Цена 
контракта является фиксированной и не подлежит индексации и 
пересмотру. 

Штрафные санкции   Будут применяться на следующих условиях: 
Процент от стоимости контракта за каждый день просрочки: 0.2; 
Максимальное количество дней просрочки: 30; 
После этого ПРООН может прекратить действие контракта. 

Крайний срок подачи 
предложений  

17:00 (Минское время, UTC + 3), 22 июля 2020 г.   
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Вся документация должна 
быть на следующих языках  

 Русский и/или 
 Английский  

Тип контракта  Титульный лист контракта на поставку товаров и / или услуг.  
Применимая форма Титульного листа контракта размещена по 
ссылке: 
http://www.undp.org/content/undp/en/home/procurement/b
usiness/how-we-buy.html (на английском языке)  
и по ссылке: 
http://www.by.undp.org/content/belarus/ru/home/operations/proc
urement.html (на русском языке) 

Общие условия контракта  Общие условия для институциональных (de minimis) 
договоров ПРООН (только услуги), размещены по ссылке: 
http://www.by.undp.org/content/belarus/ru/home/operations/proc
urement.html (на русском языке) 
Непринятие Общих условий ПРООН будет являться основанием 
для дисквалификации предложения. 

Критерии оценки Контракт будет присужден Претенденту, который будет 
соответствовать всем критериям оценки и предложит 
наименьшую цену. 
 
Квалификационные требования к подрядной организации 
(Приложение 5 данного ЗКП): 
 

 Полное принятие Общих условий для контрактов ПРООН 
(товары и/ или услуги); 
 

 Наличие опыта проведения мероприятий в сфере 
предпринимательства и бизнес-консультирования, что 
подтверждается списком заключенных договоров с указанием 
тематики обучающих мероприятий, с указанием информации о 
заказчике, его контактных данных, а также программами 
данных мероприятий (не менее 7 (семи) за последние 2 (два) 
года); 

 
 Наличие опыта подготовки рекомендаций по оптимизации 

бизнес-процессов, что подтверждается примерами данных 
рекомендаций (не менее 5 (пяти)); 
 

 Наличие не менее 3 (трех) положительных отзывов о 
проведенных консультациях для бизнеса за последние 2 (два) 
года.  
 

Требования к Руководителю экспертной группы (штатный 
сотрудник подрядной организации) (Приложение 6 данного 
ЗКП): 

 

http://www.undp.org/content/undp/en/home/procurement/business/how-we-buy.html
http://www.undp.org/content/undp/en/home/procurement/business/how-we-buy.html
http://www.by.undp.org/content/belarus/ru/home/operations/procurement.html
http://www.by.undp.org/content/belarus/ru/home/operations/procurement.html
http://www.by.undp.org/content/belarus/ru/home/operations/procurement.html
http://www.by.undp.org/content/belarus/ru/home/operations/procurement.html
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1. Высшее образование в области экономики, бизнес-
администрирования, техники и технологий, социологии, 
права и/или управления; 

2. Опыт работы в качестве бизнес-консультанта не менее 2 
(двух) лет и/или опыт работы в сфере бизнес-
консультирования не менее 3 (трех) лет, что 
подтверждается резюме; 

3. Опыт подготовки аналитических материалов и/или 
рекомендаций по оптимизации бизнес-процессов, 
ведению предпринимательской деятельности, повышению 
эффективности бизнеса, что подтверждается примерами 
таких материалов (всего не менее 5 (пяти) примеров). 
 

Требования к экспертам/консультантам (штатный сотрудник 
подрядчика/найм по договору подряда), которые будут 
задействованы в дистанционных консультациях и подготовке 
«коробочных решений» (Приложение 6 данного ЗКП): 

 
1. Эксперт/консультант по теме бизнес-консалтинга (1 

человек): 

• Высшее образование в области экономики и/или 
бизнес-администрирования; 

• Опыт в разработке и внедрении бизнес-моделей 
организаций (стратегий, бизнес-процессов, 
организационной структуры и качества), что 
подтверждается примерами таких моделей (не менее 
3 (трех)); 

• Опыт подготовки рекомендаций по оптимизации 
бизнес-процессов, что подтверждается примерами 
данных рекомендаций (не менее 5 (пяти)). 

 
2. Эксперт/консультант в сфере маркетинга (1 человек): 

• Высшее образование в области экономики и/или 
бизнес-администрирования; 

• Опыт в оказании консультаций в сфере маркетинга, что 
подтверждается положительными отзывами о 
проведенных мероприятиях/консультациях по 
маркетингу (не менее 3 (трех) и/или примерами 
презентаций по маркетинговой тематике (не менее 5 
(пяти) примеров); 

• Опыт подготовки рекомендаций по оптимизации 
бизнес-процессов, что подтверждается примерами 
данных рекомендаций (не менее 5 (пяти)). 

 
3. Эксперт/консультант по юридическому 

сопровождению предпринимательской деятельности 
(1 человек): 

• Высшее образование в области юриспруденции; 
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• Опыт в оказании консультационных услуг по 
юридическому сопровождению 
предпринимательской деятельности, что 
подтверждается положительными отзывами о 
проведенных мероприятиях/консультациях по данной 
тематике (не менее 3 (трех); 

• Опыт подготовки рекомендаций по оптимизации (с 
юридической точки зрения) бизнес-процессов, что 
подтверждается примерами данных рекомендаций 
(не менее 5 (пяти)). 

 
4. Эксперт/консультант в сфере финансового 

менеджмента/бухучета (1 человек): 

• Высшее образование в области экономики, бизнес-
администрирования или бухгалтерского учета; 

• Опыт в оказании консультаций в области финансового 
менеджмента организации, что подтверждается 
положительными отзывами о проведенных 
мероприятиях/консультациях по финансовому 
менеджменту (не менее 3 (трех) и/или примерами 
презентаций по данной тематике (не менее 5 (пяти) 
примеров); 

• Опыт подготовки рекомендаций по оптимизации 
финансового менеджмента/бухучета субъектов 
хозяйственной деятельности, что подтверждается 
примерами данных рекомендаций (не менее 5 (пяти)). 
 

ПРООН присудит контракт  Одному и только одному Исполнителю  

Приложения к запросу  Описание требований (Приложение 1) 
 Техническое задание (Приложение 2); 
 Форма заявки для представления предложения поставщика 

услуг (Приложение 3); 
 Индивидуальная форма претендента (Приложение 4); 
 Квалификация компании (Приложение 5); 
 Список запрашиваемого персонала для оказания услуг и его 

квалификация (Приложение 6); 
 Форма подачи коммерческого предложения (Приложение 7); 
 Общие условия ПРООН для контрактов (товары и / или 

услуги).  

Контактное лицо для запроса 
дополнительной 
информации 
(запросы могут быть только в 

письменной форме)² 

Ольга Храбрая,  
Специалист по закупкам и финансам, Проект «Поддержка 
экономического развития на местном уровне в Республике 
Беларусь» 
volha.khrabraya@undp.org   

 

² Данное контактное лицо и адрес официально назначены ПРООН. Если запрос направляется иным лицам 

или адресатам, даже если они являются сотрудниками ПРООН, ПРООН не несет обязательства по 
предоставлению ответа на такой запрос и подтверждению его получения.  

mailto:volha.khrabraya@undp.org
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Любая задержка в предоставлении ответа со стороны ПРООН не 
может служить основанием для переноса крайнего срока подачи 
предложения, если только ПРООН не сочтет такое продление 
необходимым и не сообщить о новом крайнем сроке подачи всем 
Претендентам. 
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Приложение 2 
UNDP/216/2020 

ПРООН БЕЛАРУСЬ 
ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

на подготовку дистанционных антикризисных консультаций и «коробочных решений» для 
субъектов хозяйствования в рамках реализации проекта «Поддержка экономического 

развития на местном уровне в Республике Беларусь» 

Краткая информация о проекте: 

 
Проект ориентирован на деятельность в отношении местных микро-, малых и средних 
предприятий (МСП), а также предприятий, нацеленных на решение социально-значимых 
проблем (ПРСП).  
 
Цель проекта - поддержка экономической инициативы, конкурентоспособности и 
инноваций для инклюзивного развития на местном уровне в Республике Беларусь.  

 
Проект состоит из трех взаимосвязанных компонентов:  
 

1. Разработка долгосрочных стратегий на местном уровне по формулированию 
подходов и проведению конкретных мероприятий, направленных на повышение 
уровня занятости, в частности, путем проведения в проектных районах анализа 
возможностей и препятствий для экономического развития, определения 
существующих проблем, разработки возможных решений и определения ролей всех 
заинтересованных партнеров;  

2. Построение «экосистем» поддержки экономической деятельности, включая меры по 
совершенствованию нормативно-правовой базы и повышению потенциала 
заинтересованных сторон, с акцентом на содействие развитию МСП, а также ПРСП;  

3. Обеспечение доступа к новым механизмам финансирования на местном уровне в 
целях развития МСП и ПРСП.  

 
Реализация мероприятий проекта будет способствовать улучшению бизнес среды и 
развитию инфраструктуры поддержки МСП и предприятий, нацеленных на решение 
социально-значимых проблем, включая обеспечение доступа к финансовым ресурсам. 
Предпринимаемые меры также будут способствовать формированию позитивного 
общественного мнения о предпринимательских инициативах и социально-ответственной 
деятельности. 
 
Целевая аудитория проекта – представители: 

1. органов местного управления и самоуправления;  
2. субъектов инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства; 
3. бизнес сообщества; 
4. общественных организаций;   
5. государственных учреждений. 
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Министерство экономики Республики Беларусь является национальным исполняющим 
партнёром проекта.   
 
Краткая информация для использования во время выполнения данного технического 
задания:  
Пунктом 2.2 Рабочего плана Проекта на 2020 год предусмотрено проведение мероприятий, 
направленных на повышение потенциала субъектов предпринимательской инициативы в 
пилотных районах проекта. В условиях распространения COVID-19 особую значимость 
приобретает организация мероприятий антикризисной направленности, нацеленных на 
предоставление актуальных знаний, навыков и механизмов по снижению 
предпринимательских рисков, а также переформатирование бизнес-процессов субъектов 
хозяйствования, для сохранения и активизации предпринимательской активности в 
регионах. Согласно прогнозам экспертов, наиболее негативные экономические 
последствия от распространения COVID-19 испытает на себе именно малый и средний 
бизнес, значительная часть из которого может прекратить свою деятельность.  
В рамках данного технического задания (ТЗ) предусматривается подготовка мер, 
направленных как на консультационную поддержку существующих предприятий, так и на 
разработку моделей хозяйственной деятельности («коробочных решений»³), которая 
может возникнуть на месте закрывшихся организаций.  
Предполагается оказать не менее 60 дистанционных консультаций для существующих 
субъектов хозяйствования, а также разработать не менее 20 (двадцати) коробочных 
решений2³ (для пилотных районов Проекта) по созданию и развитию бизнеса в кризисный 
период (и посткризисный период) с учетом региональной специфики. Указанные действия 
направлены на субъектов, планирующих или осуществляющих хозяйственную 
деятельность в пилотных районах Проекта.  
Реализация данного технического задания будет способствовать формированию сильной 
и устойчивой системы поддержки в области наращивания потенциала для каждого 
субъекта ПМЭР (поддержка местного экономического развития), что соответствует пункту 
2.2.2 Проектного документа. 
Дистанционные консультации будут оказываться в формате запрос-решение (тактика 
действий). Запросы со стороны субъектов хозяйствования будут оформлены в виде 
электронной формы, подготовленной подрядчиком. Отбор субъектов хозяйствования (для 
предоставления консультаций) будет осуществляться подрядчиком при поддержке (при 
необходимости) региональных координаторов Проекта (РК). 
Коробочные решения будут разработаны подрядчиком на основании анализа проблем и 
потребностей субъектов хозяйствования, полученных во время дистанционных 
консультаций, положений Районных планов развития малого и среднего 
предпринимательства (РПР МСП) пилотных районов, программных и иных документов 
региональной социально-экономической направленности, а также должны учитывать 
особенности и проблемы местного развития. Коробочные решения должны включать 
рекомендации (инструкции) кратко-средне и долгосрочного характера. 

 

³ Коробочные решения – готовый и применимый алгоритм (детально прописанных) действий, методов и 
инструментов, направленных на создание и развитие субъекта МСП. 

https://www.by.undp.org/content/belarus/ru/home/operations/projects/poverty_reduction/spring/_-_-_-_.html
https://www.by.undp.org/content/belarus/ru/home/operations/projects/poverty_reduction/spring/_-_-_-_.html
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Таким образом, предполагается осуществление следующих действий в рамках ТЗ: 

• Разработка подрядчиком электронной формы запроса. 

Форма позволит участнику дистанционных консультаций указать в деталях суть 
своих проблем, а также запросить тематику консультаций. Это позволит подрядчику 
сформулировать актуальные решения в формате тактики действий. 

• Отбор участников консультаций. 

Подрядчиком будут разработаны критерии отбора, отбор (не менее 60 субъектов 
хозяйствования в пилотных районах проекта) будет проведен при поддержке РК. 

• Подготовка подрядчиком ответов на запросы субъектов хозяйствования. 

На основании каждого отобранного запроса подрядчиком будут разработаны 
рекомендации (тактика действий) – действия, которые должен применить субъект 
хозяйствования для минимизации негативных последствий и сохранении своего 
бизнеса. Готовый ответ на запрос будет выслан подрядчиком в электронной форме.  

• Подготовка коробочных решений. 

На основании анализа проблем и потребностей субъектов хозяйствования, 
полученных во время дистанционных консультаций, положений РПР МСП пилотных 
районов, программных и иных документов региональной социально-
экономической направленности, а также с учетом особенностей и проблем 
местного развития,  предполагается разработать не менее 20 (двадцати) 
«коробочных решений» (для пилотных районов Проекта). «Коробочные решения» 
должны содержать пошаговые инструкции для субъектов, предполагающих начать 
и развивать свой бизнес в кризисный и посткризисный период. Решения будут 
подготовлены для сфер бизнеса, имеющих потенциал в пилотных районах Проекта, 
и должны быть рассчитаны на кратко-средне и долгосрочную перспективу. Готовые 
решения будут размещены на сайте ПРООН, а также предложены к размещению на 
сайтах райисполкомов пилотных районов, облисполкомов и Министерства 
экономики. Таким образом, данные решения можно будет масштабировать на 
другие районы Республики Беларусь. 
 

Целью проведения дистанционных консультаций и подготовки коробочных решений 
является консультирование субъектов хозяйствования из пилотных районов Проекта по 
вопросам минимизации негативных последствий для бизнеса от распространения COVID-
19, а также разработка «коробочных решений» для субъектов, предполагающих начать и 
развивать свой бизнес в кризисный и посткризисный период в пилотных районах Проекта. 
Целевой группой (ЦГ) для ТЗ являются действующие субъекты хозяйствования, а также 
физические лица, осуществляющие деятельность (предпринимательскую деятельность) по 
заявительному принципу, которые действуют на территории пилотных районов проекта. 
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Процесс взаимодействия Подрядчика и Проекта в рамках реализации технического 
задания:  
 

1. Подрядчик работает удаленно; 
2. Подрядчик берет на себя полную ответственность за разработку электронной формы 

запроса, отбор участников консультаций, подготовку ответов на вопросы 
(осуществление дистанционных консультаций), а также разработку «коробочных 
решений»; 

3. Отчетность должна быть представлена в сроки, указанные ниже в разделе 
«Ожидаемые результаты»;  

4. В процессе реализации ТЗ подрядчик взаимодействует с тематическим 
координатором по повышению потенциала, РК Проекта;  

5. Проект имеет право контролировать деятельность Подрядчика, а также качество 
предоставляемых услуг на любом этапе выполнения услуг в рамках данного 
контракта. В случае признания услуг неудовлетворительного качества Проект имеет 
право немедленно расторгнуть договор; 

6. Подрядчик самостоятельно формирует команду экспертов (консультантов) для 
реализации этапов ТЗ, и/или производит найм субподрядчиков для выполнения 
данных работ. Кандидатуры должны соответствовать квалификационным критериям. 

 
Квалификационные требования к подрядчику: 

 
Подрядчик должен являться юридическим лицом и соответствовать следующим 
требованиям: 
1. Опыт проведения мероприятий в сфере предпринимательства и бизнес-

консультирования, что подтверждается списком заключенных договоров с указанием 
тематики обучающих мероприятий, с указанием информации о заказчике, его 
контактных данных, а также программами данных мероприятий (не менее 7 (семи) за 
последние 2 (два) года); 

2. Опыт подготовки рекомендаций по оптимизации бизнес-процессов, что 
подтверждается примерами данных рекомендаций (не менее 5 (пяти)); 

3. Иметь не менее 3 (трех) положительных отзывов о проведенных консультациях для 
бизнеса за последние 2 (два) года.  

 

Требования к Руководителю (штатный сотрудник подрядной организации): 
 
1. Высшее образование в области экономики, бизнес-администрирования, техники и 

технологий, социологии, права и/или управления; 
2. Опыт работы в качестве бизнес-консультанта не менее 2 (двух) лет и/или опыт работы 

в сфере бизнес-консультирования не менее 3 (трех) лет, что подтверждается резюме; 
3. Опыт подготовки аналитических материалов и/или рекомендаций по оптимизации 

бизнес-процессов, ведению предпринимательской деятельности, повышению 
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эффективности бизнеса, что подтверждается примерами таких материалов (всего не 
менее 5 (пяти) примеров). 
 

Требования к экспертам/консультантам (штатный сотрудник подрядчика/найм по 
договору подряда), которые будут задействованы в дистанционных консультациях и 
подготовке «коробочных решений»: 
 
 

1. Эксперт/консультант по теме бизнес-консалтинга (1 человек): 

• Высшее образование в области экономики и/или бизнес-администрирования; 

• Опыт в разработке и внедрении бизнес-моделей организаций (стратегий, 
бизнес-процессов, организационной структуры и качества), что подтверждается 
примерами таких моделей (не менее 3 (трех)); 

• Опыт подготовки рекомендаций по оптимизации бизнес-процессов, что 
подтверждается примерами данных рекомендаций (не менее 5 (пяти)). 

 
2. Эксперт/консультант в сфере маркетинга (1 человек): 

• Высшее образование в области экономики и/или бизнес-администрирования; 

• Опыт в оказании консультаций в сфере маркетинга, что подтверждается 
положительными отзывами о проведенных мероприятиях/консультациях по 
маркетингу (не менее 3 (трех) и/или примерами презентаций по маркетинговой 
тематике (не менее 5 (пяти) примеров); 

• Опыт подготовки рекомендаций по оптимизации бизнес-процессов, что 
подтверждается примерами данных рекомендаций (не менее 5 (пяти)). 

 
3. Эксперт/консультант по юридическому сопровождению предпринимательской 

деятельности (1 человек): 

• Высшее образование в области юриспруденции; 

• Опыт в оказании консультационных услуг по юридическому сопровождению 
предпринимательской деятельности, что подтверждается положительными 
отзывами о проведенных мероприятиях/консультациях по данной тематике (не 
менее 3 (трех); 

• Опыт подготовки рекомендаций по оптимизации (с юридической точки зрения) 
бизнес-процессов, что подтверждается примерами данных рекомендаций (не 
менее 5 (пяти)). 

 
4. Эксперт/консультант в сфере финансового менеджмента/бухучета (1 человек): 

• Высшее образование в области экономики, бизнес-администрирования 
илибухгалтерского учета; 

• Опыт в оказании консультаций в области финансового менеджмента 
организации, что подтверждается положительными отзывами о проведенных 
мероприятиях/консультациях по финансовому менеджменту (не менее 3 (трех) 
и/или примерами презентаций по данной тематике (не менее 5 (пяти) 
примеров); 
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• Опыт подготовки рекомендаций по оптимизации финансового 
менеджмента/бухучета субъектов хозяйственной деятельности, что 
подтверждается примерами данных рекомендаций (не менее 5 (пяти)). 

 

Задачи работы подрядчика: 
 

1. Разработать электронную форму запроса для дистанционных консультаций; 
2. Подготовить критерии отбора участников дистанционных консультаций; 
3. Произвести отбор участников (не менее 60) при поддержке РК; 
4. Подготовить ответы (в формате рекомендаций) на поступившие запросы от всех 

отобранных участников консультаций; 
5. Разработать не менее 20 (двадцати) «коробочных решений» по созданию и развитию 

бизнеса в кризис и посткризисный период для пилотных районов Проекта; 
6. Организовать и фасилитировать презентацию подготовленных «коробочных 

решений» в дистанционном формате. Все презентационные материалы должны 
соответствовать требованиям ЕС и ПРООН по проведению и оформлению 
презентационных материалов. Подробные инструкции, а также элементы 
фирменного стиля и руководство по их использованию предоставляются Проектом в 
электронном виде в форматах PDF, AI, POTX, POT после заключения контракта.  
 

   Требования к подготовленным ответам-рекомендациям: 
 

Рекомендации должны быть подготовлены в формате Word А4 шрифтом Times New Roman, 

размер 12) и соответствовать следующим требованиям, но не ограничиваться ими: 

• быть применимыми (с учетом условий пилотного района);  

• быть реальными - соответствовать текущей социально-экономической ситуации; 

• быть возможными к исполнению субъектом, которому предоставляется 
консультация; 

• быть возможными к осуществлению в текущий момент времени; 

• не требовать значительных финансовых затрат. 
 

Рекомендации должны детально прописывать каждое предложенное действие, а также 
показывать возможные эффекты/результаты от его применения, как и общий 
финализированный результат от применения всех рекомендаций для каждого участника. 
   

   Требования к «коробочным решениям»: 
      

Подготовленные «коробочные решения» (в формате Word А4, шрифтом Times New Roman, 
размер 12) должны представлять собой готовый к использованию набор действий 
(инструкций) по созданию и развитию бизнеса в период кризиса (и посткризисный период) 
для сфер бизнеса, имеющих потенциал в пилотных районах Проекта. Решения должны 
основываться на анализе проблем и потребностей субъектов хозяйствования, полученных 
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во время дистанционных консультаций, положений РПР МСП пилотных районов, 
программных и иных документах региональной социально-экономической 
направленности, а также особенностях и проблемах местного развития. «Коробочные 
решения» должны быть рассчитаны на кратко-средне и долгосрочную перспективу. 
«Коробочные решения» должны соответствовать следующим требованиям, но не 
ограничиваться ими: 

• быть применимыми с учетом условий пилотного района;  

• быть реальными - соответствовать текущей и перспективной социально-
экономической ситуации; 

• быть возможными к осуществлению в текущий и последующий момент 
времени; 

• не требовать значительных финансовых затрат 

• соответствовать требованиям визуализации проекта. 
 

Общее количество подготовленных решений – не менее 20 (двадцати) (для пилотных 
районов Проекта). При подготовке «коробочных решений» должна быть предусмотрена 
возможность их масштабирования на иные районы Республики Беларусь.  
 
Подготовленные «коробочные решения» будут презентованы путем проведения 
дистанционного мероприятия.  Подрядчик несет ответственность за организацию 
дистанционных мероприятий (в т.ч. рассылку приглашений участникам).  
Данные мероприятия проводятся в соответствии с п. 2.2 «Разработка и реализация 
комплекса мер по наращиванию потенциала и PR/AR в рамках РПР МСП во всех районах 
проекта». 
 
Проект обеспечивает и организует распространение разработанных «коробочных 
решений», а также проведение информационной кампании о предстоящих дистанционных 
индивидуальных консультациях в пилотных районах проекта.  
 
Проект размещает, подготовленные «коробочные» решения на сайте ПРООН. 
 
Руководитель проекта утверждает результаты и проверяет качество выполненной работы. 
При необходимости Подрядчик вносит изменения и дорабатывает содержание текстов 
дистанционных консультаций, а также коробочных решений в течение 2 (двух) дней с 
момента получения комментариев от Руководителя проекта. 
 
Оплата будет производиться единоразово. Платеж в размере – 100% - будет произведен 
после выполнения третьего этапа, при условии утверждения ПРООН финальной версии 
отчета по итогам проведения дистанционных индивидуальных консультаций. 
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Круг обязанностей Ожидаемые результаты 

Этап №1 
Предоставить дистанционные консультации для субъектов хозяйственной деятельности в 
пилотных районах проекта (15 августа – 11 октября 2020 года): 

1.1 Разработать электронную форму 
запроса для участников 
дистанционных консультаций. 
Электронная форма (формата Word) 
должна быть понятна, лаконична и 
проста в использовании. В форме 
должны быть графы, позволяющие 
указать в деталях суть проблем/мы, а 
также запросить тематику 
консультаций; 
 

1.2 Подготовить критерии отбора 
участников, которые получат доступ 
к дистанционным консультациям. 
Критерии должны быть адекватны, 
объективны, применимы, 
обоснованы и однозначны; 

 

1.3  На основании подготовленных 
критериев и при поддержке РК, 
произвести отбор не менее 60 
участников (представителей ЦГ) 
дистанционных консультаций из 
пилотный районов проекта; 

 

1.4 Отправить отобранным участникам 
формы запроса, осуществить 
мониторинг заполнения форм, 
провести консультации и обеспечить 
коммуникацию с участниками по 
вопросам заполнения формы. 
Организовать сбор заполненных 
форм; 
 

1.5 Подготовить в письменном виде 
детальный ответ-консультацию на 
каждую полученную форму запроса. 
Консультации должны быть 

1.1 Разработанная электронная форма 
подготовлена в виде электронного 
документа (формата Word, А4 шрифтом 
Times New Roman, размер 12) и 
представлена на согласование ТК - до 22 
августа 2020 года;   

 
 
 
 
 
1.2 Критерии отбора участников 

дистанционных консультаций 
подготовлены и представлены на 
согласование ТК- до 23 августа 2020 года; 
 
 

 

1.3 Отобрано не менее 60 участников 
дистанционных консультаций 
(представителей ЦГ) из пилотных районов 
проекта - до 05 сентября 2020 года; 

 
 
 
 
1.4 Формы запроса отправлены отобранным 

участникам дистанционных консультаций, 
проведен мониторинг заполнений форм, 
участники получили ответы на возникающие 
вопросы – до 20 сентября 2020 года; 
 

 
 
 

1.5 Детальные рекомендации (тактики 
действий) (формата Word, А4 шрифтом Times 
New Roman, размер 12) для каждого 
полученного запроса от участников 
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разработаны в формате 
рекомендаций (тактики действий), 
которые сможет применить субъект 
хозяйствования для минимизации 
негативных последствий и сохранения 
своего бизнеса. Подготовленные 
рекомендации должны 
соответствовать следующим 
требованиям, но не ограничиваться 
ими: 

• быть применимыми с учетом 

условий пилотного района;  

• быть реальными - 

соответствовать текущей 

социально-экономической 

ситуации; 

• быть возможными к исполнению 

субъектом, которому 

предоставляется консультация; 

• быть возможными к 

осуществлению в текущий 

момент времени; 

• не требовать значительных 

финансовых затрат. 

 

1.6  Разослать подготовленные 
консультации участникам из пилотных 
районов. 

 

дистанционных консультаций, подготовлены 
и представлены на согласование ТК - до 04 
октября 2020 года; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.6 Подготовленные и согласованные с ТК 
консультации (рекомендации) разосланы 
участникам до 11 октября 2020 года. 

Этап №2 
Разработать не менее 20 (двадцати) «коробочных решений» по созданию и развитию бизнеса 
в кризис (и посткризисный период) для пилотных районов Проекта. (12 октября - 06 ноября 
2020 года): 
 

2.1 Разработать не менее 20 (двадцати) 
«коробочных решений» для пилотных 
районов Проекта (формата Word, А4 
шрифтом Times New Roman, размер 
12)), содержащих детальные 
инструкции по созданию и развитию 
бизнеса в период кризиса и 
посткризисный период. «Коробочные 
решения» должны быть подготовлены 

2.1 Не менее 20 (двадцати) «Коробочных 
решений» (формата Word, А4 шрифтом Times 
New Roman, размер 12, подготовленных и 
оформленных в соответствии с требованиями, 
переданы ТК до 06 ноября 2020 года; 
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для сфер бизнеса, имеющих потенциал 
в пилотных районах Проекта. 
«Коробочные решения» должны 
соответствовать следующим 
требованиям, но не ограничиваться 
ими: 

• быть применимыми (с учетом 

условий пилотного района);  

• быть реальными - соответствовать 

текущей и перспективной 

социально-экономической 

ситуации; 

• быть возможными к 

осуществлению в текущий и 

последующий момент времени; 

• не требовать значительных 

финансовых затрат 

• соответствовать требованиям 

визуализации проекта. 

 

 

 

Этап №3  
Организовать и фасилитировать презентацию подготовленных «коробочных решений» в 
дистанционном формате и предоставить итоговый отчет о выполненных заданиях до 18 
ноября 2020 года: 

3.1 Организовать и фасилитировать 
мероприятие (дистанционное, для не 
менее 50 участников), направленное 
на презентацию «коробочных 
решений», подготовленных 
подрядчиком. К участию в 
мероприятии должны быть 
привлечены СМИ, а также 
представители целевой аудитории 
Проекта. 

 

3.1 Мероприятие (или дистанционном формате, 
для не менее 50 участников), направленное 
на презентацию «коробочных решений», 
проведено для СМИ и представителей 
целевой аудитории Проекта до 15 ноября 
2020 года; 

3.2 Составить итоговый отчет о 
выполненных заданиях. 

3.2 Отчёт представлен на согласование ТК до 16 
2020 года. Текст отчета (объемом не более 5 
(пяти) страниц формата Word, А4 шрифтом 
Times New Roman, размер 12 (без учёта 
приложений) согласован с ТК до 18 ноября 
2020 года. 
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Приложение 3 

UNDP/216/2020 

ФОРМА ЗАЯВКИ ДЛЯ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПОСТАВЩИКА УСЛУГ 
(Форма должна быть направлена только на официальном бланке Поставщика услуг3⁴) 

 
Кому: В отдел закупок ПРООН в Республике Беларусь 
 

Мы, нижеподписавшиеся, настоящим предлагаем ПРООН оказание услуг по подготовке 
дистанционных антикризисных консультаций и «коробочных решений» для субъектов 
хозяйствования в рамках реализации проекта «Поддержка экономического развития на местном 
уровне в Республике Беларусь» в соответствии с требованиями, определенными в Запросе № 
UNDP/216/2020 от 08 июля 2020 года и всех приложениях к нему, а также Общими условиями 
ПРООН для контрактов (товары и / или услуги). 

Мы подтверждаем, что мы прочли, поняли и принимаем Техническое Задание, 
описывающее обязанности Поставщика услуг в рамках данного Запроса, и Общие условия ПРООН 
для контрактов (товары и / или услуги). 

Мы подтверждаем действительность данного Предложения в течение 60 (шестидесяти) 
дней от даты, установленной для вскрытия Предложений в Запросе коммерческого предложения, 
срок действия предложения будет оставаться обязательным и приемлемым для нас до истечения 
указанного срока. В случае принятия нашего Предложения мы обязуемся начать и завершить 
предоставление всех услуг, указанных в контракте, не позднее 18 ноября 2020 года. 

Настоящим заявляем, что: 
(а) Вся информация и заявления, представленные в данном предложении, являются 

правдивыми, и мы согласны с тем, что любые неверные сведения, содержащиеся в нем, могут 
привести к нашей дисквалификации;  

(б) В настоящее время мы не внесены в реестр ООН, включающий компании, которые не 
имеют права осуществлять поставки, и в иные подобные списки других агентств ООН, также мы 
никак не связаны с любыми компаниями или лицами, включенными в Консолидированный список 
Комитета Совета безопасности ООН 1267/1989. 

(в) Мы не находимся в стадии незавершенного банкротства и не имеем тяжб на 
рассмотрении суда или исков, которые могли бы негативно сказаться на нашей работе в качестве 
действующего предприятия; 

(г) У нас не работают лица, которые работают или недавно работали в ООН или ПРООН, и 
мы не планируем нанимать таких лиц. 
              Мы отдаем себе отчет в том, что ПРООН оставляет за собой право принять или отклонить 
любое из полученных предложений, не несет ответственности за такие действия и не берет на себя 
обязательство информировать претендента об их причинах без соответствующего запроса с нашей 
стороны. 

Уполномоченный подписать заявку для ПРООН и от имени: 

  [Подпись и ФИО лица, уполномоченного подписать предложение] 
[должность] 

 [печать, дата] 

 
⁴
 На официальном бланке необходимо указать контактные данные – почтовые адреса, адреса электронной 

почты, номера телефонов и факса – в целях проверки. 
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Приложение 4 
                           UNDP/216/2020 

 
 

ИНФОРМАЦИОННАЯ ФОРМА ПРЕТЕНДЕНТА 
 
Каждое юридическое лицо или индивидуальный предприниматель, подающие коммерческое 
предложение на оказание услуг, должны заполнить данную форму: 
 

1 
Наименование юридического 
лица/предпринимателя: 

 

2 Адрес:  

3 Телефон:  

4 Адрес электронной почты:  

5 Факс:  

6 Место регистрации:  

7 Год регистрации:  

8 
Наименование организации, выдавшей 
регистрационное удостоверение: 

 

9 
ФИО, должность руководителя 
компании/организации: 

 

10 
Контактное лицо по настоящему 
предложению: 

 

11 Банковские реквизиты:  

 
Указанное в Информационной форме выше юридическое лицо/предприниматель не объявлено 
банкротом, не находится на стадии банкротства или конкурсного управления и в его отношении не 
вынесено судебное решение или оно не находится на стадии незавершенного судебного 
разбирательства, которое может воспрепятствовать нормальному функционированию 
юридического лица/предпринимателя в ближайшей перспективе. 
 

[Имя и подпись уполномоченного лица] 
[Должность] 

[Дата] 
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Приложение 5 
                                                                                                                  UNDP/216/2020

КВАЛИФИКАЦИЯ КОМПАНИИ 
Подрядчик должен являться юридическим лицом и соответствовать следующим 

требованиям: 
 

1. Иметь опыт проведения мероприятий в сфере предпринимательства и бизнес-консультирования, что 
подтверждается списком заключенных договоров с указанием тематики обучающих мероприятий, с указанием 
информации о заказчике, его контактных данных, а также программами данных мероприятий (не менее 7 (семи) за 
последние 2 (два) года): 

Наименование 
мероприятия в сфере 

предпринимательства и 
бизнес-консультирования  

Краткое 
описание/тематика 

мероприятия 

Срок/ 
период 

договора 

Заказчик 
(наименование, Ф.И.О. 

контактного лица, 
телефон) * 

В качестве 
подтверждения 

данной 
квалификации 

требуется 
приложить к 

своему 
коммерческому 
предложению 

программы 
данных 

мероприятий.  

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

 

2. Иметь опыт подготовки рекомендаций по оптимизации бизнес-процессов, что подтверждается примерами данных 
рекомендаций (не менее 5 (пяти)): 

Список подготовленных 
рекомендаций по 

оптимизации бизнес-
процессов  

Краткое описание  Период 
Заказчик 

(наименование, Ф.И.О. 
контактного лица, телефон) * 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

 
3. Иметь не менее 3 (трех) положительных отзывов о проведенных консультациях для бизнеса за последние 2 (два) 

года: 

Наименование 
Организации, 

предоставившей 
положительный отзыв 

Краткое описание 
оказанных услуг/ 

проведенных 
консультаций 

Дата отзыва 
Ф.И.О. 

контактного 
лица, телефон * 

В качестве 
подтверждения 

данной квалификации 
требуется 

приложить к своему 
коммерческому 

предложению копии 
отзывов 

1.     

2.     

3.     
* ПРООН может запросить отзывы у контактных лиц, указанных Претендентом. 

 
[Имя и подпись уполномоченного лица] 

[Должность] 
[Дата] 
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Приложение 6  
UNDP/216/2020 

 
СПИСОК ЗАПРАШИВАМОГО ПЕРСОНАЛА ДЛЯ ОКАЗАНИЯ УСЛУГ  

И ЕГО КВАЛИФИКАЦИЯ 
 
 

Требования к Руководителю (штатный сотрудник подрядной организации) 

 
 

Требования к экспертам/консультантам (штатный сотрудник подрядчика/найм по 
договору подряда), которые будут задействованы в дистанционных консультациях и 

подготовке «коробочных решений» 
 

Предлагаемый сотрудник/ФИО 

Компетенция 
Подтверждение компетенции 

 

Подтверждающие 
документы, которые 

требуется 
предоставить 

1. Высшее образование в области 
экономики, бизнес-
администрирования, техники и 
технологий, социологии, права и/или 
управления 

 

Диплом 
 

2. Опыт работы в качестве бизнес-
консультанта не менее 2 (двух) лет 
и/или опыт работы в сфере бизнес-
консультирования не менее 3 (трех) 
лет, что подтверждается резюме 

 

Резюме в свободной 
форме, где четко обозначен 
запрашиваемый опыт 

3. Опыт подготовки аналитических 
материалов и/или рекомендаций по 
оптимизации бизнес-процессов, 
ведению предпринимательской 
деятельности, повышению 
эффективности бизнеса, что 
подтверждается примерами таких 
материалов (всего не менее 5 (пяти) 
примеров) 

 

Список из не менее 5 (пяти) 
примеров  
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1. Эксперт/консультант по теме бизнес-консалтинга (1 человек) 

Предлагаемый сотрудник/ФИО 

Компетенция 
Подтверждение компетенции 

 

Подтверждающие 
документы, которые 

требуется 
предоставить 

1. Высшее образование в области 
экономики и/или бизнес-
администрирования 

 
Диплом 

 

2. Опыт в разработке и внедрении 
бизнес-моделей организаций 
(стратегий, бизнес-процессов, 
организационной структуры и 
качества), что подтверждается 
примерами таких моделей (не менее 
3 (трех)) 

 

Укажите/опишите примеры 
(не менее 3 (трех)) 

3. Опыт подготовки рекомендаций по 
оптимизации бизнес-процессов, что 
подтверждается примерами данных 
рекомендаций (не менее 5 (пяти)) 

 
Список из не менее 5 (пяти) 
примеров  

2. Эксперт/консультант в сфере маркетинга (1 человек) 

Предлагаемый сотрудник/ФИО 

Компетенция 
Подтверждение компетенции 

 

Подтверждающие 
документы, которые 

требуется 
предоставить 

1. Высшее образование в области 
экономики и/или бизнес-
администрирования 

 
Диплом 

 

2. Опыт в оказании консультаций в 
сфере маркетинга, что 
подтверждается положительными 
отзывами о проведенных 
мероприятиях/консультациях по 
маркетингу (не менее 3 (трех) и/или 
примерами презентаций по 
маркетинговой тематике (не менее 5 
(пяти) примеров) 

 

Перечислите положительные 
отзывы о проведенных 
мероприятиях/консультациях 
по маркетингу (не менее 3 
(трех) и/или примеры 
презентаций по 
маркетинговой тематике (не 
менее 5 (пяти) примеров) 

3. Опыт подготовки рекомендаций по 
оптимизации бизнес-процессов, что 
подтверждается примерами данных 
рекомендаций (не менее 5 (пяти)) 

 
Список из не менее 5 (пяти) 
примеров  
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[Имя и подпись уполномоченного лица] 

[Должность] 
[Дата] 

3. Эксперт/консультант по юридическому сопровождению предпринимательской 
деятельности (1 человек) 

Предлагаемый сотрудник/ФИО 

Компетенция 
Подтверждение компетенции 

 

Подтверждающие 
документы, которые 

требуется 
предоставить 

1. Высшее образование в области 
юриспруденции 

 Диплом 
 

2. Опыт в оказании консультационных 
услуг по юридическому 
сопровождению 
предпринимательской деятельности, 
что подтверждается положительными 
отзывами о проведенных 
мероприятиях/консультациях по 
данной тематике (не менее 3 (трех) 

 

Перечислите положительные 
отзывы о проведенных 
мероприятиях/консультациях 
по данной тематике (не 
менее 3 (трех)) 

3. Опыт подготовки рекомендаций по 
оптимизации (с юридической точки 
зрения) бизнес-процессов, что 
подтверждается примерами данных 
рекомендаций (не менее 5 (пяти)). 

 

Список из не менее 5 (пяти) 
примеров 

4. Эксперт/консультант в сфере финансового менеджмента/бухучета (1 человек) 

Предлагаемый сотрудник/ФИО 

Компетенция 
Подтверждение компетенции 

 

Подтверждающие 
документы, которые 

требуется 
предоставить 

1. Высшее образование в области 
экономики, бизнес-
администрирования или 
бухгалтерского учета 

 
Диплом 

 

2. Опыт в оказании консультаций в 
области финансового менеджмента 
организации, что подтверждается 
положительными отзывами о 
проведенных 
мероприятиях/консультациях по 
финансовому менеджменту (не 
менее 3 (трех) и/или примерами 
презентаций по данной тематике (не 
менее 5 (пяти) примеров) 

 

Перечислите положительные 
отзывы (не менее 3 
(трех))/предоставьте список 
из не менее 5 (пяти) 
примеров 

3. Опыт подготовки рекомендаций по 
оптимизации финансового 
менеджмента/бухучета субъектов 
хозяйственной деятельности, что 
подтверждается примерами данных 
рекомендаций (не менее 5 (пяти)) 

 

Список из не менее 5 (пяти) 
примеров 
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Приложение 7 
UNDP/216/2020 

ФОРМА ПОДАЧИ КОММЕРЧЕСКОГО ПРЕДЛОЖЕНИЯ 
(Форма должна быть направлена только на официальном бланке Поставщика услуг) 

 

 
Цена, предложенная ПРООН, должна быть общей фиксированной ценой, отражающей общую 
стоимость работ. 
 
Общая стоимость должна быть фиксированной и не подлежит изменениям. 
 
Сбор всех исходных данных и прочих необходимых документов, кроме предоставляемых ПРООН 
согласно Техническому заданию, возлагается на Подрядчика. Любые расходы по получению 
необходимой документации для выполнения всего комплекса услуг, а также командировочные 
расходы, такие как стоимость проезда, проживания и питания, связанные с оказанием данных 
услуг, должны быть включены в общую стоимость предложения. 
 
Финансовое предложение должно быть должным образом авторизовано и подписано. 
 
Валюта: (пожалуйста, укажите валюту Вашего предложения) 
 

Описание 
Стоимость  

(без НДС) 

Ставка 
НДС__%, 

сумма НДС 

Общая 
стоимость  

(с НДС) 
1 Этап - Предоставить 60 (шестьдесят) дистанционных 
консультаций для субъектов хозяйственной деятельности в 
пилотных районах проекта 
Cрок исполнения: с 15 августа 2020 года по 11 октября 2020 года 

 

  

2 Этап - Разработать 20 (двадцать) «коробочных решений» по 
созданию и развитию бизнеса в кризис (и посткризисный период) 
для пилотных районов Проекта 
Cрок исполнения: с 12 октября 2020 года по 06 ноября 2020 года 

 

  

3 Этап - Организовать и фасилитировать презентацию 
подготовленных «коробочных решений» в дистанционном 
формате для не менее 50 (пятидесяти) участников и предоставить 
итоговый отчет о выполненных заданиях 
Cрок исполнения: с 07 ноября 2020 года по 18 ноября 2020 года 

 

  

   

Общая стоимость предложения, валюта предложения (цифрами): 

Общая стоимость предложения, валюта предложения (словами): 

 
Ценовые предложения Претендентов-нерезидентов Республики Беларусь, не должны содержать НДС. В случае 
ценовых предложений от резидентов Республики Беларусь, НДС, если включен, должен быть указан в ценовом 
предложении. Ценовые предложения Претендентов будут сравниваться без НДС. 

 
[Имя и подпись уполномоченного лица] 

[Должность] 
[Дата] 


