


[image: ]TÉRMINOS DE REFERENCIA
Proyecto Ser LGBTI en El Caribe No. 107155
“Taller Online de fotografía LGBTI y exhibición”

Antecedentes:
En 2013, la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos lanzó la campaña Libres e Iguales sentando un precedente a nivel de información pública destinada a promover la igualdad de derechos y el trato justo de las personas lesbianas, gays, bisexuales, trans e intersexuales (LGBTI). Desde el lanzamiento de la campaña a nivel global se han impactado más de dos mil millones de personas a través de medios de comunicación tradicionales y redes sociales lo que ha generado una corriente de materiales ampliamente compartidos incluyendo videos, gráficos y hojas informativas en lenguaje sencillo. 
Las personas LGBTI en la República Dominicana enfrentan problemas y retos en materia de derechos humanos, principalmente al sufrir actos de violencia, así como discriminación en el ejercicio de sus derechos a la justicia, educación, trabajo, salud y otros. Las personas LGBTI hacen frente a desafíos en diferentes espacios sociales, como son la escuela, el lugar de trabajo y en entornos familiares debido a los prejuicios que se mantienen en esos espacios hacia esta población. En la actualidad, existe poca información y conciencia sobre las personas intersexuales, las cuales pueden enfrentar prejuicios y violaciones de sus derechos humanos, incluyendo violaciones de sus derechos a la salud y la integridad física, a no ser objeto de tortura ni de malos tratos, a la igualdad y la no discriminación.
En vista de estos desafíos, el PNUD, en colaboración con la USAID, desarrolla desde el 2017 el proyecto regional “Ser LGBTI en el Caribe”, este proyecto tiene como objetivo mejorar el conocimiento, las alianzas y las capacidades de las comunidades LGBTI, la sociedad civil y los Estados para reducir las violaciones de los derechos humanos y las actitudes negativas hacia las personas LGBTI en el Caribe, con enfoque nacional en Barbados, República Dominicana, Haití y Jamaica.
Dedsde 2018 el Sistema de las Naciones Unidas en República Dominicana implementa la campaña #LibresEIgualesRD, con el objetivo de promover la inclusión y no discriminación de las personas LGBTI en el país. En 2018, se elaboró la producción de tres vídeos promocionales para redes sociales los cuales explican conceptos claves y promueven la inclusión y las alianzas a favor de las personas LGBTI, un cortometraje sobre las situaciones de violencia de la que son objeto las mujeres trans, como también participó por primera vez con autobuses en la Caravana del Orgullo GLBTI 2018. Esta campaña se mantiene en 2020 ampliando el impacto de las actividades realizadas en 2018 y 2019.
De igual forma, el Sistema de las Naciones Unidas en República Dominicana desarrolla la iniciativa Arte 2030 a través de la cual realiza alianzas en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para sensibilizar, desarrollar y promover la Agenda 2030 mediante las artes. La Agenda 2030 se basa en los ejes de desarrollo sostenible desde la visión económica, social y medioambiental. Esta agenda contempla 17 objetivos, 169 metas y más de 240 indicadores los cuales cuenta con un marco de aplicación y correlación con diversos grupos, enfoques y temáticas. A grandes rasgos, varias de ellas vinculadas a la creación de alianzas, promoción y difusión de la expresión artística y al reconocimiento y difusión de una educación en los valores del reconocimiento de las personas. 
El propósito de estos Términos de Referencia es establecer los objetivos y resultados para la realización de un Taller Online de fotografía LGBTI enfocado en la promoción de la inclusión y no discriminación de las personas LGBTI en República Dominicana así como también una posterior exhibición online de las fotografías tomadas por las y los participantes.
2.- Objetivos, actividades y resultados esperados 
2.1 Objetivo General
[bookmark: _Hlk14774100]Visibilizar a través de la fotografía las realidades, desigualdades y la lucha contra la discriminación que enfrentan las personas LGBTI para romper con los estereotipos y prejuicios sociales. 
2.2 Objetivos específicos
O.E 1: Sensibilizar a la población general sobre las consecuencias de la discriminación y bullying ejercido hacia las personas LGBTI.
O.E 2: Formar a 30 personas LGBTI y aliadas en producción fotográfica.
O.E 3: Fortalecer las habilidades fotográficas de personas LGBTI y aliadas.
O.E 4: Supervisar la ejecución y concreción de las diferentes fases del taller de las personas LGBTI y la producción y presentación de la exhibición.
O.E.5: Reflejar en todos los productos, la diversidad étnico-racial, género, territorialidad, edad, clase, orientaciones sexuales, identidades y expresiones de género.
3.- Actividades
Las actividades para lograr los objetivos de esta consultoría incluyen, entre otras, las siguientes:
· Diseño de un plan docente del Taller Online de fotografía LGBTI.
· Preparar los materiales educativos (presentaciones, dinámicas, exámenes, etc.).
· Apoyo en la convocatoria de participantes con el apoyo del PNUD y la Oficina del Coordinador Residente de Naciones Unidas.
· Selección de las y los participantes.
· Impartir docencia y evaluar aprendizaje de participantes.
· Llevar un registro de la asistencia a las clases.
· Realizar mentorías individuales a las y los participantes.
· Organizar exhibición fotográfica.
· Seleccionar las fotografías para la exhibición.
· Editar y curar fotografías seleccionadas para la exhibición fotográfica. 
· Colaborar con estudiantes para escribir los textos descriptivos de las fotografías. 
· Organizar webinar de lanzamiento de la exhibición fotográfica. 
· Promover junto al PNUD y la Oficina del Coordinador Residente de Naciones Unidas webinar de lanzamiento de la exhibición fotográfica. 
· Elaborar los informes correspondientes. 
Resultados esperados
Producto 1
Plan docente del Taller Online de fotografía LGBTI. El plan debe incluir:
· Objetivo general de conocimiento y habilidades.
· Objetivos específicos de conocimiento y habilidades.
· Duración.
· Público objetivo.  
· Contenidos a desarrollar.
· Actividades (debe incluir actividades dinámicas que promuevan el interés de participantes y mantengan su motivación, ejemplo: juegos interactivos online, quizzes online, grupos en WhatsApp, proyectos colaborativos, etc.).
· Sesiones de mentoria.
· Materiales de evaluación de conocimientos de participantes pre y post taller.
· Materiales y recursos
· Propuesta del Proceso de Convocatoria de participantes del taller
· Criterios
· Perfiles
· Evaluación
· Cronograma
· Formulario de evaluación de satisfacción de participantes con el taller.
· Formulario de asistencia de participantes.
· Documento donde se compilará registro de asistencia de participantes por día.
Producto 2 
Informe de finalización Taller Online de fotografía LGBTI, el informe debe incluir:
Descripción proceso de convocatoria. 
Resumen de actividades realizadas durante el taller.
Resultados alcanzados del proceso de formación.
Listado de participantes. 
Registro de asistencia de participantes por día.
Comentarios de participantes sobre el taller.
Lecciones aprendidas.
Incluir capturas de pantalla de cada día de docencia y del proceso de formación en zoom. 
Incluir grabaciones de las clases en zoom.
Incluir material docente compartido (presentación, contenidos, ejercicios, etc.)
Incluir resultados de evaluación de satisfacción de participantes con el taller.
Incluir resultados de evaluación de conocimientos aprendidos por participantes.
Producto 3
Informe sobre la Exhibición, el informe debe incluir:
· Nombre de la exhibición.
· Introducción y descripción general de la exhibición.
· Al menos #60 Fotografías digitales en alta calidad. 
· Títulos, autores y descripciones de las fotografías.
· Descripción técnica (tipo de dispositivo con que fue toma la fotografía).
· Breves biografías de las y los autores.
· Resultados del webinar lanzamiento de la exhibición fotográfica. 
· Número de participantes.
· Principales preguntas y respuestas del evento.

III. Productos entregables
	PRODUCTO
	FECHA 
ENTREGA
	REV. Y APROBACIÓN

	1
	Tercera semana de Octubre
	Revisión y aprobación: Asistente Técnico Proyecto Ser LGBTI en El Caribe

	2 
	Tercera semana de Noviembre
	Revisión y aprobación: Asistente Técnico Proyecto Ser LGBTI en El Caribe

	3
	Primera semana de Diciembre
	Revisión y aprobación: Asistente Técnico Proyecto Ser LGBTI en El Caribe




IV. Acuerdos Institucionales:
4.1 Se trabajará directamente bajo la coordinación y supervisión del Asistente Técnico del Proyecto Ser LGBTI en El Caribe.

V. Duración:
La consultoría tendrá una duración de 45 días a partir de la firma del contrato. 

VI. Lugar de prestación de servicios
La consultoría podría tener lugar en diferentes puntos y locaciones de Santo Domingo, República Dominicana.

VIII.-Calificaciones requeridas

Educación: 
- Poseer estudios a nivel técnico o superior de producción fotográfica.

Experiencia:
- Experiencia especifica de al menos 3 años en producción fotográfica.
- Experiencia en la documentación fotográfica de personas LGBTI.
- Experiencia en la organización de exhibiciones fotográficas. 
- Experiencia en docencia de fotografía. Se valorará experiencia docente a través de plataformas digitales.

IX.- Honorarios y forma de pago de la consultoría: 

La forma de pago estará prevista en el contrato de servicio que habrá de redactarse y firmarse de común acuerdo según los criterios del cuadro de más abajo. 

Pagos de acuerdo con los productos entregables:

	Nº de pago
	% de pago
	Requisitos de pago
	Fechas de entrega

	Primero
	10% del costo total
	Producto 1: Plan docente del Taller Online de fotografía
	Tercera semana de Octubre

	Segundo 
	30% del costo total
	Producto 2: Informe de finalización Taller Online de fotografía LGBTI
	Tercera semana de Noviembre

	Tercero
	60% del costo total
	Producto 3: Informe sobre la Exhibición
	Primera semana de Diciembre




X. Criterios de Evaluación de Propuestas
Para la evaluación de las propuestas se utiliza un procedimiento que consta de dos etapas, mediante el cual la evaluación técnica se realiza con anterioridad a la revisión de la propuesta económica. Sólo se considerará la Propuesta Económica de los proponentes que superen el puntaje mínimo del 70% de la calificación total de 70 puntos correspondiente a la evaluación técnica, en la cual se considera tanto el perfil profesional y experiencia del ofertante, como su propuesta técnica.
La propuesta financiera tendrá una ponderación de 30 puntos, otorgándose la máxima puntuación a la más económica y otorgando un puntaje a las demás con base en la siguiente fórmula: (Oferta más económica/Oferta a evaluar) x 30. 
Se recomendará la adjudicación del contrato a la propuesta con el mayor puntaje combinado: Calidad Técnica (70) + Oferta Financiera (30).
XI.  Presentación de Propuestas 
La propuesta de cada interesad@ deberá contener lo siguiente:
i)	Carta debidamente presentada de la confirmación de interés y disponibilidad utilizando el modelo proporcionado por el PNUD; (Formato Adjunto) 
ii)	 CV Personal y formulario P11 (Formato Adjunto), indicando toda la experiencia pasada de proyectos similares, así como los datos de contacto (correo electrónico y número de teléfono) del candidato y por lo menos tres (3)    referencias profesionales; 
[bookmark: _GoBack]iii)	Propuesta técnica que contenga su plan de trabajo tentativo y metodología de trabajo en base a experiencias anteriores. La persona oferente deberá aportar muestras de productos similares ejecutados en contratos similares (exhibiciones fotográficas organizadas, cursos y talleres de fotografía impartidos, experiencia en la documentación fotográfica de personas LGBTI y fotografías profesionales de su autoría).
iv)	Propuesta Financiera que indique el precio fijo total del contrato, todo incluido, sustentado con un desglose de los gastos, según el formato proporcionado.  Si el Oferente es empleado por una organización / empresa / institución, y él / ella espera que su empleador cobre un costo de administración en el proceso de liberarlo/la al PNUD bajo un Acuerdo de Préstamo Reembolsable (RLA por sus siglas en inglés), el Oferente deberá indicar en este punto, y asegurarse que todos los gastos se encuentren debidamente incorporados en la propuesta financiera presentada al PNUD.
v)	Copia de documento de identidad 
Dichos documentos serán considerados parte integral de la propuesta. Los postulantes deberán enviar la documentación requerida para verificar el cumplimiento de los criterios de selección, preferiblemente por vía electrónica al correo de la Unidad de Adquisiciones: adquisiciones.do@undp.org , o podrá ser depositada en sobre cerrado, identificando el proyecto que realiza la convocatoria en el plazo anunciado, en cualquiera de las siguientes direcciones: 
En copia dura:   Casa de las Naciones Unidas, Av. Anacaona Num.9, Mirador Sur.
Fax Núm. 809-531-4882
Nota: 
•	Este proceso de licitación abierta está dirigido a profesionales, que prestarán sus servicios de manera individual.
•	Bajo la modalidad de Contrato Individual del PNUD no se podrá contratar a funcionarios de gobierno, a menos que antes del nombramiento se cumplan las siguientes condiciones: (i) se ha recibido de parte del gobierno una carta de no objeción relativa al Individuo; y (ii) el gobierno en cuestión ha certificado por escrito que el funcionario se encuentra con permiso oficial sin goce de sueldo durante el período de vigencia del Contrato Individual.
•	El sector de adquisiciones del PNUD se reserva el derecho de aceptar o rechazar cualquier Propuesta y de anular el proceso licitatorio, así como de rechazar todas las Propuestas en cualquier momento con anterioridad a la adjudicación del contrato sin incurrir por ello en ninguna responsabilidad con relación al Oferente que se viera así afectado y sin tener la obligación de informar al Oferente u Oferentes afectados de los motivos de dicha acción.

TdR presentados por: Cristhian Manuel Jimenez  
Firma: __________________________                          		
Nombre/Designación: Asistente Técnico Proyecto Ser LGBTI en El Caribe 
Fecha firma: _______________________________                		
TdR revisados por:     ________________________
TdR aprobados por:  _________________________
DRR
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