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ENMIENDA No. 1 
PNUD/SDP-476/2020 – Desarrollo e implementación de Programa de Capacitación en 
Comunicación para el Desarrollo dirigido a personal de gobiernos regionales y locales 

 
La presente Enmienda a las Bases y sus modificaciones a los documentos del proceso del título, deberán 
ser considerados en la preparación de sus propuestas.  
 
Los párrafos o palabras que han sido agregados se encuentran en color azul, mientras que las palabras 
o párrafos que han sido tachados (aaa) han sido eliminados. 
 
1. Bases PNUD/SDP-476/2020, Solicitud de Propuesta 

Se modifica el calendario del proceso, según se detalla: 
 
Absolución de consultas: 14 de octubre de 2020. 
Recepción de propuestas:  26 de octubre de 2020, hasta las 16:00 horas (hora Nueva York) (vía 

electrónica) 
 

 
2. Bases PNUD/SDP-476/2020, numeral 6 Perfil de la Empresa y Profesionales 

 
6.1 Perfil de la Empresa  
  
La empresa/institución deberá cumplir con el siguiente perfil:  
  
 Persona jurídica con al menos diez (10) años de experiencia en campos de capacitación, 

extensión o formación académica.  
 Al menos dos (02) experiencias en el desarrollo de cursos de especialización y/o 

especializaciones y/o diplomados relacionados a la temática de la presente consultoría para 
el sector público y/o privado. bajo la modalidad a distancia.  

 Al menos dos (02) experiencia en el desarrollo de cursos de especialización y/o 
especializaciones y/o diplomados y/o Maestrías bajo la modalidad a distancia y/o virtual.  

 La institución debe contar con licenciamiento institucional otorgado por la Superintendencia 
Nacional de Educación Superior Universitaria (SUNEDU).  

 
 
3. Bases PNUD/SDP-476/2020, numeral 9 Forma de Evaluación, A. Evaluación Técnica 

 
A.1 De la Experiencia (20 puntos) 
 
Evaluación de la Propuesta Técnica (Formularios A-1, A-2, A-3 sección A) Puntuación 

máxima 
Experiencia de la Empresa/Organización (20 puntos)  

Persona jurídica con al menos diez (10) años de experiencia en campos de 
capacitación, extensión o formación académica 

 Menos de 10 años – No cumple 
 De 10 a 12 años –4 puntos 
 De 13 a 15 años – 5 puntos 
 De 16 años a más – 6 puntos 

 
 

06 puntos 
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Al menos dos (02) experiencias en el desarrollo de cursos de especialización y/o 
especializaciones y/o diplomados relacionados a la temática de la presente 
consultoría para el sector público y/o privado. bajo modalidad a distancia. 

 Menos de 2 experiencias – No cumple 
 De 2 a 3 experiencias –   05 puntos 
 De 4 a 5 experiencias –   06 puntos 
 De 6 a más experiencias – 07 puntos 

 
 
 

07 puntos 

Al menos dos (02) experiencia en el desarrollo de cursos de especialización y/o 
especializaciones y/o diplomados y/o Maestrías bajo la modalidad a distancia y/o 
virtual.  

 Menos de 2 experiencias – No cumple 
 De 2 a 3 experiencias –   05 puntos 
 De 4 a 5 experiencias –   06 puntos 
 De 6 a más experiencias – 07 puntos 

07 puntos 

La institución debe contar con licenciamiento institucional otorgado por la 
Superintendencia Nacional de Educación Superior Universitaria (SUNEDU). 

Cumple/no 
cumple 

Total 20 puntos 
 

 
 
4. Bases PNUD/SDP-476/2020, numeral 9 Forma de Evaluación, A. Evaluación Técnica 

 
A.3 Del Personal (20 puntos) 
En el caso de la experiencia en docencia solicitada a los miembros del equipo clave está será 
considerada en años académicos. 
 

Evaluación del Personal Clave  
Puntuación 

máxima 
a. Coordinador académico 7 puntos 
Grado de maestría o doctor en el ámbito de docencia, educación, gestión 
pública, ambiental, gerencia social, comunicación, ciencias naturales, 
ciencias agrícolas o afines. 

Cumple/No Cumple 

Al menos cinco (05) años de experiencia en capacitación, docencia, 
entrenamiento de adultos y/o implementación de cursos para 
fortalecimiento de capacidades de adultos. 

 Menos de 5 años – No Cumple 
 De 5 a 6 años – 3 puntos 
 De 7 años a más -4 puntos 

4 puntos 

Al menos dos (02) experiencias relacionadas a la coordinación o dirección 
de programas de capacitación y/o académicos, de preferencia en temas 
relacionados a comunicación para el desarrollo, marketing social, 
comunicación ambiental, Desarrollo ambiental, Ciencias Naturales y/o 
similares. 

 Menos de 2 experiencias – No Cumple 
 De 2 a 3 experiencias – 1 punto 
 Más de 3 experiencias - 1.5 puntos 

 
Si alguna de las experiencias está relacionada a comunicación para el 

2 puntos 
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desarrollo, markeeting social, comunicación ambiental, Desarrollo 
ambiental, Ciencias Naturales y/o similares se le otorgará 0.5 puntos. 
Haber liderado al menos dos (02) experiencias de producción de cursos 
a distancia en los dos últimos años. 

 Menos de 2 experiencias –No Cumple 
 De 2 a 3 experiencias – 0.5 puntos  
 Más de 3 experiencias – 1 punto 

1 punto 

b.  Profesional Académico Especialista en Comunicación para el 
Desarrollo y/o Social Marketing 5 puntos 

Magister en Comunicación Estratégica, Comunicación para el Desarrollo, 
Comunicación Social o temas afines 
 

Cumple/No Cumple 

Deseable con diplomado o especialización en Comunicación para el 
Desarrollo orientado a cambio de comportamiento y Social Marketing. 

0.5 puntos 

Experiencia general de siete (07) años, en instituciones públicas o 
privadas.  Cumple/No cumple  

Deberán contar con experiencia no menor a tres (03) años en docencia 
de cursos relacionados al objeto de la presente consultoría bajo. 

 Menos de 3 años – No Cumple 
 De 3 a 4 años – 2 puntos 
 De 5 años a más -3 puntos 

3 puntos 

Haber dictado al menos un (01) curso bajo modalidad a distancia. 
De 1 a 2 experiencias – 0.5 puntos  
Más de 2 experiencias – 1 punto 

1 punto 

Deseable experiencia profesional de trabajo con entidades de la 
cooperación internacional o del sector público vinculadas a desarrollo o 
temas socio-ambientales. 

0.5 puntos 

c. Profesional Académico Especialista en Comunicación Ambiental 
y/o Cambio Climático                            5 puntos  

Magister en Comunicación Estratégica, Comunicación para el Desarrollo, o 
temas afines como Ciencias Ambientales y/o Políticas, Desarrollo, Ciencias 
ambientales y/o ciencias naturales. 

Cumple/No Cumple 

Deseable con diplomado o especialización en Educación, Comunicación, 
Ciencias Ambientales o Cambio Climático. 0.5 puntos 

Experiencia general de siente (07) años, en instituciones públicas o 
privadas.  Cumple/No cumple 

Deberán contar con experiencia no menor a tres (03) años en docencia 
de cursos relacionados al objeto de la presente consultoría. 

 Menos de 3 años – No Cumple 
 De 3 a 4 años –2 puntos 
 De 5 años a más -3 puntos 

3 puntos  

Haber dictado al menos (01) curso bajo modalidad a distancia. 
 De 1 a 2 experiencias – 0.5 puntos  
 Más de 2 experiencias – 1 punto 

1 punto 

Deseable experiencia profesional de trabajo con entidades de la 
cooperación internacional del sector público vinculadas a desarrollo o 
temas socioambientales. 

0.5 puntos 
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d. Profesional Especialista en diseño y gestión de tecnologías de la 
información y comunicación (TIC)  

3 puntos 

Título profesional y/o Bachiller en comunicación, ingeniería de sistemas, 
de telecomunicaciones, electrónica o diseño y producción multimedia 
y/o similares, con especialización en proyectos de formación a distancia 
bajo tecnologías de la información y comunicación TIC. 

Cumple/No Cumple 

Deseable especialización en educación y programas formativos dirigidos 
a población adulta. 

0.5 puntos 

Contar con experiencia laboral no menor a dos (02) años en el desarrollo 
de plataformas de aprendizaje a distancia, producción de recursos y 
herramientas multimedia.  

 Menos de 2 años – No Cumple 
 De 2 a 3 años – 1 punto 
 De 4 años a más -2 puntos 

2 puntos 

Haber participado en al menos dos (02) servicios similares en la 
producción de cursos a distancia 

 Menos de 2 servicios similares – No cumple 
 De 02 a más servicios – 0.5 puntos  

0.5 puntos 

PUNTAJE 20 puntos 
 

 
 

Lima, 14 octubre de 2020 


