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AVISO DE ADQUISICION PARA CONTRATACION INDIVIDUAL

Fecha: 30 de noviembre de 2020

Lugar de la Consultoria: de Forma remota.

Tipo de Servicio: 3343 PAN 2020 - Consultor para la elaboracién de un reglamento técnico de calentadores solares de
agua.

Proyecto: Desarrollo de Mercado de Calentadores Solares de Agua en Panama

Duracién del Servicio: Tres (3) meses.

La propuesta debera remitirse haciendo referencia al proceso 3343 PAN 2020 - Consultor para la elaboracién de un
reglamento técnico de calentadores solares de agua; y ser enviado al correo electrénico abajo descrito a mas tardar el
dia 14 de diciembre de 2020 a las 15:00 p.m (GMT -5), hora de la Repiblica de Panama. No se recibiran las
propuestas que se presenten posteriormente a la fecha y hora indicada.

ASUNTO:
Procurement Notice ID: 73337

Link de Publicacién: https://procurement-notices.undp.org/view notice.cfm?notice id=73337

Direccion de correo electrénico: adquisiciones.pa@undp.org

Cualquier solicitud de aclaracidn debera enviarse a mas tardar tres (3) dias antes de la fecha de cierre hasta las 15:00
p.m. (GMT -5), hora de la Republica de Panama. La solicitud de aclaracidon podra enviarse por escrito a la direccién
de correo electrdnico arriba indicada y se respondera por via electrdnica, incluyendo una explicacion de la consulta
sin identificar la fuente, a todos los consultores.

Los procedimientos para adquisicién de los servicios objeto de este llamado seran los del Programa de la Naciones
Unidas para el Desarrollo.

Este proceso esta dirigido a personas naturales en caracter individual. Cualquier oferta recibida de una persona juridica
o de dos (2) o mas personas naturales conjuntamente, sera rechazada.


https://procurement-notices.undp.org/view_notice.cfm?notice_id=73337
mailto:adquisiciones.pa@undp.org

De igual forma, seran rechazadas todas aquellas ofertas de consultores que hayan participado en la elaboracion
de los Términos de Referencia o fase previa a esta consultoria, segun sea el caso.

La oferta debe ser enviada en formato PDF, por correo electrénico, y estaran limitadas de un maximo de 4MB por
correo, en archivos libres de virus y puede enviar la cantidad de correos que considere necesarios; siempre y cuando
estén debidamente identificados con el nimero del proceso y el nombre del oferente.

Los archivos enviados deben estar libres de cualquier tipo de virus o archivo dafiado; si no es asi, seran rechazados.
No se aceptaran archivos enviados a través de otros sitios desde aplicaciones como WeTransfer, Dropbox o similares.

Nota Importante: Los Consultores (IC) contratados localmente son responsables de todas las visas y permisos de
trabajo necesarios que sean requeridos por las autoridades locales antes de comenzar su asignacién con el PNUD. Este
proceso esta dirigido a personas naturales en cardacter individual.

UNIDAD DE ADQUISICIONES
PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO



1. ANTECEDENTES, OBJETIVOS, ALCANCE DEL TRABAJO, REQUERIMIENTOS ACADEMICOS Y EXPERIENCIA,
ACUERDOS INSTITUCIONALES Y ALCANCE DE LA PROPUESTA FINANCIERA Y CRONOGRAMA DE PAGOS: Favor
refiérase al Anexo | — Términos de Referencia.

2. DOCUMENTOS QUE DEBEN INCLUIRSE CON LA OFERTA

Los consultores individuales deberan presentar los siguientes documentos debidamente identificados en uno o mas
archivos PDF (maximo 4MB por correo) debidamente firmados.

1. Breve descripcidn de por qué el individuo considera que él/ ella es el / la mas adecuada para
desarrollar la presente consultoria.

2. Propuesta Financiera: Debe incluir los honorarios especificados en una suma global (lump sum),
la cual serd establecida en funcién de las condiciones de pago alrededor de los productos
esperados.

3. Carta de Interés: La misma deberd estar debidamente presentada para la Confirmacion de
interés y disponibilidad, utilizando el modelo proporcionado por el PNUD (Anexo ll).
Incluyendo el desglose de costos que respaldan el precio final por todo incluido y la Propuesta
Técnica/metodoldgica que esquematice cdmo el consultor/a propone abordar esta consultoria,
el disefio metodoldgico a emplear, descripcidn de las herramientas y cronograma de actividades
con sus respectivos resultados. (utilizar el formato adjunto al Anexo ).

4. Referencias, Datos de contacto (correo electrénico y nimero de teléfono) del candidato y por
lo menos tres (3) referencias profesionales. En caso de que las referencias no contesten a
la solicitud efectuada por el PNUD para brindar referencias escritas, se solicitara al consultor
gue provea otros en su defecto. Asegurarse que los correos electrénicos de sus contactos se
encuentren habilitados y disponibles para recibir la solicitud de referencia.

5. Beneficiario: Declaracion de nombre, cédula, direccién y teléfono de un beneficiario en caso
de muerte. Esta informacion es mandatoria en el evento que el consultor resultara
adjudicado. Incluir copia de la cédula o pasaporte del beneficiario.

6. Hoja de Vida (CV), deberad incluir la informacion referente a Educacién / Calificaciones,
Certificaciones Profesionales, Experiencia laboral. Es importante que incluya la fecha de inicio y
terminacion de cada experiencia y el lugar donde ha obtenido la experiencia
(proyecto/entidad/organizacion).

7. Documento de identificacion del Consultor oferente (cédula o pasaporte vigente).

8. Evidencia de Formacion Académica: Titulo universitario en Ingenieria Mecdnica, Eléctrica o
similar.




9. Declaracion de Buena Salud para Contratistas Individuales, Esta informacidn es mandatoria
en el evento que el consultor (a) resultara adjudicado. El documento debera estar firmado
por el consultor.

10. Idioma: Capacidad de redaccidon y de comunicacién oral y escrita, en los idiomas espafiol e
inglés esrequerida

La entrevista se hara a criterio de ONU Medio Ambiente y el NDA nacional o personal designado por
este, y cuando los resultados de los/las candidatos/as con mejores resultados en el lado técnico
tengan una diferencia menor de 11 puntos.

Las entrevistas se haran solo a maximo 3 de las/los candidatas/os

3. PROPUESTA FINANCIERA

Debe incluir los honorarios especificados en una suma global (lump sum), la cual serd establecida en
funcién de las condiciones de pago alrededor de los productos esperados. Favor utilizar el formulario
proporcionado por el PNUD del enlace.

Viajes:

Todos los gastos de viajes deben ser incluidos en su propuesta financiera. Esto incluye todos los viajes
para incorporarse a la oficina / o viajes durante la consultoria en caso de que apliquen. En general,
PNUD no aceptard los costos que excedan las tarifas en clase econdmica. En el caso de que un
Contratista Individual desee viajar en una clase mas alta él / ella puede hacerlo utilizando

SUS propios recursos.

En el caso de que surja un viaje imprevisto como parte de la consultoria, el pago de los gastos de viaje,
alimentacion y gastos terminales deben ser acordados con anticipacion, entre el drea y el Contratista
Individual, y seran reembolsados utilizando los formularios correspondientes (F-10) segun las normas
PNUD.

4. EVALUACION

Evaluacién Preliminar: Se utilizara el método de evaluacion Cumple/No Cumple para determinar que
los documentos generales descritos en este documento de invitacién se encuentren en orden y cumplan
con los objetivos de la consultoria, asi como la revisidon de la lista de los proveedores suspendidos o
removidos.

Evaluaciéon Técnica: Se utilizara el método de puntuacién combinada - en donde las calificaciones y la
metodologia se ponderaran con un maximo de 70%, combinandose con la oferta financiera, la que se
ponderard con un maximo de 30%,;

En el evento que el nombre del consultor se encuentre incluido en las listas de proveedores
suspendidos 6 removidos del PNUD, la propuesta sera rechazada.




* Valor de los Criterios Técnicos; 70%

* Valor de la Oferta Financiera; 30%

4.1. EVALUACION TECNICA
e Sdlo los oferentes que alcancen el maximo de 70% del total de puntos indicado para la
evaluacidn técnica se consideraran habilitados técnicamente y pasardn a la evaluacion
econdmica. Los criterios de evaluacidon técnica estan indicados en el Anexo IV,
e Los criterios de evaluacidon técnica estan indicados en el Anexo IV.

4.2. EVALUACION FINANCIERA

e En una segunda etapa, se evaluara las ofertas financieras de los consultores técnicamente
habilitados utilizando la férmula indicada en el Anexo IV;

e El Comité evaluador recomendara la adjudicacion de la oferta que alcance el mayor puntaje
combinado.

Este proceso esta dirigido a consultores expertos en su cardacter individual. Se rechazaran ofertas de
empresas o de dos o mas consultores ofertando conjuntamente, asi como de aquellos cuyas referencias
sean negativas.

5. ADJUDICACION

La Unidad de Adquisiciones del PNUD se reserva el derecho de aceptar o rechazar cualquier
propuesta y de anular el proceso, asi como de rechazar todas las propuestas en cualquier momento
con anterioridad a la adjudicacidon del contrato, sin incurrir por ello en ninguna responsabilidad con
relacién al Oferente que se viera asi afectado y sin tener la obligacidn de informar al Oferente u
Oferentes afectados de los motivos de dicha accién.

ANEXOS

ANEXO| - TERMINOS DE REFERENCIA

ANEXO Il - CARTA OFERENTE AL PNUD CONFIRMANDO INTERES Y DISPONIBILIDAD
ANEXO IIl - MODELO DE CONTRATO INDIVIDUALY CONDICIONES GENERALES
ANEXO IV - FORMATO DE EVALUACION

ANEXO V- DECLARACION DE BUENA SALUD PARA CONTRATISTAS INDIVIDUALES.




ANEXO 1

PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO

TERMINOS DE REFERENCIA

CLUSTER: Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente

A. INFORMACION GENERAL SOBRE LA CONSULTORIA

Titulo: Consultor para la elaboracién de un reglamento técnico de calentadores solares de agua
Proyecto: Desarrollo de Mercado de Calentadores Solares de Agua en Panama

Tipo de Contrato: Contrato Individual (IC)

Supervisor Directo: Oficial de programa de Adaptacion para América Latina y el Caribe del Programa de
las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA).

Modalidad de Ejecucion: [DIM/NIM/Management]

Lugar de la Consultoria: Remoto

Duracion: 3 meses

B. DESCRIPCION DEL PROYECTO O ANTECEDENTES

El Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (en adelante PNUMA) es la autoridad ambiental global
lider que establece la agenda ambiental global, promueve la implementaciéon coherente de la dimensiéon ambiental
del desarrollo sostenible dentro del sistema de las Naciones Unidas y sirve como un defensor autorizado para el
medio ambiente global.

La Oficina regional para América Latina y el Caribe (en adelante ROLAC) del PNUMA esta a cargo de la
implementacién del Desarrollo del Mercado de Calentadores Solares de Agua (CSA) en Panama con el objetivo de
apoyar los esfuerzos nacionales para establecer el mercado de sistemas de calefaccion solar térmica y promover
medidas costo-efectivas de CO?, a través del desarrollo de capacidades, fortalecimiento institucional y demostracion
de tecnologia. EI componente 2 del proyecto se centra en el control de calidad y el fortalecimiento del lado de la
oferta. Una de las principales actividades de este componente es el desarrollo de normas y estandares sobre
eficiencia, aseguramiento y control de calidad de CSA. El desarrollo de un reglamento técnico para la instalacion de
sistemas de CSA promovera el uso de las normas desarrolladas.

El consultor de regulacién técnica de calentadores solares de agua (CSA) sera responsable de desarrollar un
reglamento técnico para la instalacion de sistemas de CSA en Panama. El reglamento técnico recurrira a las normas
relacionadas con los CSA que sean de aplicacion voluntaria. El uso de un reglamento técnico garantizara un mercado
de CSA de alta calidad en Panama. Ademas, la consultora brindar4 apoyo en las actividades necesarias para la
oficializacién de este reglamento técnico como reuniones de partes interesadas, estructuracién de comités y apoyo
técnico durante la revision del borrador.




Bajo este contexto y con el objetivo de apoyar el cumplimiento del proyecto Desarrollo del Mercado de Calentadores
Solares de Agua (CSA), el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA) esta reclutando un
Consultor para la elaboracién de un reglamento técnico de calentadores solares de agua que estara a cargo
de desarollar dicho reglamento técnico aplicable a nuevas construcciones comerciales en el pais.

C. OBJETIVO

Para lograr un desarrollo préspero del mercado de CSA, es fundamental garantizar el rendimiento de los sistemas
de CSA. El proposito de esta consultoria es crear un reglamento técnico aplicable a las nuevas construcciones de
edificios comerciales en el sector publico y privado para asegurar la calidad de los equipos utilizados asi como la
calidad de la instalacion. Un reglamento técnico para sistemas de calentamiento de agua solar térmico especifica
los requisitos técnicos minimos, en disefio y proceso e instalacion, que deben cumplir las instalaciones de sistemas
de circulacién forzada para calentamiento de fluidos solares, detallando los requisitos de durabilidad, eficiencia,
confiabilidad y seguridad. Los reglamentos técnicos se refieren a normas / estandares existentes en el mercado y
son obligatorios, a diferencia de las normas que son voluntarias. Como resultado, un mercado de alta calidad
generara la confianza de los usuarios finales en los sistemas de CSA y promovera su implementacién para alcanzar
la meta de instalaciones de 1 millén de metros cuadrados instalados de colectores para el 2050. Ademas, el consultor
debera brindar asistencia técnica a través del todo el proceso hasta la aprobacién del reglamento técnico.

Esta consultoria sera remota. El consultor sera supervisado por el Coordinador de la Unidad de Cambio Climatico
(Gustavo Mafiez). El / ella trabajara en estrecha colaboracion con el experto técnico en el lado de la oferta y sus
contrapartes, segun corresponda.

D. ALCANCE DE LOS SERVICIOS

El propésito de esta consultoria es crear un reglamento técnico aplicable a las nuevas construcciones de edificios
comerciales en el sector publico y privado de Panama.

Las tareas de las que sera responsable el consultor incluyen:

- Desarrollar el borrador de Reglamento Técnico para la instalacién del sistema de circulacion forzada de
Calentador Solar de Agua aplicable a nuevas construcciones de edificios comerciales en el sector publico y
privado de Panama.

- Brindar apoyo en la creacion del comité técnico que revisara el borrador de reglamento desarrollado por el
consultor

- Participar en las reuniones del comité y brindar apoyo técnico cuando se requiera

- Participacién y presentacién del reglamento técnico en 2 webinars




E. RESULTADOS ESPERADOS Y ENTREGABLES/PRODUCTOS

Entregable /Productos Tiempo Estimado Fechas de Revision y Aprobacion
para Completar Vencimiento Requerida (Indique el Cargo
Tarea de la persona que va a

revisar el producto y
confirmara la aceptacion )

Producto 1: Propuesta de Plan de | (08-01-2021) (15-01-2021) Coordinador de la unidad de
trabajo para el desarrollo de las Cambio Climatico de PNUMA
actividades de la consultoria

Producto 2: Un (1) borrador de | (29-01-2021) (05-02-2021) Coordinador de la unidad de
Reglamento Técnico para la Cambio Climatico de PNUMA

instalacion del sistema  de
circulacién forzada de Calentador
Solar de Agua aplicable a nuevas
construcciones de edificios
comerciales en el sector publico y
privado de Panama

Producto 3: Reporte de las | (26-03-2021) (31-03-2021) Coordinador de la unidad de
actividades asociadas al desarrollo, Cambio Climatico de PNUMA
oficializacion 'y  promocion del
reglamento técnico de instalacion
para CSA, incluido un resumen del
Webinar

F. F. ACUERDOS INSTITUCIONALES

El supervisor asignado por PNUMA revisara los productos que presente el/la experto/a. El personal designado de la
Unidad comunicaré las observaciones que pudiesen existir en un plazo aproximado de 10 dias habiles después de
la recepcidn de los productos. La incorporacion o cambios deben efectuarse en el plazo que PNUMA requiera y
acuerde por escrito con el/la experto/a.

Los pagos a el/la experto/a estan sujetos a la aprobacién y aceptacién por escrito de los productos y del informe final
por parte de el/la supervisor/a inmediato/a utilizando el formulario denominado "Certificado de Pago" que debe
presentar el/la experto/a.

G. DURACION DE LOS TRABAJOS

Tres (3) meses

H. LOCALIZACION DE LOS TRABAJOS

El Consultor para la elaboracién de un reglamento técnico de calentadores solares de agua estara basado en su
pais de residencia.

Todos los gastos de viajes seran pagados por separado por parte del Proyecto, de conformidad con la normativa del
PNUMA. En general, PNUMA no aceptard los costos que excedan las tarifas en clase econdémica. En el caso de que
un Contratista Individual desee viajar en una clase mas alta él/ella puede hacerlo utilizando sus propios recursos.




I.  REQUISITOS DE SELECCION DEL EXPERTO/A

. lémica:

- Titulo universitario en Ingenieria Mecanica, Eléctrica o similar

- Minimo 7 afios de experiencia en sistemas de CSA;

- Experiencia trabajando con el mundo académico u otras organizaciones que brindan cursos de capacitacion,
organismos de certificacién y laboratorios de pruebas;

- Capacidad multisectorial y de alto nivel para generar un ambiente de intercambio entre las partes
interesadas;

- Conocimiento del sector energético en Panama;

- Conocimiento profundo de la acreditacion internacional para instalaciones de prueba de CSA;

- Esdeseable el conocimiento de las tendencias mundiales y nacionales del cambio climético y la mitigacion;

- Excelente capacidad para comunicarse en espariol e inglés tanto escrito como hablado, y para trabajar en
equipo.

o fica:

- Experiencia comprobada en el desarrollo de la infraestructura de calidad de un mercado de calentamiento
solar de agua;

- Experiencia probada en el apoyo al desarrollo de reglamentos técnicos, normas y estandares para CSA o
tecnologias similares;

- Capacidad de redaccién y de comunicacion oral y escrita, en los idiomas espafiol e inglés esrequerida.
nocimien Y Habili E ial

- Demuestra integridad y estandares éticos;

- Juicio e iniciativa maduros;

- Capacidad para pensar fuera de la caja;

- Capacidad para presentar problemas complejos de manera sencilla y clara;

- Capacidad para trabajar bajo presion y entregar resultados de alta calidad a tiempo;

- Iniciativa e independencia

- Buenas habilidades comunicativas y organizativas, con evidencia demostrada de capacidad para producir y
presentar buenos informes.

- Excelentes habilidades de comunicacion oral y escrita en inglés y espafiol;

- Conocimientos informaticos adecuados.

- Capacidad analitica y habilidad demostrada para procesar, analizar y sintetizar informacion técnica
compleja;

- Capacidad para redactar documentacion concisa e informativa en espariol e inglés para una variedad de
usos (es decir, informes de progreso)

Competencias

Profesionalismao: capacidad para realizar una amplia gama de funciones administrativas, por ejemplo, recursos
humanos, presupuesto/ programa de trabajo, gestion de bases de datos, etc. Capacidad para aplicar el conocimiento
de diversas normas y reglamentos administrativos, financieros y de recursos humanos de las Naciones Unidas en
situaciones de trabajo. Muestra orgullo en el trabajo y en los logros; es concienzudo y eficiente en el cumplimiento
de los compromisos, el cumplimiento de los plazos y el logro de resultados; muestra persistencia ante problemas o
desafios dificiles; Mantiene la calma en situaciones estresantes. Establece y mantiene asociaciones productivas con
los clientes al ganar su confianza y respeto; identifica las necesidades de los clientes y las combina con las
soluciones apropiadas.

Comunicacién: habla y escribe de manera clara y efectiva; escucha a los demas, interpreta correctamente los
mensajes de los demas y responde adecuadamente; hace preguntas para aclarar y muestra interés en tener




comunicacién bidireccional; adapta el idioma, el tono, el estilo y el formato para que coincidan con el publico;
demuestra apertura para compartir informacién y mantener informadas a las personas.

- Trabajo en equipo: trabaja en colaboracidon con colegas para lograr los objetivos de la organizacion; solicita
aportes valorando genuinamente las ideas y la experiencia de los demas; esta dispuesto a aprender de los demas;
coloca la agenda del equipo antes de la agenda personal; apoya y actda de acuerdo con la decision final del grupo,
incluso cuando tales decisiones pueden no reflejar completamente su propia posicion; comparte el crédito por los
logros del equipo y acepta la responsabilidad conjunta por las deficiencias del equipo.

- Planificacion y organizacién: desarrolla objetivos claros que sean consistentes con las estrategias acordadas;
identifica actividades y tareas prioritarias; ajusta las prioridades segin sea necesario; asigna la cantidad adecuada
de tiempo y recursos para completar el trabajo; prevé riesgos y permite contingencias al planificar; supervisay ajusta
los planes y acciones segln sea necesario; usa el tiempo de manera eficiente.

J. FORMA DE PAGO DEL EXPERTO/A

El PNUD pagara al experto/a el monto de honorarios que se especifique en el contrato. También se especificaran
en el contrato que recibira los viaticos, los pasajes y los gastos terminales correspondientes a los viajes exigidos por
las misiones de acuerdo a las normas y regulaciones de PNUMA.

El/la experto/a recibira el pago por honorarios, sujeto a la aprobacién, por parte del Coordinador de la Unidad de
Cambio Climatico del PNUMA, de los productos que deba entregar y a la aprobacion del certificado de pago
correspondiente por parte de el/la supervisor/a inmediato/a.

Los contratos suscritos en la modalidad de Contrato Individual no conllevan ningan adelanto de honorarios, ni en la
fecha de inicio del contrato ni al inicio de los periodos de las consultorias especificas.

Cuando sea necesario realizar viajes, al inicio de cada mision se le proporcionard un pasaje para viajar al lugar y
pais en donde prestara sus servicios, por la via mas directa y econdmica, y se le pagaran los gastos terminales
correspondientes y el 100% de los viaticos correspondientes de acuerdo a la tasa de Naciones Unidas para el lugar
y pais en que vaya a prestar sus servicios.

PAGOS PORCENTAJE DE PAGO EN USD

Producto 1 16.6%
Producto 2 66.7%
Producto 3 16.7%

Total 100%

K. PRESENTACION RECOMENDADA Y OTRAS OBLIGACIONES

Al presentar su propuesta, el consultor debe presentar la metodologia propuesta o plan de trabajo.
El/la Consultor/a seleccionado/a tendra la obligacion de:

1. Obtener los permisos de seguridad para viajar a los paises en los cuales se requeriran sus servicios, antes
de realizar cualquier viaje. Estos permisos se pueden obtener en www.undss.org.

2. Tener el contrato firmado por el PNUD y el/la experto/a antes de empezar el trabajo y antes de emprender
cualquier viaje. Si realiza el profesional viaje y empieza el trabajo sin haber suscrito el contrato, el trabajo
realizado sera por cuenta y riesgo del profesional
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ANEXO Il

CARTA DEL OFERENTE AL PNUD CONFIRMANDO INTERES Y DISPONIBILIDAD
PARA LA ASIGNACION COMO CONTRATISTA INDIVIDUAL (Cl)

[Insertar fecha]

Sefiores
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
[Ciudad — Pais]

Estimados Sefiores,

Por la presente declaro que:

He leido, entendido y acepto los términos de referencia que describen las funciones y responsabilidades del proceso de

referencia 3343 PAN 2020 - Consultor para la elaboracion de un reglamento técnico de calentadores solares de
agua.

a)

También he leido, entendido y acepto las Condiciones Generales del PNUD para la contratacién de servicios de
Contratistas Individuales;

Por la presente propongo mis servicios y confirmo mi interés en realizar la asignacién a través de la presentacion de mi
CV, que he firmado debidamente y adjunto como Anexo 1.

En cumplimiento con los requerimientos de los Términos de Referencia, confirmo que estoy disponible por la duraciéon
total del contrato, y llevaré a cabo los servicios de la forma descrita en mi propuesta /metodologia que adjunto como
Anexo 3.

Propongo realizar los servicios basado en la siguiente tarifa (seleccionar la opcidén correspondiente):

[J un honorario diario de (indicar monto y moneda en palabras y en nimeros) que incluye todos los gastos incurridos,

ya sean directos e indirectos. FAVOR NOTAR QUE EL MONTO GLOBAL DEBE COINCIDIR CON EL DESGLOSE DE COSTOS
SOLICITADO MAS ABAJO EN ESTE FORMULARIO MULTIPLIPLICADO POR EL NUMERO DE DIAS DE CONSULTORIA

[ Una suma global fija de (indicar monto y moneda en palabras y en nimeros) FAVOR NOTAR QUE EL MONTO GLOBAL

DEBE COINCIDIR CON EL DESGLOSE DE COSTOS SOLICITADO MAS ABAJO EN ESTE FORMULARIO], pagadera en la forma
descrita en los Términos de Referencia.

Para efectos de la evaluacion, se incluye en el Anexo 2 el desglose del monto de la suma global fija mencionada
anteriormente;

Reconozco que el pago de las cantidades antes mencionadas se realizara con base a la entrega de mis productos dentro
del plazo especificado en los Términos de Referencia, los cuales estaran sujetos a la revision del PNUD, la aceptacion
de los mismos, asi como de conformidad con los procedimientos para la certificacién de los pagos;

Esta oferta serd valida por un periodo total de (minimo 30 dias) después de la fecha limite para la presentacion
de ofertas / propuestas;

Confirmo que no tengo parentesco en primer grado (madre, padre, hijo, hija, conyuge/ pareja, hermano o hermana)
actualmente contratado o empleado por alguna oficina o agencia de la ONU [revele el nombre del familiar, la Oficina
de Naciones Unidas que contrata o emplea al pariente, asi como el parentesco, si tal relacién existiese],

Si fuese seleccionado para la asignacién, procederé a (por favor marque la casilla apropiada):
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[ Firmar un Contrato Individual con PNUD;

O Solicitar a mi empleador [indicar nombre de la compafiia/organizacién/ institucion] que firme con el PNUD, por miy en

nombre mio, un Acuerdo de Préstamo Reembolsable (RLA por sus siglas en inglés). La persona de contacto y los detalles
de mi empleador para este propodsito son los siguientes:

Confirmo que (marcar todas las que apliquen):

O Al momento de esta aplicacion, no tengo ningun Contrato Individual vigente, o cualquier otra forma de compromiso

con cualquier Unidad de Negocio del PNUD;

O Actualmente estoy comprometido con el PNUD y/u otras entidades por el siguiente trabajo:

Oficina PNUD /

Asignacién Tipo de Nombre de Duracidn del Monto del Contrato
Contrato Institucién / Contrato
Compaiiia

O De igual manera, estoy esperando resultado de la convocatoria del/los siguiente(s) trabajo(s) para PNUD y/u otras
entidades para las cuales he presentado una propuesta:

Oficina PNUD /

Asignacion Tipo de Nombre de Duracién del
. Monto del Contrato
Contrato Institucién / Contrato
Compania

k) Comprendo perfectamente y reconozco que el PNUD no esta obligado a aceptar esta propuesta; también comprendo
y acepto que deberé asumir todos los costos asociados con su preparacion y presentacion, y que el PNUD en ningun
caso sera responsable por dichos costos, independientemente del efecto del proceso de seleccion.

[)  Siusted es un exfuncionario de las Naciones Unidas que se ha separado recientemente de la Organizacién:

O Confirmo que he cumplido con la interrupcién minima de servicio requerida, antes que pueda ser elegible para

un Contrato Individual.
m) Asimismo, comprendo perfectamente que, de ser incorporado como Contratista Individual, no tengo ninguna
expectativa ni derechos en lo absoluto a ser reinstalado o recontratado como un funcionario de las Naciones Unidas.

n) ¢Alguno de sus familiares esta empleado por el PNUD, cualquier otra organizaciéon de la ONU o cualquier otra
organizacion internacional publica?

sild No [0  Silarespuesta es Si, brinde la siguiente informacién:

Nombre Parentesco Nombre de la Organizacion
Internacional
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o) ¢éTiene alguna objecidn, en que nos contactemos con su empleador actual?

sild No [

p) ¢Esohasido, funcionario publico permanente de su gobierno?

sid No I Si la respuesta es Si, brinde informacién al respecto:

q) Liste tres personas (con las que no tenga parentesco) quienes estén familiarizadas con su personalidad y calificaciones:
Nombre completo Correo electrénico/Teléfono Empleo u Ocupacion

r) ¢Hasido arrestado, acusado o citado ante cualquier tribunal como acusado en un proceso penal, o condenado, multado
o encarcelado por la violacién de alguna ley (excluidas las infracciones menores de transito)?

sild Nod Si la respuesta es Si, dar detalles completos de cada caso en una declaraciéon adjunta.

Certifico que las declaraciones hechas por mi en respuesta a las preguntas anteriores son verdaderas, completas y correctas
a mi leal saber y entender. Entiendo que cualquier tergiversacion u omisién material hecha en un formulario de Historial
Personal u otro documento solicitado por la Organizacion puede resultar en la terminacién del contrato de servicio o acuerdo
de servicios especiales sin previo aviso.

Firma y aclaracién de firma
NOTA: el PNUD podra solicitar la presentacién de los documentos que respalden las declaraciones que hizo anteriormente.
No envie ninguna prueba documental hasta que se le solicite y, en cualquier caso, no envie los textos originales de referencias

o testimonios a menos que se hayan obtenido para el uso exclusivo del PNUD.

Adjuntos a la Carta del Oferente:

D CV (debe incluir informacion de Educacidn/Calificaciones, Certificaciones Profesionales, Experiencia laboral)
D Desglose de costos, que respaldan el precio final por todo incluido segun el Formulario

D Propuesta técnica / metodoldgica (mediante breve descripcién del enfoque del trabajo a ser realizado)
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DESGLOSE DE LOS COSTOS
QUE RESPALDAN LA PROPUESTA FINANCIERA TODO- INCLUIDO

A. Desglose de costos por Entregables:

Entregables

Porcentaje de Pago

[enumérelos de conformidad con los Términos por Producto Monto
de Referencia]
Producto 1 16.6%
Producto 2 66.7%
Producto 3 16.7%
Total 100 % usD
B. Desglose de costos por Costo por Componentes:
Componentes de Costos Costo Diario Cantidad Costo Total
de Dias

I. Costos de servicios profesionales y
personales

Tarifa honorarios

Seguro de vida

Seguro medico

Comunicaciones

Transporte

Otros (Especificar)

Il. Gastos de viajes para incorporarse al
lugar de destino

Tarifas de boletos aéreos, ida y vuelta desde y
hacia los lugares de destino

Gasto de estadia

Seguro de viaje

Gastos terminales

Otros (favor especificar)

TOTAL

Nombre complete y firma:

Correo electrénico:
Teléfono:

1 Los costos deben cubrir inicamente los requerimientos identificados en los Términos de Referencia (TdRs)

2 Costos de viaje no se requieren, si el Contratista Individual trabaja desde su lugar.
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PROPUESTA TECNICA/METODOLOGICA

[Insertar fecha]

Sefiores
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Panama

Referencia: 3343 PAN 2020 - Consultor para la elaboracién de un reglamento técnico de calentadores solares de
agua.

1. Capacidades para desarrollar la consultoria

2. Marco conceptual (maximo una hoja)

3. Matriz de trabajo para los productos/hitos a entregar
4. Descripcién de la metodologia

5. Cronograma de actividades
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ANEXO lll
PROGRAMA DE NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO

Contrato Para Los Servicios
de Contratista Individual

No

El presente contrato se suscribe el [insertar fecha] entre el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (en adelante denominado el “PNUD”) y
(en adelante denominado “el Contratista Individual™) cuya direccion es

CONSIDERANDO que el PNUD desea contratar los servicios del Contratista Individual bajo los términos y condiciones establecidas a continuacion, y:

CONSIDERANDO que el Contratista Individual se encuentra preparado y dispuesto a aceptar este Contrato con el PNUD, conforme dichos términos y
dichas condiciones,

A CONTINUACION, las Partes acuerdan por el presente, lo siguiente:
1. Naturaleza de los servicios

El Contratista Individual debera prestar los servicios como se describen en los Términos de Referencia, los cuales son parte integral de este Contrato y los
cuales se adjunta como Anexo | en el siguiente Lugar(es) de Destino:

2. Duracién
El presente Contrato Individual comenzara el [insertar fecha], y vencera una vez que se cumplan satisfactoriamente los servicios descritos en los Términos
de Referencia mencionados arriba, pero no mas tarde del [insertar fecha], a menos que sea rescindido previamente conforme a los términos del presente
Contrato. El presente Contrato se encuentra sujeto a las Condiciones Generales de Contratacion para Contratistas Individuales que se encuentran disponible
en la pagina web del PNUD (General Conditions of Contract) y que se incorporan al presente como Anexo .

3. Consideraciones
Como plena consideracion por los servicios prestados por el Contratista Individual en virtud de los términos del presente Contrato, en los que se incluye, a
no ser que se haya especificado de otra manera, el viaje hasta y desde el Lugar(es) de Destino; el PNUD debera pagar al Contratista Individual una cantidad
total de [moneda] de conformidad con la tabla descrita a continuacion®. Los pagos deberan realizarse seguidos de una certificacion
del PNUD que los servicios relacionados con cada uno de los productos entregables han sido satisfactoriamente cumplidos en la fecha de entrega establecida
abajo o antes de ella:

PRODUCTOS ENTREGABLES FECHA CANTIDAD
ENTREGA [MONEDA]

Si viajes imprevistos fuera del Lugar(es) de Destino son requeridos por el PNUD, y bajo acuerdo previo por escrito, dicho viaje debera ser sufragado por el
PNUD vy el Contratista Individual recibird un per diem que no excedera la tarifa de subsistencia diaria en el lugar en cuestion.

Cuando dos monedas se encuentran involucradas, se utilizara el tipo de cambio de las de Naciones Unidas vigente el dia que el PNUD le solicite a su banco
que efectue el (los) pago (s).

4.  Derechos y Obligaciones del Contratista Individual
Los derechos y deberes del Contratista Individual se limitan estrictamente a los términos y condiciones del presente Contrato, incluyendo sus Anexos. Por
consiguiente, el Contratista Individual no tendra derecho a recibir ningun beneficio, pago, subsidio, indemnizacion o derecho, a excepcién a lo que se dispone
expresamente en el presente Contrato. El Contratista Individual se responsabiliza por reclamos de terceros que surjan de sus actos u omisiones en el curso
de su desempefio del presente Contrato; y bajo ninguna circunstancia el PNUD sera considerado como responsable de dichos reclamos de terceros.

5. Beneficiarios
El Contratista Individual designa a como beneficiario de cualquier suma adeudada en virtud del presente Contrato en caso de
fallecimiento del Contratista Individual mientras presta servicios bajo el presente Contrato. Esto incluye el pago por parte de una compafiia de seguros de
cualquier indemnizacion por dafios sufridos con motivo de la prestacion de los servicios objeto del presente Contrato.

Direccion postal, correo electronico y teléfono del beneficiario:

1 Para pagos que no estan basados a una suma global por productos, se debe indicar el nimero maximo de dias/horas/unidades trabajados, asi
como cualquier otro pago (viaje, per diem) y el correspondiente honorario en la tabla de Productos Entregables de arriba
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Direccion postal, correo electrénico y teléfono del contacto de emergencia (en caso de diferir del beneficiario):

Como muestra de conformidad, ias Partes mencionadas otorgan el presente Contrato.

En virtud de la firma del presente, yo, el Contratista Individual reconozco haber leido y acepto los términos del presente Contrato, incluyendo las
Condiciones Generales de Contratacion para Contratistas Individuales disponibles en el sitio web del PNUD (General Conditions of Contract) y
adjunto como Anexo |1, que forman parte integral del presente Contrato; y que he leido y comprendido y me comprometo a cumplir los estandares
de conducta establecidos en el boletin del Secretario General ST/SGB/2003/13 del 9 de Octubre de 2003, titulado “Medidas Especiales para Proteger
contra la Explotacion y el Abuso Sexual” y el ST/SGB/2002/9 del 18 de Junio de 2002, titulado “Estatuto relativo a la Condicion y a los Derechos y
Deberes basicos de los Funcionarios que no forman parte del personal de la Secretaria y de los Expertos en Mision” y la politica del PNUD sobre
""Acoso, Acoso Sexual, Discriminacion y Abuso de Autoridad' establecida en el Politicas y Procedimientos del Programay Operaciones

O El Contratista Individual ha presentado un Certificado de buena salud y de confirmacion de inmunizacién.

FUNCIONARIO AUTORIZADO: CONTRATISTA INDIVIDUAL:
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo

Nombre; Nombre;
Firma; Firma;
Fecha; Fecha;

Annex Il -IC GTCs

Page 8 of 3


https://popp.undp.org/_Layouts/15/POPPOpenDoc.aspx?ID=POPP-11-1909
https://popp.undp.org/_Layouts/15/POPPOpenDoc.aspx?ID=POPP-11-1909

ANEXO IV

PLANTILLA CRITERIOS DE EVALUACION

FORMULARIOS DE EVALUACION

Los consultores seran evaluados en sus aspectos técnicos y propuesta financiera utilizando las siguientes
matrices:

PUNTAIJE
MAXIMO

PROPUESTA

TECNICA
REVISION PRELIMINAR: Verificacion de los documentos
requeridos: Oferta Econdmica Firmada, Revisién de consultores

Lista de Consultores Inelegibles, Carta de Interés y Disponibilidad, N%Uguphhg{.E
Hoja de Vida (C.V.), y breve descripcidon del por qué el individuo
considera que él / ella es el/la mas
adecuado para desarrollar la presente consultoria.
A. Educacion
Formacidn académica en Ingenieria Mecanica, Eléctrica o similar
10

B. Experiencias General
Una (1) o mas referencias de trabajos mediante las cuales se
acredite siete

(7) anos experiencia en sistemas de calentamiento solar de agua 10
e Tres (3) referencias (10p)
e Dos (2) referencias (8p)

e Una (1) referencia (7p)
C. Experiencia Especifica

Una (1) o mas referencias de trabajo distintas, mediante las cuales

((:)I;ITERI se acredite experiencia en el desarrollo de la infraestructura de 70%
TECNIC calidad de un mercado de calentamiento solar de agua
0S e Tres (3) referencias (10p) 10

e Dos (2) referencias (8p)
e Una (1) referencia (7p)

Una (1) o mas referencias de trabajo distintas mediante las cuales
se acredite experiencia de apoyo en el desarrollo de estandares,
normas y/o reglamentos técnicos para CSA

e Tres (3) referencias (10p)

e Dos (2) referencias (8p) 10

e Una (1) referencia (7p)
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D. Experiencia General

Una (1) o mas referencias distintas, mediante las cuales se acredite
experiencia en el sector de calentamiento solar de agua en Panama

e Tres (3) referencias (10p)
e Dos (2) referencias (8p)

e Una (1) referencia (7p)

Una (1) o mas referencias distintas, mediante las cuales se acredite
la capacidad de trabajo independiente y priorizacion de actividades,
organizacién y responsabilidad

e Dos (2) referencias (10p)

e Una (1) referencia (7p)

Una (1) o mas referencias distintas, mediante las cuales se acredite
capacidad multisectorial y de alto nivel para generar un ambiente
de intercambio entre las partes

e Dos (2) referencias (10p)

e Una (1) referencia (7p)

Una (1) o mas referencias de trabajo distintas, mediante las cuales
se acredite la experiencia con proveedores de SCSA en Panama
e Tres (3) o mas referencias (10p)

e Dos (2) referencias (8p)
e Una (1) referencia (7p)

10

10

10

10
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Metodologia y cronograma

Buena compresién de las actividades a realizar.
e Maximo 7 puntos
e Minimo 5 puntos

Buena compresidn de los retos para alcanzar las actividades
propuestas.

e Maximo 7 puntos
e Minimo 5 puntos

50

Buen entendimiento del mercado solar térmico en Panama.
e Maximo 7 puntos
e Minimo 5 puntos

Buen conocimiento de las politicas adoptadas, asi como las que
estan desarrollo a nivel nacional en dicho mercado.

e Maximo 7 puntos
e Minimo 5 puntos

Conocimiento de los actores relevantes en el sector a nivel
nacional.

e Maximo 7 puntos
e Minimo 5 puntos

Metodologia propuesta
e Maximo 8 puntos
e Minimo 5 puntos

Tiempos propuestos.
e Maximo 7 puntos
e Minimo 5 puntos

E. Idioma
Requerido - Habilidad fluida escrita y oral en idioma espafiol (10p) 20
Habilidad fluida escrita y oral en idioma inglés (10p)

PUNTAJE MAXIMO EVALUACION TECNICA TOTAL 150
(100*70%)

PROPUESTA
FINANCIERA
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EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

El maximo nimero de puntos se otorgara a la oferta mds baja. Todas las otras propuestas recibiran
puntos en proporcion inversa, segun la siguiente formula:

p=y(K/2)
Donde:
p = puntos de la propuesta econdmica evaluada
y = cantidad mdaxima de puntos otorgados a la oferta financiera
K1 = Monto de la oferta mas baja

z = Monto de la oferta evaluada

B. ENTREVISTA

La entrevista se hard a criterio de ONU Medio Ambiente y el NDA nacional o personal designado por
este, y cuando los resultados de los/las candidatos/as con mejores resultados en el lado técnico
tengan una diferencia menor de 11 puntos.

Las entrevistas se haradn solo a maximo 3 de las/los candidatas/os
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ANEXO V

DECLARACIONES DE SALUD — CONTRATO INDIVIDUAL

Nombre del Consultor/Contratista Individual:
Apellido, Nombre

Declaracion de Buena Estado de Salud

De conformidad con las disposiciones de la Clausula 5 de los Términos y Condiciones Generales para
Contratistas Individuales, presento esta Declaracion para certificar que en buen estado en buen estado de salud
y asumo toda responsabilidad por la precisién de esta Declaracion. Soy consciente de que la informacidn relativa
a los requisitos de inoculacién con respecto a los viajes oficiales a paises puede consultarse en
http://www.who.int/ith.

Certifico que mi cobertura de seguro médico es valida durante el periodo comprendido desde el hasta (si

corresponde)_

Certifico que mi seguro médico cubre las evacuaciones médicas en el/los Lugares de Destino(s): Lugar de
Destino (s) clasificado(s): “B a E”. Lugares de Destino clasificado(s) con “A” o “H” no requieren cobertura

de evacuacion médica.

El nombre de mi compaiiia de Seguro Médico es:
Numero de Pdliza:

Numero de teléfono de la compaiiia de Seguro Médico:

Debe adjuntarse una copia de la Paliza de seguro a este formulario.

Firma del Consultor/Contratista Individual Fecha

Esta declaracion solo es valida para el Contrato de Consultor/Contratista individual No. 3343 PAN 2020.

Firma del Oficial / Supervisor del Contrato Nombre

Unidad de Negocio / Oficina de Campo
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