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REUNIÓN INFORMATIVA 
 

Nº CHL/SDP/001/2021: 
 

“Análisis del Programa de Pasantías de perfeccionamiento para 
técnicos de nivel superior (“Técnicos para Chile”) y su aporte a sus 

beneficiarios y al país”. 
 

Jueves 14 de enero de 2021 – 10:30 hrs. 
 
LUGAR: vía Zoom  
 
ASISTENTES: Representantes de seis empresas, organizaciones y/o consultoras. 
 
POR PROYECTO: Paola Ibañez, SiuYin Andreani y Sebastián Espinoza, del Ministerio de Educación. 
 
POR PNUD: Carolina Muñoz, Programa Reducción de Pobreza y Desarrollo Inclusivo y Luis Ibaceta, 
Adquisiciones. 
 
La reunión se inicia con la bienvenida y presentación de cada participante. 
 
Exposición de aspectos técnicos: SiuYin Andreani da cuenta de los aspectos generales del Programa 
Técnicos para Chile y de los objetivos del estudio en licitación. 
 
Exposición de aspectos administrativos: Luis Ibaceta, explica aspectos relacionados con los plazos 
(periodo de consultas y respuestas, envío de ofertas, etc.) cumplimiento de los requisitos formales y 
administrativos indicados en la SDP. 
  
Respecto a la propuesta financiera, Luis hace hincapié en que debe venir con clave porque de lo contrario 
la oferta será descalificada. 
 
Se recuerda que el período de preguntas por escrito está abierto hasta el domingo 17 de enero de 2021, 
a las 23:59, a través del correo: consultas.cl@undp.org y que las respuestas serán publicadas el día martes 
19 de enero de 2021. 
 
 
Se recuerda asimismo que el proceso de recepción de propuestas termina el miércoles 27 de enero de 
2021, a las 23:59 hrs. (hora de Chile continental)  
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Comentarios y consultas:  
 

- Nivel de profundidad requerido para el benchmarking que se debe entregar la primera semana.  
o Interesa información sobre sistemas de becas en algunos países, qué países lo tienen y 

cómo se implementan. Lo importante es considerar iniciativas de otros países con 
sistemas TP potentes, donde programas similares conformen una política pública similar 
a la chilena. 

 
- Entrevistas a becarios y empresas, ¿hay alguna segmentación? ¿Por qué ese número de la 

muestra? 
o Metodología mixta, con foco en la percepción. El número se obtiene producto de la 

población del estudio. 
 

- Estudios anteriores. ¿Cuál fue la muestra? 
o Las encuestas que realiza Mineduc son sobre el universo de becarios por cohorte, pero no 

todos responden. Como ministerio tienen la obligación de hacer estas preguntas al 100% 
de los beneficiarios y varía según el número de cada cohorte. 

 
- Modalidad de encuesta. ¿Cuál es el compromiso que tienen los beneficiarios para participar del 

levantamiento o se tiene considerado algún incentivo para participar? 
o Una de las obligaciones de los beneficiarios es responder este tipo de encuesta y colaborar 

con procesos de difusión de la beca. No se puede exigir a ex becarios con término 
satisfactorio de becas, porque sus obligaciones ya están extintas, pero se considera que 
desde 2015 este compromiso puede estar más presente por parte de los beneficiarios. 

 
- ¿Se pueden sugerir otro tipo de metodologías para lo cualitativo? 

o El instrumento principal es la entrevista semi estructurada, pero si la consultora propone 
alguno adicional como focus group, deberá evaluarse en concordancia con los objetivos 
del estudio.  

 
 

Finalmente, se solicita a las personas que realicen todas las consultas por escrito de acuerdo con los plazos 
y procedimientos indicados. 

 


