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Avis de recrutement.
La Direction nationale du projet conservation de la biodiversité d’intérét mondial et utilisation durable
des services écosystémiques dans les parcs culturels en Algérie, recrute pour les besoins de
I’encadrement de la DIRECTION NATIONALE DU PROJET sise a Alger un agent en (Contrat de
travail a durée déterminée et non renouvelable) appartenant au corps et grade selon le mode de
recrutement ci-dessous indiqué :

Désignation de  Nombre Condition d’acceés au poste Mode de
Pemploi de recrutement
~ postes

Les candidats titulaires du diplome de licence de I'enseignement
supérieur en bibliothéconomie ou d’un titre reconnu équivalent.

- Capacité d’organiser les réseaux des bibliothéques, des centres

Bibliothécaire, de documentation et d’archives relevant de la direction nationale
documentaliste et du projet. Concours
archiviste 01 - Capacité de mettre en place un processus de collecte,  sur titre

d’évaluation, de tri, et de préservation des archives.

- Bonne maitrise des langues “arabe” et “francais”, Anglais et
Tamazight souhaitées,

- Bonne maitrise de I’outil informatique (Word, Excel, Power
point, etc...)

- Appelé a se déplacer a I’intérieur des parcs culturels et a
travailler sur le terrain au cours de périodes prolongées, souvent
dans des conditions difficiles.

Les Dossiers de Candidatures doivent comporter les pi¢ces suivantes :

* Une demande manuscrite de participation.

* Une copie conforme et certifiée de la carte nationale d’identité.

* Une copie conforme et certifiée du diplome ou du niveau d’études et le relevé de note des années
d’études de formation.

* Une fiche de renseignement remplie par le candidat, a télécharger sur le site de la fonction publique
(www. DGFP.gov.dz)

les candidats définitivement admis sont invités avant leur nomination dans les grades postulés a
compléter leurs dossiers de recrutement par ’ensemble des autres piéces notamment :
- Copie certifiée conforme a I’original du document justifiant la situation du candidat vis-a-vis du
service national.
- Extrait du casier judiciaire n°03, en cours de validité.
- Certificat de résidence, pour les concours de recrutement dans les emplois localisés dans les
wilayas ou les communes éloignées.
- Extrait de naissance n°13
- Les certificats médicaux attestant I’aptitude du candidat a exercer les taches inhérentes au grade
postulé.
- Deux (02) photos d’identité.



Outre les piéces énumérées ci-dessus, les dossiers des candidats doivent comporter, notamment :
Les attestations de travail précisant [’expérience professionnelle du candidat dans la spécialité,
diment visées par I’organe de sécurité sociale, pour I’expérience acquise dans le secteur privé.
Une attestation justifiant la période de travail effectuce par le candidat dans le cadre du dispositif
d’insertion professionnelle ou sociale des jeunes diplomés et précisant I’emploi occupé, le cas
échéant.

Tout document justifiant le suivi par le candidat d’une formation supérieur au diplome requis dans
la spécialité, le cas d’échéant.

Tout document relatif aux travaux et études réalisés par le candidat dans la spécialité, le cas
d’échéant.

- Acte de mariage pour les candidats mariés.

* |es candidats aux concours sur titre sont évalués et sélectionnés sur la base des critéres suivantes:
1- I’adéquation du profil de la formation du candidat avec les exigences du grade postulé : (0 a 5 points)
2- la formation complémentaire du diplome exigé dans la méme spécialité : (0 a 2 points)

3- les travaux et études réalisés par le candidat dans sa spécialité (0 a 2 points)

4- expérience professionnelle acquise par le candidat dans la spécialité quel que soit le secteur
d’activité ou la nature du poste occupé (0 a 6 points)

5- date d’obtention du dipléme (0 a 2 points)

6- le résultat de I’entretien avec le jury de sélection (0 a 3 points)

Les candidats non retenus par la commission d’entretien, peuvent introduire un recours aupres de la
commission de recours du Ministére de la Culture, qui doit statuer sur le dit recours et répondre aux
intéressés au moins dix (10) jours ouvrables avant la date du déroulement du concours.

Observation : Tout dossier incomplet ou parvenu hors délai ne sera pas pris en considération.

Les dossiers de candidature pour le grade « Bibliothécaire, documentaliste et archiviste » doivent
parvenir au plus tard (20) jours apres la parution du premier avis dans les journaux nationaux a I’adresse

suivante :

Direction nationale du projet
« Conservation de la biodiversité d’intérét mondial
et utilisation durable des services écosystémiques
dans les parcs culturels en Algérie ».
Lot Saidoun Mohamed, Villa n°37, Kouba
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