
Уведомление о проведении тендера 
на услуги 

ИНДИВИДУАЛЬНОГО КОНСУЛЬТАНТА  
в ПРООН 

 
 

  
 

Страна: Республика Беларусь. 

Описание работы: Местный эксперт по проведению финальной оценки реализации проекта 

Название проекта: 90983 «Беларусь: Поддержка зеленого градостроительства в малых и средних 

городах Беларуси» 

Срок выполнения работы/ оказания услуги: 22.02-30.06.2021 г. (ориентировочно 45 рабочих дней 

за указанный период контракта). 

Предложение, состоящее из заявления,  финансового предложения, резюме (согласно 

требованиям, указанным ниже), должно быть направлено по адресу электронной почты 

tenders.by@undp.org  (необходимо указать следующий предмет сообщения — Тендер №  14/2021) 

не позднее  17:00  10-го февраля 2021 года (время г. Минск). 

За разъяснениями необходимо обращаться по электронной почте по указанному адресу: 

yuliya.vaskova@undp.org. Ответ будет выслан по электронной почте всем кандидатам без указания 

лица, адресовавшего вопросы.  

 

1. ИНФОРМАЦИЯ  

Цель проекта - более широкое развитие планов зеленого градостроительства и реализация 
пилотных инициатив по зеленому градостроительству, связанных с повышением 
энергоэффективности и устойчивым транспортом в малых и средних городах Республики 
Беларусь. Эта цель будет достигнута путем реализации 4 компонентов: 1) разработка и принятие 
планов зеленого градостроительства; 2) пилотные инициативы по устойчивому городскому 
транспорту в г. Новополоцке и г. Полоцке; 3) пилотные инициативы по повышению 
энергоэффективности в г. Новогрудке; и 4) механизмы для последующего тиражирования 
зеленого градостроительства в Беларуси. 
 
С подробной информацией о проекте можно ознакомиться по ссылке: 
http://www.by.undp.org/content/belarus/en/home/operations/projects/environment_and_energy/G
reen-cities.html 
 
 

Цель работы: 
участие в проведении финальной оценки проекта в соответствии с правилами и процедурами 
ПРООН/ГЭФ с целью создания всестороннего итогового отчета о ходе реализации проекта. 

mailto:tenders.by@undp.org
mailto:yuliya.vaskova@undp.org
http://www.by.undp.org/content/belarus/en/home/operations/projects/environment_and_energy/Green-cities.html
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2. ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ  

Местный эксперт окажет содействие международному эксперту в сборе данных для 
проведения оценки в соответствии с разработанной методологией и утвержденными во 
вводном отчете методами сбора данных (анализ документации, интервью (удаленно или 
лично), посещение построенных объектов в рамках Проекта. 
 
Ожидаемым результатом оценки является отчет на английском языке. Данный отчет 
готовится совместно и под руководством международного эксперта по проведению 
финальной оценки и включает в себя: 
• Верификацию и оценку реализованных мероприятий и полученных результатов; 
• Выявление успехов проекта с целью распространения полученного опыта; 
• Определение действий, необходимых для закрепления и устойчивости результатов; 
• Акцент на извлеченных уроках. 
 
Ожидаемый объем финального отчета на английском языке составляет приблизительно 40 
страниц без учета приложений, шрифт Times New Roman 12. 

 
Подробная информация содержится в Приложении 1- Круг обязанностей. 
 

3. ТРЕБОВАНИЯ К ОПЫТУ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ НАВЫКАМ 

Образование: 

• Высшее образование в области естественных или гуманитарных наук, бизнеса 
 

Опыт работы: 

• Опыт проведения оценки (среднесрочная / финальная) не менее 2-х международных 
проектов или программ; 

• Опыт участия в качестве консультанта/эксперта в области реализации/разработки не 
менее 3 проектов по экологической тематике/устойчивому развитию регионов за 
последние 7 лет, подтвержденный списком соответствующих проектов. 

 

Компетенции: 

• Рабочее владение английским языком, что подтверждается соответствующим 
дипломом, сертификатом или другим соответствующим документом 

• Опыт проведения оценки по процедурам ПРООН/ГЭФ рассматривается, как 
преимущество 

 

4. ДОКУМЕНТЫ/ИНФОРМАЦИЯ, КОТОРЫЕ ДОЛЖНЫ БЫТЬ ПРЕДОСТАВЛЕНЫ ВМЕСТЕ С 

КОММЕРЧЕСКИМ ПРЕДЛОЖЕНИЕМ 

Заинтересованные кандидаты должны предоставить следующие документы/информацию, 
подтверждающие их соответствие квалификационным требованиям:  



1. Заявление индивидуального консультанта, подтверждающее интерес и готовность к 
выполнению работы/оказанию услуг на условиях контракта на услуги индивидуального 
подрядчика по форме ПРООН вместе с Финансовым предложением;  

2. Резюме либо Персональная форма ООН (Р11), включая информацию о предыдущем опыте 
работы в схожих проектах (согласно квалификационным требованиям Круга обязанностей) 
и 2 рекомендации (или контактная информация не менее 2 рекомендодателей); 

3. Документы, подтверждающие рабочее владение английским языком (диплом, сертификат 
или другой соответствующий документ)  

Все вышеперечисленные документы должны быть предоставлены в одном электронном 
сообщении. Предложения, пересылаемые по электронной почте, не должны превышать по 
размеру 7MB, а также не должны содержать вирусов. Предложение может быть разделено не 
более чем на 5 сообщений (укажите для каждого сообщения в теме письма его порядковый номер 
и предмет Запроса). Каждое из них не должно содержать вирусов или искаженных данных; в 
противном случае предложение будет отклонено. В ответ на Ваше предложение, доставленное по 
указанному выше электронному адресу, Вы получите автоответ о получении сообщения. В случае, 
если Вы не получили автоответ, проверьте размер вложения, а также правильность написания 
адреса. 

 
5. ФИНАНСОВОЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ 

 
Поэтапная оплата 
 
Фиксированное вознаграждение. Оплата производится поэтапно после завершения работ и 
утверждения непосредственным руководителем отчета о проведенной работе.  
в три этапа после достижения: 
- Этап 1 – 20% от суммы контракта – на основании выполнения Результата 1 и согласованного отчета; 
- Этап 2 – 40% от суммы контракта – на основании выполнения Результата 2 и согласованного отчета; 
- Этап 3 – 40% от суммы контракта – на основании выполнения Результата 3 и согласованного отчета. 
Подробная информация об этапах работы и сроках их выполнения содержится в Приложении 1- 
Круг обязанностей. 
 
Командировки 
 Командировки в пилотные города проекта: 
1 командировка (2 рабочих дня) в г. Полоцк и г. Новополоцк; 
1 командировка (1 рабочий день) в г. Новогрудок; 
1 командировка (1 рабочий день) в г. Зельва. 
ИТОГО: 3 командировки: 2, 1 и 1 рабочих дня соответственно 
ПРООН предоставит транспорт для проведения командировок. 
 

6. ОЦЕНКА  

Кандидаты будут оценены согласно указанному методу оценки: Кумулятивный (совокупный) 

анализ. 

Оценка предложений индивидуальных консультантов будет проводиться на основе метода 

кумулятивного анализа. При использовании данного метода оценки, контракт присуждается 

индивидуальному консультанту, чье предложение получило максимальное количество очков по 

заранее определенному списку взвешенных технических и финансовых критериев. 

http://un.by/f/file/PHF11__RUS-1.doc


Общее количество очков является суммой очков, полученных в ходе оценки технических и 

финансовых критериев: 

* Технические критерии - 70%, максимум 700 очков; 

* Финансовые критерии - 30%, максимум 300 очков. 

 

Все предложения индивидуальных консультантов, набравших 490 баллов (70% из 700) и более 

после прохождения сравнительного анализа/интервью, допускаются для последующей оценки 

финансового предложения. Самое низкое по стоимости технически компетентное предложение 

получает 300 баллов, и все другие технически компетентные предложения получают баллы в 

обратной пропорции в соответствии с формулой: 

P=Y * (L/Z), где 

P = баллы для финансового предложения 

Y = максимальное количество баллов для финансового предложения 

L = цена самого низкого ценового предложения 

Z = цена оцениваемого предложения 

 

Критерии оценки кандидатов 
Удельное 
значение, 

% 

Баллы (максимум 
1000 баллов) 

Образование, в том числе: 10 130 

Высшее образование в области естественных или 
гуманитарных наук, бизнеса  

  130 

Опыт работы, в том числе: 60 570 

Опыт проведения оценки (среднесрочная / финальная) не 
менее 2-х международных проектов или программ 

 200 

Более 2-х проведенных оценок международных проектов или 
программ – 50 баллов за каждый дополнительный 
проект/программу, но не более 100 баллов в сумме 

 100 

Опыт участия в качестве консультанта/эксперта в области 
реализации/разработки не менее 3 проектов по экологической 
тематике/устойчивому развитию регионов за последние 7 лет, 
подтвержденный списком соответствующих проектов 

 100 

Опыт участия в качестве консультанта/эксперта в области 
реализации/разработки более 3 проектов по экологической 
тематике/устойчивому развитию регионов за последние 7 лет – 
20 баллов за каждый дополнительный проект, но не более 60 
баллов в целом 

 60 



Опыт проведения оценки по процедурам ПРООН/ГЭФ 
рассматривается как преимущество 

  40 

 Рабочее владение английским языком, что 
подтверждается соответствующим дипломом, сертификатом 
или другим соответствующим документом 

  70 

Финансовое предложение 30 300 

ИТОГО: 100 1000 

 

 
 
ПРИЛОЖЕНИЯ: 
 
ПРИЛОЖЕНИЕ 1 - КРУГ ОБЯЗАННОСТЕЙ  
ПРИЛОЖЕНИЕ 2 - ЗАЯВЛЕНИЕ ИНДИВИДУАЛЬНОГО КОНСУЛЬТАНТА/КОНТРАКТОРА, 
ПОДТВЕРЖДАЮЩЕЕ ИНТЕРЕС И ГОТОВНОСТЬ К ВЫПОЛНЕНИЮ РАБОТЫ/ОКАЗАНИЮ УСЛУГ НА 
УСЛОВИЯХ КОНТРАКТА НА УСЛУГИ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПОДРЯДЧИКА И ФОРМА ФИНАНСОВОГО 
ПРЕДЛОЖЕНИЯ 
ПРИЛОЖЕНИЕ 3 – ФОРМА КОНТРАКТА 
ПРИЛОЖЕНИЕ 4 – ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ОБ УСЛОВИЯХ НАЙМА ИНДИВИДУАЛЬНЫХ 
КОНСУЛЬТАНТОВ 
 
 


