
ADENDA No. 1 

SOLICITUD DE  PROPUESTA  (SdP)  N°  COL‐0000124801  ‐  Estudio  para  la  definición  del  incentivo 

monetario y análisis de la seguridad jurídica para la implementación de un esquema de Pago por 

Servicios Ambientales en tres zonas priorizadas de la ruralidad en Bogotá. 

1. Modificar en el anexo 2: Términos de referencia (TdR) en el numeral 8 “Calificaciones de los 
diferentes  Proveedores  de  Servicios  elegidos  a  varios  niveles”  el  literal  a:  Requisitos 
mínimos requeridos de la de la firma (el no cumplir los requisitos mínimos es causal de 
descalificación de la propuesta), los cuales quedarían así: 
 

a.‐ Requisitos mínimos requeridos de la de la firma (el no cumplir los requisitos mínimos es 
causal de descalificación de la propuesta) 

 

Experiencia especifica en la(s) siguiente(s) área(s)   El cumplimiento de la Experiencia 

de la firma se verificará a través 

de:  

Experiencia en gestión ambiental a nivel de entidades 

territoriales con énfasis en instrumentos económicos y 

recursos  del  presupuesto  público,  proyectos  de 

compensación  por  pérdida  de  biodiversidad, 

Proyectos  de  Pago  por  Servicios  Ambientales  ‐  PSA 

y/o Proyectos productivos sostenibles. 

“Presentación de certificación(es) 

de  contrato(s)  o  actas  de 

liquidación  en  la  que  conste  la 

prestación  satisfactoria  de  al 

menos un proyecto en los últimos 

dos (2) años.  

 
2. Modificar en el anexo 2: Términos de referencia (TdR) en el numeral 8 “Calificaciones de los 

diferentes Proveedores de Servicios elegidos a varios niveles” el literal c: Equipo mínimo 
de trabajo requerido.  El no cumplir con el equipo mínimo o los perfiles solicitados serán 
causal de rechazo de la propuesta, los cuales quedarían así: 
 

c.- Equipo mínimo de trabajo requerido.  El no cumplir con el equipo mínimo o los perfiles 
solicitados serán causal de rechazo de la propuesta 
Las  demás  condiciones  de  los  documentos  publicados  y  no modificados  en  la  presente 
adenda se mantienen sin modificación alguna.  
 

Cargo*          

PERFILES: Formación académica y experiencia especifica. *    

(solo se tendrá en cuenta la experiencia a partir de la fecha de grado – 

no se tendrán en cuenta traslapos en las fechas)   

Consultor/a líder de 

equipo  

Título profesional en ciencias ambientales, biología, ingeniería industrial, 

ambiental, agronómica o forestal, economía, ciencias políticas, derecho, 

relaciones internacionales, zootecnia o afines.  



Posgrado (especialización, maestría y/o doctorado) en ciencias 

ambientales, sociales, económicas, ciencias agrarias, desarrollo rural, 

administración y planificación del desarrollo regional o afines.  

Cinco (5) años de experiencia específica en proyectos de desarrollo rural 

sostenible o instrumentos de gestión ambiental.   

Nota:    

Se tendrá en cuenta la experiencia a partir de la fecha de grado.   

Consultor/a en 

derecho.   

Título profesional en derecho. 

Posgrado  (especialización,  maestría  o  doctorado)  en  derecho 

administrativo,  público,  agrícola,  ambiental,  desarrollo  rural y/o  gestión 

ambiental  para  el  desarrollo  sostenible,  derecho  Comercial,  derecho 

sustantivo  y  contencioso  constitucional,  tres  (3)  años  de  experiencia 

específica  en  derecho  en  áreas  rurales  (agrícola,  forestal,  hídrico, 

biodiversidad, cambio climático o afines) y reformas o  incentivos para el 

sector  rural  y/o  asesoría  en  temas  ambientales.  Conocimiento  en 

presupuesto público.  

De  manera  equivalente,  cinco  (5)  años  de  experiencia  específica  en 

derecho en áreas rurales (agrícola, forestal, hídrico, biodiversidad, cambio 

climático o afines) y reformas o incentivos para el sector rural y/o asesoría 

en temas ambientales. Conocimiento en presupuesto público. 

Nota:    

Se tendrá en cuenta la experiencia a partir de la fecha de grado.   

Consultor/a en 

economía ambiental  

Profesional  en  ciencias  ambientales,  biología,  ingeniería  ambiental, 

forestal,  sanitaria,  ingeniería  industrial,  economía,  estadística, 

matemáticas  o  afines.  Especialización  en  ciencias  ambientales, 

económicas, en  evaluación  y  desarrollo  de  proyectos.  Tres  (3)  años  de 

experiencia específica en el análisis de  instrumentos económicos para  la 

gestión  ambiental  sectorial  y/o  en  modelación  matemática  (estadística 

social,  matemática  económica,  modelos  bayesianos,  modelos 

econométricos, entre otros).  

De  manera  equivalente,  cinco  (5)  años  de  experiencia  específica  en  el 
análisis  de  instrumentos económicos para  la  gestión ambiental  sectorial 
y/o en modelación matemática (estadística social, matemática económica, 
modelos bayesianos, modelos econométricos, entre otros). 



 Nota:    

Se tendrá en cuenta la experiencia a partir de la fecha de grado.  

Consultor/a en 

finanzas públicas  

Profesional  en  finanzas,  relaciones  internacionales,  ciencias  políticas, 

derecho,  economía,  ingeniería,  estadística,  matemáticas  o  afines. 

Especialización  en  ciencias  económicas  análisis  de  políticas  públicas, 

análisis de datos o afines. Tres (3) años de experiencia específica en gestión 

de  instrumentos  y  finanzas  públicas  en  entidades  territoriales,  análisis 

financiero  en  entidades  territoriales  o  evaluación  de  proyectos  de 

inversión en entidades territoriales.  

De manera equivalente, cinco (5) años de experiencia específica en gestión 

de  instrumentos  y  finanzas  públicas  en  entidades  territoriales  análisis 

financiero  en  entidades  territoriales  o  evaluación  de  proyectos  de 

inversión en entidades territoriales.  

Nota:    

Se tendrá en cuenta la experiencia a partir de la fecha de grado.  

 
3. Modificar en el documento de solicitud de propuestas los Criterios de evaluación de una 

propuesta el literal 2. Experiencia Específica del personal, los cuales quedarían así: 
 

2. Experiencia Específica del personal.  
Puntaje 

máximo 

2.1.  Consultor/a lider de equipo  

Además  de  los  requisitos  mínimos  obtendrá  50  puntos  por  cada  año  de 

experiencia en Pagos por Servicios Ambientales, para un máximo de 3 años.  

150  

2.2.    Consultor/a  en  derecho  público  y/o  ambiental  y/o  administrativo: 

Además de los requisitos mínimos obtendrá 25 puntos por cada año adicional 

de  experiencia  específica  en  derecho  público  y/o  ambiental  y/o 

administrativo, para un máximo de 4 años adicionales.  

100  

2.3.  Consultor/a en economía ambiental: Obtendrá 50 puntos por cada año 

de experiencia en esquemas de Pagos por Servicios Ambientales – PSA y/o 

análisis y/o asesoría financiera de instrumentos económicos en proyectos 

ambientales, para un máximo de 3 años adicionales.  

150  

2.4.  Consultor/a en finanzas públicas: Obtendrá 25 puntos por cada año de 

experiencia específica en el Sistema General de Regalías o planificación de 

inversiones, análisis financiero, regulación, diseño de tarifas o proyectos de 

participación  público‐privada  para  entidades  multilaterales,  gobiernos  y 

empresas públicas, para un máximo de 4 años adicionales. 

100  

Total   500  



4. Las  demás  condiciones  de  los  documentos  publicados  y  no modificados  en  la  presente 
adenda se mantienen sin modificación alguna. 
 

Bogotá D.C., febrero 19 de 2021 


