	
PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO

	
TÉRMINOS DE REFERENCIA 


	
AGENCIA: Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (OACNUDH)





A. INFORMACIÓN GENERAL SOBRE LA CONSULTORÍA

Título del Proyecto: OACNUDH
Proyecto:   OACNUDH
Tipo de Contrato:  Contrato Individual (IC)
Supervisor Directo: Oficial Nacional Senior de Derechos Humanos – El Salvador
Modalidad de Ejecución: Consultoría
Nombre de la consultoría: Apoyo técnico en derechos humanos con énfasis en Derechos Económicos, Sociales y Culturales, para la Oficina de Proyectos en El Salvador de la Oficina Regional para América Central del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos.
Lugar:  San Salvador
Fecha de Inicio Estimada: Junio 2021 
Duración: 8 meses 

B. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO O ANTECEDENTES

La Oficina Regional para América Central del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ROCA), con sede en Panamá, a través de su Oficina de Proyectos en El Salvador en coordinación con la Oficina de la Coordinadora Residente del Sistema de Naciones Unidas, funciona de apoyo en el terreno a las operaciones que realiza la Oficina Regional y presta colaboración en carácter de asesoría en materia de derechos humanos a la Coordinadora Residente. Además, la oficina de proyectos canaliza hacia la Oficina Regional con sede en Panamá las necesidades de las organizaciones sociales que trabajan temas de derechos humanos, así como las inquietudes o solicitudes de instituciones públicas.

La Oficina de Proyectos está a cargo de un Oficial Nacional Senior de Derechos Humanos quien realiza tareas técnicas de recopilación y traslado de información, análisis y elaboración de documentos, diseño de propuestas de trabajo y ejecuta iniciativas para la protección y la promoción de los derechos humanos, tal como lo establece el mandato del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. Asimismo, toma contacto y coordina acciones de incidencia con representantes de organizaciones sociales o con el funcionariado público, según su competencia.

La Oficina de Proyectos cuenta con una Oficial de Proyectos, quien se encarga de todas las actividades de apoyo administrativo, logístico y financiero; y una Oficial de Derechos Humanos que se encarga de asistir temáticas específicas desde el enfoque sociológico; así como apoyos técnicos a través de consultorías en temas de género y justicia transicional, sin embargo, la creciente demanda de trabajo que convoca a la oficina a involucrarse en procesos cada vez más complejos para la promoción y la incidencia para el cumplimiento de los derechos humanos, hacen necesario contratar a personas expertas en áreas específicas para el diseño y la elaboración de productos concretos que le sean encomendados. 

El acompañamiento que la Oficina de Proyectos brinda a las organizaciones sociales y a instancias del Estado es de tipo técnico en materia de derechos humanos, por tanto, el personal que la integra debe contar con excelentes credenciales y con experiencia suficiente para que los resultados sean óptimos. 

Para el año 2021 la Oficina Regional para América Central del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos proyecta el desarrollo de acciones que requieren apoyo adicional en temas relacionados con el acceso a derechos económicos, sociales y culturales especialmente de grupos en condición de vulnerabilidad. Por tal motivo se requiere la contratación de una consultoría en productos/monto/plazo, misma que será sometida a un proceso competitivo.  

Los efectos de la COVID 19 han impactado principalmente en poblaciones en condiciones de vulnerabilidad, pues su capacidad para responder a las necesidades de higiene, resguardo y cuidados en la salud se encuentran particularmente limitadas. Por el contrario, una importante cantidad de personas viven del comercio informal o de actividades que le exponen mucho más al contagio. En ese sentido, el monitoreo y la documentación de la situación de los derechos económicos, sociales y culturales se vuelve fundamental para determinar estrategias de apoyo al Estado para el beneficio de estas poblaciones.

C. OBJETIVO
Se requiere la contratación de un consultor o consultora para el monitoreo, la elaboración de propuestas de trabajo y el diseño de instrumentos técnicos en materia de derechos humanos con énfasis en derechos económicos, sociales y culturales de grupos en condición de vulnerabilidad (fecha estimada de inicio junio 2021). 

D. ALCANCE DE LOS SERVICIOS

Se espera que el consultor o la consultora lleve a cabo las tareas y actividades necesarias para la entrega de los productos descritos a continuación con la finalidad de lograr los objetivos de la consultoría: 

· Elaboración de propuestas de intervención para superar los desafíos del acceso a los derechos económicos, sociales y culturales de grupos en condiciones de vulnerabilidad en el contexto de la COVID-19.  
· Elaboración de estudios técnicos en casos individuales o colectivos de violación a derechos económicos, sociales y culturales.
· Redacción de documentos tales como informes, análisis normativo, opiniones de ley, comunicaciones oficiales, actas y memorias de labores.
· Brindar asesoría técnica a agencias del Sistema de Naciones Unidas, instituciones del Estado y organizaciones de la sociedad civil, para el seguimiento de recomendaciones y presentación de informes temáticos ante los mecanismos especiales de derechos humanos de Naciones Unidas. 
· Gestión de soluciones a problemas de derechos económicos, sociales y culturales. 
· Acompañamiento en visitas al terreno.
· Recopilación y monitoreo sistemático de información sobre el acceso a los derechos económicos, sociales y culturales en las medidas socioeconómicas para la recuperación de la emergencia por la COVID-19. 
· Análisis de información relacionada con violaciones a derechos económicos, sociales y culturales. 
· Elaboración de informes periódicos sobre la situación de los derechos económicos, sociales y culturales.
· Seguimiento de las recomendaciones emitidas por los mecanismos especiales de Naciones Unidas, Comité de Derechos Económicos Sociales y Culturales, Comité de Derechos Humanos, Examen Periódico Universal, Expertos Independientes, etc. sobre los efectos de la deuda externa y otras obligaciones financieras internacionales conexas de los Estados en el pleno disfrute de todos los derechos humanos, en particular los derechos económicos, sociales y culturales y otras relacionadas con los DESC.  
· Propiciar excelentes relaciones públicas con las diferentes contrapartes. 
· Participar en reuniones técnicas de trabajo con organizaciones de sociedad civil. 
· Otras que le sean encomendadas y que estén relacionadas con productos concretos necesarios para el desempeño de la Oficina de Proyectos.

Estas actividades se realizarán tanto de manera periódica como en la medida en que las necesidades lo exijan. Se acordarán tareas con el supervisor directo en forma mensual. Los criterios técnicos para la realización de estas actividades son los estándares de derechos humanos establecidos por la Organización de las Naciones Unidas y por el Sistema Interamericano de Protección de los Derechos Humanos


E. RESULTADO ESPERADOS Y ENTREGABLES/PRODUCTOS

La revisión y aprobación de cada entregable/producto la realizará el Oficial Nacional Senior de Derechos Humanos de la Oficina de proyectos OACNUDH El Salvador. 

	
Entregable /Productos
	
Tiempo Estimado para Completar Tarea
	
Fechas de Vencimiento

	Entregable 1: Plan de trabajo para actividades 2021.

Entregable 2: Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (junio 2021)
	5 semanas

	2 de julio 2021

	Entregable 3: Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (julio 2021)

	5 semanas

	 9 de agosto 2021

	Entregable 4: Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (agosto 2021)

	4 semanas
       
	6 de septiembre 2021

	Entregable 5: Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (septiembre 2021)

	4 semanas 

	 4 de octubre 2021

	Entregable 6: Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (octubre 2021)

	4 semanas

	 3 de noviembre 2021

	Entregable 7: Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (noviembre 2021)

	5 semanas

	 6 de diciembre 2021

	Entregable 8: Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (diciembre 2021)

	4 semanas

	 5 de enero 2021

	Entregable 9: Informe final sobre la elaboración de los estudios, propuestas y documentos requeridos. (enero 2022)
	5 semanas
	 31 de enero 2022



F. ACUERDOS INSTITUCIONALES
El consultor o la consultora responderá a las indicaciones de trabajo del Oficial Nacional Senior de Derechos Humanos en El Salvador, que es el funcionario que supervisará su trabajo y aprobará los productos que elabore.

En ausencia del Oficial Nacional Senior de Derechos Humanos, el consultor o la consultora recibirá indicaciones de trabajo, supervisión y aprobación de productos del Representante Regional del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, de quien haga sus veces o a quien éste delegue.

La entrega de productos será según requerimiento de la Oficina (de contenido y tiempos) y un recuento de las mismas se reflejará en un informe de avance que recopilará, además del detalle de las actividades realizadas, un análisis del impacto de las mismas. Estos informes serán entregados en la fecha de vencimiento estipulada. 

Las observaciones sobre los productos presentados, si las hubiera, serán devueltas a más tardar diez días hábiles después de haber sido recibidas, para que sean incorporadas en el plazo que se acuerde con el consultor o consultora.

Los pagos serán periódicos y estarán sujetos a la aprobación y aceptación de los productos, brindando además la factura correspondiente a los servicios que deberá presentar el consultor o consultora. 

El consultor o la consultora deberá realizar los contactos y/o visitas que sean necesarios para cumplir con los productos acordados, con representantes de organizaciones sociales que trabajan temas de derechos humanos tanto de la capital como del interior del país, funcionarios y funcionarias públicas tanto del gobierno central como de otros órganos del Estado, funcionarios y funcionarias del sistema de Naciones Unidas con sede en el país, delegaciones extranjeras y con todas aquellas personas naturales o jurídicas que le sea indicado.

También realizará visitas, según sea necesario (y si las condiciones lo permiten), a comunidades del interior del país, particularmente de origen indígena, así como a asociaciones cooperativas, de tipo rural, de prestación de servicios comunitarios, defensores y defensoras de derechos humanos, comunicadores sociales y comunitarios y todos aquellos líderes o lideresas que se le indique.

La consultoría podrá realizarse en modalidad virtual, en el marco de las medidas sanitarias para reducir la propagación de COVID-19, durante el periodo acordado previamente con el Oficial Nacional Senior de Derechos Humanos – El Salvador. 

Previo acuerdo de retorno a oficinas, el consultor o consultora tendrá a su disposición un espacio físico para su trabajo de oficina y contará con servicio de internet, impresora, papelería (cuando sea absolutamente necesario de acuerdo a la política cero papel), debiendo el consultor o la consultora aportar su propio ordenador portátil y equipo de comunicación móvil. 

El uso de los bienes de la OACNUDH le será puestos a disposición bajo inventario y deberán ser debidamente utilizados y resguardados, de lo contrario deberá responsabilizarse por su deterioro negligente o por su uso indebido.

G. DURACIÓN DE LOS TRABAJOS

La consultoría tendrá una duración de 8 meses, con fecha estimada de inicio en junio 2021. 

H. LOCALIZACIÓN DE LOS TRABAJOS
Importante tomar en cuenta que mientras se mantengan las restricciones de movilidad por el COVID-19, el consultor o la consultora realizará su trabajo desde casa. 

Cuando sea posible en razón de las actuales condiciones de restricción de la movilidad por el COVID-19, los trabajos requerirán la presencia permanente en la Oficina de Proyectos OACNUDH en Antiguo Cuscatlán, La Libertad, salvo que se encomiende otro tipo de tarea relacionada con el trabajo, en horario de tiempo completo a estipular, de lunes a jueves de 8:00 am a 5:30 pm y viernes de 8:00 am a 2:00 pm. Se realizará un control de asistencia y de cumplimiento del horario establecido. 

Según las necesidades se podrá requerir la movilización por razones de trabajo a cualquier lugar de la República de El Salvador, considerando y respetando las restricciones de movilidad por el COVID-19.  

No se contemplan viajes fuera del país. En el caso de encomendarse la participación o realización de actividades en otros países, previo consentimiento, por un tiempo determinado y bajo el auspicio de la Oficina Regional con sede en Panamá, cualquier agencia de las Naciones Unidas u otros cooperantes, dicho viaje deberá ser previamente aprobado por la representación de conformidad con las actividades planeadas y la normativa que determina Naciones Unidas y la Oficina Regional con sede en Panamá. En general, no se aceptará costos que excedan las tarifas en clase económica ni la prolongación no autorizada de las misiones.

I. REQUISITOS PROFESIONALES Y PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN

Requisitos profesionales

· Licenciatura en ciencias sociales o ciencias jurídicas, preferiblemente con posgrado en áreas relacionadas con los derechos humanos y/o derechos económicos, sociales y culturales.  
· Experiencia mínima de cinco años en labores relacionadas directamente con la promoción y protección de los derechos humanos y en particular derechos económicos, sociales y culturales.
· Experiencia mínima de cinco años en investigaciones sociales, diseño de instrumentos para recopilar información, sistematización de información y/o redacción de documentos.
· Experiencia mínima de cinco años en conducción y facilitación de espacios de discusión con actores diversos.


Competencias
La persona consultora deberá reflejar dentro de la Propuesta metodológica (Anexo 3), los siguientes elementos: 

· Capacidad y experiencia en manejo de situaciones críticas relacionadas a conflictos sociales o de similar categoría. 
· Capacidad de análisis de la realidad nacional en cuanto a DESC. 
· Capacidad de aplicar visión estratégica en la elaboración de propuestas para el cumplimiento de DESC. 

Procedimiento de selección
La selección de la persona consultora se llevará a cabo mediante el siguiente procedimiento:

	Criterios de selección
	Puntaje máximo

	Licenciatura en ciencias sociales o ciencias jurídicas, preferiblemente con posgrado en áreas relacionadas con los derechos humanos y/o derechos económicos, sociales y culturales.  
· Título universitario: 7 puntos
· Posgrado: 10 puntos

	10 puntos

	Experiencia mínima de cinco años en labores relacionadas directamente con la promoción y protección de los derechos humanos y en particular derechos económicos, sociales y culturales.
· Menos de 5 años: 0 puntos
· 5 años: 7 puntos
· Más de 5 años: 10 puntos

	10 puntos

	Experiencia mínima de cinco años en investigaciones sociales, diseño de instrumentos para recopilar información, sistematización de información y/o redacción de documentos.
· Menos de 5 años: 0 puntos
· 5 años: 7 puntos
· Más de 5 años: 10 puntos

	10 puntos

	Experiencia mínima de cinco años en conducción y facilitación de espacios de discusión con actores diversos.
· Menos de 5 años: 0 puntos
· 5 años: 7 puntos
· Más de 5 años: 10 puntos

	10 puntos

	El/la Consultor(a) deberá presentar la propuesta metodológica (Anexo 3) que utilizará para la realización de la “Consultoría”, de conformidad a la naturaleza del proyecto.
En este rubro se evaluará la adecuación de la propuesta técnica del consultor(a) para ejecutar los trabajos de acuerdo con el alcance de los trabajos, metodología de ejecución para el cumplimiento de los términos de referencia, el puntaje será de 21 puntos. 

Se considerarán como factores positivos los desarrollos adicionales a los términos de referencia. Se hará una evaluación de la calidad y de la relevancia. Los factores positivos se calificarán de acuerdo con el siguiente detalle:

· Valor adicional 1: Corresponde a las propuestas que incluyan los elementos enunciados como “Competencias” en el apartado I desde el enfoque de derechos humanos que exceden los servicios establecidos en los términos de referencia. En este caso, el puntaje de la evaluación será de 27 puntos.
· Valor adicional 2: Corresponde a las propuestas que además de enunciar lo definido en los términos de referencia incluyen o amplían el desarrollo de algunos temas específicos (personas defensoras de derechos humanos, enfoque de género, medio ambiente, personas con discapacidad y otras poblaciones en condición de vulnerabilidad) o alternativas (contactos y referencias con organizaciones de sociedad civil de organizaciones de DDHH). En este caso, el puntaje de la evaluación será de 30 puntos.

	30 puntos 

	Carta oferente o propuesta económica
	30 puntos

	Total
	100 puntos



J. FORMA DE PAGO

El consultor o la consultora recibirá el pago por honorarios, sujeto a la aprobación de los productos que deba entregar y a la aprobación del certificado de pago correspondiente por parte de el/la supervisor/a inmediato/a.

Los pagos correspondientes se realizarán de la siguiente manera: 

	Contra entrega y recibo a satisfacción del Entregable 1 Plan de trabajo para actividades 2021; y del Entregable 2 Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (junio 2021)
	14%

	Contra entrega y recibo a satisfacción del Entregable 3 Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (julio 2021)
	12%

	Contra entrega y recibo a satisfacción del Entregable 4 Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (agosto 2021)
	12%

	Contra entrega y recibo a satisfacción del Entregable 5 Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (septiembre 2021)
	12%

	Contra entrega y recibo a satisfacción del Entregable 6 Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (octubre 2021)
	12%

	Contra entrega y recibo a satisfacción del Entregable 7 Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (noviembre 2021)
	12%

	Contra entrega y recibo a satisfacción del Entregable 8 Informe de avance de las actividades, propuestas y documentos requeridos. (diciembre 2021)
	12%

	Contra entrega y recibo a satisfacción del Entregable 9 Informe final sobre la elaboración de los estudios, propuestas y documentos requeridos. (enero 2022)
	14%

	Total
	100%



K. PRESENTACIÓN RECOMENDADA Y OTRAS OBLIGACIONES

Documentos a ser incluidos
Las personas interesadas en la consultoría y que cumplan con los requisitos antes mencionados, serán evaluados/as y seleccionados/as mediante proceso competitivo acorde a las normas de Naciones Unidas/PNUD/OACNUDH.  Únicamente se contactará a las personas preseleccionadas.  En caso de estar interesado/a solicitamos enviar los siguientes documentos:

1. Carta del Oferente al PNUD confirmando interés y disponibilidad para la asignación como contratista individual (CI) – Anexo 1 y 2
2. Propuesta metodológica que utilizará para la realización de la presente consultoría – Anexo 3
3. Curriculum Vitae. 



Otras obligaciones

El/la  consultor/a seleccionado/a tendrá la obligación de:

1. Tener el contrato firmado por el PNUD y el/la consultor/a antes de empezar el trabajo y antes de emprender cualquier viaje. Si realiza el profesional viaje y empieza el trabajo sin haber suscrito el contrato, el trabajo realizado será por cuenta y riesgo del profesional
2. Obtener los permisos de seguridad para viajar a los países en los cuales se requerirán sus servicios (en caso aplique), antes de realizar cualquier viaje. Estos permisos se pueden obtener en www.undss.org.
3. Aportar la documentación para dar inicio al proceso de aplicación a la presente consultoría descritos anteriormente, y los que le sean requeridos posteriormente. 
4. Todos los productos elaborados y antecedentes recopilados por el consultor o consultora son de la propiedad de OACNUDH. Para la utilización total o parcial de los documentos para otra consultoría o trabajo, deberá obtenerse un permiso escrito de OACNUDH.

Se invita a participar de esta convocatoria a mujeres y a personas con discapacidad.























ANEXO 1


CARTA DEL OFERENTE AL PNUD CONFIRMANDO INTERÉS Y DISPONIBILIDAD
PARA LA ASIGNACIÓN COMO CONTRATISTA INDIVIDUAL (CI)


[Insertar fecha]
 
Señores
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo /
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
El Salvador, San Salvador


Estimados Señores, 

Por la presente declaro que:

a) He leído, entendido y acepto los términos de referencia que describen las funciones y responsabilidades del proceso de referencia [indicar Número y Nombre de la Consultoría]

b) También he leído, entendido y acepto las Condiciones Generales del PNUD para la contratación de servicios de Contratistas Individuales;

c) Por la presente propongo mis servicios y confirmo mi interés en realizar la asignación a través de la presentación de mi CV, que he firmado debidamente y adjunto como Anexo 1.

d) [bookmark: _Hlk523382760]En cumplimiento con los requerimientos de los Términos de Referencia, confirmo que estoy disponible por la duración total del contrato, y llevaré a cabo los servicios de la forma descrita en mi propuesta /metodología que adjunto como Anexo 3 

e) Propongo realizar los servicios basado en la siguiente tarifa (seleccionar la opción correspondiente):  
□	Un honorario diario de (indicar monto y moneda en palabras y en números) que incluye todos los gastos incurridos, ya sean directos e indirectos. FAVOR NOTAR QUE EL MONTO GLOBAL DEBE COINCIDIR CON EL DESGLOSE DE COSTOS SOLICITADO MÁS ABAJO EN ESTE FORMULARIO MULTIPLIPLICADO POR EL NUMERO DE DIAS DE CONSULTORIA
□ Una suma global fija de (indicar monto y moneda en palabras y en números) FAVOR NOTAR QUE EL MONTO GLOBAL DEBE COINCIDIR CON EL DESGLOSE DE COSTOS SOLICITADO MÁS ABAJO EN ESTE FORMULARIO], pagadera en la forma descrita en los Términos de Referencia.

f) Para efectos de la evaluación, se incluye en el Anexo 2 el desglose del monto de la suma global fija mencionada anteriormente;

g) Reconozco que el pago de las cantidades antes mencionadas se realizará con base a la entrega de mis productos dentro del plazo especificado en los Términos de Referencia, los cuales estarán sujetos a la revisión del PNUD, la aceptación de los mismos, así como de conformidad con los procedimientos para la certificación de los pagos; 

h) Esta oferta será válida por un período total de ____ (mínimo 30 días) después de la fecha límite para la presentación de ofertas / propuestas; 

i) Confirmo que no tengo parentesco en primer grado (madre, padre, hijo, hija, cónyuge/ pareja, hermano o hermana) actualmente contratado o empleado por alguna oficina o agencia de la ONU [revele el nombre del familiar, la Oficina de Naciones Unidas que contrata o emplea al pariente, así como el parentesco, si tal relación existiese];

j) Si fuese seleccionado para la asignación, procederé a (por favor marque la casilla apropiada):
□	Firmar un Contrato Individual con PNUD; 
□  	Solicitar a mi empleador [indicar nombre de la compañía/organización/ institución] que firme con el PNUD, por mí y en nombre mío, un Acuerdo de Préstamo Reembolsable (RLA por sus siglas en inglés).  La persona de contacto y los detalles de mi empleador para este propósito son los siguientes:
 ______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________

k)   Confirmo que (marcar todas las que apliquen):
□	Al momento de esta aplicación, no tengo ningún Contrato Individual vigente, o cualquier otra forma de compromiso con cualquier Unidad de Negocio del PNUD;
□	Actualmente estoy comprometido con el PNUD y/u otras entidades por el siguiente trabajo:  

	
Asignación
	
Tipo de Contrato
	Oficina PNUD / Nombre de Institución / Compañía 
	
Duración del Contrato
	
Monto del Contrato

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



□	De igual manera, estoy esperando resultado de la convocatoria del/los siguiente(s) trabajo(s) para PNUD y/u otras entidades para las cuales he presentado una propuesta:

	
Asignación
	Tipo de Contrato
	Oficina PNUD / Nombre de Institución / Compañía 
	Duración del Contrato
	Monto del Contrato

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



l) Comprendo perfectamente y reconozco que el PNUD no está obligado a aceptar esta propuesta; también comprendo y acepto que deberé asumir todos los costos asociados con su preparación y presentación, y que el PNUD en ningún caso será responsable por dichos costos, independientemente del efecto del proceso de selección.  

m)  Si usted es un ex-funcionario de las Naciones Unidas que se ha separado recientemente de la Organización:   
□ Confirmo que he cumplido con la interrupción mínima de servicio requerida, antes que pueda ser elegible para un Contrato Individual.

n) Asimismo, comprendo perfectamente que, de ser incorporado como Contratista Individual, no tengo ninguna expectativa ni derechos en lo absoluto a ser reinstalado o recontratado como un funcionario de las Naciones Unidas. 

o) ¿Alguno de sus familiares está empleado por el PNUD, cualquier otra organización de la ONU o cualquier otra organización internacional pública?
Si □		No  □   Si la respuesta es Sí, brinde la siguiente información:

	Nombre
	Parentesco
	Nombre de la Organización Internacional

	
	
	

	
	
	

	
	
	



p) ¿Tiene alguna objeción, en que nos contactemos con su empleador actual?
Si □		No □

q) ¿Es o ha sido, funcionario público permanente de su gobierno?
Si □		No □    Si la respuesta es Sí, brinde información al respecto:

r) Liste tres personas (con las que no tenga parentesco) quienes estén familiarizadas con su personalidad y calificaciones:

	Nombre completo
	Correo electrónico/Teléfono
	Empleo u Ocupación

	
	
	

	
	
	

	
	
	



s) ¿Ha sido arrestado, acusado o citado ante cualquier tribunal como acusado en un proceso penal, o condenado, multado o encarcelado por la violación de alguna ley (excluidas las infracciones menores de tránsito)?
Si □    No  □    Si la respuesta es Sí, dar detalles completos de cada caso en una declaración adjunta.

Certifico que las declaraciones hechas por mí en respuesta a las preguntas anteriores son verdaderas, completas y correctas a mi leal saber y entender. Entiendo que cualquier tergiversación u omisión material hecha en un formulario de Historial Personal u otro documento solicitado por la Organización puede resultar en la terminación del contrato de servicio o acuerdo de servicios especiales sin previo aviso.     

  
__________________________________________ 			
Firma y aclaración de firma						


NOTA:  el PNUD podrá solicitar la presentación de los documentos que respalden las declaraciones que hizo anteriormente.  No envíe ninguna prueba documental hasta que se le solicite y, en cualquier caso, no envíe los textos originales de referencias o testimonios a menos que se hayan obtenido para el uso exclusivo del PNUD.




Adjuntos a la Carta del Oferente:
1. CV (debe incluir información de Educación/Calificaciones, Certificaciones Profesionales, Experiencia laboral)
1. Desglose de costos, que respaldan el precio final por todo incluido según el Formulario
1.  Propuesta técnica/metodológica (mediante breve descripción del enfoque del trabajo a ser realizado
1. 

ANEXO 2 

CARTA DEL OFERENTE Y DESGLOSE DE GASTOS[footnoteRef:1] [1:  Los costos deben cubrir únicamente los requerimientos identificados en los Términos de Referencia (TdRs)] 

QUE RESPALDAN LA PROPUESTA FINANCIERA TODO- INCLUIDO 
A. DESGLOSE DE COSTOS, que respaldan el precio final por todo incluido
	Rubro
	Indicar unidad de medida
(Día/global/
unitario)
	Cantidad

	Total por la duración del contrato

	1. Costos Personales
	
	
	

	Honorarios Profesionales
	
	
	

	Seguro de vida
	
	
	

	Seguro médico 
	
	
	

	Comunicaciones
	
	
	

	Transporte local
	
	
	

	Otros (favor especificar)
	
	
	

	 …
	
	
	

	1. Viajes al lugar de destino[footnoteRef:2] [2:  Costos de viaje no se requieren, si el Contratista Individual trabaja desde su lugar.] 

	
	
	

	Ticket aéreo (ida y vuelta)
	
	
	

	Viático
	
	
	

	Seguro de viaje
	
	
	

	Gastos terminales
	
	
	

	Otros (favor especificar)
	
	
	



B. DESGLOSE DE COSTOS, por entregable (base para los pagos):
	
Entregables / Productos

	Porcentaje del Monto Total (Peso para el pago)
	Monto
 (USD)

	Producto 1
	20%
	

	Producto 2
	40%
	

	Producto 3
	40%
	

	TOTAL de la oferta por todo concepto (USD)
	100%
	



Nombre completo y Firma: 						[Insertar fecha]

_______________________________________________________________		
Correo electrónico:                                     Teléfono:








ANEXO 3 


PROPUESTA TECNICA/METODOLÓGICA 



[Insertar fecha]


Señores
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo /
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
El Salvador, San Salvador

[indicar Número y Nombre de la Consultoría]



1. Capacidades para desarrollar la consultoría

2. Marco conceptual (Enfoque)(máximo una hoja)

3. Descripción de la metodología, técnicas de recopilación y análisis. Justificación

4. Matriz de trabajo para los productos/hitos a entregar

5. Plan de trabajo y Cronograma 
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