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LOTE 1 CND: CRITERIOS DE EVALUACION 

 

TITULO DE LA CONSULTORIA: Valoración y propuesta de los Arreglos Institucionales entre 

MAGBMA y otros Ministerios Sectoriales, y organización de una Reunión Técnica (RT) de 

Fortalecimiento de la Coordinación Intersectorial que permita el flujo de información necesaria 

para la recopilación de datos de cada sector y subsector. 

 

Etapa PROPUESTA TÉCNICA Punto 
Máximo 

Porcentaje (%) 
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Propuesta financiera firmada, b) Verificación de la lista 
de consultores no elegibles, c) Carta firmada de 
confirmación de interés y disponibilidad, d) CV 
actualizado, Formulario P11 y Folleto Personal, e) 
Propuesta técnica: breve descripción de las razones 
por las que el candidato considera que es capaz de 
brindar la consulta, la metodología a utilizar, la 
descripción de las herramientas y el cronograma de 
actividades, incluyendo los respectivos resultados. 
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A. EDUCACIÓN  12 
puntos 

Diploma de 2º ciclo (Maestría) …………. 10 puntos 
Diploma de grado (Licenciatura) …………. 8 puntos 
 
Idiomas: español obligatorio; será ventajoso tener 
conocimiento de otros idiomas entre el inglés y el 
francés ………….   2 puntos 
 
En las áreas relacionadas con esta consulta, como se 
indica en los Términos de Referencia. 

 

B. EXPERIENCIA GENERAL 10 
puntos 

Mínimo 5 años de experiencia relevante para la 
consultoría en el campo de ciencias ambientales o 
carreras afines   
7 años y más …………… 10 puntos 
5 a 6 años ……. 8 puntos 

 

C. EXPERIENCIAS ESPECÍFICAS  23 
puntos 

El consultor había llevado a cabo consultorías sobre 
arreglos interinstitucionales (instituciones del gobierno 
y ONGs). (10 puntos)  
Dos (2) …………… 10 puntos 
Un (1) solo ………… 6 puntos 

 

Había ya implementado consultorías sobre 
coordinación intersectorial que sea público y/o privado 
(10 puntos) 
Dos (2) …………… 10 puntos 
Un (1) solo ………… 6 puntos 
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Experiencia comprobada de haber realizado trabajos 
en las instituciones: MAGBMA, UNEP, INDEFOR-AP, 
INCOMA, UNGE es un plus  
Dos (2) …………… 3 puntos 
Un (1) solo ………… 1 punto 

 

D. COMPRENSIÓN DE LA MISIÓN Y LAS 
COMPETENCIAS 

15 
puntos 

• Adecuación de la metodología propuesta y 
coherencia del calendario ……… 10 puntos 

• Tener Conocimiento sobre las Directrices de la 
Convención Marco de las Naciones Unidas 
sobre el Cambio Climático (CMNUCC) para la 
revisión y actualización de las CNDs 
Habilidades en seguimiento y evaluación…. 3 
puntos 

• Tener Capacidad para interactuar con los 
diferentes actores involucrados…. 2 puntos 

 

 

PUNTO MÁXIMO DE EVALUACIÓN TÉCNICA (100 * 
70%) 

60 
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ENTREVISTA    40%  
 
 
 
 
 

30% 

PROPUESTA FINANCIERA 30 

CRITERIO DE EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA 
FINANCIERA 

 

El número máximo de puntos se otorgará a la propuesta financiera 
más baja. Todas las demás propuestas recibirán puntos 
proporcionalmente según la siguiente fórmula: 
P = y (μ / z) 
 
DONDE: 
 
p = Calificación de la propuesta financiera evaluada 
y = número máximo de puntos otorgados a la oferta económica 
μ = importe de la oferta más baja 
z = monto de la propuesta evaluada 

 

 


