AVISO DE ADJUDICACION DE CONSULTOR INDIVIDUAL

Fecha: 7 de septiembre del 2021

Pais: GuineaEcuatorial

Nombre del proyecto: Revision de las Contribuciones Nacionales Determinadas (CNDs) de Guinea
Ecuatorial, a la Convencidn Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC).

Descripcion de las consultoriasy Periodo de asignacién/servicios:

Periodode

N2 LOTE Descripcion de consultoria . ., . .
asignacion/servicios

Actualizacion del Inventario Nacional de Gases de Efecto

informes de los consultores sectoriales.

LOTE 7CND | Invernaderoyalinearloala CNDy a los ODS, de acuerdo a los 50 dias de calendario

Disefio del mecanismo de Medicién, Revisién y Verificacion
(MRV) vy desarrollar el proceso de reporte sobre la

LOTE 8 CND informacién utilizada en el proyecto de CND de Guinea 60 dias del calendario
Ecuatorial.

Las propuestas deben enviarse ala siguiente direccion:

Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo
Malabo I, Edificio Naciones Unidas 62 Planta
A la atencién de: Unidad de Adquisiciones

0 por correo electrénico a procurement.gqg@undp.org a mas tardar el 22 de septiembre del 2021 hasta
las 17:00, hora local de Guinea Ecuatorial. No se recibirdn propuestas que se presenten posteriormentea

la fechay hora indicada.

Las solicitudes de aclaracion deben enviarse por escrito, o por comunicacién electrdnica estandara la
direccion o correo electrénico que se indican arriba y hasta el 16 de septiembre de 2021 hasta las 17:00,
horalocal de Guinea Ecuatorial. La Unidad de Adquisiciones delPNUD responderd por escrito o por correo
electrénico estandar, y enviara copias escritas de la respuesta a todos los consultores, incluida una
explicacidon de la consultassin identificar la fuente, en elsitio web de Procureme nt Notices identificada con
el numero 2021026 GNQ.


mailto:procurement.gq@undp.org

1. ANTECEDENTES

Consulte Anexo 1LOTE 7 CND - Términos de Referencia, TdR.
Consulte Anexo 1LOTE 8 CND—Términos de Referencia, TdR.
Consulte Anexo 1LOTE 9 CND—Términos de Referencia, TdR.

2. ALCANCE DEL TRABAJO, RESPONSABILIDADES Y DESCRIPCION DE LA LABOR ANALITICA PROPUESTA

Consulte Anexo 1LOTE 7 CND - Términos de Referencia, TdR.
Consulte Anexo 1LOTE 8 CND—Términos de Referencia, TdR.
Consulte Anexo 1LOTE 9 CND—Términos de Referencia, TdR.

3. REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA Y APTITUDES

Consulte Anexo 1LOTE 7 CND— Términos de Referencia, TdR.
Consulte Anexo 1LOTE 8 CND—Términos de Referencia, TdR.
Consulte Anexo 1LOTE 9 CND-Términos de Referencia, TdR.

4. DOCUMENTOS QUE DEBEN INCLUIRSE AL ENVIAR LAS PROPUESTAS.

Los consultoresinteresados debenenviar los siguientes documentos o informacion para demostrar sus
aptitudes:

1. Una propuestatécnica: (Ver Anexo 3)

(i) Explicar por qué son los mas aptos para el trabajo.

(ii) Proporcionar una breve metodologia sobre cémo abordaran y llevaran a cabo el trabajo (si
corresponde), en base alos resultados esperados.

2. Propuestafinanciera.

3. Carta de Interés y disponibilidad: La misma deberd estar debidamente presentada para la
Confirmaciéon de interésy disponibilidad utilizando el modelo proporcionado por el PNUDen el enlace
debidamente firmada (Anexo 3). Incluyendo el desglose costos que respaldan el precio final por todo
incluido.

4. CV (hojade Vida), deberaincluir la informacion referente a Educacién/Calificaciones, Certificaciones
Profesionales, Experiencia laboral. Es importante que incluya la fecha de inicio y terminacién de cada
experienciay el lugar donde ha obtenido la experiencia (proyecto/entidad/organizacion).




5. Referencias, Datos de contacto (correo electrénico y nimero de teléfono) del candidato y por lo
menos tres (3) referencias profesionales. En caso de que las referencias no contesten a la solicitud
efectuadaporel PNUD para brindar referencias escritas, se solicitara al consultor que proveaotros en
su defecto. Asegurarse que los correos electrénicos de sus contactos se encuentren habilitados y
disponibles para recibir la solicitud de referencias.

6. Adjuntar Diplomas, certificaciones, etc. que haya obtenido durante el transcurso de su formaciény
experiencia profesional.

7. Documento de identificacién del consultor oferente (DIP o pasaporte)
8. Designacion de Beneficiario: Declaracién de nombre, DIP, direccion completa y teléfono de un
beneficiario en caso de muerte. Esta informacidon es mandatorio en el evento de que el consultor
resultara adjudicado. Incluir copia de la DIP o pasaporte delbeneficiario.

9. Antecedentes personales (Formulario P11)

10. Contrato en blanco: Rellenar contrato en blanco.

11. Rellenarla declaracion de salud.

5. PROPUESTA FINANCIERA

e Contratos a tanto alzado
La propuestafinanciera debera especificarun monto a tanto alzado total y los plazos de pago entorno

a los entregables especificos y mensurables (cualitativos y cuantitativos); es decir, si los pagos se
efectuaran en cuotas o una vezfinalizado el contrato completo. Los pagos se basan en el producto; es
decir, unavez prestados los servicios especificados en los TdR. Para brindar asistenciaa la dependencia
solicitante a la hora de compararlas propuestas financieras, la propuestafinancieraincluird un desglose
de este monto atanto alzado (incluidos los viajes, las dietas y la cantidad de dias de trabajo anticipados).

Viajes:
La propuestafinancieradebe incluir todos los costos de viajes previstos. Esto incluye todos los viajes al

lugar de destinoy los viajes de repatriacion. En general, el PNUD no debe aceptar costos de viajes
superiores a un boleto de clase turista. Si el Consultor Particular (CP) deseaviajaren una clase superior,
deberd hacerlo con sus propios recursos.

Si se presentaun viaje imprevisto, el proyectoy el Consultor Particular deberan acordar el pago de los
costos del viaje (incluidos los boletos, el alojamientoy los gastos de escalas) antes del viaje.




6. EVALUACION

Los consultoresindividuales seran evaluados basados en el siguiente criterio:

EVALUACION TECNICA: Se utilizara el método de puntuacién combinada en donde las calificaciones
académicas y de experiencia se ponderaran con un maximo de 70%, combinandose con la oferta
financiera, la que se ponderara con un maximo de 30%. Sélo los oferentes que alcancen el maximo de
70% deltotal de puntosindicados para la evaluacidn técnica se consideraran habilitados técnicamente
y pasardn a la evaluacion financiera

En el evento que elnombre delconsultor se encuentre incluido enla lista de proveedores suspendidos
o removidosdelPNUD, la propuestaserarechazada.

* Valor de los Criterios Técnicos; 70% * Valor de la Oferta Financiera; 30%

EVALUACION FINANCIERA: En unasegunda etapa, se evaluardlas ofertas financieras de los consultores
técnicamente habilitados, utilizando la siguiente férmula:
El mdximo nimero de puntos se otorgara a la oferta mas baja. Todas las otras propuestas recibiran
puntos en proporcion inversa, segun la siguiente férmula:

p=y(Wz)

Donde: p = puntosde la propuestaecondmicaevaluada

y = cantidad maxima de puntos otorgados a la oferta financiera u=Monto de la oferta mas baja
z = Montode la ofertaevaluada

Adjudicacion:

La Unidad de AdquisicionesdelPNUD se reserva el derecho de aceptar o rechazar cualquier propuesta
y de anular el proceso, asi como de rechazar todas las propuestas en cualquier momento con
anterioridad a la adjudicacién del contrato, sin incurrir porello en ningunaresponsabilidad con relacién
al Oferente que se viera asi afectadoy sin tener la obligacion de informar al Oferente u Oferentes
afectados de los motivos de dicha accion.

NOTA: un solo oferente tiene la posibilidad de aplicar para todos los lotes, pero solo uno serd
asignado al mismo, si este cumple con los requerimientos exigidos, debido a que las consultorias son
a tiempo completo.

CRITERIOS DE EVALUACION
Consulte Anexo 1LOTE 7 CND— Términos de Referencia, TdR.
Consulte Anexo 1LOTE 8 CND-Términos de Referencia, TdR.

Consulte Anexo 1LOTE 9 CND—Términos de Referencia, TdR.

ANEXOS
ANEXO 1: TERMINOS DE REFERENCIA (TdR)

ANEXO 2: TERMINOS Y CONDICIONES GENERALES PARA EL CONSULTOR INDIVIDUAL (Cl)



ANEXO 3: CARTA DEL OFERENTE AL PNUD CONFIRMANDO INTERES Y DISPONIBILIDAD PARA LA
ASIGNACION DE CONSULTOR INDIVIDUAL

ANEXO 4: CONTRATO EN BLANCO

ANEXO 5: FORMATO HOJA DE VIDA
ANEXO 6: ANTECEDENTES PERSONALES
ANEXO 7: DESIGNACION DE BENEFICIARIO

ANEXO 8: DECLARACION DE SALUD



