
            

 

 

 

 

 Уведомление о проведении конкурса  

 

Дата: 20 сентября 2021.  

Ref.2021-098                                       

 
Страна:     Республика Казахстан  
Название позиции:   Консультант по продвижению вопросов расширения сети ООПТ в  
                                                         Алматинской области; 
Проект:  Проект ПРООН-ГЭФ «Сохранение и устойчивое управление ключевыми 

глобально значимыми экосистемами для получения различных выгод», 
00101043 

Продолжительность:  15 месяцев после подписания контракта (Октябрь 2021 — Декабрь 2022,                                     
                                            250 рабочих дней) 
 
Важное примечание: техническое и финансовое предложения должны подаваться в отдельных 
файлах PDF / Word. 
 
Любой запрос о разъяснении должен быть отправлен на адрес электронной почты 
procurement.kz@undp.org с копией irena.jurczynska@undp.org,  в теме сообщения электронной почты 
укажите Ref.2021-098. 

 

1. ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА:  
 

Общая площадь лесов в Казахстане составляет около 12,6 млн. га, что делает его одной из самых 

богатых лесом стран в Евразии, несмотря на низкий уровень лесистости, который составляет лишь 4,6%. 

Приблизительно 95% лесов (лесопокрытые площади) Казахстана управляются 123 ГУ лесного хозяйства, 

которые контролируются областными органами управления (акиматами). В Казахстане представлены 

три основных типа лесных экосистем: альпийские горные леса, тугайные (южные прибрежные) леса и 

саксаульные ландшафты (пустынные и полупустынные кустарники).  

С 2018 года на территории республики реализуется проект ГЭФ-ПРООН «Сохранение и устойчивое 

управление ключевыми глобально значимыми экосистемами для получения различных выгод» (далее - 

проект). Стратегия проекта заключается в комплексном решении вопросов сохранения и устойчивого 

использования лесных экосистем в Казахстане путем улучшения управленческих подходов как внутри 

системы особо охраняемых природных территорий (далее – ООПТ), так и на прилегающих ландшафтах с 

целью устойчивого использования ЛВПЦ (карты проектных территорий представлены в Приложениях к 

Техническому заданию).  
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Для обеспечения сохранения глобально значимого биоразнообразия в Казахстане создана сеть ООПТ 

общей площадью более 24 млн. га. В настоящее время в границах ООПТ сохраняется только 4.89% 

лесных территорий, что свидетельствует о том, что лесные экосистемы недостаточно представлены в 

национальной системе ООПТ. Некоторые экосистемы, включающие глобально важные виды, остаются 

за пределами ООПТ, например, уникальные тугайные и пойменные леса (0% репрезентативность в 

системе ООПТ) обеспечивают местообитания для значительного количества эндемичных видов и видов, 

находящихся под угрозой исчезновения, огромные массивы хвойных лесов в Алтайском регионе 

являются важными накопителями CO2, саксауловые леса играю критическую роль в поддержании 

благосостояния местного населения в засушливых регионах.  

Существующие границы системы ООПТ не полностью обеспечивают охрану важных мест обитания 

казахстанской популяции снежного барса. Только 30-35% от мест потенциального обитания снежного 

барса находятся в границах существующей сети ООПТ, что препятствует обеспечению эффективной 

охраны вида от браконьерства и способствует угрозе снижения численности популяции. Огромные 

территории, служащие географическим и генетическим «мостом» между тянь-шаньской, жонгарской и 

алтайской группировками снежного барса, находятся за пределами существующей сети ООПТ. 

В 2020 году начата работа по расширению территории нац. парка «Кольсай колдери» и Жонгар-

Алатауского нац. парка, в рамках научно-исследовательских работ определены ценные участки 

включающие ареал снежного барса и леса высокой природоохранной ценности. В данный момент 

завершены работы по согласованию проектов ЕНО с уполномоченным органом, начата разработка 

проектов технико-экономических обоснований для расширения территории парков.  

Согласно проектному документу и рабочему плану Проекта на 2021-2022 гг. запланировано создание 

новых ООПТ с охватом глобально-значимых экосистем, лесов высокой природоохранной ценности и 

местообитания снежного барса в проектных территориях Алматинской1 и Восточно-Казахстанской2 

областей. В рамках данных работ запланированы мероприятия по созданию 3-х заказников и 2-х 

заповедных зон. 

Алматинская область является одной из густонаселенных областей страны, большая часть местного 

населения работают в области сельского хозяйства и животноводства. Расположение в 

непосредственной близости с ООПТ населенных пунктов, приводит ко многим факторам браконьерства, 

лесных пожаров и других нарушений природоохранного законодательства. Для регулирования 

вопросов по определению границ расширяемых участков ООПТ, проведения разъяснительных работ 

среди заинтересованных сторон, оказания содействия в согласовании землеустроительных проектов и 

других документов необходимо привлечение консультанта.  

Привлечение консультанта предусмотрено в мероприятиях 1 компонента Рабочего плана проекта на 

2021 года.  
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2. ОБЪЕМ РАБОТ. 
 

1. Совместно с другими привлеченными экспертами участвует в обсуждении маршрутов и участков 
полевых обследований пилотных территорий; 

2. В запланированные сроки осуществляет выезды (согласно графика поездок) на исследуемые 
территорий и проводит встречи с местными исполнительными органами, общественными 
организациями и другими заинтересованными сторонами по вопросам создания Усекского, 
Коксуйского, Кетменьского заказников, заповедной зоны «Терскей»;  

3. Проводит встречи с местными исполнительными органами, общественными организациями и 
другими заинтересованными сторонами по вопросам расширения территории национального парка 
«Кольсай колдери» и Жонгар-Алатауский национального парка; 

4. Проводит всесторонние работы по инициированию расширения территории ООПТ и создания новых 
ООПТ через депутатский корпус, путем инициирования обращении в министерства и ведомства 
уполномоченные в области создания и финансировании ООПТ; 

5. Совместно с привлеченными экспертами и картографом участвует в подготовке тематических карт 
проектам ЕНО и ТЭО расширения 2-х ООПТ и создания 4 новых ООПТ; 

6. Участвует в организациях проведения встреч, семинаров, Круглых столов, слушаний, заседаний НТС 
по вопросам создания новых ООПТ; 

7. Совместно с привлеченными экспертами готовит и публикует в СМИ не менее 3-х научно-
популярных статей (актуальность, обоснование, значимость экосистем, границы и др.) о расширении 
сети ООПТ; 

8. Эксперт в период действия контракта принимает участие (онлайн) в семинарах, обсуждениях, 
заседаниях Научно-технического совета Комитета, общественных слушаниях и др. совещаниях по 
вопросам расширения 2-х ООПТ и создания 4 новых ООПТ. 

Для более подробной информации, пожалуйста, ознакомьтесь с Техническим заданием (Приложение 1). 
 
3. ТРЕБОВАНИЯ К ОПЫТУ И КВАЛИФИКАЦИИ 
 

I. Требование к образованию: 

 Высшее образование в области экономики/ экологии/ юриспруденции/ или другие смежные 
сферы;  

II. Требуемый опыт: 

 Не менее 5 лет опыта работы в государственных учреждениях/ природоохранных 
организациях; 

 Не менее 5 лет опыта работы на руководящих должностях;  

 Опыт работы в международных проектах будет являться преимуществом. 

III. Компетенции: 

 Знание Законов РК в области биологических ресурсов, ООПТ, охраны и воспроизводства 
животного мира;  
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 Подтвержденные знания и опыт на высоком уровне в предоставлении экспертных 
консультационных и / или консультационных услуг по вопросам и вопросам, касающимся 
создания организаций / обществ / НКО разных форм; 

 Умение взаимодействовать с высокопоставленными государственными чиновниками, также 
иметь возможность тесно сотрудничать с техническими экспертами на повседневной основе, 
а также предоставлять практическую техническую помощь и передачу знаний; 

 Отличные аналитические способности и умение писать лаконично и понятно; 

 Умение работать в сжатые сроки и в короткие сроки готовить отчеты для политиков; 

 Знание русского языка обязательно; 

 Желательно знание казахского языка. 
 

 
4. ДОКУМЕНТЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ПРИ ПОДАЧЕ ПРЕДЛОЖЕНИЙ. 
 

Следующие документы в формате PDF должны быть приложены к Предложению (максимальный размер 
19 Мб на одно электронное письмо) и должны быть отправлены по адресу procurement.kz@undp.org с 
указанием Ref.2021-098 в теме электронного письма не позднее 12.00 (время Нур-Султана,  
GMT+ 6) 11 октября 2021 г: 
 

a) Надлежащим образом оформленное Письмо заявителя к ПРООН, подтверждающее интерес и 
готовность для выполнения задания с использованием шаблона, предоставленного ПРООН 
(Приложение 3); 

b) Подробное резюме с указанием прошлого опыта работы в аналогичных проектах, а также 
контактные данные (адрес электронной почты и номер телефона) кандидата, копии диплома/ов; 

c) Финансовое предложение (Приложение 4), в котором указана фиксированная общая стоимость 
контракта по системе "все включено", с приложением разбивки затрат в соответствии с 
предоставленным шаблоном. Если Кандидат трудоустроен организацией / компанией / 
учреждением и ожидает, что его / ее работодатель взимает комиссию за управление в процессе 
работы кандидата на ПРООН в соответствии с Соглашением о возмещаемом займе (RLA), 
кандидат должен сообщить об этом условии и убедиться, что все подобные расходы должным 
образом включены в финансовое предложение, представленное в ПРООН; 

d) Другие документы, удостоверяющие опыт, знания и навыки (сертификаты повышения 
квалификации/дипломы, награды и т.д.). 

e) Краткое описание того, почему соискатель считает себя наиболее подходящим для данной работы 
(включая методологию исполнения задания (максимум 1000 символов). 
 

Финансовые предложения, не защищенные паролем, будут автоматически отклонены. 
Неполные предложения будут отклонены автоматически.  

 
5. ФИНАНСОВОЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ  

Этот контракт будет заключен в национальной валюте тенге (в случае, если эксперт является резидентом 

Республики Казахстан) или в долларах США (в случае если эксперт не является резидентом Республики 

Казахстан) с единовременными выплатами за каждый выполненный результат.  

Ценовое предложение должно включать все расходы эксперта, включая его дневную ставку, количество 
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рабочих дней (181 рабочих дней+ 69 дней поездок = 250 рабочих дней) для выполнения задач и любые 

другие соответствующие расходы по задаче, необходимые для получения вышеуказанных результатов.  

Оплата будет производиться после утверждения промежуточных отчетов, на основе вышеуказанных 

результатов менеджером проекта и подписания акта о принятии выполненных работ для каждого 

результата менеджером проекта ПРООН. Цена контракта будет фиксированной независимо от изменения 

составляющих затрат. Оплата будет производиться траншами после удовлетворительного выполнения 

ожидаемых результатов, указанных в разделе «Объем работ/ содержание работ» технического задания и 

после утверждения результатов менеджером проекта ПРООН. 

 
6. ОЦЕНКА 

 

Индивидуальные консультанты будут оцениваться на основе комбинированного метода подсчета баллов, 
при котором техническая оценка будет иметь максимальный вес 70%, и в сочетании с ценовым 
предложением, которое будет иметь максимальный вес 30%: 
 

 Шаг I: Предварительная оценка предложений (ТОЛЬКО полностью и своевременно поданные 

заявки со всей необходимой документацией (резюме, методология, краткое описание того, почему 

соискатель считает себя наиболее подходящим для данной работы, приложение-3 и приложение-4) 

будут рассматриваться для технической оценки; 

 Шаг II: Формирование списка кандидатов, прошедших отбор по минимальным критериям; 

(соответствует / не соответствует): В окончательный список будут включены только кандидаты, 

отвечающие обязательным критериям:  

 Высшее образование в области экономики/ экологии/ юриспруденции/ или другие 
смежные сферы;  

  Не менее 5 лет опыта работы в государственных учреждениях/ природоохранных 
организациях; 

 Знание и владение русским языком. 

 

 Шаг III: Техническая оценка: максимум 500 баллов (70%), которая состоит из технического анализа- 

350 баллов и интервью – 150 баллов; 
 

ПРООН проведет технический анализ полученных заявок от кандидатов: 

1. Только кандидаты, набравшие минимум 70 % (максимальное количество баллов – 350) по 

результатам технического анализа, будут допущены к интервью; 

2. Только кандидаты, набравшие минимум 70 % (максимальное количество баллов – 1500) по 

результатам интервью, будут допущены к финансовой оценке; 

Техническая оценка квалификаций и опыта - максимум 500 баллов: 

Критерии  Max 
балл  

Оценка (балл) 
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Высшее образование в области экономики/ экологии/ 
юриспруденции/ или другие смежные сферы;  
 

100 Степень Бакалавра – 70 
баллов; 
Степень Магистра – 80 
баллов; 

  Доктор наук- 100 
баллов 

Не менее 5 лет опыта работы в государственных учреждениях/ 
природоохранных организациях; 

100 Менее 5 лет – 0 баллов 
5 лет – 70 баллов 
6-10 лет – 85 баллов 
 Более 11 лет – 100   
баллов 

Не менее 5 лет опыта работы на руководящих должностях;  
 

50 Менее 5 лет – 0 баллов; 
5 лет – 35 баллов; 
6-10 лет – 42,5 баллов; 
 Более 11 лет – 50 
баллов 
 

Опыт работы в международных проектах будет являться 
преимуществом; 
 

25 Отсутствие – 0 баллов; 
Наличие – 50 баллов 

Знание Законов РК в области биологических ресурсов, ООПТ, 
охраны и воспроизводства животного мира;  
 

50 Отсутствие знаний – 0 
баллов 

Наличие знаний – 50 
баллов 

 

Знание русского языка обязательно, желательно знание 
казахского языка. 
 

25 Рабочее знание 
русского языка – 17,5 
баллов; 
 
Отличное знание 
русского языка – 21 
балл; 
 
Отличное знание 
русского языка и 
знание казахского 
языка – 25 баллов 
 

Всего  за технический анализ 350  
Минимум – 105 баллов; 
Максимум – 150 баллов 

Интервью (30%) 
 

Умение взаимодействовать с высокопоставленными 
государственными чиновниками, также иметь возможность 
тесно сотрудничать с техническими экспертами на 
повседневной основе, а также предоставлять практическую 
техническую помощь и передачу знаний; 

Отличные аналитические способности и умение писать 
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лаконично и понятно; 

Умение работать в сжатые сроки и в короткие сроки готовить 
отчеты для политиков; 
 

Всего за интервью 150  

ВСЕГО техническая оценка: 500  

 
Шаг IV: Финансовая оценка - 30% = 300 баллов. 
 
Контракт присуждается индивидуальному консультанту, предложение которого было оценено и 
определено как (а) отвечающее / соответствующее / приемлемое и (б) имеющее наивысший балл из 
набора взвешенных критериев: технические (70%) и финансовые (30%). 

 
 
УТВЕРЖДЕНО: 
 
Виталий Времиш,                                   Подпись: 
Заместитель Постоянного Представителя ПРООН 
                                                                                                           Дата: 
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