Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Terminos de Referencia
Contratista Individual
Coordinador/a de Analistas del Centro de Sistema de Alerta Temprana (C-SAT)

IC/00128273/123/2021

Numero requerido: 4

Tipo de contrato: IC

Localizacion: Tegucigalpa, Honduras

Duracion de contrato: 18/19 dias (por coordinador, dependiendo del grupo)
Periodo: 9 de Noviembre a 14 de Diciembre 2021

I. INFORMACION GENERAL

El Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) con el apoyo de la Union
Europea, y a través del Proyecto de Apoyo al Ciclo Electoral en Honduras para
Elecciones Transparentes y Pacificas 2020-2022 (PACE-H), pretende coordinar
esfuerzos para desarrollar e implementar un Sistema de Alerta Temprana (SAT) contra
la Violencia Electoral y de Género en el marco de las elecciones 2021.

Para desarrollar esta actividad y apoyar la coordinacion de las operaciones asi como
el manejo y tratamiento de la informacion recolectada a traves de los monitores en el
campo, el PACE-H busca iniciar un proceso de identificacion de candidatos y
reclutamiento para la posicion de analista en el Centro de Sistema de Alerta
Temprana (C-SAT). En el marco de este esfuerzo, el PACE-H busca igualmente reclutar
Coordinadores de los distintos grupos de analistas para organizar, supervisar y
maximizar la eficiencia de trabajo de los mismos.

Los detalles especificos que de estos reclutamiento estan detallados a continuacion
Il. FUNCIONES

Los coordinadores de los analistas seran miembros del Sistema de Alerta Temprana
(SAT) contra la Violencia Electoral y de Género en el Marco de las Elecciones 2021.
Como tales, reportaran a los miembros del PNUD y actuaran como puntos focales para
los distintos actores y miembros que conforman el SAT asegurando funciones como:

1. La organizacion de los grupos de analistas, incluyendo aspectos logisticos,
operacionales, de seguridad, etc.

2. Lasupervision de las labores del C-SAT asi como de los analistas, asegurando su
eficiencia y respeto con los principios y clausulas de confidencialidad del centro.
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3. La comunicacion como punto focal de los distintos grupos con los actores y
miembros que conforman el SAT.
4. El analisis de la informacion recolectada a todos los actores del SAT.

lll. RESPONSABILIDADES

Los coordinadores de los analistas tendran las siguientes responsabilidades:

1. Actuar como puntos focales de los distintos grupos y del SAT.

2. Proveer apoyo organizativo para el buen funcionamiento de SAT asi como de
las labores de los analistas.

3. Supervisar el buen funcionamiento del SAT asi como las labores de los analistas.

4. Realizar analisis de datos y tendencias diarios, semanales y ad-hoc,
segun se requiera.

5. Mantener comunicacion constante y fluida con los puntos focales del PNUD, asi
como con los distintos actores del SAT segun se requiera.

Se elaboraran procedimientos especificos y material de formacion que detallen estos
procesos.

IV. ORGANIZACION

Los coordinadores de los analistas reclutados estaran divididos en grupos segun las
fechas y horarios detallados a continuacion. Del 10 al 12 de Noviembre habra
capacitaciones.

Numer :
Grupo X e_ 0 de Fecha Horario
analistas

. ! Noviembre: 12,14,16,18,20,22,24,26,28,30 200~ 13:00
: : Diciembre: 2,4,6,8,10,12 13:00 - 21:00
= - 21:00 - 05:00
D 1 Noviembre: 13,15,17,19,21,23,25,27 y 05:00 — 13.00
: ! 29 13:00 - 21:00
F - Diciembre 1,3,5,7,9,11 S GO = 06

Los coordinadores de los analistas de los grupos B y E actuaran como puntos focales
para los analistas de los grupos Cy F.
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V. REQUISITOS

Los/las solicitantes deberan reunir las siguientes cualidades, competencias,
habilidades y experiencia:

e Licenciatura en Ciencias Politicas, seguridad, gestion de proyectos o campos
relacionados;

e Experiencia laboral en coordinacion y liderazgo de equipos

e Experiencia en recopilacion y analisis de informacion, gestion de proyectos,
comunicacion y/o campos relacionados;

Habilidades Técnicas:

e Habilidad de comunicacion oral y escrita en Espanol;

e Dominio de herramientas informaticas tales como; MS Word, MS Excel y Google
Sheets.

e Responsabilidad,;

e Creatividad;

e Excelentes relaciones interpersonales, capacidad de trabajar en equipo y bajo
presion;

VI. Forma de Pago:

Los pagos se realizaran en Lempiras y sera desembolsado en unico pago en un periodo
maximo de 10 dias habiles tras la entrega a satisfaccion de la consultoria

Nota: Es absolutamente responsabilidad del suscrito la tributacion y pago de otros
gravamenes sobre todo las rentas procedentes del PNUD. EI PNUD no efectuara
ninguna retencion de pagos para efectos de Impuesto sobre la Renta. En el caso
especifico de consultores con domicilio en Honduras, éste debera de entregar
facturacion conforme al CAl.

VIl Supervision de la Consultoria

La presente consultoria sera supervisada por el Coordinador del Proyecto Apoyo al
Ciclo Electoral en Honduras para Elecciones Transparentes y Pacificas 2020-2022
(PACE-H).
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VIl Criterios de evaluacion

La metodologia para utilizarse para la calificacion de propuestas se ajustara a los
siguientes parametros.

CRITERIOS DE EVALUACION

Criterio Peso Puntuacion maxima
A. Evaluacion curricular 75/100
Cumple/No
Formacion académica profesional: Cumple
Licenciatura en Ciencias Politicas, Cumple/No cumple
Seguridad, Informatica o campos
relacionados.
5% Entre >1y 2 anos, 15 puntos;
Experiencia general en el ejercicio de la Entre 2y 3 anos, 20 puntos;
profesion. Mas de 3 anos, 25 puntos
Experiencia especifica:
20% Lo
L L Una experiencia, 15 puntos
Experiencia laboral en coordinacion y D . Lo .
) . 0s 0 mas experiencias, 20 puntos;
liderazgo de equipos
Experiencia especifica: 0% Una experiencia,_ | 5 puntos
o S Dos o mas experiencias, 10 puntos
Experiencia laboral en recopilacion y
analisis de informacion.
Experiencia especifica: 20%
Una experiencia, 15 puntos;
Experiencia laboral en gestion de Dos o mas experiencias, 20 puntos;
proyectos, comunicacion y/o campos
relacionados.
B. Entrevista 25% 25 puntos
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IX. PRESENTACION DE OFERTAS

Los consultores individuales interesados deberan remitir los siguiente
documentos/informacién para demostrar sus calificaciones a mas tardar el dia lunes
11 de octubre de 2021 :

e (Carta confirmando interés y disponibilidad para ejecutar la consultoria.

e HojadevidaenlaformaP11 en la parte de descripcion de responsabilidades se
detalle: El producto realizado, las etapas/contenido y los impactos del mismo,
actualizado y debidamente firmado,

e Dos referencias

e (Copia de un documento de identificacion,

La informacion solicitada para demostrar sus calificaciones, debera ser remitida de
manera electronica al correo electronico adquisicionespnudhn@undp.org

Los formatos que deberan ser utilizados para la presentacion de su oferta, estan
disponibles en el siguiente enlace de la pagina web del PNUD Honduras:
http://www.hn.undp.org/content/honduras/es/home/operations/procurement/

Cualquier duda respecto de la presente convocatoria debera enviarse al correo
electronico adquisicionespnudhn@undp.org a mas tardar el 04 de octubre de 2021.

Nota: las aplicaciones para este proceso que se reciban en el correo electronico
después de la fecha y hora limite de recepcion, no se tomadas en consideracion en la
evaluacion.

Oferta Economica

La oferta econdmica debera especificar un monto a suma alzada y establecer un plan
de pagos basado en un solo entregable especifico y medibles (cualitativa y
cuantitativamente) segun se especifica en los Términos de Referencia.

La oferta econodmica que presente el contratista debera considerar lo siguiente:

Honorarios del contratista;, (el consultor debe presentar una taza diaria de sus
honorarios (daily fee rate), Equipos y material a utilizar en el taller papeleria.

En apego a la normativa para contratacion de contratistas individuales del PNUD,
antes de empezar su trabajo todo contratista mayor de 65 anos que requiera viajar en
cumplimento de los servicios solicitados debera contar con un Medical Clearence. Una
vez seleccionado el contratista, la oficina del PNUD Honduras proveera los datos de
contacto de los medicos aprobados por el Sistema de las Naciones Unidas en su Pais
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de origen. El costo de los examenes medicos necesarios para el Medical Clearence
debera ser cubierto por el contratista.

X. OTRAS CONSIDERACIONES

La persona contratada se hara responsable de sus obligaciones tributarias;

El PNUD esta comprometido en lograr la diversidad laboral al interior de su
oficina en términos de geénero, nacionalidad y cultura;

Todas las aplicaciones seran tratadas con la mas estricta confidencialidad;
Debido al alto volumen de aplicaciones, solamente se contactara a las personas
calificadas en el proceso.

Xl. ADJUDICACION

La adjudicacion del contrato se realizara empleando el siguiente criterio: puntaje mas
alto tras el analisis acumulativo donde la evaluacion técnica tendra un peso del 70%
combinada con la evaluacion financiera que tendra un peso del 30%.

Bajo esta metodologia, la adjudicacion del contrato se recomendara al contratista
individual cuya oferta ha sido evaluada y se ha determinado que:

ha cumplido con los requisitos establecidos para este proceso, su oferta
responde a los requerimientos incluidos en los TDR, 1a oferta se ha determinado
aceptable, y;

ha obtenido el mas alto puntaje asignados a criterios técnicos y economicos
predeterminados especificamente para esta solicitud.

Solamente los candidatos que obtengan un minimo de 49 puntos en la evaluacion de
los criterios técnicos, seran considerados para la evaluacion de su oferta economica.

A fin de determinar el puntaje acumulado final, se empleara la siguiente formula:

P=y(u/z)

Donde
P= puntaje obtenido por la oferta econdmica en evaluacion.
y= puntaje maximo asignado a la oferta econdmica.
u= precio de la oferta econdmica mas baja
z= precio de la oferta econdmica en evaluacion

Se alienta encarecidamente a las mujeres que soliciten estas vacantes de
Coordinadores/as de analistas en el SAT.




