ADENDA 3
Proceso COL 0000154170
25 de octubre de 2021

OBJETO: Desarrollar y aplicar una encuesta que mida la percepcion de las victimas sobre los procesos de
relacionamiento que han tenido con la Unidad de Investigacion y Acusacién de la JEP, los aportes a sus derechos
que se han realizado, para una muestra representativa de 400 victimas o las que técnicamente se consideren
para la confiabilidad de los resultados, escogidas al azar del universo total de victimas que han tenido contacto

con la unidad, ya sea en eventos de difusion o producto de cumplimiento de otras funciones misionales.

1) Se modifica la “Fecha limite para la presentacion de la cotizacidn” de la seccidn 2 el cual quedar3 asi:

Fecha limite
parala
presentacion
dela
cotizacion

23:59 horas (GMT-5) hora colombiana.

Su propuesta debera ser presentada hasta el dia 31 de octubre de 2021 a mas tardar a las

2) Se modifica “Productos” de los TDR el cual quedara asi:

No. Entregable /Productos Tiempo de Tiempo Revision y Peso
entrega estimado aceptacion a porcentual en
después de para cargo de la consultoria
firmado el revision y (cargo e
contrato. aceptacion institucion)
1. | Plan de trabajo Una semana 3 dias Agustin 0%
Jiménez y Ana
Victoria
Santamaria
2. | Cuestionario que recoja los Dos semana 3 dias Agustin 20%
objetivos de la medicidn. Jiménez y Ana
Victoria
Santamaria
3. | Formatos de seguimiento Tres semana 3 dias Agustin 10 %
del proceso de aplicacion Jiménez y Ana
de la encuesta de acuerdo Victoria
a las muestras definidas, Santamaria
con las evidencias de
desarrollo de cada una de
las encuestas.
4. | Un Informe de tabulacién Cinco 5 dias Agustin 40 %
de cada uno de los semanas Jiménez y Ana
resultados de medicion, Victoria
segln los elementos a Santamaria
medir.




5. | Uninforme General de los | Ocho semanas | 5 dias Agustin 30 %

recomendaciones

resultados arrojados por la Jiménez y Ana
medicion y una lectura de Victoria
buenas practicas y

Santamaria

3) Se modifica el literal a. “Requisitos minimos requeridos de la firma” de los TDR el cual quedara asi:

a. Requisitos minimos requeridos de la firma (el no cumplir los requisitos minimos es causal de
descalificacién de la propuesta).

Experiencia especifica en la(s) El cumplimiento de la Experiencia de la firma se
siguiente(s) area(s) verificara a través de:

Experiencia _minima ___en _la
realizacion _de encuestas de
percepcion y/o contratos que estén
asociados a poblacion victima con
tamainos de muestra superiores a

Presentacién de minimo dos (2) certificaciones de un
contrato prestado satisfactoriamente por un valor
minimo de COP$ 50.000.000 cada una y con objeto
similar en los Ultimos 5 afios.

400 personas.

4) Se modifica el literal b. “b. Equipo minimo de trabajo requerido” de los TDR el cual quedara asi:

b. Equipo minimo de trabajo requerido. El no cumplir con el equipo minimo o los perfiles
sollicitados seran causal de rechazo de la propuesta

Cargo*

PERFILES: Formacion académica y experiencia especifica. *
(solo se tendra en cuenta la experiencia a partir de la fecha de grado -
no se tendran en cuenta traslapos en las fechas)

Director del Proyecto

Estudios:

1. Profesional en ciencias sociales, derecho o educacidn.

2. Maestria en cualquiera de las siguientes areas relacionadas con:
Direccidn o gestidn de proyectos de desarrollo social
Intervencion psicosocial y comunitaria

Psicologia social y afines

Maestria en Administracion

AN NN

Experiencia especifica:

a. Cinco (5) afios en la formulacion, implementacion y evaluacién de
proyectos de intervencion social en poblacidn vulnerable a nivel nacional
y/6, b. Cinco (5) afios en proyectos relacionados con atencion a
comunidades afectadas por el conflicto armado y construccién de paz
y/6 Cinco (5) afios de experiencia en direccion de proyectos de
encuestas.

5) Las demas condiciones de la Solicitud de Propuesta se mantienen sin modificacidn alguna.







