ADENDA 3
Proceso COL 0000160101
16 de diciembre de 2021

OBJETO: Realizar la evaluacidn externa de medio término para valorar cualitativamente el proyecto
“Empleabilidad y emprendimiento para familias victimas del conflicto armado” , en el marco de las medidas de
reparacion individual y colectiva implementadas entre el Ministerio de Trabajo y el PNUD.

1) Se modifica el numeral 9 “Equipo minimo de trabajo requerido” de los TDR el cual quedara asi:
9. Equipo minimo de trabajo requerido.

No cumplir con el equipo minimo o los perfiles solicitados sera causal de rechazo de la propuesta. Se
deben anexar las copias de los titulos profesionales y certificaciones de experiencia especifica solicitada
para cada uno de los profesionales.

Los oferentes deberan anexar la carta de compromiso debidamente firmada por cada profesional

propuesto.

PERFILES: Formacion académica y experiencia especifica.

(solo se tendra en cuenta la experiencia a partir de la fecha de grado — no se
tendran en cuenta traslapos en las fechas)

Estudios:

v Profesional en ingenierias, ciencias sociales, econémicas, exactas, u otras dreas
relacionadas con el enfoque del proyecto.

v con postgrado en ciencias sociales, econémicas o exactas, niucleos bdsicos de la
administracion.

Experiencia especifica:

v Experiencia de tres (3) afios en evaluacién de impacto o resultados para proyectos
de desarrollo social, rural o de cooperacion internacional.

v’ Experiencia de cinco (5) afios en desarrollo social, desarrollo rural, desarrollo
agropecuario, desarrollo econémico o derechos humanos.

Estudios:

v' Profesional en ciencias sociales, humanas, econdmicas, administracion ,
Mercadeo o dreas relacionadas con el enfoque del proyecto.

v' con postgrado en ciencias sociales, econémica, mercadeo, administracion,
psicologia del consumidor o, exactas

Experiencia especifica:

Profesionall v’ Experiencia de tres (3) afios en recoleccion y andlisis de informacién cualitativa y
uso de software de andlisis cualitativo.

v’ Experiencia de tres (3) afios en evaluaciones de impacto o resultados de proyectos
de desarrollo rural y/o econémico y/o social y/o de derechos humanos.

v' Experiencia de al menos un (1) afio en el disefio, implementacién, monitoreo o
evaluacion de proyectos con victimas y/o inclusion de enfoques diferenciales
étnico, de género y/o personas con discapacidad

Estudios:

v Profesional en ciencias agricolas, pecuarias, econémicas, ingenierias, exactas,
administracion, psicologia o dreas relacionadas con el enfoque del proyecto.

periencia especifica:

Coordinador

Profesional 2




PERFILES: Formacion académica y experiencia especifica.
(solo se tendra en cuenta la experiencia a partir de la fecha de grado — no se
tendran en cuenta traslapos en las fechas)

v’ Experiencia de tres (3) afios en recoleccion y andlisis de informacién y uso de
software de andlisis cualitativo y/o cuantitativo.

v' Experiencia de tres (3) afios en evaluaciones de impacto o resultados de proyectos
de desarrollo rural y/o econémico y/o social y/o de derechos humanos.

v' Experiencia de al menos un (1) afio en el disefio, implementacién, monitoreo o
evaluacion de proyectos productivos sostenibles, de emprendimiento,
empleabilidad, negocios inclusivos, generacidn de ingresos o similares en zonas
rurales.

2) Las demas condiciones de la Solicitud de Propuesta se mantienen sin modificacion alguna






