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PAIS: Uruguay Fecha: 3 de marzo de 2022

DESCRIPCION DEL SERVICIO: IC URU18G31-1231 Consultor/a internacional para la Evaluacién final del
Proyecto de tamafio mediano URU/18/G31 “Creacion de capacidades
institucionales y técnicas para aumentar la transparencia en el marco del
Acuerdo de Paris”

NOMBRE DEL PROYECTO: URU/18/G31 “Creaciéon de capacidades institucionales y técnicas para
aumentar la transparencia en el marco del Acuerdo de Paris”

PERIODO DE LOS SERVICIOS: plazo de 65 dias calendario (se estiman 25 dias de consultoria)

LUGAR DE DESTINO: a distancia, lugar del consultor/a.

La propuesta debera remitirse en idioma espafiol, haciendo referencia al proceso abajo indicado y debe
hacerse llegar via correo electrénico a la direccién indicada hasta maximo el dia 16 de marzo de 2022 hasta

las 11:00 horas (Hora Oficial de la Republica O. del Uruguay). No se recibiran propuestas que se presenten
posteriores a esta fecha.

Al enviar su oferta, asegurese que la misma se encuentra libre de cualquier virus o archivo dafiado y que su
peso no exceda 30MB por envio, maximo dos envios.

Referencia: IC URU18G31-1231 Consultor/a internacional para la Evaluacién final del Proyecto de tamafio
mediano URU/18/G31 “Creacion de capacidades institucionales y técnicas para aumentar la transparencia en
el marco del Acuerdo de Paris”

Correo electrénico: adquisiciones.uy@undp.org
Sitio web: www.uy.undp.org

Cualquier solicitud de aclaracidn o consulta adicional deberd enviarse a mas tardar el dia 9 de marzo de
2022 hasta las 11:00 hs. La solicitud de aclaracion debe enviarse a la direccidon de correo electrénico arriba
indicada. Se respondera en forma electrdnica, sin identificar la fuente. Las respuestas se publicardn a mas
tardar el dia 11 de marzo de 2022 en el sitio web o, en caso de un proceso por invitacién sélo se enviard a
la ndmina de consultores invitados.

Los procedimientos para adquisicidn de los servicios objeto de este llamado seran los que aplica el Programa
de la Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

Cualquier oferta recibida de 2 o mas personas conjuntamente, serd rechazada.

No se publican valores referenciales de los concursos y se promueve la libre competencia entre los/las
participantes.

En el marco de la igualdad de género, se alienta a mujeres y hombres a aplicar para este proceso de
seleccién.


mailto:adquisiciones.uy@undp.org
http://www.uy.undp.org/
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1. ANTECEDENTES, OBJETIVOS, RESPONSABILIDADES

v" Anexo 1 - Términos de Referencia

2. DOCUMENTOS A SER INCLUIDOS EN SU PROPUESTA

Debidamente identificados y firmados:

v

v

Si

empleador cargue una tasa de gestiéon por cederlo al PNUD en concepto de Acuerdo de Préstamo
Reembolsable (RLA), el solicitante debe indicarlo en este momento y asegurarse de que esos costos estén
debidamente incluidos en la propuesta financiera que se envie al PNUD.

Anexo 2 - Carta del Oferente para la confirmacion de interés y disponibilidad, debidamente completada
y firmada.

Anexo 2 — Desglose de Costos y Propuesta técnica/metodolégica

La propuesta econédmica debe indicar el precio fijo, todo incluido para el contrato y todos los costos
relacionados (ej: boleto de avidn, viaticos o dietas, seguro médico, etc.), apoyada en un desglose
detallado de los gastos, utilizando la plantilla adjunta al modelo de Carta de Confirmacion de Interés.
La moneda de la propuesta sera Délares de los EUA.

Curriculum Vitae (mediante el que se pueda determinar el cumplimiento de los criterios y subcriterios
de evaluacion)

Pasaporte 6 Documento de Identidad

Datos de Beneficiario — informacién de nombre, documento de identidad, direccion completa y
teléfono de un beneficiario a serincluido en los datos del contrato, en funcién a la cldusula 5 del mismo.
Anexo 3 — Declaracion de Salud.

Formulario de Vendor e informacién a adjunta (esta informacion es de uso exclusivo del PNUD, es
necesaria para crear el perfil de proveedor a fin de emitir un contrato y hacer efectivos los pagos)

un postulante es contratado por una organizacién/compafiia/institucion y tiene previsto que su

CONSIDERACIONES

Inelegibilidad: en el evento que el nombre del consultor/a se encuentre incluido en la Lista de

Proveedores suspendidos o inelegibles del PNUD/Naciones Unidas, la propuesta sera rechazada.

Viajes fuera del lugar de la consultoria: todos los gastos de viajes deben ser incluidos en su propuesta
financiera. Esto incluye todos los viajes para incorporarse a la oficina/o viajes durante la consultoria en
caso de que apliqguen. En general, PNUD no aceptard los costos que excedan las tarifas en clase
econdmica. En el caso de que un Contratista Individual desee viajar en una clase mas alta, él/ella puede
hacerlo utilizando sus propios recursos. En el caso de que surja un viaje imprevisto como parte de la
consultoria, el pago de los gastos de viaje, alimentacion y gastos terminales deben ser acordados
previamente y por escrito, entre el PNUD y el Contratista Individual, y seran reembolsados utilizando los
formularios correspondientes (F10) segun las normas PNUD.
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= Examen de salud: si cuenta con 65 afios 0 mds y la consultoria incluye viajes, debe presentar examenes
de salud que incluyan exdmenes de Rayos X, los cuales deben estipular si estan en condiciones para
trabajar. Los costos de estos exdamenes corren por cuenta del consultor/a.

= Consultor/a local: la persona a contratar debera ser ciudadano/a uruguayo/a (natural o legal), o
extranjero/a residente con domicilio constituido y animo de permanecer en el territorio de la Republica
Oriental del Uruguay durante todo el tiempo que las tareas implicadas en el contrato lo requieran.

= Vinculos con el Estado: En caso de funcionarios/as publico/a o mantener vinculos contractuales con
organismos del Estado a excepcion de la Universidad de la Republica, existen ciertas condiciones para la
contratacion.

ANEXOS
ANEXO 1 — TERMINOS DE REFERENCIA

ANEXO 2 - CARTA DEL OFERENTE y DESGLOSE DE COSTOS y PROPUESTA TECNICA/METODOLOGICA
ANEXO 3 — DECLARACION DE SALUD
ANEXO 4- MODELO DE CONTRATO Y CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION
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ANEXO 1
TERMINOS DE REFERENCIA

I. INFORMACION SOBRE LA CONSULTORIA

Titulo: Consultor/a internacional para la Evaluacién final del Proyecto de tamafio mediano URU/18/G31
“Creacion de capacidades institucionales y técnicas para aumentar la transparencia en el marco del
Acuerdo de Paris”.

Supervisor/a: Analista de Programa-Area Desarrollo Sostenible del PNUD en coordinacién con la Consultora
Principal del Proyecto.

Tipo de Contrato: Contrato Contratista Individual (IC)

Duracién del contrato: plazo de 65 dias calendario (se estiman 25 dias de consultoria)

Lugar de la Consultoria: A distancia, lugar del consultor/a

Fecha de inicio: se estima en la penultima semana de marzo de 2022

Il. ANTECEDENTES

De acuerdo con las politicas y los procedimientos de Seguimiento y Evaluacién (SyE) del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y del Fondo para el Medio Ambiente Mundial (FMAM), todos los
proyectos de tamafio grande y mediano apoyados por el PNUD y financiados por el FMAM deben someterse
a una evaluacidn final una vez finalizada la ejecucion. Estos términos de referencia (TdR) establecen las
expectativas de la evaluacién final del Proyecto URU/18/G31 “Creacion de capacidades institucionales y
técnicas para aumentar la transparencia en el marco del Acuerdo de Paris” financiado por el Fondo para el
Medio Ambiente Mundial (FMAM) e implementado en conjunto con el Ministerio de Ambiente (MA). El
proyecto comenzé en marzo de 2018 y se encuentra en su cuarto afio de implementacidon. La evaluacidn
final se realizard segln se establece en la "Guia para realizar evaluaciones terminales de proyectos
respaldados por el PNUD vy financiados por el FMAM" (https://procurement-
notices.undp.org/view_file.cfm?doc id=228271).

La comunidad global ha reconocido la urgencia en enfrentar el cambio climatico, y lo ha hecho evidente a
través de la aspiracion de las Partes en la Convencidn Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico (CMNUCC) de “mantener el aumento de la temperatura media anual muy por debajo de 22C con
respecto a los niveles preindustriales, y proseguir los esfuerzos para limitar ese aumento de la temperatura
a 1,59C con respecto a los niveles preindustriales, reconociendo que ello reduciria considerablemente los
riesgos y los efectos del cambio climatico”, tal como estd establecido en el articulo 2 del Acuerdo de Paris.
El Acuerdo entrd en vigor el 4 de noviembre de 2016 y para cumplir con éste, es esencial que los paises
establezcan sistemas domésticos sélidos de monitoreo, reporte y verificacion (MRV) para evaluar el impacto
de las acciones y las politicas de cambio climatico y para el seguimiento de la implementacion del Acuerdo
a nivel doméstico.

Sumado al sistema de contabilidad existente de la CMNUCC, el Acuerdo de Paris establece un Marco de
Transparencia Reforzado para las medidas y el apoyo, que abarca informacién sobre las acciones de
mitigacidon y adaptacidn realizadas por todas las Partes, asi como el apoyo que las mismas proveen o reciben
para permitir la implementacion de estas acciones. Bajo este marco, también cada Parte debera presentar
su inventario nacional de gases de efecto invernadero de manera bienal, excepto los paises menos
desarrollados y los pequefios Estados insulares en desarrollo. Este marco internacional es el que ha
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justificado la solicitud de asistencia para la realizacion del presente proyecto, para que Uruguay se encuentre
preparado para cumplir con los nuevos requerimientos del Acuerdo de Paris.

En este sentido, el proyecto fue disefiado para proveer herramientas y creacion de capacidades para
fortalecer la medicidén y la evaluacion de los efectos de las acciones desarrolladas, en el contexto del referido
Marco de Transparencia Reforzado. Uruguay es un pais en desarrollo con una economia que necesita crecer
de manera sostenible, para dar oportunidades hacia un desarrollo mas equitativo de la sociedad, prestando
especial atencidn a los mads vulnerables. En este sentido, el pais esta enfocando sus esfuerzos en iniciativas
de baja intensidad de emisiones, sin olvidar la importancia de crear y aumentar la resiliencia a los efectos
adversos del cambio climatico y la variabilidad, en linea con el Acuerdo de Paris y con el ODS 13.

El objetivo del Proyecto URU/18/G31 es fortalecer las capacidades nacionales, tanto institucionales como
técnicas, buscando una articulacién mas eficiente para las actividades relacionadas con la transparencia, asi
como la adopcidon o mejora de metodologias y herramientas para cumplir con el marco reforzado de
transparencia establecido en el Articulo 13 del Acuerdo de Paris, del cual Uruguay es parte. A través de este
fortalecimiento, Uruguay sera mas eficiente en la definicién, desarrollo e implementacion de politicas y
medidas, en base a informacidn mas oportuna y precisa, monitoreo y evaluacion de los instrumentos
aplicados para enfrentar el cambio climatico. Incluye un abordaje con sensibilidad de género en las
metodologias para evaluar que las acciones de adaptacidn sean apropiadas, y al evaluar su efectividad y sus
efectos, asi como en la evaluacion de los efectos de acciones y politicas de mitigacion.

Los resultados esperados son: 1) establecimiento de una institucionalidad eficiente y articulada que permita
el desarrollo de actividades que apunten a la transparencia; 2) disefio y establecimiento de un sistema
doméstico de monitoreo, reporte y verificacion; 3) mejora de inventarios nacionales de GEl; 4)
fortalecimiento de la capacidad para actividades que apunten a la transparencia a través de entrenamientos
especificos para el pais e intercambio con pares de la region.

El presupuesto total del proyecto es de USS 1.100.000 (incluyendo los DPC del Asociado en la
Implementacidn) y un cofinanciamiento previsto en especies de USS 760.000. El plazo inicial previsto del
proyecto era de 36 meses, y comenzd en marzo de 2018. Luego de estos tres afos previstos de
implementacion, fue extendido hasta el 27 de agosto de 2022.

Ademas del MA, como actor asociado en la implementacién del proyecto, participan del proyecto
representantes de instituciones que integran el Sistema Nacional de Respuesta al Cambio Climatico y
variabilidad (SNRCC).

Como se sefiala en el Marco de Resultados del Proyecto, el mismo busca contribuir con los siguientes
resultados incluidos en el MECNUD/Documento de Programa de Pais: Resultado MECNUD 1.1 (Al 2025
Uruguay habrd promovido una transicion hacia sistemas de produccién y consumo sostenibles, basados en
la innovacién, el conocimiento cientifico y la incorporacién de tecnologia, fortaleciendo la resiliencia y la
equidad) y Producto de Programa de Pais 1.3 (Aplicacion de medidas de mitigacién del cambio climatico y
de adaptacidn a él que tengan en cuenta el género para aumentar la ambicidn climatica, promover el
desarrollo con bajas emisiones de carbono y la transicidon energética y fomentar la resiliencia y la inclusion).
El proyecto estard vinculado con el Producto 1.4 del Plan Estratégico del PNUD: Acciones ampliadas para la
adaptacidn y mitigacidon del cambio climatico en todos los sectores, financiadas e implementadas.
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Contribuird ademas al logro del Objetivo de Desarrollo Sostenible 13 (Accidn por el Clima) y a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible 2, 6, 7,9, 11, 12, 13, 14 y 15, en virtud de que diversas acciones en el contexto de
proyecto contribuyen a generar informacién para el seguimiento de dichos objetivos.

El 13 marzo de 2020 se declard la emergencia sanitaria por COVID-19 en Uruguay. A partir de esa fecha y
hasta el 7/02/2022, se han registrado 733.010 casos positivos confirmados de coronavirus. Se han
recuperado 663.318 personas y 63.036 estdn cursando la enfermedad. El total de personas fallecidas en
Uruguay hasta el momento son 6.656, segin lo registrado en https://www.gub.uy/sistema-nacional-
emergencias/pagina-embebida/visualizador-casos-coronavirus-covid-19-uruguay.

La situacion especial debido al COVID 19, sobre todo durante el afio 2020, ha retrasado la ejecucion del
proyecto, al retenerse unos meses la decisién de realizar llamados a consultorias que requerian trabajo de
campo, con gran incertidumbre de poder ser realizado. Otro factor que también enlentecié en cierta medida
el progreso del proyecto ha sido el cambio de autoridades en marzo de 2020 y luego la creaciéon de la nueva
institucionalidad, al crearse el Ministerio de Ambiente, al necesitar de un tiempo adicional para que las
nuevas autoridades tomaran conocimiento de las acciones del proyecto y tomaran las decisiones relativas a
nuevas contrataciones.

Ill. PROPOSITO DE LA EVALUACION FINAL

En el informe de |a evaluacién final (EF) se valorara el logro de los resultados del proyecto con respecto a lo
gue se esperaba lograr, y se extraeran lecciones que puedan mejorar la sostenibilidad de los beneficios de
este proyecto, asi como ayudar a mejorar la programacion general del PNUD. El informe de la evaluacion
final promueve la rendicion de cuentas y la transparencia, y evalla el alcance de los logros del proyecto.

La EF se concentrara en la entrega de los resultados del Proyecto como fueron planificados inicialmente y
como fueron ejecutados en la realidad, analizando plazos y montos. Analizara el impacto y sustentabilidad
de los resultados, incluyendo la contribucidn al desarrollo de capacidades y al logro de los beneficios y metas
propuestas. La misma evaluarad la pertinencia, la eficiencia, la efectividad, la sustentabilidad, el impacto y la
igualdad entre los géneros y empoderamiento de las mujeres, de acuerdo a la matriz contenida en el anexo
D de estos TdRs.

Esta evaluacion final deberd resumir los resultados logrados (objetivos, resultados y productos), las lecciones
aprendidas, los problemas encontrados y las dreas donde los resultados pueden no haberse logrado.
También disefiard recomendaciones sobre los pasos a seguir para la sustentabilidad y replicabilidad de los
resultados del Proyecto.

Los resultados de la evaluacidn final seran utilizados por el Asociado en la Implementacion del proyecto y
los representantes institucionales del SNRCC para tomar las apreciaciones positivas sobre buenas practicas
aplicadas en la ejecucién del proyecto y replicarlas en futuros proyectos, asi como para mejorar aspectos
gue no hayas sido evaluados positivamente.

IV. ENFOQUE Y METODO DE LA EVALUACION TERMINAL

La evaluacién debe proporcionar informacién empirica que sea creible, confiable y atil.

El consultor de la evaluacidon final examinara todas las fuentes de informacion pertinentes, incluidos los
documentos elaborados durante la fase de preparacién (es decir, el FIP, el Plan de iniciacién del PNUD, el
SESP del PNUD) el documento del proyecto, los informes del proyecto, incluidos los IEP (PIR) anuales, las
revisiones del presupuesto del proyecto, los informes de lecciones aprendidas, los documentos estratégicos
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y juridicos nacionales y cualquier otro material que el equipo considere util para esta evaluacion con base
empirica. El consultor de la evaluacién final revisara los indicadores béasicos/herramientas de seguimiento
de referencia y de mitad de periodo del drea focal del FMAM presentados al FMAM en las fases de
aprobacion del proyecto, y los indicadores basicos/herramientas de seguimiento finales que deben
completarse durante la etapa de preparacion del Informe Inicial de la EF.

Se espera que el consultor de la evaluacidn final acoja un enfoque participativo y consultivo que garantice
una estrecha colaboracion con el equipo del proyecto, las contrapartes gubernamentales (el Punto focal
operativo del FMAM), los asociados en la ejecucidn, las oficinas del PNUD en el pais, el Asesor Técnico
Regional, los beneficiarios directos y otras partes interesadas.

El compromiso de los interesados es fundamental para el éxito de la evaluacién final. La participacion de las
partes interesadas debe incluir entrevistas con los interesados que tengan responsabilidades en el proyecto,
incluidas, entre otras, los integrantes de la Junta del Proyecto, integrantes del equipo técnico del proyecto,
otros técnicos y funcionarios y jefes de equipo de tareas/componentes, expertos y consultores clave en el
area tematica, beneficiarios del proyecto, el sector académico, y OSC locales, etc. Todas estas reuniones se
realizaran en forma virtual.

El disefio y la metodologia especificos de la EF deben surgir de las consultas entre el equipo de la EF y las
partes antes mencionadas sobre lo que sea apropiado y factible para cumplir el propdsito y los objetivos de
la EF y responder a las preguntas de evaluacion, dadas las limitaciones de presupuesto, tiempo y datos. No
obstante, el equipo de la EF debe utilizar metodologias e instrumentos sensibles al género y garantizar que
la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres, asi como otras cuestiones intersectoriales y los
ODS, se incorporen en el informe de la EF.

El enfoque metodoldgico final, que incluye el calendario de entrevistas y los datos que se utilizaran en la
evaluacidn, deberia esbozarse claramente en el Informe Inicial de la EF, y el PNUD, las partes interesadas y
el consultor de la evaluacién final deberian debatirlo y ponerse plenamente de acuerdo acerca de este.

El informe final debe describir plenamente el enfoque de EF adoptado vy la justificacién de dicho enfoque,
haciendo explicitos los supuestos, desafios, fortalezas y debilidades subyacentes sobre los métodos y el
enfoque de la evaluacion.

V. ALCANCE DETALLADO DE LA EVALUACION FINAL

La evaluacidn final evaluara el desempefio del proyecto en funcidn de las expectativas establecidas en el
Marco légico/Marco de resultados del proyecto (consultar el anexo A de estos TdR).

La evaluacién final evaluara los resultados de acuerdo con los criterios descritos en las “Directrices de
evaluacion del PNUD”, para evaluaciones finales para proyectos respaldados por el PNUD con financiacién
del FMAM (https://procurement-notices.undp.org/view file.cfm?doc id=228271). La seccién de
Conclusiones del informe de la evaluacidn final cubrird los temas que se enumeran a continuacion.

En el anexo C, se presenta un resumen completo del contenido del informe de la evaluacidn final.
El asterisco “(*)” indica los criterios para los que se requiere una calificacion.

Conclusiones
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Disefio/formulacion del proyecto

Prioridades nacionales e impulso del pais

Teoria del cambio

Igualdad de género y empoderamiento de las mujeres

Salvaguardias sociales y ambientales

Andlisis del Marco de Resultados: légica y estrategia del proyecto, indicadores
Supuestos y riesgos

Lecciones de otros proyectos pertinentes (p. e]., la misma area focal) incorporadas en el disefio del
proyecto

Participacidn prevista de las partes interesadas

Vinculos entre el proyecto y otras intervenciones dentro del sector
Disposiciones de gestion

Ejecucidn del proyecto

Gestidn adaptativa (cambios en el disefio y los productos del proyecto durante la ejecucidn)
Participacion real de las partes interesadas y disposiciones de asociacidon

Financiaciéon y cofinanciacién de proyectos

Seguimiento y evaluacion: disefio inicial (*), implementacién (*), evaluacidn general del SyE (*)
Organismo de implementacion (PNUD) (*) y Organismo de ejecucién (*), supervision/implementacion
y ejecucion generales del proyecto (*)

Gestidn de riesgos, incluidos los Estandares sociales y ambientales

Resultados del proyecto

El informe de la evaluacidn final debe evaluar de manera individual la consecucién de los resultados de
cara a los indicadores, e informar sobre el nivel de progreso de cada indicador de objetivo y resultado
en el momento de la evaluacidn final, al tiempo que sefiala los logros finales.

Pertinencia (*), efectividad (*), eficiencia (*) y resultado general del proyecto (*)

Sostenibilidad: econémica (*), sociopolitica (*), de marco institucional y gobernanza (*), ambiental (*),
probabilidad general de sostenibilidad (*)

Apropiacion nacional

Igualdad de género y empoderamiento de las mujeres

Cuestiones transversales (reduccion de la pobreza, mejora de la gobernanza, mitigacién y adaptacién
al cambio climatico, prevencidn y recuperacion de desastres, derechos humanos, desarrollo de la
capacidad, cooperacion Sur-Sur, gestion del conocimiento, voluntariado, etc., seglin corresponda)
Adicionalidad del FMAM

Funcidn catalizadora/efecto de replicacién

Progreso hacia el impacto

Principales constataciones, conclusiones, recomendaciones, lecciones aprendidas

El consultor de la evaluacion final incluird un resumen de las principales conclusiones del informe de la
evaluacidn final. Las conclusiones deben presentarse como declaraciones de hecho basadas en el
andlisis de los datos.

La seccidn sobre las conclusiones se redactara a partir de los resultados. Las conclusiones deben ser
declaraciones completas y equilibradas que estén bien fundamentadas por la evidencia y légicamente
relacionadas con las constataciones de la evaluacidn final. Deben destacar los puntos fuertes, las
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debilidades y los resultados del proyecto, responder a preguntas clave de evaluacién y proporcionar
informacién sobre la identificacién y/o soluciones de problemas o cuestiones importantes pertinentes
a los beneficiarios del proyecto, el PNUD y el FMAM, incluidas cuestiones relacionadas con la igualdad
de género y el empoderamiento de las mujeres.

e lLas recomendaciones deben ofrecer recomendaciones concretas, practicas, factibles y especificas
dirigidas a los usuarios previstos de la evaluacidn sobre las medidas que deben adoptarse y las decisiones
gue deben tomarse. Las recomendaciones deberian estar especificamente respaldadas por las pruebas
y vinculadas con las constataciones y conclusiones en torno a las cuestiones clave abordadas en la
evaluacion.

e El informe de la evaluacidn final también debe incluir lecciones que puedan tomarse de la evaluacién,
incluidas las mejores y peores practicas para abordar cuestiones relacionadas con la pertinencia, el
desempefio y el éxito, que puedan proporcionar conocimientos obtenidos de la circunstancia particular
(métodos de programacion y evaluacion utilizados, asociaciones, apalancamiento financiero, etc.). Esto
se aplica a otras intervenciones del FMAM y del PNUD. Cuando sea posible, el equipo de la evaluacién
final debe incluir ejemplos de buenas practicas en el disefio y la implementacién de proyectos.

e Es importante que las conclusiones, recomendaciones y lecciones aprendidas del informe de la
evaluacidn final incluyan resultados relacionados con la igualdad de género y el empoderamiento de las
mujeres.

El informe de la evaluacidn final contara con una tabla de valoraciones de evaluacidon, como se muestra a
continuacion:

Tabla de calificaciones de evaluacién del Proyecto URU/18/G31

Seguimiento y evaluacién (SyE) Calificacién®
Disefio de SyE al inicio
Implementacion del Plan de SyE
Calidad general de SyE

PlE e d O e|e O d d O
Calidad de la implementacidn/supervisién del PNUD
Calidad de la ejecucién del asociado en la ejecucidn
Calidad general de la implementacion/ejecucion

d d O e re ddO d d O
Pertinencia
Efectividad
Eficiencia
Valoracidn de los resultados generales del proyecto
O e 0, orsle d d O

! Los resultados, la efectividad, la eficiencia, el SyE, la ejecucion de IyE y la relevancia se clasifican en una escala de 6
puntos: 6 = Altamente satisfactorio (AS), 5 = Satisfactorio (S), 4 = Moderadamente satisfactorio (MS), 3 =
Moderadamente insatisfactorio (Ml), 2 = Insatisfactorio (I), 1 = Altamente insatisfactorio (Al). La sostenibilidad se
clasifica en una escala de 4 puntos: 4 = Probable (P), 3 = Moderadamente probable (MP), 2 = Moderadamente
improbable (MI), 1 = Improbable (1)
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Recursos financieros

Sociopolitica/ econémica

Marco institucional y gobernanza

Medioambiental

Probabilidad general de sostenibilidad
VI. ETICA DEL EVALUADOR
El consultor de la evaluacidn final debera apegarse a los mas altos estandares éticos, y se exige que firme un
cddigo de conducta al aceptar el encargo. Esta evaluacion se llevard a cabo de conformidad con los principios
esbozados en las “Directrices éticas para evaluaciones” del UNEG. El evaluador debe proteger los derechos
y la confidencialidad de los proveedores de informacion, los entrevistados y las partes interesadas mediante
medidas que garanticen el cumplimiento de los cédigos juridicos y de otro tipo pertinentes que rigen la
recopilacion de datos y la presentacion de informes sobre estos. El evaluador también debe garantizar la
seguridad de la informacion recopilada antes y después de la evaluacion, asi como de los protocolos que
garantizan el anonimato y la confidencialidad de las fuentes de informacidon cuando esté previsto. Los
conocimientos y datos de informacidn reunidos en el proceso de evaluacidn también deben utilizarse
exclusivamente para la evaluacién y no para otros usos sin la autorizacidn expresa del PNUD y sus asociados.

Vll. CRONOGRAMA
La duracion total de la evaluacion final se estima en 25 dias de trabajo durante un plazo de 65 dias
calendario. El cronograma tentativo de evaluacion final es el siguiente:

Actividad Dias de trabajo Fecha de finalizacion

Informe Inicial de la Evaluacién final 4 dias Madximo a los 10 dias corridos de firmado el
contrato

Entrevistas a actores seleccionados 10 dias Fecha a acordar con PNUD y Consultor
Principal

Informe Preliminar de Evaluacion 7 dias Dentro de las dos semanas siguientes a las

final en inglés entrevistas

Informe Final en inglés 4 dias M3dximo a los 55 dias corridos de firmado el
contrato.

VIIl. RESULTADOS CONCRETOS DE LA EVALUACION FINAL

N.2  Resultado Descripcidn Plazo Responsabilidades
esperado
1 Informe inicial | El/ la consultor/a de la Mdaximo a los | El/ la consultor/a de la
dela evaluacidn final aclara los 10 dias evaluacidn final envia el informe
evaluacion objetivos, la metodologiay | corridos de inicial a la unidad encargada y a
final el plazo de la evaluacién inicio del la direccidén del proyecto
final contrato
2 Presentacién Constataciones iniciales A los 20 dias El/ la consultor/a de la
corridos del evaluacion final presenta a la
inicio del unidad encargadayala
contrato direccion del proyecto
3 Proyecto de Proyecto del informe A los 45 dias El/ la consultor/a de la
informe de completo (usando las corridos del evaluacion final envia a la
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evaluacion directrices sobre el inicio del unidad encargada; con revision
final (Informe | contenido del informe del contrato del ATR de la DPAP-FMAM, la
Preliminar) anexo C de los TdR) con Unidad de Coordinacion de
anexos Proyectos, el Punto focal
operativo del FMAM
5 Informe final Informe final e historial de | Alos 55 El/ la consultor/a de la
dela auditoria de evaluacion corridos dias evaluacidn final envia ambos
evaluacion final, en que la evaluacion de la firma del | documentos a la unidad
final* + final detalla cdmo se han (o | contrato encargada
Historial de no se han) abordado todos
auditoria los comentarios recibidos
en el informe final de
evaluacion final (consultar
la plantilla en el anexo H de
los TdR)

La entrega de los Informes sera en forma digital mediante correo electrénico. Sera requisito para el pago,
la aprobacién de cada Informe por parte de la Supervisién, quien dispondra de 5 dias habiles para revision
y formulacidon de observaciones. Transcurrido dicho plazo y de no mediar comunicacidn, el producto/hito se
dara por aprobado.

El/ la consultor/a contara con 5 dias habiles para realizar las modificaciones y/o correcciones que le hayan
sido solicitadas.

En caso de persistir las observaciones, se repetira el procedimiento de revisidon antes sefialado. Se deberd
tener en consideracion el plazo de finalizacion del contrato. El informe final de la evaluacién final debera ser
en inglés.

IX. SUPERVISION, CONTROLES Y SEGUIMIENTO

A cargo de la Analista de Programa-Area Desarrollo Sostenible Inclusivo del PNUD en coordinacién con la
Consultora Principal del Proyecto, y serdn responsables de proveer al consultor de la evaluacion final de los
documentos relevantes y de brindar los contactos para las entrevistas con los actores involucrados.

X.DURACION, PLAZOS Y FORMA DE PAGO

A partir de la fecha de firma del contrato, el plazo de la consultoria es de maximo 65 dias calendario.
Es imprescindible el cumplimiento del plazo, debido a la fecha de finalizacién de la totalidad del Proyecto.

El monto del contrato contempla los honorarios, gastos, tributos correspondientes, que se requieran para
las actividades previstas.

Los pagos se haran efectivos en Ddlares de los EUA segun el siguiente cronograma:

Producto a partir de la firma del compromiso Plazo maximo de entrega | Porcentaje de
pago
1. Informe inicial de la evaluacion final 10 calendario 20%
2. Informe preliminar de evaluacién final 45 calendario 40%
3. Informe final de evaluacion final 55 calendario 40%
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Los pagos se realizardn Unicamente contra aprobacién de los productos y presentacion de
factura/Certificado de Pago emitida a nombre de: PNUD — URU/18/G31, a la cuenta bancaria del Contratista
Individual.

De conformidad con el Reglamento Financiero del PNUD, cuando la unidad encargada y/o el/la consultor/a
determinen que un producto o servicio no puede completarse satisfactoriamente debido al impacto de Ia
COVID-19 v a las limitaciones de la evaluacidn final, no se pagara ese producto o servicio.

Debido a la situacion actual de la COVID-19 y sus implicaciones, se puede considerar realizar un pago parcial
si el/la consultor/a dedicé tiempo a preparar el producto, pero no pudo completarlo debido a circunstancias
gue escapaban a su control.

XI. PERFIL

Se requiere el siguiente perfil para el/la evaluador/a, que serd un/a consultor/a independiente, internacional
con experiencia y exposicidon a proyectos y evaluaciones a nivel regional y/o mundial, que deberd cumplir
los siguientes requisitos:

Educacién

e Profesional universitario (excluyente), preferentemente con titulo de maestria o doctorado en
cambio climatico, medio ambiente, desarrollo sostenible, u otro campo estrechamente relacionado;

e Cursos de formacién en cambio climatico, medio ambiente, desarrollo sostenible u otro campo
relacionado

Experiencia

e Experiencia pertinente con metodologias de evaluacion de la gestidn basada en los resultados;

e Experiencia en la aplicacién de indicadores del tipo SMART y en la reconstruccién o validacién de
escenarios de referencia (excluyente);

e Experiencia en evaluacién de proyectos GEF (excluyente);

e Competencia en gestidn adaptativa;

e Experiencia de trabajo en la region de América del Sur;

e Experiencia en dreas técnicas relevantes: medio ambiente, desarrollo sostenible, mitigacion y/o
adaptacion al cambio climatico, marcos de medicion, reporte y verificacion (MRV) de la Convencién
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico y/o Marco Reforzado de Transparencia del
Acuerdo de Paris, u otro campo estrechamente relacionado;

e Comprension demostrada de las cuestiones relacionadas con género y cambio climatico,
experiencia en evaluacién y andlisis con perspectiva de género;

e Excelentes aptitudes de comunicacion;

e Aptitudes analiticas demostrables;

e Experiencia en evaluaciones llevadas a cabo de manera remota/ virtual, constituye una ventaja.

e Fluidez en espafiol e inglés escrito y hablado.
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Xil. EVALUACION Y CALIFICACION

Las ofertas se evaluaran conforme al método de Puntuacién Combinada segun el cual la evaluacién técnica
tendrd un peso del 70%, mientras que la propuesta econdmica representa el 30% de la valoracion. El
postulante que reciba la Puntuacién Combinada mds alta, en aceptacién de los Términos y Condiciones
Generales del PNUD serd el que reciba el contrato.

Evaluacidn Técnica (Maximo 70 puntos)

Criterio Puntaje
maximo

Revision documentaria Cumple/no
—Verificacion de documentacién presentada cumple

—Verificacion del oferente en Listados de Inelegibilidad de UNGM Global Marketplace
—Profesional universitario
1. Educacion 10

— Maestria o Doctorado en tematicas relacionadas con cambio climatico, medio 7
ambiente, desarrollo sostenible, u otro campo estrechamente relacionado
Sin titulo de posgrado: 0 punto

Titulo de Maestria: 5 puntos

Titulo de Doctorado: 7 puntos

— Cursos de formacion en cambio climatico, medio ambiente, desarrollo sostenible u 3
otro campo relacionado
1 curso: 2 puntos

2 0 mas cursos: 3 puntos
2. Experiencia pertinente con metodologias de evaluacion de la gestion basada en los 7
resultados, indicadores del tipo SMART y gestion adaptativa
Sin experiencia: No califica, se desestima la propuesta.

1 a 5 proyectos: 5 puntos

6 0 mas proyectos: 7 puntos

3. Experiencia en evaluacion de proyectos GEF 9
Sin experiencia: No califica, se desestima la propuesta.
1 proyecto: 5 puntos

de 2 a 4 proyectos: 7 puntos

5 proyectos o mas: 9 puntos

4. Experiencia de trabajo en la region de América del Sur 2
Sin experiencia: 0 punto
1 a 5 proyectos: 1 punto
6 0 mas proyectos: 2 puntos
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5. Experiencias en las areas técnicas: medio ambiente, desarrollo sostenible, 3
mitigacion y/o adaptacion al cambio climatico, marcos de medicién, reporte y
verificacion (MRV) de la Convencidon Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico y/o Marco Reforzado de Transparencia del Acuerdo de Paris, u otro campo
estrechamente relacionado

Menos de 5 afios: 0 punto

5a10afios: 1 punto

11 o mds anos: 3 puntos

6. Experiencia en evaluaciones y analisis sensibles al género 1
Sin experiencia: 0 punto
Con experiencia: 1 punto

7. Experiencia en evaluaciones llevadas a cabo de manera remota/ virtual 1
Sin experiencia: 0 punto
Con experiencia: 1 punto

8. Propuesta Técnica 12
Altamente satisfactoria = 12 puntos
Satisfactoria = 10 puntos
Moderadamente satisfactoria = 7 puntos
Insatisfactoria = No califica

Entrevista */: capacidades de comunicacion; habilidades analiticas; se evaluara el 25
enfoque del trabajo/propuesta técnica

Total Evaluacion Técnica 70

*/ Solo pasaran a entrevista hasta 4 consultores que tengan un minimo de 30 puntos entre los criterios
1a8

Sélo se considerard la propuesta econdmica de los consultores que alcancen un minimo de -49 puntos en
el total de la evaluacién técnica (Criterios 1 a 8 + Entrevista)

Evaluacién de la propuesta econdmica (Maximo 30 puntos)

El maximo nimero de puntos (30) se otorgara a la oferta mas baja. Todas las otras propuestas recibiran
puntos en proporcion inversa, segun la siguiente formula:

P =30 (x/y) Donde:

P = puntos de la propuesta econdmica evaluada

x = Monto de la oferta mas baja

y = Monto de la oferta evaluada

Xlll. ANEXOS A LOS TDR

e Anexo A de los TdR: Marco de ldgico/de resultados del proyecto

e Anexo B de los TdR: Paquete de informacidn del proyecto que debe revisar el equipo de la
evaluacion final

e Anexo C de los TdR: Contenido del informe de la evaluacién final

o Anexo D de los TdR: Plantilla de matriz de criterios de evaluacion
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e Anexo E de los TdR: Cédigo de Conducta de los evaluadores del UNEG

o Anexo F de los TdR: Escalas de valoracion de la evaluacidn final

e Anexo G de los TdR: Formulario de autorizacién de informe de la evaluacidn final
o Anexo H de los TdR: Historial de auditoria de la evaluacion final
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Anexo A de los TdR: Marco de Resultados del proyecto

Ver Marco de Resultados en el documento del proyecto en el siguiente link:

https://www.thegef.org/projects-operations/projects/9739

Anexo B de los TdR: Paquete de informacion del proyecto que debe revisar el/ la
consultor/a de la evaluacion final

Elemento (se prefieren versiones electronicas, si las hay)

1 Formulario de identificacion del proyecto (PIF)

2 Plan de iniciacion del PNUD

3 Documento de Proyecto (ProDoc) final PNUD-FMAM con todos sus anexos

4  Solicitud de endoso del CEO

5 Modelo de Diagndstico Ambiental y Social del PNUD (“SESP")

6  Informe del taller de inicio del Proyecto

7  Todos los informes de ejecucion del proyecto (IEP)

8 Informes de avance (anuales)

g  Actasde lasreuniones de la Junta del proyecto

10 GEF/LDCF/SCCF Core Indicators (from PIF, CEO Endorsement, midterm and terminal stages)

11 Informacion econdmica, incluidos los gastos reales por resultado del proyecto, los costos de
gestion, y los documentos de todas las revisiones importantes del presupuesto

12  Datos de cofinanciamiento con contribuciones esperadas y reales desglosadas por tipo de
cofinanciamiento, fuente, y si la contribucion se considera como inversion movilizada o gastos
recurrentes.

13  Copias electronicas de los productos del proyecto (folletos, manuales, informes técnicos,
articulos, etc.)

14  Materiales de comunicaciones del proyecto

15 Listaresumida de reuniones formales, talleres, etc. que se llevaron a cabo, con fecha, ubicacion,
tema y nUmero de participantes

16 Lista de contratos y articulos de adquisiciones superiores a ~ US$ 5.000 (es decir, organizaciones
0 empresas contratadas para los productos del proyecto, etc., excepto en los casos de
informacion confidencial)

17  Lista de proyectos/iniciativas relacionadas que aportan a los objetivos del proyecto
aprobadas/iniciadas después de la aprobacion del proyecto (es decir, los resultados apalancados
o "catalizados")

18  Datos sobre actividad pertinente de sitios web vinculados al proyecto, como el numero de
visitantes Unicos al mes, nUmero de paginas vistas, etc. en un periodo determinado, si se cuenta
con estos

19 Documento del programa para el pais del PNUD

20 Lista einformacion de contacto del personal del proyecto, principales partes interesadas del
proyecto, incluidos los miembros de la Junta del proyecto, el ATR, los integrantes del equipo del
proyecto y otros asociados que consultar

21  Resultados concretos del proyecto que ofrezcan pruebas documentales de logros con miras a
resultados del proyecto
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Anexo C de los TdR: Contenido del informe de la evaluacion final

Informacion basica del informe (se incluira en la caratula del informe)

Titulo del proyecto respaldado por el PNUD y financiado por el FMAM

Identificacion del PIMS del PNUD e Identificacion del FMAM

Plazo y fecha del informe final de la evaluacion final

Region y paises que comprende el proyecto

Area Focal/Programa estratégico del FMAM

Organismo de ejecucion, asociado en la ejecucion y otros asociados en el proyecto

Nombre del/la consultora de la evaluacion final

Agradecimientos

indice

Lista, con numeros de pdgina

Acronimos y abreviaturas

Lista

Resumen Ejecutivo (3-4 paginas)

Tabla de informacion del proyecto

Descripcion del proyecto (resumen informativo)

Tabla de valoraciones (calificaciones) de la evaluacion

Resumen conciso de las constataciones, conclusiones y lecciones aprendidas

Tabla con sintesis de recomendaciones

Introduccion (2-3 paginas)

Propdsito y objetivo de la evaluacion final

Alcance

Metodologia

Recopilacion y analisis de datos

Etica

Limitaciones de la evaluacion

Estructura del informe de la evaluacion final

Descripcion del proyecto (3-5 paginas)

Inicio y duracion del proyecto, incluidos los hitos

Contexto de desarrollo: factores ambientales, socioecondmicos, institucionales y normativos
pertinentes al objetivo y alcance del proyecto:

Problemas que el proyecto busca abordar: Amenazas y barreras

Objetivos inmediatos y de desarrollo del proyecto

Resultados previstos

Principales partes interesadas: lista resumida

Teoria del cambio

Constataciones
(ademas de una evaluacion descriptiva, todos los criterios marcados con (*) deben recibir una
calificacion)

Disenofformulacion del proyecto

Analisis del Marco de Resultados: logica y estrategia del proyecto, indicadores

Supuestos y riesgos
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Lecciones de otros proyectos pertinentes (p. ej., |la misma area focal) incorporadas en el
disefio del proyecto

Participacion prevista de las partes interesadas

Vinculos entre el proyecto y otras intervenciones dentro del sector

4.2 Ejecucion del proyecto

Gestion adaptativa (cambios en el disefio y los productos del proyecto durante la ejecucion)
Participacion real de las partes interesadas y disposiciones de asociacion

Financiacion y cofinanciacion de proyectos

Seguimiento y evaluacion: disefio inicial (*), implementacion (*) y evaluacion general (*)
Ejecucion y supervision del PNUD (*) e implementacion de los asociados en la ejecucion (*),
implementacion y ejecucion de proyectos en general (*), coordinacion y cuestiones
operacionales

4.3 Resultados del proyecto

Progreso hacia el objetivo y los resultados previstos (*)

Pertinencia (*)

Efectividad (*)

Eficiencia (*)

Resultados generales (*)

Estandares Sociales y Ambientales

Sostenibilidad: econdmica (*), sociopolitica (*), marco institucional y gobernanza (*),
ambiental (*) y probabilidad general (*)

Apropiacion nacional

Igualdad de género y empoderamiento de las mujeres

Cuestiones transversales

Adicionalidad del FMAM

Funcion catalizadora/efecto de replicacion

Progreso hacia el impacto

5. Principales constataciones, conclusiones, recomendaciones, lecciones aprendidas
Principales constataciones

Conclusiones

Recomendaciones

Lecciones aprendidas

6 Anexos

TdR de la evaluacion final (excepto por los anexos de TdR)

Lista de personas entrevistadas

Lista de documentos revisados

Matriz de preguntas de evaluacion (criterios de evaluacidn con preguntas clave, indicadores,
fuentes de datos y metodologia)

Cuestionario utilizado y resumen de resultados

Tablas de cofinanciacion (si no estan incluidas en el cuerpo del informe)

Escalas de valoracion de la evaluacion final

Formulario de acuerdo del consultor de la evaluacion firmado

Formulario de Codigo de Conducta del UNEG firmado

Formulario de autorizacion del informe de evaluacion final firmado

Anexado en un archivo distinto: Historial de auditoria de la evaluacion final

Anexado en un archivo distinto: Indicadores basicos/herramientas de sequimiento del
FMAM/FPMA/FECC
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Anexo D de los TdR: Plantilla de matriz de criterios de evaluacion

Preguntas de

criterios de Indicadores Fuentes Metodologia
evaluacion
Pertinencia: ;Como se relaciona el proyecto con los principales objetivos del area focal del FMAM y con las
prioridades de medio ambiente y desarrollo a nivel local, regional y nacional?

Efectividad: ;En qué medida se han logrado los resultados y objetivos previstos del proyecto?

Eficiencia: ;Se ejecuto el proyecto de manera eficiente, de conformidad con las normas y estandares
internacionales y nacionales?

Sostenibilidad: ;En qué medida existen riesgos economicos, institucionales, sociopoliticos y/o ambientales
para mantener los resultados del proyecto a largo plazo?

Igualdad entre los géneros y empoderamiento de las mujeres: ;Como contribuyo el proyecto a la igualdad de
género y al empoderamiento de las mujeres?

Impacto: ;Hay indicios de que el proyecto ha contribuido o ha permitido avanzar hacia un aumento de las
capacidades para atender el marco reforzado de transparencia del Acuerdo de Paris
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Anexo E de los TdR: Cédigo de Conducta de los evaluadores del UNEG

Independencia implica la capacidad de evaluar sin influencia o presidn indebida proveniente de cualquier
parte (incluida la unidad encargada) y proporcionar a los evaluadores acceso irrestricto a informacién sobre
el tema de la evaluaciéon. La independencia proporciona legitimidad y garantiza una perspectiva objetiva de
las evaluaciones. Una evaluacion independiente reduce el potencial de conflictos de interés que pudieran
surgir con calificaciones autorreportadas por los involucrados en la gestion del proyecto/programa que se
esta evaluando. La independencia es uno de los diez principios generales para las evaluaciones (junto con
principios, objetivos y metas convenidos internacionalmente: utilidad; credibilidad; imparcialidad; ética;
transparencia; derechos humanos e igualdad de género; capacidades nacionales de evaluacién; y
profesionalismo)

Evaluadores/consultores:

1. Deben presentar informacion completa y justa en su evaluacion de las fortalezas y debilidades para que las decisiones o acciones
tomadas estén bien fundadas.

2.  Deben revelar el conjunto completo de resultados de la evaluacion junto con informacion sobre sus limitaciones mantenerla accesible
a todos los afectados por la evaluacion, expresion de los derechos juridicos para recibir resultados.

3. Deben proteger el anonimato y la confidencialidad de los informantes individuales. Deben proporcionar la maxima notificacion,
minimizar las demandas a tiempo y respetar el derecho de las personas a no participar. Los evaluadores deben respetar el derecho de
las personas a proporcionar informacion con confianza, y deben garantizar que la informacion sensible no pueda rastrearse hasta su
fuente. No se espera que los evaluadores evallen a las personas, y deben equilibrar una evaluacion de las funciones de gestion con este
principio general.

4.  En ocasiones se descubren pruebas de mala conducta mientras se realizan evaluaciones. Estos casos deben ser comunicados
discretamente al drgano de investigacion apropiado. Los evaluadores deben consultar con otras entidades de supervision pertinentes
cuando surja alguna duda sobre si y como deben informarse los problemas.

5. Deben ser sensibles a las creencias, los habitos y las costumbres, y actuar con integridad y honestidad en sus relaciones con todas las
partes interesadas. De conformidad con la Declaracion Universal de Derechos Humanos de las Naciones Unidas, los evaluadores deben
ser sensibles y abordar las cuestiones de discriminacion e igualdad de género. Deben evitar ofender la dignidad y el amor propio de las
personas con las que entren en contacto en el curso de la evaluacion. Teniendo en cuenta que la evaluacion podria afectar los intereses
de algunas partes interesadas, los evaluadores deben llevar a cabo la evaluacion y comunicar su propdsito y resultados de manera que
claramente respete la dignidad y la autoestima de las partes interesadas.

6.  Son responsables de su desempefio y de sus productos. Son responsables de la presentacion clara, precisa y justa, oral y/o escrito, de

las imitaciones, conclusiones y recomendaciones del estudio.

Deben reflejar procedimientos contables adecuados y ser prudentes al utilizar los recursos de la evaluacion.

Deben asegurarse de que se mantenga la independencia de juicio, y de que los resultados de la evaluacion y las recomendaciones se

presenten de manera independiente.

9. Deben confirmar que no han participado en el disefio, ejecucion o asesoramiento del proyecto que se esta evaluando, y que no han
realizado la revision intermedia del proyecto.

o

Formulario de acuerdo del consultor de la evaluacion
Acuerdo de cumplir el Codigo de Conducta para la Evaluacion del sistema de las Naciones Unidas:

Nombre del evaluador:

Nombre de la organizacion de consultoria (si corresponde):

Confirmo que he recibido y comprendido y que cumpliré el Cédigo de Conducta para la Evaluacion de las Naciones Unidas.

Firmado en (Lugar) el (Fecha)

Firma:
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Anexo F del TdR: Escalas de valoracion de la evaluacion final

Escala de valoracion, Efectividad, Eficiencia,
Seguimiento y Evaluacion,

implementacidn/supervision y ejecucion,
Pertinencia

6 = Altamente satisfactoria (AS): No hubo
deficiencias; la calidad superd las expectativas

5 = Satisfactoria (S): No hubo deficiencias o fueron
deficiencias minimas; la calidad cumplio las
expectativas.

4 = Moderadamente satisfactoria (MS): Hubo
algunas deficiencias; la calidad en mayor o menor
medida cumplio las expectativas.

3 = Moderadamente insatisfactoria (Ml): Hubo
deficiencias importantes; la calidad fue en algun
sentido inferior a la esperada

2 = Insatisfactoria (1): Hubo grandes deficiencias; la
calidad fue sustancialmente inferior a la esperada

1 = Altamente insatisfactoria (Al): Hubo graves
deficiencias en la calidad

No se pudo evaluar (NE): La informacion disponible
no permite hacer una evaluacion de la calidad

Escala de valoracion de sostenibilidad

4 = Probable (P): No hay riesgos para la
sostenibilidad o son minimos

3 = Moderadamente probable (MP): Hay riesgos
moderados para la sostenibilidad

2 = Moderadamente improbable (MI): Hay riesgos
sustanciales para la sostenibilidad

1 =Improbable (I): Hay graves riesgos para la
sostenibilidad

No se pudo evaluar (NE): No se pudo evaluar la
incidencia y magnitud previstas de los riesgos para
la sostenibilidad
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Anexo G de los TdR: Formulario de autorizacion de informe de la evaluacion final

@*«
(\“‘«4‘-"

¢
(

Informe de evaluacidn final para (Titulo del proyecto e identificacion del PIMS del PNUD) revisado y
autorizado por:

La unidad encargada (Punto focal de SyE)

Nombre:

Firma: Fecha:

Asesor Técnico Regional (Naturaleza, clima y energia)

Nombre:

Firma: Fecha:
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Anexo H de los TdR: Historial de auditoria de la evaluacion final

La siguiente es una plantilla para el equipo de la evaluacidn final que muestra cémo los comentarios recibidos sobre
el proyecto de informe de la evaluacion final se han incorporado (o no se han incorporado) en el informe final de la
evaluacion final. Este historial de auditoria debe aparecer como anexo en el informe final de la evaluacion final, pero
no debe adjuntarse al archivo del informe.

A los comentarios recibidos el (fecha) de la Evaluacion final de (nombre del proyecto) (N.° de PIMS del proyecto
del PNUD #)

Se han ofrecido los siguientes comentarios al proyecto de informe de la evaluacion final, a los que hace
referencia la institucion/organizacion (no incluya el nombre de la persona que haga el comentario) y el nUmero
seguimiento del comentario (columna “#"):

S Parrafo N.°o/ Comentario/retroalimentacion Respuesta y medidas
Institucion/

Organizacion

ubicacion del sobre el proyecto de informe de tomadas por el
comentario la evaluacion final equipo de la evaluacidn final
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ANEXO 2 - CARTA DEL OFERENTE AL PNUD CONFIRMANDO INTERES Y DISPONIBILIDAD
PARA LA ASIGNACION COMO CONTRATISTA INDIVIDUAL (Cl)

[Insertar fecha]

Sefores
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
[Ciudad — Pais]

Estimados Sefiores,
Por la presente declaro que:

a) Heleido, entendido y acepto los términos de referencia que describen las funciones y responsabilidades
del proceso de referencia [indicar Ref NUmero y Nombre de la Consultoria]

b) También he leido, entendido y acepto las Condiciones Generales del PNUD para la contratacion de
servicios de Contratistas Individuales;

c) Por la presente propongo mis servicios y confirmo mi interés en realizar la asignacion a través de la
presentacion de mi CV, que he firmado debidamente y adjunto.

d) En cumplimiento con los requerimientos de los Términos de Referencia, confirmo que estoy disponible
por la duracién total del contrato, y llevaré a cabo los servicios de acuerdo a los Términos de Referencia.

e) Propongo realizar los servicios basado en la siguiente tarifa:
[ Una suma global fija de (indicar monto y moneda en palabras y en nimeros) FAVOR NOTAR QUE EL
MONTO GLOBAL DEBE COINCIDIR CON EL DESGLOSE DE COSTOS SOLICITADO MAS ABAJO EN ESTE
FORMULARIO], pagadera en la forma descrita en los Términos de Referencia.

f) Para efectos de la evaluacidn, se incluye en el Anexo 2 el desglose del monto de la suma global fija
mencionada anteriormente;

g) Reconozco que el pago de las cantidades antes mencionadas se realizarad con base a la entrega de mis
productos dentro del plazo especificado en los Términos de Referencia, los cuales estaran sujetos a la
revision del PNUD, la aceptacion de los mismos, asi como de conformidad con los procedimientos para
la certificacidon de los pagos;

h) Esta oferta serd vélida por un periodo total de (minimo 45 dias) después de la fecha limite para la
presentacién de ofertas / propuestas;

i) Confirmo que no tengo parentesco en primer grado (madre, padre, hijo, hija, cényuge/ pareja, hermano
o hermana) actualmente contratado o empleado por alguna oficina o agencia de la ONU [revele el
nombre del familiar, la Oficina de Naciones Unidas que contrata o emplea al pariente, asi como el
parentesco, si tal relacion existiese];
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j) Sifuese seleccionado para la asignacion, procederé a (por favor marque la casilla apropiada):
O Firmar un Contrato Individual con PNUD;
O Solicitar a mi empleador [indicar aqui el nombre de la compafiia/organizacion/institucion] que firme
con el PNUD, por mi y en nombre mio, un Acuerdo de Préstamo Reembolsable (RLA por sus siglas en
inglés y cuyo formato es:
https://popp.undp.org/ layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=/UNDP_POPP DOCUMENT LIBRARY/P

ublic/PSU _Individual%20Contract Acuerdo%20De%20Pr%C3%A9stamo%20Reembolsabl(RLA) SP.doc&a

ction=default).

siguientes:

La persona de contacto y los detalles de mi empleador para este propdsito son los

k) Confirmo que (marcar todas las que apliquen):

[0 Al momento de esta aplicacion, no tengo ningun Contrato Individual vigente, o cualquier otra forma de
compromiso con cualquier Unidad de Negocio del PNUD;
[0 Actualmente estoy comprometido con el PNUD y/u otras entidades por el siguiente trabajo:

Asignacion

Tipo
Contrato

de

Oficina PNUD /
Nombre de
Institucién /
Compaiiia

Duracion
del Contrato

Monto del Contrato

[0 De igual manera, estoy esperando resultado de la convocatoria del/los siguiente(s) trabajo(s) para
PNUD y/u otras entidades para las cuales he presentado una propuesta:

Asignacion

Tipo
Contrato

de

Oficina PNUD /
Nombre de
Institucién /
Compaiiia

Duracion
del Contrato

Monto del Contrato

I) Comprendo perfectamente y reconozco que el PNUD no esta obligado a aceptar esta propuesta; también
comprendo y acepto que deberé asumir todos los costos asociados con su preparacidon y presentacion, y
qgue el PNUD en ningun caso sera responsable por dichos costos, independientemente del efecto del
proceso de seleccion.

m)

Si usted es un ex-funcionario de las Naciones Unidas que se ha separado recientemente de la Organizacidn:

1 Confirmo que he cumplido con la interrupcion minima de servicio requerida, antes que pueda ser elegible
para un Contrato Individual.

n) Asimismo, comprendo perfectamente que, de ser incorporado como Contratista Individual, no tengo
ninguna expectativa ni derechos en lo absoluto a ser reinstalado o recontratado como un funcionario de las
Naciones Unidas.
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o) ¢Alguno de sus familiares esta empleado por el PNUD, cualquier otra organizacién de la ONU o cualquier

p)

q)

t)

otra organizacidn internacional publica?
Sild No [ Silarespuesta es Si, brinde la siguiente informacion:

Nombre Parentesco Nombre de la Organizacién Internacional

éTiene alguna objecidn, en que nos contactemos con su empleador actual?
Sild Noll

Es o ha sido, funcionario publico de su gobierno?
Sid No [ Si la respuesta es Si, brinde informacién al respecto?: :

Liste tres personas (con las que no tenga parentesco) quienes estén familiarizadas con su personalidad y
calificaciones:

Nombre completo Correo electronico/Teléfono Empleo u Ocupacién

¢Ha sido arrestado, acusado o citado ante cualquier tribunal como acusado en un proceso penal, o
condenado, multado o encarcelado por la violacion de alguna ley (excluidas las infracciones menores de
transito)?

Sid No [ Silarespuesta es Si, dar detalles completos de cada caso en una declaracién adjunta.

Proporcionar la siguiente informacién, la cual sera incluida en el contrato en caso fuera el consultor
seleccionado:

Datos del beneficiario (la persona designada no debe ser el Consultor Individual):

- Nombre Completo:
- N° Documento de Identificacion:
- Direccidn fisica:

- No. de Teléfono:

- Correo electrdnico:

Contacto de Emergencia: (Si difiere del beneficiario)
- Nombre Completo:
- Direccion fisica:
- No. de Teléfono:
- Correo electrénico:

2 Existen restricciones/condiciones para la contratacién de Consultor Individual.
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Certifico que las declaraciones hechas por mi en respuesta a las preguntas anteriores son verdaderas,
completas y correctas a mi leal saber y entender. Entiendo que cualquier tergiversacion u omision material
hecha en un formulario de Historial Personal u otro documento solicitado por la Organizacion puede
resultar en la terminacidn del contrato de servicio o acuerdo de servicios especiales sin previo aviso.

[Firma y aclaracion de firma] Fecha

NOTA: el PNUD podra solicitar la presentacion de los documentos que respalden las declaraciones que
hizo anteriormente. No envie ninguna prueba documental hasta que se le solicite y, en cualquier caso,
no envie los textos originales de referencias o testimonios a menos que se hayan obtenido para el uso
exclusivo del PNUD.

Adjuntos a la Carta del Oferente:

O CV (debe incluir informacion de Educacién/Calificaciones, Certificaciones Profesionales, Experiencia
laboral que permitan evaluar sus calificaciones segun los criterios de evaluacion establecidos)

Formulario de Oferta y Desglose de costos, que respaldan el precio final por todo incluido

Formulario de Propuesta técnica/metodoldgica

Copia de Documento de Identidad 6 Pasaporte

Declaracién de Salud

Formulario de Vendor, completado en sus Secciones 2, 4, 5 y firmado y adjuntando copia de Extracto
Bancario 6 Certificado Bancario 6 Captura de pantalla e-banking, donde se aprecie claramente el logo y
nombre del banco, nimero y nombre de la cuenta bancaria, moneda.

OO0oOooao
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ANEXO 2 — CARTA DEL OFERENTE Y DESGLOSE DE GASTOS?
QUE RESPALDAN LA PROPUESTA FINANCIERA TODO- INCLUIDO

A. DESGLOSE DE COSTOS (obligatorio el desglose de precios, que respalda el precio final por todo incluido.
El consultor deberd establecer el costo/dia de trabajo que le insumirad la consultoria en base a los

requerimientos establecidos)

5= &

Rubro Indicar A B A*B
unidad de Cantidad Costo de la Costo total
medida unidad por todo
(Dia/global/ concepto
unitario) (USD)
Costos Personales
Honorarios Profesionales Dia
Seguro de vida
Seguro médico
Comunicaciones
Transporte local
Otros (favor especificar)
B. DESGLOSE DE COSTOS, por entregable (base para los pagos):
Porcentaje del Monto
Monto Total (Peso (USD)

Entregables / Productos
para el pago)

Informe inicial de la evaluacion final 20%

Informe preliminar de evaluacion final 40%

Informe final de evaluacion final 40%
100%

TOTAL de la oferta por todo concepto (USD)

[Firma y aclaracion de firma] Fecha

Correo electronico:
Teléfono:

3 Los costos deben cubrir Gnicamente los requerimientos identificados en los Términos de Referencia (TdRs)
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PROPUESTA TECNICA/METODOLOGICA

[Insertar fecha]

Sefiores
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
[Ciudad — Pais]

[indicar Nimero y Nombre de la Consultoria]

1. Capacidades para desarrollar la consultoria

2. Marco conceptual (maximo una hoja)

3. Matriz de trabajo para los productos/hitos a entregar
4. Descripcion de la metodologia

5. Cronograma de actividades
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DECLARACION DE SALUD — CONSULTOR INDIVIDUAL
Nombre del Consultor/Contratista Individual:
Declaraciéon de buen estado de salud
De acuerdo con las disposiciones de la clausula 5 de los Términos y Condiciones Generales para Contratistas
Individuales, presento esta Declaracidn para certificar que me encuentro en buen estado de salud y asumo toda

responsabilidad por la precision de esta Declaraciéon. Soy consciente de que la Informacién relativa a los
requisitos de vacunacion con respecto a los viajes a paises se puede consultar en http://www.who.int/ith.

Certifico que mi cobertura de Seguro Médico es valida durante el periodo comprendido entre el y (si
corresponde)

Certifico que mi Seguro médico cubre las evacuaciones médicas en el/los Lugares de Destino(s):

Lugar de Destino clasificado con “A” o “H” no requieren cobertura de evacuacion médica (Uruguay no requiere,
pais clasificado “A”)

El nombre de mi compafiia de Seguro Médico es:

Numero de Péliza:

Numero de teléfono de la companiia de Seguro Médico:

Copia de la pdliza de Seguro de adjuntarse a este formulario.

Firma del Consultor/Contratista Individual Fecha

Esta declaracion solo es vélida para el Contrato de Consultor/Contratista Individual N°

Firma del Oficial/Supervisor del Contrato Nombre

Unidad de Negocio/Oficina de Campo
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ANEXO 4 - MODELO DE CONTRATO Y TERMINOS Y CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION
No

El presente contrato celebrado el dia de de 2022 entre el Programa de Naciones Unidas para el
Desarrollo (en adelante denominado el “PNUD”) y (en adelante
denominado “el Contratista Individual”) cuya direccion es

VISTO que el PNUD desea contratar los servicios del Contratista Individual bajo los términos y condiciones
establecidas a continuacion, y;

CONSIDERANDO que el Contratista Individual se encuentra preparado y dispuesto a aceptar este Contrato con
el PNUD, conforme a dichos términos y dichas condiciones,

A CONTINUACION, las Partes acuerdan por el presente, lo siguiente:

1. Caracteristicas de los servicios
El Contratista Individual deberd prestar los servicios como se describen en los Términos de Referencia, los cuales
son parte integral de este Contrato y el cual se adjunta como Anexo 1 en el siguiente Lugar(es) de Destino:

2. Duracion

El presente Contrato Individual comenzara el [insertar fecha], y vencerd una vez que se
cumpla satisfactoriamente con los servicios descritos en los Términos de Referencia mencionados arriba, pero
no mas tarde del [insertar fecha] a menos que sea rescindido previamente conforme a los

términos del presente Contrato. El presente Contrato se encuentra sujeto a las Condiciones Generales de
Contratos para Contratistas Individuales que se encuentran disponible en la pagina web del PNUD
(http://www.undp.org/procurement) y que se incorporan al presente como Anexo Il.

3. Consideraciones

Como plena consideracion por los servicios prestados por el Contratista Individual en virtud de los términos del
presente Contrato, en los que se incluye, a no ser que se ha especificado de otra manera, el viaje hasta y desde
el Lugar(es) de Destino; el PNUD deberd pagar al Contratista Individual una cantidad total de
[moneda] de conformidad con la tabla descrita a continuacién . Los pagos
deberan realizarse seguidos de una certificacién del PNUD que los servicios relacionados con cada uno de los
productos entregables han sido alcanzados, si fuese el caso, antes o en la fecha establecida del cronograma que
se especifican a continuacion.

Productos entregables Fecha/Plazo de entrega Monto (Moneda)

Si viajes imprevistos fuera del Lugar(es) de Destino son requeridos por el PNUD, y bajo acuerdo previo por
escrito; dicho viaje debera ser sufragado por el PNUD y el Contratista Individual recibira un per diem que no
exceda la tarifa de subsistencia diaria.

4 Para pagos que no estan basados a una suma global por productos, se debe indicar el nimero maximo de
dias/horas/unidades trabajadas asi como cualquier otro pago (viaje, per diem) y el correspondiente honorario en la tabla
de Productos Entregables de arriba
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Cuando dos monedas se encuentran involucradas, el tipo de cambio que se utilice sera el de Naciones Unidas y
que se encuentre vigente el dia que PNUD le solicite a su banco que efectue el pago (s).

4. Derechos y Obligaciones del Contratista Individual

Los derechos y deberes del Contratista Individual se limitan estrictamente a los términos y condiciones del
presente Contrato, incluyendo sus Anexos. Por consiguiente, el Contratista Individual no tendra derecho a
recibir ningin beneficio, pago, subsidio, indemnizacion o derecho, a excepciéon a lo que se dispone
expresamente en el presente Contrato. El Contratista Individual se responsabiliza por reclamos de terceros que
surjan de actos u omisiones por parte del Contratista Individual en el curso de su desempefio del presente
Contrato; y bajo ninguna circunstancia debera tomarse al PNUD como responsable de dichos reclamos de
terceros.

El Contratista Individual ha presentado un Certificado de buena salud y de confirmacién de inmunizacién.

5. Beneficiarios
El Contratista Individual designa a como
beneficiario de cualquier suma adeudada en virtud del presente Contrato en caso de fallecimiento del
Contratista Individual mientras presta los servicios del presente. Esto incluye el pago de cualquier servicio
incurrido de seguro de responsabilidad civil atribuibles a la ejecucién de servicios al PNUD.

Direccidn postal, correo electrénico y teléfono del beneficiario:

Direccidn postal, correo electréonico y teléfono del contacto de emergencia (en caso de diferir con el
beneficiario:

EN FE DE LO CUAL, las Partes mencionadas otorgan el presente Contrato.

En virtud de la firma del presente, yo, el Contratista Individual conozco y acuerdo haber leido y aceptado los
términos del presente Contrato, incluyendo las Condiciones Generales de Contratos para Contratistas
Individuales disponible en el sitio web del PNUD (http://www.undp.org/procurement) y adjunto como Anexo
Il que forman parte integral del presente Contrato; y del cual he leido y comprendido y acordado a cumplir
conforme a los estandares de conducta establecidos en el boletin del Secretario General ST/SGB/2003/13 del
9 de Octubre de 2003, titulado “Medidas Especiales para Proteger contra la Explotacion y el Abuso Sexual” y
el ST/SGB/2002/9 del 18 de Junio de 2002, titulado “Estatuto relativo a la Condicién y a los Derechos y
Deberes basicos de los Funcionarios que no forman parte del personal de la Secretaria y de los Expertos en
Mision”.

FUNCIONARIO AUTORIZADO: CONTRATISTA INDIVIDUAL:
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo

[Nombre] [Nombre]
[Cargo]

Fecha Fecha
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CONDICIONES GENERALES PARA CONTRATOS DE SERVICIOS DE
CONTRATISTAS INDIVIDUALES

1. CONDICION JURIDICA

Se comsiderara que el Contratista Individual tiene la
condicion juridica de un contratista independiente con
respecto al Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), v no sera considerado bajo ningiin
concepto, como “miembro del personal” del PNUD, en
virtud del Reglamento del Personal de la ONU. o como
“funcionario” del PNUD, en virtud de la Convencion de
Privilegios e Inmunidades de las Naciones Unidas. adoptada
por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 13 de
Febrero de 1946. Del mismo modo, ninguna disposicién
dentro del presente Contrato o con relacién al musmo
establecera la relacion de empleado v empleador, mandante
v agente, entre el PNUD v el Contratista Indrvidual. Los
funcionarios, representantes, empleados o subcontratistas
del PNUD v del Contratista Indrvidual, s1 hubiere, no se
consideraran bajo ningin concepto como empleados o
agentes del otro, v el PNUD y el Contratista Individual seran
los inicos responsables de todo reclamo que pudiere surgir
de la contratacién de dichas personas o entidades o con
relacion a la misma.

2. ESTANDARES DE CONDUCTA

En General: El Contratista Individual no solicitara m
aceptara instrucciones de nimmguna autoridad externa al
PNUD en relacidn con el desempefio de sus obligaciones
conforme a las disposiciones del presente Contrato. En caso
de que cualquer auvtoridad externa al PNUD buscara
imponer cualquier mstruccion sobre el presente Contrato,
con respecto al desempefio del Contratista Individual en
virtud del presente Contrato, el mismo debera notificar de
inmediato al PNUD v brindar toda asistencia razonable
requerida por el PNUD. El Contratista Individual evitara
cualquier accidén que pudiera afectar de manera adversa al
PNUD vy llevara a cabo los servicios comprometidos bajo
este Contrato velando en todo momento por los intereses del
PNUD. El Contratista Individual garantiza que ningin
funcionario, representante, empleado o agente del PNUD ha
recibido o recibira mingiun beneficio directo o indirecto
como consecuencia del presente Confrato o de su
adjudicacion por parte del Contratista.

El Contratista Individual deberd cumplir con toda ley,
decreto, norma y reglamento a los cuales se encuentre sujeto
el presente Contrato. Asimismo, en el desempefio de sus
obligaciones, el Contratista Individual debera cumplir con
los estandares de conducta establecidos en el Boletin del
Secretario General ST/SGB/2002/9 del 18 de junio de 2002,
titulado “Estatuto relativo a la Condicidn v a los Derechos v
Deberes basicos de los Funcionarios que no forman parte del
personal de la Secretaria v de los Expertos en Mision™. El
Contratista Individual debera cumplir con todas las Normas
de Seguridad emitidas por el PNUD.

El incumplimiento de dichas normas de seguridad
constituye los fundamentos para la rescision del Contrato
individual por causa justificada.

Prohibicion de Explotaciéon y Abuso Sexual: En el
desempefio del presente Contrato. el Contratista Individual
debera cumplir con los estandares de conducta establecidos
en el boletin del Secretario General ST/SGB/2003/13 del 9
de octubre de 2003, titulado “Medidas Especiales para
Proteger contra la Explotacion y el Abuso Sexual™.
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Especificamente, el Contratista Individual no se involucrara
en conducta alguna que pueda constituir la explotacion o el
abuso sexual. como se define en el boletin.

El Contratista Individual reconoce y acuerda que el
incumplimiento de cualquier disposicion del presente
Contrato constituye un incumplimiento de una clausula
esencial del mismo . junto con otros derechos juridicos o
soluciones juridicas disponibles para cualquier persona, se
considerara como fundamento para la rescision del presente
Contrato. Asimismo, ninguna disposicién establecida en el
presente limitara el derecho del PNUD de referir cualquier
mcumplimiento  de los estandares de conducta
antemencionados a las autoridades nacionales pertinentes
para tomar la debida acc1on judicial.

3. DERECHOS INTELECTUALES, PATENTES Y
OTROS DERECHOS DE PROPIEDAD

El derecho al equipamiento y los suministros que pudieran
ser proporcionados por el PNUD al Contratista Individual
para el desempefio de cualquier obligacidon en virtud del
presente Contrato debera permanecer con el PNUD v dicho
equipamiento deberda devolverse al PNUD al finalizar el
presente Contrato o cuando ya no sea necesario para el
Contratista Individual. Dicho equipamiento. al momento de
devolverlo al PNUD, debera estar en las musmas
condiciones que cuando fue entregado al Contratista
Individual, sujeto al deterioro normal El Contratista
Individual sera responsable de compensar al PNUD por el
equipo dafiado o estropeado independientemente del
deterioro normal del mismo.

E1PNUD tendra derecho a toda propiedad intelectual y otros
derechos de propiedad incluyendo pero no limitandose a
ello: patentes. derechos de autor y marcas registradas. con
relacion a productos, procesos, 1inventos, ideas,
conocimientos técnicos, documentos v otros materiales que
el Contratista Individual haya preparado o recolectado en
consecuencia o durante la ejecucidn del presente Contrato,
v el Contratista Individual reconoce vy acuerda que dichos
productos, documentos y otros materiales constituyen
trabajos llevados a cabo en wvirtud de la contratacion del
PNUD. Sin embargo, en caso de que dicha propiedad
intelectual u otros derechos de propiedad consistan en
cualquier propiedad mntelectual o derecho de propiedad del
Contratista Individual: (1) que existian previamente al
desempefio del Contratista Individual de sus obligaciones en
virtud del presente Contrato, o (1) que el Contratista
Individual pudiera desarrollar o adquirir, o pudiera haber
desarrollado o adquindo, independientemente del
desempefio de sus obligaciones en virtud del presente
Contrato, el PNUD no reclamara n1 debera reclamar interés
de propiedad alguna sobre la misma, y el Contratista
Individual concedera al PNUD una licencia perpetua para
utilizar dicha propiedad intelectual u otro derecho de
propiedad tnicamente para el proposito y para los requisitos
del presente Contrato. A solicitud del PNUD, el Contratista
Individual debera seguir todos los pasos mnecesarios,
legalizar todos los documentos necesarios v generalmente
debera garantizar los derechos de propiedad y transferirlos
al PNUD., de acuerdo con los requisitos de la ley aplicable y
del presente Contrato.
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Sujeto a las disposiciones que anteceden. todo mapa, dibujo.
fotografia, mosaico, plano. mforme, calculo,
recomendacién, documento v toda informacién compilada o
recibida por el Contratista Individual en virtud del presente
Contrato sera de propiedad del PNUD: v debera encontrarse
a disposicién del PNUD para su uso o inspeccion en
momentos v lugares razonables v debera ser considerada
como confidencial y entregada Unicaments a funcionarios
autorizados del PNUD al concluir los trabajos previstos en
virtud del presente Contrato.

4. NATURALEZA CONFIDENCIAL DE LOS
DOCUMENTOS Y DE LA INFORMACION,

La informacién considerada de propiedad del PNUD o del
Contratista Individual y que es entregada o revelada por una
de las Partes ("Revelador™) a la otra Parte (“Receptor’)
durante el cumplimiento del presente Contrato, v que es
designada comeo confidencial (“Informaciéon™), debera
permanecer en confidencia de dicha Parte v ser manejada de
la siguiente manera: el Receptor de dicha informacion
debera llevar a cabo la misma discrecion v el nusmo cuidado
para evitar la revelacion, publicacién o divulgacién de la
Informacion del Revelador, come lo haria con mformacion
similar de su propiedad que no desea revelar, publicar o
divulgar: v el Receptor podra utilizar la Informacién del
Revelador iinicamente para el proposito para el cual le fue
revelada la informacidén El Receptor podra revelar
Informacién confidencial a cualquier otra parte mediante
previo acuerdo por escrito con el Revelador, asi como con
los empleados, funcionarios, representantes y agentes del
Receptor que tienen necesidad de conocer dicha
Informacion para cumplir con las obligaciones del Contrato.
El Contratista Individual podra revelar Informacién al grado
requerido por ley. siempre que se encuentre sujeto vy sin
excepcion alguna a los Privilegios e Innmmumidades del
PNUD. El Contratista Individual notificara al PNUD con
suficiente antelacion, cualquier solicitud para revelar
Informacion de manera tal que le permuta al PNUD un
tiempo razonable para tomar medidas de proteccion o
cualquier otra accion adecuada previa a dicha revelacion. E1
PNUD podra revelar la Informacién al grado requerido de
conformidad a la Carta de las Naciones Umidas. a las
resoluciones o reglamentos de la Asamblea General o los
otros organismos que gobierna. o a las normas prommlgadas
por el Secretario General. El Receptor no se encuentra
impedido de revelar la Informacion obtenida por un tercero
sin restricciones; revelada por un Revelador a un tercero sin
obligacion de confidencialidad; que el Receptor conoce de
antemano; o que ha sido desarrollada por el Receptor de
manera completamente  independiente a cualquier
Informacion que le haya sido revelada en virtud del presente
Contrato. Las  obligaciones y  restricciones de
confidencialidad mencionadas se encontraran vigentes
durante la duracion del Contrato, incluyendo cualquier
extension del mismo: ¥, a menos que se disponga de otro
modo en el Contrato. permaneceran wvigentes una vez
rescindido el Contrato.

5. SEGURO MEDICO Y DE VIAJE Y SEGURO POR
FAILTECIMIENTO, ACCIDENTE O ENFERMEDAD
En caso de que el PNUD requiera que el Contratista
Individual viaje mas alla de la distancia habitual de la
residencia del mismo. y bajo previe acuerdo por escrito.
dicho viaje sera cubierto por el PNUD. Dicho wiaje serd en
categoria econémica cuando sea realizado por avidn.

El PNUD podra requerir que el Contratista Individual
presente un Certificado de Buena Salud emitido por un
médico autorizado antes de comenzar con el trabajo en
cualquiera de las oficinas o predios del PNUD o antes de
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comprometerse para cualquier viaje requerido por el PNUD
o con relacion al desempefio del presente Contrato. EL
Contratista Individual debera brindar dicho Certificado de
Buena Salud lo antes posible una vez se le haya requerido.
v antes de comprometerse para cualquier viaje, v el
Contratista Individual garantiza la veracidad de dicho
Certificado. incluyendo, pero no limitandose a ello. la
confirmacion de que el Contratista Individual ha sido
completamente informado sobre los requisitos de
inoculacion para el pais o los paises a los cuales el viaje sea
autorizado.

En caso de fallecimiento, accidente o enfermedad del
Contratista Individual atribuible al desempefio de servicios
en nombre del PNUD en virtud de los términos del presente
Contrato mientras que el Contratista Individual se encuentra
viajando a expensas del PNUD o desempefiando cualquier
servicio en virtud del presente Contrato en cualquier oficina
o predio del PNUD. el Contratista Individual o sus
empleados, tendran derecho a indemnizacién, equivalente a
aquella brindada en virtud de la poéliza de seguros del
PNUD, disponible bajo peticion.

6. PROHIBICION
MODIFICACIONES

El Contratista no podra ceder, transferir. dar en prenda o
enajenar el presente Contrato. en todo o en parte, m1 sus
derechos, titulos u obligaciones en virtud del mismo, salvo
que contara con el consentimiento escrito previo del PNUD.
v cualquer intento de lo antedicho sera anulado e
invalidado. Los términos y condiciones de cualquier tramite
adicional, licencias u otras formas de consentimento con
respecto a cualguier bien o servicio a ser bnindado en virtud
del presente Contrato no serda valido mi vigente contra el
PNUD m1 constituira de modo alguno un Contrato para el
PNUD, a menos que dicho tramite, licencia u otros formatos
de Contratos son el sujeto de un tramite valido por escrito
realizado por el PNUD. Nmguna modificacion o cambio del
presente Contrato serd considerado vilido o vigente contra
el PNUD a menos que sea dispuesto mediante enmienda
valida por escrito al presente Contrato firmada por el
Contratista Individual v un funcionario autonizado o una
autoridad reconocida del PNUD para contratar.

PARA CEDER;

7. SUBCONTRATACION

En el caso en que el Contratista Individual requiniera de los
servicios de subcontratistas para desempefiar cualquier
obligaciéon en virtud del presente Contrato, el Contratista
Individual debera obtener la aprobacion previa por escrito
del PNUD para todos los subcontratistas.

El PNUD podra, a su discrecion, rechazar cualquier
subcontratista propuesto © exigir su remocion s
justificacién alguna v dicho rechazo no dara derecho al
Contratista Individual de reclamar mingion retraso en el
desempefio 0 de mencionar excusas para el mcumplinnento
de cualquiera de sus obligaciones en virtud del presente
Contrato. El Contratista Individual sera el inico responsable
de todos los servicios v obligaciones prestados/as por sus
subcontratistas. Los términos de todos los subcontratos
estaran sujetos y deberan ajustarse a las disposiciones del
presente Contrato.

8. UTILIZACION DEL NOMBRE, EMBLEMA O
SELLO OFICIAL DE LAS NACIONES UNIDAS

El Contratista Individual no publicitara o hara publico el
hecho de que esta prestando servicios para el PNUD para su
beneficio comercial o su activo. ni utilizara de modo alguno
el nombre. emblema o sello oficial del PNUD o abreviatura
alguna del nombre del PNUD con fines vinculados a su
actividad comercial o con cualquier otro fin.
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9. INDEMNIZACION

El Contratista indemmizara, defendera y mantendra indemne
a su costa al PNUD., a sus funcionarios, agentes v empleados
contra todos los jwicios, reclamos, demandas y
responsabilidades de toda naturaleza o especie, incluidos
todos los costos y gastos por litigios, honorarios de
abogados, pagos v dafios de liquidacion. basindose o que
surjan de o con relacion a: (a) alegatos o reclamos sobre el
uso por parte del PNUD de cualquier articulo patentado.
material protegido por derechos de autor o por otros bienes
o servicios brindados para el PNUD para su uso en virtud de
los términos del presente Contrato, en todo o en parte, en
conjunto o por separado, constituye una infraccién de
cualquier patente, derechos de autor, derechos de marca v
otros derechos intelectuales de terceros: o (b) cualquier acto
u omusion del Contratista Individual o de cualgquier
subcontratista o de cualquier persona empleada directa o
indirectamente por los mismos para la ejecucion del
presente Contrato, que pudiera derivar en responsabilidad
juridica de cualquier parte ajena al presente Contrato,
incluyendo pero no linutandose a ello, reclamos v
responsabilidades que se vinculen con indemmizaciones por
accidentes de trabajo de los empleados.

10. SEGUROS

El Contratista Individual debera pagar al PNUD de
inmediato por toda pérdida, destruccion o dafio a la
propiedad del PNUD causada por el Contratista Individual
o por cualquier subcontratista. o por cualquier persona
empleada en forma directa o indirecta por los mismos para
1a ejecucidn del presente Contrato. E1 Contratista Individual
es el tnico responsable de tomar y mantener un seguro
apropiado requerido para cumplir con todas sus obligaciones
en virtud del presente Contrato. Asimismo, el Contratista
Individual serda el responsable de tomar a su costo. todo
seguro de vida, salud o cualesquiera otros seguros que
considere apropiados para cubrir el periodo durante el cual
el Contratista Individual debera prestar sus servicios en
virtud del presente Contrato. El Contratista Individual
reconoce v acuerda que ninguno de los arreglos de
contratacion de seguros que el Contratista Individual
pudiera realizar, seran interpretados como una limitacion de
la responsabilidad del nusmo que pudiera surgir en virtud
del presente Contrato o con relacion al mismo.

11. EMBARGO PREVENTIVO Y DERECHO DE
GARANTIA REAL

El Contratista Individual no provocard ni permitira que un
derecho de garantia real, embargo preventivo o gravamen
constitmdo o trabado por alguna persona sea inclmdo o
permanezca en el expediente de cualquier oficina publica o
en un archivo del PNUD para cobrar cualquier deuda
monetaria vencida o por vencerse al Contratista Individual
v que se le deba en virtud del trabajo realizado o por bienes
o materiales summnistrados conforme al presente Contrato o
en razon de cualquier otra demanda o reclamo contra el

Contratista Individual.

2. FUERZA MAYOR: OTRAS MODIFICACIONES
ENLAS CONDICIONES.

En el caso de cualquier evento de fuerza mayor y tan pronto
como sea posible a partir de que el mismo haya temido lugar,
el Contratista Individual comunicara este hecho por escrito
con todos los detalles correspondientes al PNUD., asi como
de cualquier cambio que tuviera lugar si el Contratista
Individual no pudiera, por este motivo. en todo o en parte,
llevar a cabo sus obligaciones ni cumplir con sus
responsabilidades bajo el presente Contrato. El Contratista
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Individual también notificara al PNUD sobre cualquier otra
modificacion en las condiciones o sobre la aparicion de
cualquier acontecimiento que interfinera o amenazara
interferir con la ejecucion del presente Contrato. El
Contratista Individual debera presentar también un estado de
cuenta al PNUD sobre los gastos estimados que
seguramente seran incurridos durante el cambio de
condiciones o el acontecimiento, no mas de quince (13) dias
a partir de la notificacidon de fuerza mayor o de otras
modificaciones en las condiciones u otro acontecimiento. Al
recibir la notificacion requerida bajo esta clausula, el PNUD
tomara las acciones que, a su criterio. considere
convenientes o necesarias bajo las circunstancias dadas,
incluyendo la aprobacion de una extension de tiempo
razonable a favor del Contratista Individual para que el
mismo pueda llevar a cabo sus obligaciones bajo el presente
Contrato.

En caso de que el Contratista Individual no pudiera cumplir
con las obligaciones contraidas bajo el presente Contrato, va
sea parcialmente o en su totalidad, en razon del evento de
fuerza mavyor ocurrido, el PNUD tendra el derecho de
suspender o rescindir el presente Contrato en los mismos
términos v condiciones previstos en el Articulo titulado
“Rescision”. salvo que el periodo de preaviso sera de cinco
(5) dias en lugar de cualquier otro periodo de notificacion.
En cualquier caso, el PNUD tendra derecho a considerar al
Contratista Individual como permanentemente incapaz de
prestar sus obligaciones en virtud del presente Contrato en
caso de que el Contratista Individual sufriera un periodo de
suspension en exceso de tremta (30) dias.

Fuerza mayor. tal como se la entiende en esta clausula,
significa actos fortuitos, de guerra (declarada o no) invasion.
revolucion, imsurreccion u otros actos de naturaleza o fuerza
similar. sitempre que dichos actos surjan por causas ajenas al
control, falta o negligencia del Contratista Individual. El
Contratista Individual reconoce y acuerda que, con respecto
a cualquier obligacion en virtud del presente Contrato que el
mismo deberd desempefiar en o para cualquier drea en la
cual el PNUD se vea comprometido, o se prepare para
comprometerse, o para romper €] compromiso con cualquier
operacion de paz. humanitaria o similar, cualquier demora o
incumplimmiento de dichas obligaciones que sufjan o que se
relacionen con condiciones extremas dentro de dichas areas
o cualquier mncidente de disturbio civil que ocurra en dichas
areas, no se consideraran como tal, casos de fuerza mayor,
en virtud del presente Contrato.

13. RESCISION

Cualquiera de las partes podra rescindir el presente
Contrato. en su totalidad o parcialmente. notificando a la
otra parte por escrito. El periodo de notificacion sera de
cinco (3) dias para contratos con una duracion menor a dos
(2) meses: vy catorce (14) dias para contratos con mayor
duracion. La iniciacion de un procedimiento arbitral o de
conciliacion segin la clausula que se mdica mas abajo. no
se considerara como “justificacion”. ni en si misma una
rescis10on del presente Contrato.

El PNUD podra sin perjuicio de mingin otro derecho o
recurso al que pudiera tener lugar. rescindir el presente
Contrato en caso de que: (a) el Contratista Individual fuera
declarado en quiebra o sujeto a liquidacion judicial o fuera
declarado insolvente, o st el Contratista Individual solicitara
una moratoria sobre cualquier obligacion de pago o
reembolso, o solicitara ser declarado imsolvente; (b) se le
concediera al Contratista Individual una moratonia o se le
declarara insolvente; el Contratista Individual cediera sus
derechos a uno o mas de sus acreedores; (c) se nombrara a
algin Beneficiario a causa de la msolvencia del Contratista
Individual, (d) el Contratista Individual ofrezca una
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liguidacién en lugar de quiebra o sindicatura; o (g) el PNUD
determine en forma razonable que el Contratista Individual
se encuentra sujefo a un cambio matenialmente adverso en
su condicion financiera que amenaza con dafiar o afectar en
forma sustancial la habilidad del Contratista Individual para
desempefiar cualesquiera de sus obligaciones en virtud del
presente Contrato.

En caso de cualquier rescision del Contrato, mediante recibo
de notificacién de rescision por parte del PNUD, el
Contratista Individual debera. excepto a como pudiera ser
ordenado por el PNUD en dicha notificacién de rescision o
por escrito: (a) tomar de mnmediato los pasos para cumplir
con el desempefio de cualquier obligacion en virtud del
presente Contrato de manera puntual y ordenada. v al
realizarlo. reducir los gastos al minimo: (b) abstenerse de
llevar a cabo cualquier compromiso futuro o adicional en
virtud del presente Contrato a partir de v luego de la fecha
de recepcion de dicha notificacion: (c) entregar al PNUD en
virmud del presente Contrato, todo plano. dibujo, toda
informacion v cualquier otra propiedad completados/as en
su totalidad o parcialmente; (d) desempefiar por completo el
trabajo no terminado: y (e) llevar a cabo toda otra accidén que
pudiera ser necesaria. o que el PNUD pudiera ordenar por
escrito, para la proteccidn vy preservacion de cualquier
propiedad. va sea tangible o intangible, con relacion al
presente Contrato que se encuentre en posesion del
Contratista Individual v sobre el cual el PNUD tiene o
pudiera tener un interes.

En caso de cualquier tipo de rescision del presente Contrato,
el PNUD tnicamente tendrd la obligacién de pagar al
Contratista Individual una indemmizacion en forma
profrateada por no mas del monto real del trabajo brindado
a satisfaccién del PNUD de acuerdo con los requisitos del
presente Contrato. Los gastos adicionales incurridos por el
PNUD que resulten de la rescizsién del Contrato por parte del
Contratista Individual podran ser retenidos a causa de
cualquer suma que el PNUD le deba al Contratista
Individual.

14. NO-EXCLUSIVIDAD

El PNUD no tendra obligacion o limitacion alguna con
respecto a su derecho de obtener bienes del mismo tipo.
calidad y cantidad, o de obtener cualquier servicio del tipo
descrito en el presente Contrato. de cualquier fuente en
cualquier momento.

15. EXENCION IMPOSITIVA

El Articulo IT, seccidn 7 de la Convencidn sobre Privilegios
e Inmunidades de las Naciones Unidas dispone. entre otras
cosas, que las Naciones Umdas, inchudos sus organos
subsidiarios, quedarin exentos del pago de todos los
impuestos directos. salvo las tasas por servicios publicos:
ademas se exime a las Naciones Umdas de pagar los
derechos aduaneros e impuestos similares en relacion con
los articulos importados o exportados para uso oficial.

Si alguna autoridad de gobiemno se negase a reconocer la
exencion impositiva de las Naciones Umdas en relacion con
dichos impuestos, derechos o cargos, el Contratista
Individual consultarda de mmediato al PNUD a fin de
determunar un procedimuento que resulte aceptable para
ambas partes. El PNUD no tendra responsabilidad alguna
por concepto de mmpuestos, derechos u ofros cargos
similares a ser pagados por el Contratista Individual con
respecto a cualquier monto pagado al Contratista Individual
en virtud del presente Contrato. v el Contratista Individual
reconoce que el PNUD no emitird ningin estado de ingresos
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al Contratista Individual con respecto a cualesquiera de los
pagos mencionados.

16. AUDITORIA E INVESTIGACION

Cada factura pagada por el PNUD sera objeto de una
auditoria post pago realizada por auditores, tanto internos
como externos del PNUD o por otros agentes autorizados o
calificados del PNUD en cualquier momento durante la
vigencia del Contrato y por un periodo de dos (2) afios
siguientes a la expiracion del Contrato o previa terminacidn
del nusmo. El PNUD tendra derecho a un reembolso por
parte del Contratista Individual por los montos que segin las
auditorias fueron pagados por el PNUD a otros rubros que
no estan conforme a los térmunos y condiciones del
Contrato.

El Contratista Individual reconoce y acepta que. de vez en
cuando, el PNUD podra llevar a cabo investigaciones
relacionadas con cualquier aspecto del Contrato o al
otorganuento nusmo sobre las obligaciones desempaiiadas
bajo el Contrato, v las operaciones del Contratista Individual
generalmente en relacion con el desarrollo del Contrato. .. E1
derecho del PNUD para llevar a cabo una investigacion y la
obligacion del Contratista Individual de cumplir con dicha
investigacion no se extinguwan por la expiracion del
Contrato o previa terminacién del musmo. El Contratista
Individual debera proveer su plena y oportuna cooperacion
con las mspecciones, auditorias posteriores a los pagos o
investigaciones.

Dicha cooperacion mcluird, pero no se limita a la obligacion
del Contratista Individual de poner a disposicion su personal
v la documentacion pertinente para tales fines en tiempos
razonables v en condiciones razonables v de conceder
acceso al PNUD a las instalaciones del Contratista
Individual en momentos razonables vy condiciones
razonables en relacion con este acceso al personal del
Contratista Individual v a la documentacion pertinente. El1
Contratista Individual exigira a sus agentes. incluyendo.
pero no limitandose a ello, sus abogados, contadores u otros
asesores, cooperar razonablemente con las inspecciones,
auditorias posteriores a los pagos o investigaciones llevadas
a cabo por el PNUD.

17. RESOLUCION DE CONFLICTOS

Resolucion Amigable: E1 PNUD vy el Contratista Individual
realizaran todos los esfuerzos posibles para resolver en
forma amugable cualquier disputa. controversia o reclamo
que surgiese en relacidn con el presente Contrato o con
alguna violacion. rescision o mvalidez vinculada al mismo.
En caso de que las partes desearan buscar una solucidn
amigable a través de un proceso de conciliacién. el mismo
tendra lugar de acuerdo con las Reglas de Conciliacion de la
CNUDMI (en inglés, UNCITRAL) wigentes en ese
momento o conforme a cualquier otro procedimiento que
puedan acordar las partes.

Arbitraje: A menos que las disputas. controversias o
reclamos que surgieran entre las Partes con relacion al
presente Contrato. o con el incumplimiento. rescision o
invalidez del mismo. se resolvieran amigablemente de
acuerdo con lo estipulado anteriormente, dicha disputa.
controversia o reclamo podra ser presentada por cualquiera
de las Partes para la miciacion de un proceso de arbitraje
segiin el Reglamento de Arbitraje de la CNUDMI vigente
en ese momento. Las decisiones del tribunal arbitral estaran
basadas en principios generales de Derecho Comercial
Internacional. Para todo interrogatorio en busca de
evidencia. el tnbunal arbitral debera guiarse por el
Reglamento Suplementario que Gobierna la Presentacion v
Recepcion de la Evidencia en Asbitraje Comercial
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Internacional de la Asociacion Internacional de Abogados,
edicion 28 de mayo de 1983, El tribunal arbitral tendra el
derecho de ordenar la devolucion o destruccion de los bienes
o de cualquier propiedad, ya sea tangible o mtangible, o de
cualquier informacion confidencial brindada en virtud del
presente Contrato, v ordenar la rescision del Contrato, u
ordenar que se tome cualquier otra medida preventiva con
respecto a los bienes, servicios o cualquier otra propiedad.
va sea tangible o intangible, o de cualquier informacidn
confidencial brindada en virtud del presente Contrato. en
forma adecuada. v de conformidad con la autoridad del
trabunal arbitral segin lo dispuesto en el Articule 26
("Medidas Provisionales de Proteccion™) v el Articulo 32
("Forma v Efecto de la Adjudicacion™) del Reglamento de
Arbitraje de la CNUDMI. El tribunal arbitral no tendra
autoridad para deternunar sanciones punitivas. Asimismo. a
menos que se exprese de otro modo en el Contrato, el
tribunal arbitral no tendra autonidad alguna para adjudicar
intereses que excedan la tasa LIBOR. vigente al momento. ¥
cualquier interés debera ser interés simple nicamente. Las
Partes estaran obligadas por el fallo arbitral resultante del
citado proceso de arbitraje a modo de resolucidn final para
toda controversia. reclamo o disputa.

18. PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

Nada que estuviere estipulado en el presente Contrato o que
con el mismo se relacionare, se considerara como renuncia,
expresa o tacita, a los Prnivilegios e Inmumdades de las
Naciones Unidas incluyendo a sus organos subsidiarios.
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