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AVIS DE RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT INDIVIDUEL  

                                                                                               

IC : 02-04-2022                       Date : 08/04/ 2022                                           

---- 

Pays :   Maroc 

Description de la mission : Consultant(e) national(e)pour faciliter les consultations nationales en 

préparation à la réunion internationale « Stockholm+50 : une planète saine 

pour la prospérité de tous - notre responsabilité, notre chance » 

Nom du projet :   Consultations nationales Stockholm+50 

Durée de la mission/services: 2 mois. 
La réalisation de l’ensemble des prestations mentionnées ci-dessus s’étalera sur une 

durée de 2 mois avec 30  jours de travail effectif. Pour cela, le prestataire retenu 

arrêtera en commun accord avec le chargé de projet un planning pour la réalisation 

des prestations objet de la présente consultation. 

 

L’offre doit être soumise par courrier électronique à l’adresse procurement.morocco@undp.org au plus 

tard le 25/04/2022 à 15h00 heure de Rabat en specifiant dans l’objet la références suivante :  « IC 02-04-

2022 : Consultant(e) national(e)pour faciliter les consultations nationales en préparation à la réunion 

internationale « Stockholm+50 : une planète saine pour la prospérité de tous - notre responsabilité, 

notre chance. ». 

   

Toute demande d’éclaircissements doit être envoyée par écrit ou par courrier électronique à l’adresse 

indiquée ci-dessus. Le PNUD répondra par écrit ou par courrier électronique, et enverra à tous les 

soumissionnaires les copies des réponses écrites avec toutes les clarifications nécessaires, sans mentionner 

l’auteur de la question. 

 

 

 

1. CONTEXTE 
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L'Assemblée générale des Nations unies a convenu de convoquer une réunion internationale intitulée 
"Stockholm+50 : une planète saine pour la prospérité de tous - notre responsabilité, notre chance", à 
Stockholm les 2 et 3 juin 2022, pendant la semaine de la Journée mondiale de l'environnement. La 
réunion commémorera les 50 ans de la convocation de la Conférence des Nations unies sur 
l'environnement humain. Elle est également conçue pour contribuer à accélérer la mise en œuvre des 
Objectifs de Développement Durable (ODD) au cours de la Décennie d'action, notamment par une 
reprise durable après la pandémie de COVID-19. Le gouvernement Suédois accueillera la réunion avec le 
soutien du gouvernement du Kenya. La réunion renforcera la commémoration du cinquantième 
anniversaire de la création du Programme des Nations unies pour l'environnement, PNUE@50.   

La réunion internationale et sa préparation permettront la participation effective de tous les États 
membres de l'Organisation des Nations Unies et des agences onusiennes et des parties aux accords 
multilatéraux sur l'environnement, la participation étant fortement encouragée au plus haut niveau.  
 
La réunion internationale comprendra un segment d'ouverture incluant un moment commémoratif 
dédié à la Conférence des Nations Unies sur l'environnement humain qui s'est tenue à Stockholm en 
1972, ainsi que quatre séances plénières, trois dialogues de dirigeants et un segment de clôture.  
 
Les dialogues sur le leadership seront collaboratifs et multipartites et se concentreront sur les 
recommandations qui contribuent à la dimension environnementale des ODD et accélèrent la mise en 
œuvre des engagements pris dans le cadre de la Décennie d'action et de réalisation pour le 
développement durable, y compris une reprise durable après la pandémie de COVID-19. Ils aborderont 
les thèmes suivants :   
 

- Dialogue sur le leadership 1 : Réfléchir à la nécessité urgente d'agir pour parvenir à une planète 
saine et à la prospérité de tous ; 

- Dialogue sur le leadership 2 : Parvenir à une reprise durable et inclusive après la pandémie de 
COVID-19 ; 

- Dialogue sur le leadership 3 : Accélérer la mise en œuvre de la dimension environnementale du 
développement durable dans le cadre de la Décennie d’action. 

  
Tous les principaux groupes des parties prenantes concernées au Maroc, notamment les femmes, les 

jeunes, les personnes âgées, les personnes handicapées, les personnes vulnérables et les 
communautés locales, ainsi que d’autres représentants de la société civile et du secteur privé sont 
encouragés à contribuer aux discussions de la réunion internationale et à sa préparation par le biais des 
consultations aux niveaux mondial, régional et national.  
  
L’objectif  des consultations nationales est de stimuler un dialogue inclusif entre l’ensemble de la société 

et l’ensemble du gouvernement sur les principaux thèmes de la réunion internationale Stockhom+50 
adaptés à chaque contexte national.  

 
Les consultations fourniront des plateformes en présentiel et virtuelles permettant d'échanger des idées, 
des points de vue et des solutions innovantes :   
 

- Développer une vision mondiale partagée sur la manière de parvenir à une planète saine et à la 
prospérité pour tous tout en intensifiant les progrès sur les objectifs de développement durable 
et les accords multilatéraux sur l'environnement à travers une relance verte inclusive ; 
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- Proposer des recommandations évidentes aux gouvernements, à la société civile et au secteur 
privé sur les actions prioritaires susceptibles de faire avancer des politiques nationales et 
sectorielles qui intègrent la lutte contre le changement climatique et tirent parti des solutions 
fondées sur la protection de la nature, en particulier les Contributions Déterminées au niveau 
National (CDN), les stratégies et plans d'action nationaux en faveur de la biodiversité, l'économie 
verte/la relance verte et les cadres des ODD ; 

- Faire entendre la voix des personnes vulnérables et d'autres groupes marginalisés 
- Susciter des débats locaux et mondiaux qui reflètent le point de vue de toutes les parties 

prenantes. 

Il a été demandé au PNUD de faciliter les consultations nationales en se servant des ressources fournies 
par le gouvernement Suédois et en tirant parti des programmes et des partenariats nationaux existants, 
notamment par le biais de son soutien aux processus des contributions déterminées au niveau national 
(par exemple, la Promesse Climat du PNUD) et de ses actions plus larges sur la thématique de la 
protection de l'environnement, du climat et de l'énergie, ainsi que sur d'autres thématiques liées aux 
ODD.  
 
Le PNUD collaborera étroitement avec tous les membres des équipes pays des Nations unies (UNCT) 
pour rassembler les différentes parties prenantes du développement et fournir des connaissances 
pertinentes afin d'identifier les défis, les opportunités et les solutions en matière de développement 
selon une approche ascendante.  

 

2. ÉTENDUE DES TRAVAUX, RESPONSABILITÉS ET DESCRIPTION ANALYTIQUE DES 

TRAVAUX PROPOSÉS 

Le consultant national sera chargé d'accomplir des tâches essentielles dans les domaines suivants :  

- Planification et coordination préliminaires pour définir la structure de la consultation (c'est-à-
dire le nombre de consultations en direct en personne/en ligne), définier le calendrier et pour 
identifier les conférenciers/intervenants/panélistes, les participants, et préparer le calendrier de 
la consultation, les données et la stratégie de communication ;   

- Assurer la liaison et la coordination avec les principaux partenaires, la préparation de la note 
conceptuelle et des supports de communication pour les consultations en présentiel ; 

- Promouvoir l'intégration de la dimension de genre durant tout le processus de consultation ; 
Assurer un engagement optimal du point focal genre du PNUD CO pour faciliter l'intégration des 
aspects liés à la parité des sexes et au leadership des femmes dans les principaux résultats, 
livrables et activités ;  

- Promouvoir la consultation nationale à l'avance, y compris la sauvegarde de la date (Save the 
Date), les invitations, le partage d'informations de base, notamment sur les CDN et d'autres 
cadres politiques pertinents, et l’alimentation de l'espace de consultation virtuel SparkBlue ;  

- Diffuser des formulaires et des éléments de communication par le biais de canaux de 
communication pertinents afin de garantir la collecte et l'analyse des informations 
complémentaires sur les activités de consultation nationale ;  

- Appuyer les analyses et la contextualisation des données relevées pour les activités de 
consultation ;  
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- Assurer la coordination avec l'équipe de Stockholm+50 et veiller à ce que toutes les informations 
requises soient complétées et fournies à temps ;  

- Organiser et faciliter les principales consultations en présentiel/en ligne;  
- Faciliter les discussions en ligne post-consultation sur la plateforme virtuelle SparkBlue ; 
- Administrer et maintenir la page de consultation nationale de SparkBlue avec du contenu et des 

informations pertinentes. Coordonner les modérateurs et leurs interventions.  
- Assurer un suivi continu post-consultation ; 
- Documenter et rapporter les résultats des consultations ;  
- Coordonner les actions de communication nécessaires pour recueillir le contenu pertinent des 

consultations, notamment les photos et les vidéos, et définir les besoins en communication ; 
 
Livrables 

- Elaboration des notes de chaque consutation et du rapport final des Consultations nationales ; 
- Coordination, planification, lancement et facilitation des consultations en présentiel et en ligne 

sur la plateforme SparkBlue. 
 

Résultats attendus : 
- Des consultations nationales planifiées, promues et organisées avec succès en étroite 

collaboration avec l’ensemble des parties prenantes nationales et internationales ;  
- Alimentation et animation de l’espace de consultation national SparkBlue ;  
- Des données et des informations pertinentes et utiles ont été rassemblées et diffusées pour 

contribuer à la réunion internationale Stockholm+50 et faire avancer les politiques et les plans 
de développement nationaux et sectoriels ;  

- Une stratégie de communication élaborée et entièrement mise en œuvre durant toutes les 
phases de consultation ;  

- Une approche équitable et inclusive du point de vue social est intégrée à toutes les étapes de la 
consultation ; les considérations relatives à l'autonomisation et au leadership des femmes sont 
favorisées et intégrées aux principaux résultats et produits livrables ;  

- Toutes les exigences en matière de reporting et de suivi post-consultation sont assurées.   

 

3. QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES REQUISES 

I. Qualifications académiques : 

Titulaire d'un Master ou d’un diplôme équivalent en Environnement, en Développement Durable.  

II. Années d’expérience: 

- Minimum 10 ans d'expérience attestée dans le domaine du développement ou de la 
coordination de programmes ; 

- Expérience avérée de travail avec les acteurs gouvernementaux du Maroc et les parties 
prenantes concernées avec une combinaison d’organisations et de plateformes publiques, du 
secteur privé et de la société civile. 

III. Compétences : 

- Des capacités avérées d’analyse, de communication et de rédaction ; 
- Capacités à modérer des discussions/réunions ;  
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- Bonne maitrise de l’anglais, du français et de l’arabe à l’écrit et à l’oral ; 
- Excellentes compétences en prise de parole en public et en présentation ; 
- Compétence et expérience avérées dans l'utilisation de l'internet et des technologies de 

réseautage social ( Facebook, Twitter, et YouTube, etc.) ;  
- Capacité à utiliser les applications informatiques standard (Excel, PowerPoint, Outlook, etc.).  
- Réactivité et innovation. 

 

4. DOCUMENTS A INCLURE LORS DE LA SOUMISSION DE L’OFFRE 

Les Consultants intéressés doivent soumettre les documents et renseignements suivants pour prouver 
leurs qualifications : 
1. Offre technique: 
(i) Expliquer pourquoi ils sont les mieux qualifiés pour ce travail ; 
(ii) Fournir une brève note méthodologique et un chronogramme indiquant la manière dont ils 
approcheront et effectueront le travail ; 
2. Offre financière ; 
3. CV personnel, en y incluant des expériences similaires.  

 

5. OFFRE FINANCIÈRE 

• Contrat forfaitaire 

L’offre financière doit indiquer le montant total du forfait. Les paiements sont fonction du résultat, c’est-
à-dire, à la livraison des services spécifiés dans les termes de référence, versés en totalité à la fin du 
contrat. 
 
En vue d’assister le service demandeur dans la comparaison des offres financières, le montant forfaitaire 
doit être détaillé (y compris, les voyages, les indemnités journalières et le nombre de jours de travail 
prévus.) 
 

Voyage : Non applicable 

 

6. ECHEANCIER ET MODALITES DE PAIEMENT : 

Livrables Pourcentage Echéancier de paiement 

Livrable 1 :  
Coordination, planification, lancement et 
facilitation des consultations en présentiel et en 
ligne sur la plateforme SparkBlue et élaboration 
des notes de chaque consutation  

50% 20/05/2022 

Livrable 2 :   
Rapport final des Consultations nationales. 
 

50% 31/05/2022 
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7. CRITERES D’EVALUATION DE LA CONSULTATION : 
Le/la consultant(e) sera évalué(e) en fonction d'une combinaison de critères techniques et financiers. 

Phase 1 : Évaluation technique des offres  
L’évaluation technique sera effectuée sur la base des critères suivants : 

Critères d’évaluation technique Point Max. 

Note méthodologique proposée :  

• Amélioré : 30 points  

• Simple : 15 points  
• Non conforme : 0 point  

30 

Chronogramme Proposé :  
En adéquation avec les délais de réalisation : 10 points  
Non respect du délais : 0 point  

10 

Profil du Candidat : 
Titulaire d’un Master dans les domaines cités  : 10 point 

10 

Minimum de 10 ans d’expérience 
0 - 10 ans : 0 point 
10 ans-15 ans : 20 points 
>15ans : 30 points 

30 

Epérience en matière de consultations similaires 
1-3 : 10 points 
>3 : 20 ponits 

20 

Total 100 

 
Améliorée : Bon niveau de détail, innovation et valeur ajoutée, pertinence de l’approche  
présentée, cohérence des éléments/activités proposés pour la réalisation des prestations ;  
Simple : Simple reprise des éléments des TDR, manque d’investigation ;  
Non conforme : Ne répond pas aux TDR, omission d’éléments clés des TDR.  
Le/la candidat(e) qui recevra la notation technique et financière la plus élevée sera retenu pour effectuer 
la consultation.  
 
Important : Seront systématiquement éliminées à l’issue de cette phase toutes les offres ayant obtenu une 
note technique inférieure à la note technique minimale de 70 points qui représente 70% de la note 

maximale des offres techniques (100 points)  
 
Les offres techniques seront évaluées sur la base de leur degré de réponse aux Termes de références. 

Phase 2 : Analyse financière comparative des offres  
 
A l’issue de cette phase, chaque offre financière sera dotée d’une note (F) sur 100 :  
 
La note 100 sera attribuée à l’offre valable techniquement et le moins disant. Pour les  autres offres, la note 
sera calculée au moyen de la formule suivante :  
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F= 100 * Pmin/P 
 
P : Prix de l’Offre  
Pmin : Prix de l’offre valable techniquement et la moins distante  
 

Phase 3 : Analyse technico-financière :  
 
Les notes techniques (T) et financières (F) obtenues pour chaque candidat seront pondérées 
respectivement par les coefficients suivants :  
 

- 70% pour l’offre technique  
- 30% pour l’offre financière  

N= 0,7 * T + 0,3* F  
Le contrat sera adjugé à l’offre ayant obtenu la note totale ‘N’ la plus élevée. 

 

8. DEPOTS DES OFFRES  

Les offres seront déposées ou envoyées par courrier, au plus tard, le 25/04/2022 à 15h00 (Heure de Rabat) 

à l’adresse mail suivante : procurement.morocco@undp.org, en spécifiant dans l’objet la référence 

suivante :  ‘’IC 04-02-2022 « Consultant(e) national(e) pour faciliter les consultations nationales en 

préparation à la réunion internationale « Stockholm+50 : une planète saine pour la prospérité de tous - 

notre responsabilité, notre chance » ».’’ 

Annexes :  

Annexe 1- CONDITIONS GÉNÉRALES RELATIVES AUX CONSULTANTS INDIVIDUELS ; 

Annexe 2 - LETTRE DE SOUMISSION AU PNUD CONFIRMANT L'INTERET ET LA DISPONIBILITE DU 

PRESTATAIRE INDIVIDUEL (IC). 


