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ANUNCIO DE CONTRATACIÓN DE CONSULTOR INDIVIDUAL 
 

CI/076/PDP/2022   
                                                Fecha: 16 de mayo de 2022 

 
País: Venezuela 

 

Nombre de la Consultoría: SERVICIO DE PRODUCCIÓN Y EDICIÓN DE VIDEOS EN MARCO DE 
LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DEL PROGRAMA DE DESARROLLO DE PROVEEDORES 
(PDP) EN VENEZUELA 
 
Nombre del Proyecto: Proyecto No: 00132998 Apoyo al fortalecimiento de la resiliencia social 
y productiva ante los efectos de la Covid-19 en Venezuela 
 
Duración de la consultoría/servicios:  6 meses 
 
La propuesta deberá ser enviada a través del correo electrónico: 
postulaciones.ven@undp.org a más tardar el 23 de mayo de 2022 hasta las 08:00 a.m. hora 
oficial de la República Bolivariana de Venezuela. 
 
En este marco, le invitamos a estudiar los términos de referencia adjuntos (Anexo 1) y enviar 
su postulación para realizar dicha consultoría junto con los siguientes documentos firmados y 
en formato pdf a la dirección de correo electrónica antes mencionada:  
 

• Propuesta técnica que incluya carta de presentación. 
• Curriculum vitae completo y/hoja de vida  
• Propuesta financiera.  

 

Al respecto, favor dirigir su correo con atención a la Unidad de Adquisiciones del PNUD, 
indicando en el mismo el número de referencia CI/076/PDP/2022   
 

Cualquier solicitud de aclaración deberá ser enviada a la siguiente dirección electrónica: 
postulaciones.ven@undp.org El PNUD responderá  por el precitado correo. 
 
1)  ALCANCE DEL TRABAJO 

El Proyecto tiene como objetivo potenciar las capacidades de los miembros de las unidades 
productivas en torno a la implementación de tres programas de desarrollo empresarial: 1) 
Programa de Desarrollo de Proveedores (PDP), 2) Programa Ruta de Emprendimiento y 3) 
Programa En Marcha Digital. Para cada una de estas metodologías el PNUD lleva a cabo 
actividades de promoción para ganar aliados/ instituciones/donantes que maximicen los 
resultados de las aplicaciones en mejoras a la productividad y competitividad de las 
empresas/unidades productivas/emprendimientos participantes a lo largo del territorio nacional.  
 
En tal sentido el PNUD para lograr estas alianzas requiere material comunicacional, que va 
dirigido de manera general a tres tipos de público: 
1) Donantes Nacionales e internacionales que ofrezcan los recursos para implementar y darle 
continuidad a los programas a favor del desarrollo. 
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2) Instituciones del Gobierno Nacional que se animen a recibir en transferencia los Programas 
PNUD para hacer políticas públicas que favorezcan el desarrollo. 
3) Empresas Privadas/Públicas que conozcan la metodología y deseen participar en la 
recepción de los contenidos y herramientas de cada una de ellas. 
A continuación, una breve descripción de los referidos programas: 
1) Programa Desarrollo de Proveedores: facilita dinámicas de inclusión económica en las 
cadenas de valor, mediante la implementación del programa en sus modalidades Base de la 
Pirámide, MYPE, Rural y PYME, se aplica en empresas privadas y en alianza con gremios y 
entidades públicas.  Las cadenas de valor son conformadas por micro, pequeñas y medianas 
empresas, las cuales están integradas en torno a una empresa ancla (cliente), con el objetivo de 
mejorar la relación comercial, fortaleciendo capacidades productivas y ofreciendo herramientas 
para incrementar la competitividad y productividad de las empresas participantes a fin de poder 
responder adecuadamente a los requerimientos del mercado.   
2) Programa Ruta de Emprendimiento: Es un conjunto de herramientas metodológicas 
ofrecidas a través de servicios de emprendimiento, procesos de aceleración y emprendimientos 
dinámicos, enfocados en la incubación de ideas o fortalecimiento de negocios en marcha, para 
la atención a emprendedores de forma personalizada. Este programa se lleva a cabo a través 
de la alianza con instituciones públicas y grupos organizados de la sociedad civil.   
3) Programa En Marcha Digital: Es una metodología de acompañamiento remoto a micro y 
pequeñas empresas a través de la innovación del modelo de negocio y su transformación digital, 
Apoya a los negocios en su adaptación a los entornos cambiantes, a los procesos de comercio 
electrónico y a los cambios en los hábitos de los consumidores. Este programa se lleva a cabo a 
través de la alianza con instituciones públicas y grupos organizados de la sociedad civil.   
Para todos los servicios solicitados posteriormente en estos términos de referencia será requerido 
dar un enfoque institucional, que consolide los mejores testimonios de participación y que 
visibilice los aspectos de desarrollo inclusivo, equidad de género y objetivos de desarrollo 
sostenible. 

 
 

2) ÁMBITO DE TRABAJO, RESPONSABILIDADES Y DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO ANALÍTICO 
PROPUESTO (Para información detallada, por favor referirse al Anexo 1) 

OBJETIVO GENERAL:  
Proporcionar el servicio de producción y edición de videos a fin de promocionar y evidenciar el 
proceso de implementación del Programa de Desarrollo de Proveedores (PDP) en Venezuela, y 
cuyo registro audiovisual se distribuirá en un ciclo de visitas de 20 días para proceso de filmación 
en cada uno de los siguientes estados del país: Estado Miranda, Estado Aragua, Estado 
Carabobo, Estado Lara, Estado Yaracuy, Estado Zulia,  Estado Portuguesa y Distrito Capital, con 
una duración de estimada de 20 de días de visita para cubrir un grupo importante de empresas 
beneficiarias, así como la cobertura de dos eventos de cierre del  programa desarrollo de 
proveedores con las entidades aliadas, a celebrar en el Distrito Capital. (con CAVIDEA/INAPYMI).  
El referido servicio de producción y edición de videos incluirá además el registro audiovisual de 
las evidencias de implementación de los Programas Ruta de Emprendimiento y En Marcha 
Digital. 
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3) REQUISITOS DE EXPERIENCIA Y CALIFICACIONES 
Para la ejecución de esta consultoría el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo 
(PNUD) busca un candidato/a con el siguiente perfil: 
 
Formación académica y experiencia: 

• Título de TSU o Medio en Producción Audiovisual, Fotógrafo profesional o carreras afines. 
• Cursos o diplomas en áreas afines a la producción audiovisual y fotografía. 
• Otros especialistas y/o profesionales del área que sean valorados para este proyecto. 

 
Experiencia profesional: 

• Contar con al menos 3 años de experiencia en la realización de fotografía y videos 
institucionales profesionales (adjuntar la documentación, productos o links de portafolio 
profesional dónde estén albergados los productos audiovisuales). 

• Experiencia en producción y edición de videos con énfasis en las áreas de trabajo 
contempladas en los objetivos y las actividades descritos en estos términos de 
referencia, mínimo 3 experiencias. 

• Nota: experiencia de trabajo con las Agencias, Fondos y Programas del Sistema de las 
Naciones Unidas en Venezuela será tomado en consideración. 

• Conocimiento y destrezas: 
• Conocimiento en el manejo de cámaras profesionales de fotografía y video. 
• Conocimiento de programas de edición de video y fotografía. 
• Conocimiento de herramientas de computación. 
• Habilidades de comunicación. 
• Habilidades en la producción y edición de videos. 
• Creatividad. 

Equipos: 
• El proveedor deberá disponer de todos los equipos de grabación y edición de videos 

que sean requeridos a efecto de esta prestación de servicios. 
• Banco de música libre de derechos de autor. 

 
 
4) DOCUMENTOS QUE DEBEN INCLUIRSE AL PRESENTAR LAS PROPUESTAS. 
1. Carta del Oferente al PNUD confirmando interés y disponibilidad para la asignación de 

contratista individual (CI). Ver formatos editables. 
2. Propuesta técnica: enfoque técnico, metodología y cronograma propuestos para el 

desarrollo de la consultoría en los cuales se deben considerar y demostrar los siguientes 
factores: (Máximo 5 Páginas). 
• Comprensión de la naturaleza y aspectos relevantes del trabajo a realizar.  
• Claridad en la definición del alcance del trabajo.  
• Correspondencia de la propuesta con los TDR: descripción detallada de la metodología 

que aplicará en cumplimiento de los Términos de Referencia 
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• Correspondencia del marco conceptual utilizado en la propuesta con el alcance del 
proyecto y de la consultoría.  

• Conocimiento del ámbito en el que se desarrolla el proyecto y la utilización y adaptación 
de esta información para el desarrollo de la propuesta (demostrar de qué modo la 
metodología propuesta cumple o supera lo solicitado) 

• Planeación lógica de las actividades: presentar un cronograma detallado en el cual 
muestre las actividades que requerirá llevar a cabo para acometer y completar los 
servicios solicitados en el alcance objeto de la contratación, con la calidad exigida y 
dentro del lapso máximo previsto. 

3. Curriculum Vitae y/o Hoja de Vida, completo y actualizado, anexando documentos de 
soporte que evidencien su formación académica, las calificaciones, competencia y 
experiencia conforme a lo requerido. (Máximo 5 Páginas) Ver formatos editables. *Favor 
incluir los documentos soporte que validen las calificaciones, competencia y experiencia 
conforme lo requerido (Referencias/Constancias de Trabajos anteriores, copia de títulos 
académicos, cursos realizados, certificaciones 

4. Propuesta Financiera (Todo incluido- Lump Sum). 
 

 
5) PROPUESTA FINANCIERA 
El Consultor presentará el desglose de los costos que respaldan la propuesta financiera todo-   
incluido por el precio del servicio (tarifa). La propuesta financiera especificará un monto total 
de pago con base en la entrega de los servicios especificados en los Términos de Referencia 
(TDR).  
Los pagos están estrechamente vinculados a la entrega de los productos esperados. El monto 
del contrato es fijo, independientemente de los cambios en los componentes de los costos. 
Todos los costos relativos a los desplazamientos del profesional encargado de la consultoría 
para las visitas de campo serán cubiertos por el PNUD, acorde con la normativa del servicio 
civil internacional que rige al PNUD, por lo que no serán incluidos en la propuesta económica. 
Por favor incluir en su propuesta debidamente desglosado y separado de los honorarios 
profesionales costos de: DSA, viáticos, pasajes aéreos, transportes, hospedaje gastos terminales 
nacionales etc. Utilizando el formulario Anexo 2 Carta del Oferente y Desglose de Gastos. 

Los pagos se realizarán contra entrega y recibo a satisfacción de los productos, por parte del 
PNUD. MONEDA DE PAGO: USD dólares estadounidenses. 
(Ver formato para presentación de propuesta financiera). 

 
6) EVALUACIÓN 

Para la evaluación de las propuestas se aplicará el método de análisis acumulativo, con el 
cual se obtiene una puntuación total sobre la combinación de atributos técnicos y financieros 
ponderados, a saber: 

 

Evaluación Técnica (ET) – 70% Punt. Máxima 
• Formación Académica  20 
• Experiencia del/la consultor(a) 80 

Puntuación Técnica Total máxima 100 
Puntuación Mínima para Calificación Técnica 70 
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Evaluación Económica (EE) – 30% Punt. Máxima 
• Propuesta económica más baja que califica técnicamente 30 

 
 
6.1 Evaluación Técnica 
El equipo de evaluación revisará y evaluará las Propuestas Técnicas y las características del 
proponente sobre la base de la capacidad de respuesta del proponente a los Términos de 
Referencia. A cada propuesta aceptable se le asignará una puntuación técnica. A 
continuación, se detallan los aspectos a ser evaluados y las puntuaciones a ser asignadas: 
 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN TÉCNICA DE CANDIDATOS PUNTUACIÓN 
MÁXIMA 

Formación Académica: 
• Título de TSU o Medio en producción audiovisual, fotógrafo profesional 
o carreras afines.  
• Cursos o diplomas en áreas afines a la producción audiovisual y 
fotografía. 
Técnico medio: 15 puntos  
Técnico superior :20 puntos 

20 

Experiencia profesional general comprobada, de mínimo 3 años, 
en materia de producción y edición de videos corporativos, 
testimoniales o producciones audiovisuales (fotos y video) con enfoque 
social. 
1 a 3 años de experiencia: 25 
Más de 3 años de experiencia: 30 

30 

Experiencia en producción y edición de videos con énfasis en las áreas de 
trabajo contempladas en los objetivos y las actividades descritos en estos 
términos de referencia, y descripción del perfil requerido.  
Minimo 03 referencias de trabajos similares al requerido, de acuerdo a lo 
siguiente: 

• Pre, producción y post producción de videos institucionales de organismos 
nacionales o internacionales de larga trayectoria: 20 

• Pre, producción y post producción de videos testimoniales con fines 
sociales o comerciales: 5 

• Experiencia en cobertura fotográfica institucional: 5 

30 

Propuesta técnica y metodológica: 
No cumple con los términos de referencia: 0 
Cumple con los términos de referencia: 15 
Cumple con los términos de referencia y posee  
mayor experiencia comprobada: 20 

20 

TOTAL (100%) 
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Puntuación de la Evaluación Técnica (ET) 
Puntuación PT = (Puntuación total obtenida por la oferta/Puntuación máxima obtenible 

por la PT) x 100. 
 

6.2 Evaluación Económica 
Una vez culminado el proceso de evaluación técnica, se revisarán las propuestas 
económicas de aquellas candidaturas que hayan alcanzado como mínimo 70 puntos en 
la Evaluación Técnica. 
 

Puntuación de la Evaluación económica (EE) 
Puntuación EE = (Precio más bajo ofertado/Precio de la oferta analizada) x 100. 

 
 

6.3 Evaluación combinada de las propuestas 
 

Las propuestas técnicas y propuestas económicas recibidas serán evaluadas con base en 
el cumplimiento de criterios técnicos y presentación de mejor propuesta económica.  
 
La propuesta económica equivale al 30% del total de la calificación general y la 
propuesta técnica equivale al 70% del total de la calificación general. La puntuación 
general se basará en una combinación de la puntuación técnica y la oferta financiera, 
como se indica a continuación: 

 
Puntuación total combinada 

(Puntuación ET x 70%) + (Puntuación EE x 30%) = Puntuación total combinada 
 
ANEXOS: 
ANEXO 1- Términos de Referencia (TDR) 
ANEXO 2- Condiciones Generales para Contratos de Servicios de Consultores Individuales. 
ANEXO 3- Carta del Oferente al PNUD confirmando interés y disponibilidad. 


