v‘@e“
"F

D|P|

Convocatoria de Propuestas de las ONG

INSTRUCCIONES PARA LOS POSTULANTES

I. ANTECEDENTES

Guinea Ecuatorial (GE) es el Ginico pais hispanohablante de Africa con una superficie de 28.051,5 Km2y se encuentra
en la Zona Ecuatorial de la region costera de Africa Occidental, el Golfo de Guinea. El territorio terrestre del pais esta
repartido en dos regiones: la region continental y la region insular. Con una poblacién de 1.222.442 habitantes y una
densidad de poblacion de 44 habitantes/lkm? (estimaciones oficiales de 2015), Guinea Ecuatorial se encuentra entre los
paises africanos menos poblados.

El 7 de marzo de 2021, la ciudad de Bata (309.345 habitantes), la mas poblada y situada en la parte continental de
GE, se vio sacudida por una serie de explosiones ocurridas en un cuartel del barrio de Nkoantoman. Ese incidente provocé
la muerte de més de 100 personas y 612 heridos, ademéas de un nimero considerable de dafios materiales, entre los que se
encuentran grandes dafios en el centro de tratamiento de residuos de la ciudad (CTdR). Inmediatamente después del
incidente, el Gobierno de Guinea Ecuatorial solicitd la ayuda del Centro Regional de la ONU para la Paz y el Desarme en
Africa (UNREC). Esta institucion, junto con el equipo de Evaluacion y Coordinacion de Desastres de las Naciones Unidas
(UNDAC), llevo a cabo algunas misiones sobre el terreno en el lugar de las explosiones y, a continuacion, elabor6é un
informe en el que se destacaban las causas del incidente, la cadena de acontecimientos y las recomendaciones de actuacion
para las autoridades nacionales. En respuesta, el gobierno se comprometié a poner en préctica las recomendaciones, cuyo
objetivo era prevenir accidentes en el futuro.

El CTdR fue construido por el Gobierno de GE en 2014 y realizaba las siguientes tareas cuando estaba en
funcionamiento: separacion de residuos por categorias, reciclaje de algunos de los residuos en actividades ambientalmente
responsables y el uso de vertederos. El hecho de que el Gnico CTdR de la ciudad haya quedado inoperativo supuso que
todos los residuos generados por las explosiones se llevaran directamente a los vertederos sin recibir un tratamiento
adecuado, incluyendo los que actualmente generan las empresas y los ciudadanos.

Ademas, la politica de residuos vigente tiene muchas lagunas en cuanto a las practicas de gestion de residuos. Por
ejemplo, no esta claro como aborda cuestiones clave de interés, como los ciclos de vida de los productos, la prevencién de
la produccion de residuos y el fomento del reciclaje, incluida la clasificacion de los residuos que deben llevarse a los
vertederos. Varios sectores clave de la administracion (sanidad, construccion, medio ambiente, etc.) funcionan actualmente
sin planes de gestion de residuos. Esto afecta directamente a la estructura de gobierno, ya que la forma en que se debe rendir
cuentas sigue siendo poco clara.

Encontrar una solucion inmediata a este problema es muy importante debido a la funcion vital de los centros de
reciclajes en la reduccion del efecto de los residuos sobre el medio ambiente y la salud. La falta de un sistema adecuado de
gestion de residuos puede tener un impacto negativo en el medio ambiente y la salud, de muchas maneras: contaminacion
del agua, contaminacion del suelo, condiciones meteoroldgicas extremas causadas por el cambio climatico, contaminacion
del aire y dafios hacia la vida animal y marina, asi como la salud humana, el acceso al saneamiento y la interrupcion de los
medios de vida. Por ejemplo, actualmente hay unas tres fabricas de agua mineral (CEIBA, Mi Agua, ENBASA, etc.) en la
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ciudad de Bata, todas las cuales venden agua en botellas de plastico. Sin una instalacién de reciclaje operativa en esa ciudad,
todas las botellas de plastico usadas acaban en los vertederos o se vierten en las masas de agua (rios y océano). Es bien
sabido que las botellas de agua abandonadas en el medio ambiente son absorbidas por el suelo y acaban descomponiéndose,
liberando una dietil hidroxilamina (DEHA), un carcin6geno que perjudica nuestras capacidades reproductivas provoca
disfunciones hepaticas y problemas de peso. Ademas, si la DEHA se filtra en las zonas circundantes del suelo y las masas
de agua, puede causar dafios a la vida animal y vegetal que depende de ella. La ciudad de Bata podria enfrentarse a problemas
similares de gestion sanitaria del medio ambiente sin conocer las consecuencias a largo plazo.

El proyecto se centra en cuatro areas de resultados clave: 1) rehabilitacion de emergencia del centro de
tratamiento de residuos de Bata; 2) refuerzo de la gobernanza para apoyar una gestion medioambiental y de residuos
sostenible y a largo plazo; 3) desarrollo de la capacidad de las principales partes interesadas en cuestiones medioambientales
y de gestion de residuos; y 4) sensibilizacion y concienciacion de la poblacion en general sobre las mejores practicas
medioambientales.

La presente consultoria esta recogida bajo los productos 3 (se fortalecieron los conocimientos y habilidades sobre
la gestion de desechos entre las partes interesadas en asuntos relacionados con el medio ambiente y la gestion de residuos-
ayuntamiento, ministerio del interior, ministerio de medio ambiente, ministerio de sanidad y grupos comunitarios, etc.) y 4
(comunidades locales en Bata sensibilizadas sobre mejores précticas de gestion ambiental) del proyecto apoyo a la mejora
de las condiciones ambientales de la ciudad de Bata tras las explosiones del 7 de marzo. Especificamente, esta vinculada a
las actividades 3.1. Llevar a cabo talleres de desarrollo de capacidades en materia de gestion de residuos entre las principales
partes implicadas en asuntos relacionados con la gestion medioambiental (Ayuntamiento, Ministerio del Interior, Ministerio
de Medio Ambiente, Ministerio de Sanidad, etc.); 3.2. Llevar a cabo actividades de desarrollo de capacidades de los grupos
de la comunidad de Bata (por ejemplo, los recicladores, etc.) mediante la mejora de sus conocimientos sobre los residuos
peligrosos, la segregacion de residuos, etc., asi como mediante la formacidn sobre el uso regular de equipos de proteccion
personal (EPP) durante la manipulacion de los residuos, en particular biol6gicos, hospitalarios, farmacéuticos, quimicos y
otros materiales de desecho peligrosos y 4.2. Realizacion de campafias de sensibilizacion en las comunidades locales (que
abarquen al menos el 60% de las mujeres y los jovenes).

Il. OBJETIVOSY RESULTADOS ESPERADOS

Implementar talleres de capacidades transversales entre todos los grupos implicados en la gestion de residuos, incluyendo la
realizacion de campafias de sensibilizacion en las comunidades locales.

I1l. ELEGIBILIDAD Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Los parametros que determinaran si una ONG es elegible para ser considerada por el PNUD estaran basados en los requisitos
indicados en los Términos de referencia (TDR) y en la plantilla de Solicitud de informacién (RFI, por sus siglas en inglés) de la
ONG, adjunta a este documento como Anexo 1.

Teniendo en cuenta la urgencia de la implementacion de las actividades, se requiere que la ONG envié el formulario CACHE como
en el Anexo 2.

IV. PROPUESTA
La propuesta deberia incluir los requerimientos minimos enumerados en Anexo 3, entre otros una propuesta técnica y
financiera.



V. CRITERIOS DE EVALUACION

1. Las propuestas se evaluaran con base en los siguientes criterios:

Puntuacion | Puntos

Resumen de los Formularios de Evaluacion de las Propuestas Técnicas .
Ponderada | Obtenibles

1. Elegibilidad y requisitos de las ONG 30% 300
2. Idoneidad de la metodologia propuesta, del enfoque y del plan de ejecucién
a. Propuesta técnica solida con, entre otros, que vislumbra los distintos | 40% 400

enfoques relativo a la elaboracién de médulos, la implementacion de
las capacitaciones y campafias de concienciacion. (20%)

b. Implementacion del proyecto que promueve la apropiacion de las
intervenciones y la capacidad nacional. (20%)

3. Disposiciones administrativas, recursos y requisitos del personal clave 30% 300

Total 100% 1000

2. Metodologia de la evaluacion: seleccion basada en la calidad y presupuesto fijo (QB-FBS, por sus siglas en inglés)

La metodologia de la seleccion basada en la calidad y presupuesto fijo (QB-FBS) implica que todas las propuestas
tienen el mismo precio global maximo (que no puede superar el importe del presupuesto fijo determinado), de manera que la
evaluacién se centrard en la seleccion de la propuesta de mayor calidad.

Se espera que las ONG ofrezcan su mejor propuesta técnica y desglose financiero (dentro del presupuesto) en un solo
envid, indicando claramente los gastos generales propuestos. La evaluacion de todas las propuestas técnicas se llevara a cabo
de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos en este documento, y se seleccionara la propuesta que obtenga la
puntuacion técnica méas alta. Las ONG que excedan el presupuesto fijo establecido en sus propuestas financieras seran
rechazadas automéaticamente.

3. Volumeny duracién del presupuesto
Como se indica en los TDR, las cantidades de las propuestas no deben exceder un maximo de 56,000 délares
estadounidenses. EI monto solicitado en la propuesta debe ser proporcional a la capacidad de gestion administrativa y
financiera de la organizacién. La ejecucion del proyecto no debe superar 56 dias de duracién.
V. PROCESO DE SELECCION
ElI PNUD examinard las propuestas mediante un proceso de cuatro pasos:
a) Determinacion de la elegibilidad;
b) Revision técnica de las propuestas elegibles;
c) Puntuacion y clasificacion de las propuestas elegibles con base en los criterios de evaluacién descritos en el apartado anterior
para identificar la propuesta con la clasificacion mas alta; y
d) Ronda de aclaraciones (si es necesaria) con la propuesta de mayor puntuacion.
VI. PROCESO DE PRESENTACION

Los solicitantes deber&n asumir todos los costos relacionados con la elaboracion y la presentacion de las propuestas.

Los solicitantes deberan enviar sus propuestas en correo electrénico: sumision.gg@undp.org

A la Atencion: de la Representante Residente del PNUD Guinea Ecuatorial

Deben enviarse los siguientes documentos para que se considere la presentacion:
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a) Propuesta técnica y financiera

b) La Solicitud de informacion rellenada (RFI)

c) Documentacion requerida en la Solicitud de informacion (RFI)
d) El formulario CACHE y la documentacidn requerida si aplica

Sélo se admite una postulacion por organizacién. Una vez que se haya completado y entregado la solicitud, no se aceptaran
versiones revisadas de los documentos de la propuesta.

Las propuestas, con los documentos de respaldo, deberan enviarse hasta el 16 de junio de 2022, 17:00 hora de Malabo

Si tiene preguntas adicionales sobre las Directrices de la convocatoria de propuestas o sobre los formularios de solicitud, por
favor envie un correo electronico a: procurement.gq@undp.org

ElI PNUD se reserva el derecho de no financiar ninguna propuesta derivada de la presente convocatoria de propuestas.

VIl. PROGRAMA DE FINALIZACION DE LA CONVOCATORIA DE PROPUESTAS

A continuacion, se muestra el calendario estimado para esta convocatoria de propuestas.

5/19/2022 La convocatoria de propuestas se abre y los documentos pertinentes se publican en linea.

6/16/2022 Fecha limite para que las organizaciones presenten sus propuestas conforme a la presente convocatoria.
6/21/2022 Los procesos de evaluacion y seleccion se llevarén a cabo.

6/28/2022 Se notificara a los solicitantes seleccionados.

VIII.  INFORMACION ADICIONAL

El PNUD implementa una politica de tolerancia cero en practicas prohibidas, incluyendo fraude, corrupcion, confabulacién,
practicas no éticas y obstruccion. EI PNUD se compromete a prevenir, identificar y abordar todos los actos fraudulentos y las
précticas de corrupcion contra el PNUD, asi como contra terceros involucrados en las actividades del PNUD. (Para una descripcion
completa de las politicas, véase
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/corporate/Transparency/UNDP_Anti_Fraud Policy English_ FINAL june 2011.
pdf y http://www.undp.org/content/undp/en/home/operations/procurement/protestandsanctions/)

Al responder a esta convocatoria de propuestas, el PNUD requiere que todos los organismos postulantes se comporten de una
manera profesional, objetiva e imparcial, y deben respetar en todo momento los intereses del PNUD. Los postulantes deben evitar
estrictamente conflictos con otras tareas 0 con sus propios intereses, y actuar sin tener en cuenta trabajos futuros. Todos los
postulantes que tengan un conflicto de interés seran descalificados. Sin limitacién de la generalidad de lo anterior, se considerara
que los postulantes, y cualquiera de sus filiales, tienen un conflicto de interés con una o mas partes en este proceso de licitacién, si
ellos:

1) Estén o han estado asociados en el pasado, con una empresa o cualquiera de sus filiales que hayan sido contratadas por el
PNUD para prestar servicios para la elaboracion del disefio, los Términos de referencia, el analisis/estimacion de costos, y
demés documentos que se utilizaran en este proceso competitivo de seleccion;

2) Participaron en la elaboracion y/o el disefio del programa/proyecto relacionado con los servicios solicitados conforme a la
presente convocatoria de propuestas; o

3) Seencuentran en conflicto por cualquier otra razén, segun pueda ser establecido por, o a juicio del PNUD.

En caso de duda en la interpretacién de lo que sea posiblemente un conflicto de intereses, los postulantes deben informar de la
situacion al PNUD vy solicitar la confirmacién del PNUD sobre si existe o no dicho conflicto.

. ANEXOS

Anexo 1: Solicitud de informacidn (por su sigla en inglés RFI)

Anexo 2: Formulario CACHE

Anexo 3: Requerimientos minimos de la propuesta

Anexo 4: Términos de Referencia (TdR) Para ONGs que trabajan en el &mbito de conservacién del medio ambiente para llevar a
cabo actividades sobre desarrollo de capacidades y campafias de sensibilizacién sobre gestion de residuos solidos urbanos.
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ANEXO 1 ’
SOLICITUD DE INFORMACION (RFI) DE ONG

1.

OBJETIVO

Esta es una Solicitud de Informacion (RFI) de ONG nacionales para su posible asociacion con el PNUD en la
entrega de resultados para proyectos de desarrollo que requieren conocimientos y experiencia en las siguientes areas:
gestion de residuos solidos urbanos, medio ambiente, conservacion de la biodiversidad, elaboracion de planes de
estudios/maddulos, capacitacion e implementacion de campafias de sensibilizacion.

INFORMACION REQUERIDA

Se requiere que las ONG interesadas llenen el siguiente cuestionario, adjuntando toda la documentacidon de respaldo
cuando esta sea solicitada de manera especifica. Si usted es una ONG internacional, por favor proporcione informacién
y documentacién relativa a los permisos y licencias para su presencia local en este pais.

Tenga en cuenta que los archivos adjuntos se deben proporcionar para respaldar cada respuesta a las preguntas.
Todas las preguntas deben ser contestadas directa y claramente. La informacién suplementaria que no responda
directamente a las preguntas solo limitara la capacidad del PNUD para evaluar positivamente el cumplimiento de las
ONG con los requisitos del PNUD.

A todas las ONG cuya informacion cumpla con las necesidades del programa del PNUD se les enviara un
cuestionario posterior para permitir que el PNUD lleve a cabo una Evaluacién de capacidad. Con base en los resultados
de esta Lista de verificacion para la Evaluacién de capacidad (CACHE, por sus siglas en inglés), el PNUD determinara
si la ONG puede o no ser incluida en una lista, para su contratacion rapida cuando sea necesario.

1. Organizaciones 1. ;La ONG aparece en la lista de organizaciones

excluidas excluidas de las Naciones Unidas, en la Lista de
proveedores sancionados del PNUD, o esta acusada
por un Tribunal Penal Internacional o Nacional?

2. ¢Estd la ONG inhabilitada por cualquier otra
institucion/gobierno? En caso afirmativo, por favor
proporcione informacion sobre la
institucién/Gobierno y las razones.

2. Situacion juridica y | 1. ¢Tiene la ONG capacidad juridica para operar en el

cuenta bancaria pais del programa del PNUD, y cumple con los
requisitos legales del pais para registrar y operar una

ONG? Por favor proporcione copias de todos los

documentos pertinentes que acrediten la legalidad de

las operaciones.

2. ¢ Tiene la ONG una cuenta bancaria? (Por favor, envie
un comprobante de la fecha més reciente)
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3. Certificacion/acredita
cién

¢Esta certificada la ONG de acuerdo con las normas
internacionales o locales (por ejemplo, ISO), en los
siguientes campos:

o Habilidades de liderazgo y de gestién

e Administracion de proyectos

e Gestion financiera

¢ Normas y procedimientos organizacionales
e Otros

4. Fecha de
establecimiento y
antecedentes de la
organizacion

1. ¢ Cuando se establecié la ONG?

w

¢Como ha evolucionado la ONG desde su
establecimiento? (no més de 2 parrafos)

. ¢ Quiénes son sus principales donantes/socios?

Por favor, proporcione una lista de todas las
entidades con las que la ONG pueda estar afiliada.

¢En cuantas ciudades/zonas/regiones/paises tiene la
facultad para operar? Por favor proporcione una
lista completa e indique el tamafio de las oficinas en
cada lugar.

5. Mandato y
jurisdiccion

w

¢Cual es la finalidad/el objetivo principal de que
exista la ONG?

¢ Cudl es el mandato, la vision y el propoésito de la
ONG? (no mas de 2 parrafos)

. ¢ Esta la ONG oficialmente designada para representar

a alguna circunscripcion especifica?

6. Areas de
especializacion

1.

¢La ONG tiene experiencia en alguna de las areas
clave identificadas anteriormente en esta RFI?

¢ Qué otra area de especializacion tiene la ONG?

7. Situacion financiera
y sostenibilidad

¢Cuales fueron los resultados financieros totales de
la ONG en los 2 dltimos afios?  Por favor
proporcione los estados financieros auditados de los
Gltimos 2 afios. Si los estados financieros auditados
no estan disponibles, por favor proporcione una
explicacion sobre por qué no es posible obtenerlos.

¢Cual es la entrada prevista de recursos financieros
de la ONG para el actual y el préximo afio?

Por favor proporcione una lista de proyectos con la
descripcion, la duracion, la localizacion y el
presupuesto en los ultimos 2 afios (ordene del de
mayor presupuesto al de menor presupuesto).




8. Transparencia

1. ¢Qué documentos estan disponibles publicamente?

publica
2. ¢ COomo se puede acceder a estos documentos? (Por
favor proporcione los enlaces si se encuentran en la
web)
9. Consorcio 1. ¢Tiene la capacidad de gestionar un consorcio?

2. ¢Actualmente, o en el pasado ha dirigido o ha sido
parte de un consorcio? En caso afirmativo,
proporcione una lista de todos los consorcios, la lista
de los socios en los consorcios, la funcion en los
consorcios, y el total de los presupuestos financieros
involucrados.

3. ¢Tiene una alianza formal con otras ONG? En caso
afirmativo, por favor identifigue y proporcione
detalles.

3. FECHA DE CIERRE

Debe enviarse una RFI completada con los anexos solicitados a:

Direccioén de correo; sumision.gg@undp.org

Atencion: a la Representante Residente del PNUD Guinea Ecuatorial

Deben ser recibidas a més tardar [16/06/2022 antes de las 17.00 hora de Malabo].
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ANEXO 2
Lista de Verificacion para la Evaluacion de Capacidad (CACHE) para Organizaciones No
Gubernamentales (ONG)

1. Fuentes de financiamiento 1. ¢{Quiénes son los principales donantes de la ONG?

2. ¢ Qué porcentaje de participacion fue aportado por cada uno de los
donantes durante los Gltimos 2 afios?

3. ¢ Cuéntos proyectos ha financiado cada donante desde el inicio de
la ONG?

4. ;Qué contribucion financiera acumulada fue proporcionada para
cada proyecto por cada donante?

5. ¢Como se financia el costo de gestién de la ONG?

2. Auditoria 1. ;La ONG tuvo alguna auditoria durante los tltimos dos afios?

2. ¢Una entidad independiente acreditada oficialmente realiz6 las
auditorias? En caso afirmativo, proporcione el nombre.

3. Capacidades de liderazgo y de | 1.;Cual es la estructura del organismo rector de la ONG? Por favor,
gobernabilidad proporcione el organigrama.

2. (Tiene la ONG un mecanismo formal de supervisiéon en
funcionamiento?

3. ¢La ONG tiene establecidos formalmente procedimientos internos

en el area de:

. Planeamiento y elaboracién de presupuestos para

proyectos

. Gestion financiera y del marco de control interno

e  Adquisiciones

e Recursos humanos

. Elaboracion de informes

e  Monitoreo y evaluacion

e Gestion de activos e inventarios

. Otros
4. ¢Cudl es el mecanismo de la ONG para el manejo de asuntos
juridicos?
5. Capacidad para trabajar (elaborar propuestas) y dar el informe en
inglés

4. Capacidades de personal 1. ¢ Cuadles son los cargos en la ONG que estéan facultados para tomar

decisiones empresariales clave? Por favor proporcione el CV de este
personal.

2. ¢ Qué cargos en la ONG lideran las areas de gestién de proyectos,
finanzas, adquisiciones y recursos humanos? Por favor proporcione
el CV de este personal.

5. Capacidades de infraestructuray | 1. ;Donde tiene la ONG presencia oficial? Por favor proporcione
equipamiento detalles sobre la duracién y el tipo de presencia (por ejemplo, oficinas
de campo, laboratorios, equipos, software, bases de datos técnicos,
etc.)

2. ¢Qué recursos y mecanismos estan disponibles por parte de la
ONG para el transporte de personas y materiales?

6. Control de calidad Por favor proporcione referencias que se puedan contactar para la
retroalimentacion sobre el desempefio de la ONG en relacion con:

Entrega en comparacion con el plan original
Gasto en comparacion con el presupuesto
Puntualidad en la implementacion
Puntualidad y calidad de los informes
Calidad de los resultados




ANEXO 3
Requerimientos minimos de la propuesta

Titulo del Proyecto:

Resultados esperados de la ONG

Proporcione un resumen de los resultados que la organizacion debe lograr, en particular los
productos que se espera que produzca, basandose en los TDRs.

Metodologia, Enfogue, Plan de Control de Calidad y Plan de Implementacion Propuestos

Esta seccidn debe demostrar la respuesta de la ONG a los TDR mediante la identificacion de los
componentes especificos propuestos y la explicacion sobre como se abordaran los resultados/productos segun
lo especificado en cada TDRs con los productos correspondientes.

Ademas, la propuesta debe demostrar de qué manera la metodologia propuesta cumple o excede los TDRs,
incluyendo la capacidad de operar en el terreno, y promover la apropiacion y capacitacién nacional. Esta
metodologia debe establecerse en un calendario de ejecucién y un aseguramiento de calidad.

Disposiciones Administrativas, Recursos y Cualificaciones del Personal Clave

Esta seccion debe incluir tanto la descripcion completa de la estructura administrativa como
informacion sobre los recursos necesarios, incluyendo curriculum vitae (CV) del personal clave que sera
asignado para apoyar la ejecucién de la metodologia propuesta, definiendo claramente las funciones y
responsabilidades con respecto a la metodologia propuesta. Los CV deben establecer las habilidades y
demostrar las cualificaciones en areas relevantes como definidos en los TDRs.

Anexos:

Anexo A: Plan de trabajo y presupuesto (segln la plantilla)
Anexo XXX: Adjuntar segun necesidad



Anexo a

Plan de trabajo y presupuesto

Ano
PRODUCTOS Actividades planificadas Calendario Presupuesto
ENTREGABLES Enumere todas las actividades que se llevaran a cabo
durante el periodo de implementacion hacia los
ESPERADOS productos esgerlados e I I Jul. Ag. Sep. L
2022 202 2022 Descripcion Monto

Total




ANEXO 4

Términos De Referencia (TDR)

Para Llevar A Cabo Actividades Sobre Desarrollo De Capacidades Y
Campaiias De Sensibilizacion Sobre Gestion De Residuos Solidos Urbanos.

1. OBJETIVOS (Vs Alcance del trabajo)

a.

Obijetivo general

Implementar talleres de capacitacion transversales entre todos los grupos implicados en la
gestion de residuos, incluyendo la realizacién de campafias de sensibilizacion en las
comunidades locales.

b. Objetivos especificos

Identificar a los principales actores implicados (50 individuos; 60% mujeres y jovenes)
(ayuntamiento, ministerio del interior, ministerio de medio ambiente, ministerio de
sanidad, etc.) en la gestion de residuos y capacitarles sobre buenas practicas.

Identificar al personal (40 individuos; 60% mujeres y jovenes) que se dedica a la
recogida/manipulacion de residuos y capacitarles sobre el manejo adecuado de residuos
por categoria, incluido la importancia del uso de equipos de proteccion.

Llevar a cabo campafias de sensibilizacion en algunas comunidades locales (60% mujeres

y jovenes).

2. Entregables esperados (resultados)

Plan de trabajo y cronograma de la consultoria

Borrador de los modulos de formacion y el contenido de las campafias de sensibilizacion
Informe técnico sobre la capacitacion de los principales actores implicados.

Informe técnico sobre la capacitacion del personal que se dedica a la recogida de residuos
Informe técnico sobre las campafias de sensibilizacion en las comunidades locales
Informe de la consultoria

3. Detalles de los entregables pagables en base al calendario de entrega

No | Actividad Periodo estimado | Pagos (%) Medio de
de la verificacion
disponibilidad de
entregables (dias
laborales después
de la firma del
contrato)

1 Finalizacion del plan de | 7 25% Plan de trabajo y

trabajo (incluido el de la  mision
cronograma) para llevar a cabo aprobado




la misién y comenzar con la
coleccidn de datos.

2 Borrador de los moédulos de | 7 15% El borrador V.0 de
capacitacién y el contenido de maédulos aprobado
las campafias de
sensibilizacién.

3 Informe técnico de | 15 15% Informe de
capacitaciobn  de  actores capacitacion  de
implicados actores aprobado

4 Informe  técnico sobre la | 10 20% Informe  técnico
capacitacién  del  personal sobre capacitacion
contratado para la recogida de que se dedica a la
residuos recogida de basura

aprobado.

5 Informe técnico sobre las | 10 15% Informe  técnico
campafias de sensibilizacién sobre las
en las comunidades campafias de

sensibilizacién en
las comunidades
aprobado.

6 Informe final de la consultoria | 7 10% Informe final de la
consultoria
aprobado

Total 56 100%

La ONG pondra los documentos a la disponibilidad del Equipo técnico de la Gerencia en el idioma espafiol.

4. Arreglos institucionales (vs Metodologia)

La ONG contratada llevara a cabo esta misidn y preparara los informes que seran entregados al PNUD,
en interaccion permanente con el Equipo técnico de la Gerencia del Proyecto Apoyo a la mejora de las
condiciones ambientales de la ciudad de Bata tras las explosiones del 7 de marzo, incluyendo la supervisién
directa.

La ONG nacional contratado llevara a cabo las misiones de campo para implementar sus actividades.
Se tendra que proponer una metodologia técnica y precisa acompafiada por un calendario para llevar a cabo
su mision y entregar los resultados esperados, al mismo tiempo teniendo en consideracién el periodo deseado
para llevar a cabo la consultoria.

5. Duracién de la actividad (consultoria)
Para llevar a cabo todo el trabajo relacionado con esta consultoria, los procedimientos y los resultados

esperados, la ONG debe estar comprometida a tiemplo completo por un periodo de 56 dias laborales después
de la firma del contrato. La efectividad del compromiso a la firma del contrato y sera vélida hasta que todos
los resultados hayan sido entregados y aceptados.

6. Zona de trabajo

Bata, Guinea Ecuatorial. Los dias laborales en el lugar de destino dependeran del plan de trabajo
elaborado por la ONG.



7. Criterios de cualificaciones (Perfil del personal)
Podran presentar postulaciones a la presente convocatoria organizaciones no gubernamentales (ONGs) que:

o El solicitante es una ONG registrada en funcionamiento durante al menos un afo;

e El solicitante cuenta con un Jefe de misién con experiencia demostrada y comprobada en la
elaboracion de plan de estudios en el area de ciencias ambientales, capacitacion y la
implementacion de camparias de sensibilizacién; es mas, que también disponga de al menos de
una licenciatura en ciencias ambientales.

e El solicitante actGia en al menos una zona del territorio nacional de Guinea Ecuatorial

e El solicitante no figura en la lista consolidada de sanciones por las Naciones Unidas

o El solicitante esta siendo investigado por fraude, corrupcion, abuso sexual explotacién u otro
delito

e Elsolicitante no es una entidad gubernamental, una organizacion de las Naciones Unidas o una
ONG establecida para involucrarse como socio en el proyecto

e El solicitante tiene la capacidad suficiente para colaborar con diversas partes interesadas;

e El solicitante tiene suficiente administracion financiera, incluidas adecuadas politicas y
procedimientos financieros establecidos para administrar la pequefia subvencion.

Los proponentes deben cumplir con todos los criterios de elegibilidad establecidos. Los proponentes recibiran
una calificacién de aprobado o reprobado. EI PNUD se reserva el derecho de verificar cualquier informacién
contenida en la respuesta del proponente o de solicitar informacion adicional después de recibir la propuesta.
Las respuestas incompletas o inadecuadas, la falta de respuesta o la tergiversacién en la respuesta a cualquier
pregunta resultaran en la descalificacion.

Las ONG cuyos personales claves son mujeres estadn animadas a solicitar.
8. Criterios de Evaluacion
La ONG postulante debera:

e Proponer actividades orientadas a desarrollar y fortalecer sus capacidades institucionales, en linea
con los objetivos de la consultoria.

e Disponibilidad de un Jefe de misidn licenciado en ciencias ambientales y con experiencia en la
elaboracion de planes de estudios, capacitacion e implementacién de campafias de sensibilizacion.

e No proponer compras de equipos informaticos por encima del 20% del total del presupuesto. Estos
fondos no pueden utilizarse para financiar costos indirectos de proyectos;

e Proponer actividades (elaboracion de mddulos; capacitaciones; campafas de sensibilizacion) a
desarrollarse en un plazo maximo de 56 dias laborales.

e  Estar operando en unazona de Guinea Ecuatorial y estar disponible para implementar las actividades
de la presente consultoria a tiempo completo en la ciudad de Bata.

e Presentar un proyecto coherente y solido que contribuya a generar y fortalecer las capacidades
institucionales de los sectores involucrados incluido las comunidades locales; el contenido debe
estar entorno a la gestién de residuos, buenas practicas y la importancia del uso de equipos de
proteccion.



9. Monto y duracion de la donacion

Se financiaran propuestas de un monto minimo de USD 16,000 (diez y seis mil délares estadounidenses)
hasta un monto maximo de USD 56,000 (cincuenta y seis mil dolares estadounidenses), por un periodo de 56
dias laborales.

10. Sesion de orientacion

Se llevara a cabo dos sesiones orientativas sobre la manera adecuada en que se debe rellenar los
formularios: (a.) la primera tendra lugar en el Centro Juvenil de Malabo el dia 27 de mayo de 2022 a las
10:00 horas y (b.) la segunda en la Oficina de Proyectos del PNUD en Bata el dia 01 de junio de 2022 a las
10:00 horas. Todos los representantes de las ONGs interesadas en postular estan invitados a participar en
estas sesiones.






