Evaluación de la calidad de las evaluaciones descentralizadas por el PNUD


	Secciones de la evaluación de la calidad
	Peso en %
	Número de preguntas

	1. Estructura y diseño de la evaluación:

	¿Los términos de referencia describen de manera adecuada y clara el propósito, los objetivos, los criterios y las preguntas clave para la evaluacióny proporcionan el tiempo y los recursos adecuados?
	15
	5

	2. Informe de evaluación y metodología

	¿Están los objetivos, criterios, metodología y fuentes de datos de los informes de evaluación, completamente descritos y son apropiados dado el tema que se está evaluando y las razones para llevar a cabo la evaluación?
	30
	16

	3. Cuestiones transversales y de género

	¿Aborda el informe de evaluación una serie de cuestiones intersectoriales?
	15
	9

	4. Resultados de la evaluación, hallazgos, conclusiones y recomendaciones:

	¿Describe y apoya el informe de manera concisa sus constataciones, conclusiones y recomendaciones?
	40
	9







Preguntas por secciones

Estructura y diseño de la evaluación (peso 15%)
	1. ¿Los Términos de Referencia describen claramente el enfoque de la evaluación de una manera lógica y realista?

	2. ¿Los Términos de Referencia detallan los plazos y presupuestos para la evaluación?

	3. ¿Describe claramente el mandato el enfoque previsto de la evaluación?

	4. ¿Se detalla claramente en los Términos de Referencia el esquema propuesto del enfoque y la metodología de la evaluación?

	5. ¿Solicitan los Términos de Referencia a la persona evaluadora que incluya cuestiones de género y de grupos vulnerables dentro de la evaluación?



Informe de Evaluación y Metodología (Peso 30%)

	ESTRUCTURA

	1. ¿El informe de evaluación está bien equilibrado y estructurado?

	2. ¿Aborda claramente el informe de evaluación los objetivos de la evaluación descritos en el mandato?

	
METODOLOGÍA

	3. ¿Está claramente esbozado el enfoque metodológico de la evaluación?

	4. ¿Se explica adecuadamente la naturaleza y el alcance de las partes interesadas o asociaciones del proyecto / programa y su papel y participación en el proyecto / programa?

	5. ¿Evalúa claramente la Evaluación el nivel de PERTINENCIA de los proyectos/programas?

	6. ¿Evalúa claramente la Evaluación el nivel de EFICACIA de los proyectos/programas?

	7. ¿Evalúa claramente la Evaluación el nivel de EFICIENCIA de los proyectos/programas?

	8. ¿Evalúa claramente la Evaluación el nivel de COHERENCIA de los proyectos/programas?

	9. ¿Evalúa claramente la Evaluación el nivel de SOSTENIBILIDAD de los proyectos/programas?

	
RECOGIDA DE DATOS

	9. ¿Se describen claramente los métodos de recopilación y análisis de datos?

	10. ¿Es adecuado el enfoque y el análisis de la recopilación de datos para el alcance de la evaluación?

	11. ¿Se describen y explican claramente los cambios en el enfoque de evaluación o las limitaciones en la aplicación durante la misión de evaluación?

	
CONTENIDO DEL INFORME

	12. ¿Establece la evaluación vínculos con laestrategia programática de coordinación del PNUD y el Marco de Cooperación de Naciones Unidas?

	13. ¿Establece la evaluación vínculos con las estrategias y planes gubernamentales nacionales conexos en el sector/esfera de apoyo?

	14. ¿La evaluación detalla la financiación del programa/proyecto y proporciona datos de financiación?

	15. ¿La evaluación incluye una evaluación del diseño, la implementación y la calidad general de los proyectos de M&E?

	16. ¿Se evalúan individualmente todos los indicadores del marco lógico y se observan los logros finales?



Transversalidad y Cuestiones de Género (Peso 15%)

	1. ¿Se abordan las cuestiones de derechos humanos, discapacidades, minorías y grupos vulnerables cuando procede?

	2. ¿Discute el informe el nexo entre la pobreza y el medio ambiente o las cuestiones de medios de vida sostenibles, según corresponda?

	3 . ¿Analiza el informe la reducción del riesgo de desastres y las cuestiones de mitigación y adaptación al cambio climático cuando sea pertinente?

	4. ¿Analiza el informe las cuestiones de prevención de crisis y recuperación, según proceda?

	5. ¿Están integrados los principios y la política de igualdad de género y empoderamiento de la mujer en el ámbito de la evaluación y los indicadores, según proceda?

	6. ¿Los criterios y preguntas de evaluación de la evaluación abordan específicamente cómo se ha integrado la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer en el diseño, la planificación, la implementación de la intervención y los resultados obtenidos, según corresponda?

	7. ¿Se seleccionan la metodología, los métodos y herramientas de evaluación sensibles al género y las técnicas de análisis de datos?

	8. ¿Los resultados, conclusiones y recomendaciones de la evaluación tienen en cuenta los aspectos de la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer?

	9. ¿La evaluación establece vínculos con los ODS y las metas e indicadores relevantes para el área que se está evaluando?



Resultados de la evaluación, hallazgos, conclusiones y recomendaciones (peso 40%)

	HALLAZGOS Y CONCLUSIONES

	1. ¿Contiene el informe de evaluación un conjunto de hallazgos concisos y lógicamente articulados?

	2. ¿Contiene el informe de evaluación un conjunto de conclusiones concisas y lógicamente articuladas?

	3. ¿Contiene el informe de evaluación un conjunto conciso y lógicamente articulado de lecciones aprendidas?

	4. ¿Se relacionan los hallazgos y conclusiones?

	5. ¿Los hallazgos y conclusiones están respaldados con datos y fuentes de entrevistas?

	6. ¿Se basan las conclusiones en los resultados de la evaluación?

	7. ¿Se discuten los riesgos en el informe de evaluación?

	RECOMENDACIONES

	8. ¿Son las recomendaciones claras, concisas, realistas y procesables?

	9. ¿Las recomendaciones están vinculadas a los resultados y estrategias de las oficinas en los países y son viables para el OC?



2

