Termes de référence :
Consultant du projet « Etre LGBTI dans les Caraibes - BLIC »

INFORMATION SUR LA POSTE

Titre : Consultant Projet BLIC

Projet : Projet 00107155 / 00106385 - Etre LGBTI dans les Caraibes

Type de contrat : Contrat Individuel

Superviseur direct : Unité Gouvernance & Cheffe d'équipe régional, VIH, santé et développement (HHD).
Modalité d'Exécution : DIM

Lieu d'affectation : Haiti (% de temps au bureau)

Date de début estimée : 20 avril 2022

Durée : 10 mois

Nombre de jours : Maximum de 110 jours

CONTEXTE

VIH, santé et développement

Le PNUD est I'un des coparrainés fondateurs du Programme commun des Nations Unies sur le VIH/sida
(ONUSIDA), un partenaire du Fonds mondial de lutte contre le sida, la tuberculose et le paludisme et un
coparrain de plusieurs autres partenariats internationaux en matiere de santé. Le travail du PNUD sur le VIH, la
santé et le développement s'appuie sur les principaux atouts et mandats de |'organisation en matiere de
développement humain, de gouvernance et de développement des capacités pour compléter les efforts des
agences spécialisées des Nations Unies axées sur la santé. Le PNUD fournit trois types de soutien aux pays dans
les domaines du VIH, de la santé et du développement.

Premierement, le PNUD aide les pays a intégrer l'attention au VIH et a la santé dans |'action sur le genre, la
pauvreté et I'effort plus large pour atteindre et maintenir les objectifs du Millénaire pour le développement. Par
exemple, le PNUD travaille avec les pays pour comprendre les facteurs sociaux et économiques qui jouent un
réle crucial dans la santé et la maladie, et pour répondre a cette dynamique avec des politiques et des
programmes appropriés en dehors du secteur de la santé. Le PNUD promeut également des actions spécifiques
sur les besoins et les droits des femmes et des filles en ce qui concerne le VIH.

Deuxiemement, le PNUD travaille avec des partenaires pour traiter les interactions entre la gouvernance, les
droits de I'nomme et les réponses sanitaires. Parfois, cela se fait par le biais de programmes ciblés ou
spécialisés, tels que la promotion de l'attention sur le role des environnements juridiques (loi et accés a la
justice) pour faciliter des ripostes plus fortes au VIH, y compris |'utilisation de flexibilités dans le droit de la
propriété intellectuelle et des droits de I'homme pour réduire le colt de médicaments et diagnostics et a
accroftre l'acceés aux traitements liés au VIH. Le PNUD s'efforce également d'autonomiser et d'inclure les
personnes vivant avec le VIH et les populations marginalisées qui sont touchées de maniére disproportionnée
par le VIH - également appelées populations clés - telles que les professionnel(le)s du sexe, les hommes ayant
des rapports sexuels avec des hommes, les personnes transgenres. Au-dela de ces efforts ciblés, le PNUD joue
un réle clé en garantissant l'attention portée au VIH et a la santé dans le cadre d'initiatives plus larges en
matiere de gouvernance et de droits, y compris le soutien a l'action des districts et des municipalités sur les
OMD, le renforcement des institutions nationales des droits de I'homme et I'amélioration de I'accés a la justice
pour les populations marginalisées.

Troisiemement, en tant que partenaire de confiance a long terme doté d'une vaste expérience opérationnelle,
le PNUD aide les pays a mettre en ceuvre efficacement des projets de santé complexes, multilatéraux et
multisectoriels, tout en investissant simultanément dans le développement des capacités afin que les
partenaires nationaux et locaux puissent assumer ces responsabilités au fil du temps. Le partenariat PNUD /
Fonds mondial est une partie importante de ce travail, facilitant I'acces aux ressources pour |'action sur I'ODD 3
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par les pays qui font face a des contraintes pour recevoir et gérer directement ces financements. Le PNUD
travaille en partenariat avec des pays en situation de crise/post-crise, ceux dont les capacités institutionnelles
sont faibles ou des problemes de gouvernance, et les pays sous sanctions. Sur demande, le PNUD agit en tant
gue récipiendaire principal intérimaire dans ces contextes, travaillant avec des partenaires nationaux et le Fonds
mondial pour améliorer la gestion, la mise en ceuvre et la supervision des subventions du Fonds mondial, tout
en développant simultanément la capacité nationale pour que les gouvernements ou les entités locales puissent
assumer le principal Role du destinataire dans le temps.

OBJECTIFS DES TRAVAUX
Etre LGBTI dans les Caraibes : réduire les inégalités et I'exclusion vécues par les personnes LGBTI :

Le projet Being LGBTI in the Caribbean (BLIC) vise a améliorer les connaissances, les partenariats et les capacités
des communautés LGBTI, de la société civile et des Etats afin de réduire les violations des droits de I'homme et
les attitudes négatives envers les personnes LGBTI dans les Caraibes, en mettant I'accent au niveau national sur
la Barbade, la Républiqgue dominicaine République tcheque, Grenade, Guyana, Haiti, Jamaique et Sainte-Lucie,
ainsi que des activités régionales

Le projet cherchera a accroitre I'acces a la justice pour les personnes LGBTI, grace a la mise en ceuvre de
politiques publiques inclusives LGBTI; une représentation accrue des LGBTI dans les forums nationaux et
régionaux ; et en luttant contre la stigmatisation et la discrimination.

SPECIFICATION DES TACHES
L'objectif de cette consultation est de fournir des résultats clés liés au projet en Haiti.

Le/la consultant-e rendra compte a la Cheffe de I'Unité Gouvernance du PNUD en Haiti et, travaillera en étroite
collaboration avec I'équipe régionale de lutte contre le VIH, la santé et le développement basée au centre
régional de Panama. Il/Elle sera responsable de :

Enquéte nationale LGBTI :
- Travailler avec les OSC LGBTI pour établir un groupe de référence national pour guider la mise en ceuvre
de I'enquéte nationale.
- Superviser le recrutement d'une institution pour gérer le déploiement de I'enquéte
- Gérerles interactions entre les OSC LGBTI et I'entrepreneur menant I'enquéte.
- S'assurer que le rapport final est validé par le groupe national de référence.

Programme de petites subventions
- Fournir un soutien technique aux OSC LGBTI mettant en ceuvre de petites subventions.
- Veiller a ce que les criteres de rapport du PNUD soient respectés par toutes les organisations recevant
de petites subventions

Engagement du secteur privé
- Engager les acteurs du secteur privé au niveau national pour participer au forum régional afin de
partager les meilleures pratiques pour faire progresser l'intégration économique des personnes LGBTI.

Laboratoire national d'innovation
- Organiser un laboratoire national d'innovation interdisciplinaire pour répondre aux défis précédemment
identifiés pour l'inclusion LGBTI
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Soutenir les initiatives des OSC LGBTI
- Fournir a des initiatives telles que celles organisées en relation, par exemple, avec PRIDE, IDAHOTB et la
semaine de sensibilisation Trans

Appui technigue a la mise en ceuvre des actions de lutte contre le VIH dans le cadre des enveloppes nationales
de I'UBRAF
- Coordonner la mise en ceuvre des activités de lutte contre le VIH approuvées dans le cadre du
financement de I'enveloppe nationale de 'ONUSIDA.
- Participer a la réunion de I'équipe conjointe des Nations Unies

PRODUITS ATTENDUS ET LIVRABLES

Résultats attendus :

Livrables Nbre Jour Paiement %

Soutien a I'enquéte nationale LGBTI 40 37%
Programme de petites subventions 10 9%
Engagement du secteur privé 5 4.50%
Laboratoire national d ‘innovation 15 13.50%
Soutien aux OSC LGBTI 20 18%
Soutenir la mise en ceuvre des actions de lutte

contre le VIH 20 18%

QUALIFICATIONS REQUISES

Formation universitaire : diplome supérieur (maftrise) ou équivalent en communications, médias, journalisme,
sciences sociales ou disciplines connexes.

Expérience générale :
- Minimum de 5 ans d'expérience professionnelle nationale/internationale dans le domaine du VIH, des
droits humains et de l'inclusion LGBTI.
- Excellente rédaction, recherche et analyse.
- Expérience de travail dans un pays en développement hautement souhaitable.

Expérience spécifique

- Expérience avérée de travail dans un contexte international avec une variété de parties prenantes, telles
gue des hauts fonctionnaires et des professionnels des Nations Unies, des journalistes, des décideurs
politiques

- Expérience avérée dans |'utilisation des plateformes de médias sociaux pour communiquer les résultats
du développement ;

- Aptitude a renforcer et a maintenir les capacités des partenaires étatiques et de la société civile ;

- Connaissance des cadres et des processus de dialogue pour un engagement efficace et transparent de
la société civile, et surtout des groupes LGBTI, dans le développement national et la capacité de
s'appliquer a des situations stratégiques et/ou pratiques.

- Capacité a préparer des rapports de qualité ;

- Expérience avec les agences onusiennes est un atout.

Langues requises :
- Maitrise du francais et du créole haitien écrits et parles.
- Connaissance pratique de l'anglais écrit et parlé



