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Projet de renforcement de résilience territoriale pour le développement durable de la Région Anosy 
AWARD 00141255 / OUTPUT ID 00129976
-----------------------------------------
                                                    
               TDR RELATIFS AU RECRUTEMENT DE 03 ONG 
DANS LE CADRE DE LA CONTINUITE DE LA MISE EN ŒUVRE DES PROJETS DES PLANS DE PAIX AU NIVEAU DES DISTRICTS DE BETROKA ET AMBOASARY SUD



	Output 1 : Les institutions infranationales, les collectivités et les acteurs locaux sont mieux outillés pour assoir l’état de droit, la paix et prévenir les conflits.
	Activité 1.2 : Renforcer les actions en faveur de prévention des conflits et de la consolidation de la paix, à travers la redynamisation des clinique/kioskes juridiques
	Sous activité 1.2.1 : réaliser des activités de rapprochement de la population avec les Forces de Défenses et de Sécurité : formation des comités de vigilance, dialogue communautaire (Titiky... )  
Sous activité 1.2.2. Appuyer la structuration des jeunes et leurs  l'implication dans les mécanismes endogènes de concertation et de règlement de confit au niveau communautaire          



1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION 
Depuis 2018, le PNUD met en œuvre conjointement avec des agences SNU et à travers le   financement du PBF, des projets d’appui à la consolidation de la paix autour de la chaine de montagne de l’Andriry dans le Sud de Madagascar. Si les interventions sont initialement axées à la sécurisation de la zone (mise en place des postes avancés de la gendarmerie, amélioration de l’accès à la justice...), la stratégie déployée évolue progressivement vers le développement de la résilience, la valorisation des potentialités locales, le renforcement de la cohésion sociale à travers la responsabilisation de la population ; tout ceci pour s’attaquer aux causes profondes de l’instabilité de cette zone. Le PNUD a donc récemment accompagné les 12 communes d’interventions dans l’élaboration des plans de paix et entame l’appui à la mise en œuvre des initiatives prioritaires identifiées. 
Par ailleurs, la mise en œuvre du volet « Renforcement de la Gouvernance locale » du Projet Anosy du Portefeuille 3, vise à renforcer les acquis des anciens projets du PNUD dans le cadre du renforcement de la consolidation de la paix à travers le rapprochement de la population et les FDS, la promotion des dialogues communautaires et l’appui à la mise en œuvre des plans de paix issus de ces dialogues. Pour matérialiser ces appuis, le projet va continuer à mettre en œuvre des projets prioritaires des plans de paix repartis  en 03 volets à savoir (i) volet 01 le renforcement de la résilience de la population rurale pour contribuer à la consolidation de la paix, (ii) volet 02 la promotion de la professionnalisation des jeunes aux métiers de base et leur implication dans le processus de consolidation de la paix, (iii) volet 03 l’amélioration des revenus des groupes cibles et promotion de la cohésion sociale à travers des initiatives de désenclavement
Dans le projet RMIICPS, la mise en œuvre de chaque volet de ces volets au niveau des communes cibles a été confiée à des ONG ayant l’expertise confirmée chacune dans son domaine. Le volet 01 a été donc mis en œuvre par l’ONG LGW ; le volet 02 par l’ONG TKI et le volet 03 par l’ONG ACDEM. A la suite de l’achèvement de tous les projets financés et mis en œuvre par ces ONG, on a constaté encore un énorme besoin des bénéficiaires de continuer la réalisation de ces projets.  Pour pouvoir continuer ces réalisations, le PNUD à travers le projet Anosy du portefeuille 03 va procéder au recrutement des 03 ONG qui ont les expériences probantes pour la continuité de l’appui à la mise en œuvre des plans de paix dans les districts de Betroka et d’Amboasary sud, durant les deux mois restants de l’année 2022, d’où l’objet du présent TDR. 
2. OBJECTIFS 
L’objectif global est de renforcer la consolidation de la paix au niveau local à travers l’accompagnement des communes cibles dans la mise en œuvre des initiatives de renforcement de la cohésion sociale issues des plans de paix.
3. OBJECTIFS SPECIFIQUES 
· Soutenir les initiatives communautaires d’auto-assistance, incluant l’amélioration de la production agricole et des activités génératrices de revenus visant à réduire la pauvreté ;
· Promouvoir la cohésion sociale à travers la mobilisation des membres de la communauté pour la mise en œuvre des projets d’intérêt commun ;
· Promouvoir le partenariat entre les communes et les Services Techniques Déconcentrés dans la mise en œuvre des initiatives locales
· Soutenir la mise en œuvre des initiatives communautaires à travers une démarche   d’apprentissage dans l’action (chantier école…) ;
· Former les jeunes dans les métiers de niche et porteur dans leur localité ;
· Promouvoir la mobilisation des jeunes à travers la mise en œuvre des projets d’intérêt commun favorisant la cohésion sociale ;
· Consolider les revenus de la population en soutenant les initiatives de désenclavement économique et de création d’AGR ;

4. RESULTATS ATTENDUS 
· Les initiatives communautaires d’auto-assistance, incluant l’amélioration de la production agricole et des activités génératrices de revenus sont appuyées et mises en œuvre ;
· Les membres de la communauté se mobilisent pour la mise en œuvre des projets d’intérêt commun 
· Des mécanismes de partenariat sont mis en place entre les communes et les Services Techniques Déconcentrés pour la mise en œuvre des initiatives locales de développement et de consolidation de la paix.
· Les initiatives communautaires de consolidation de la paix sont mises en œuvre à travers une démarche d’apprentissage dans l’action (chantier école…) ;
· Les jeunes des communes cibles sont formés dans les métiers de niche et porteur dans leur localité ;
· Les jeunes sont mobilisés dans la mise en œuvre des projets d’intérêt commun favorisant la cohésion sociale ;
· Les revenus de groupes cibles sont améliorés à travers le soutien aux initiatives de désenclavement économique et de création d’AGR ;
· Les membres de la communauté se mobilisent pour la mise en œuvre des projets d’intérêt commun ;

5. PROCESSUS DE CONTRAT
Puisqu’il s’agit de la continuité de la réalisation des 03 volets, 03 ONG aussi vont être sélectionnées pour la   continuité de la mise en œuvre de ces projets. Ces ONG sont reparties comme suit : 
	ONG
	VOLET

	[bookmark: _Hlk113893782]ONG 01
	[bookmark: _Hlk98494253] Volet 1 : Renforcement de la résilience de la population rurale pour contribuer à la consolidation de la paix

	ONG 02
	[bookmark: _Hlk98494759] Volet 2 : Promotion de la professionnalisation des jeunes aux métiers de base et leur implication dans le processus de consolidation de la paix

	ONG 03
	[bookmark: _Hlk98495053]Volet 03 : Amélioration des revenus des groupes cibles et promotion de la cohésion sociale à travers des initiatives de désenclavement



Chaque ONG aura un contrat avec le PNUD pour la réalisation de chaque volet pour continuer la réalisation précédemment. 
A signaler que les activités à réaliser par chaque ONG seront toujours les mêmes que celles auparavant à savoir : 
	ONG
	ACTIVITE 

	ONG 01
	·  Appui aux initiatives visant à augmenter le rendement agricole
· Accompagnement du processus de mobilisation communautaire autour de ces projets
· Appui à la professionnalisation des AGR au niveau local

	ONG 02
	· Former les jeunes dans les métiers de niche et porteur dans leur localité
· Accompagner les initiatives visant lutter contre l'oisivité des jeunes

	ONG 03
	· Accompagner la mise en œuvre des initiatives de désenclavement à travers HIMO
· Accompagner les groupes à travers des initiatives de désenclavement cibles dans la création/professionnalisation des AGR






6. CARACTERISTIQUES DES PROJETS A APPUYER 
	COMPOSANTE 
	ONG 
	TYPE D’ACTIVITE
	COMMUNES 
	BUDGET  en $

	Renforcement de la résilience de la population rurale pour contribuer à la consolidation de la paix
	
ONG 01
	· Réhabilitation construction de barrage 
· AGR
	CR Tsivory, 

CR Tomboarivo
	
   91 000

	Promotion de la professionnalisation des jeunes aux métiers de base et leur implication dans le processus de consolidation de la paix
	
ONG 02

	· Formation professionnelle des jeunes en Informatique
· Dotation des matériels et équipements informatiques avec KIT Solaires comme source d’énergie 
	CR Kelivaho
CR Ambalasoa
CR Bekirobo
CR Isoanala
CR Beraketa
CR Tsivory
CR Tomboarivo
CR Marotsiraka
CR Begogo
CR Soakibany 
CR Lavaraty
	



 65 000


	Amélioration des revenus des groupes cibles et promotion de la cohésion sociale à travers des initiatives de désenclavement
	
ONG 03
	· Réhabilitation ou construction des pistes 
· AGR 
	
CR Ambalasoa 
CR Bekirobo
	

95 000



7.  PRINCIPES ET METHODOLOGIE DE MISE EN ŒUVRE : 
 Dans le cadre de la réalisation de cette mission ; les ONGs sélectionnées ont l’obligation de suivre l’approche suivante :
· Se conformer aux priorités des communes dans les plans de paix ;
· Implications des services techniques déconcentrés compétents dans la mise en œuvre des activités, notamment la DRTP, DRAEP/Génie rurale, la représentation locale du METFP et du MJS ;
· Approche genre : favoriser l’implication des femmes et jeunes dans toutes ces activités ;
· Développer une approche qui favorise la pérennisation des acquis après le retrait du projet ;
· Assurer la transparence technique et financière auprès du PNUD et du Projet dans la réalisation de la mission, à travers des mécanismes de remontée des informations.
Les projets devront également intégrer les principes clés de l’agenda 2030 : “ne laisser personne pour compte’’ et ‘’atteindre ceux plus loin derrière d’abord” et le principe du Genre tout en prenant en compte les groupes de population qui méritent notre plus grande attention, notamment :
· les femmes et filles ; les communautés locales, les groupes sociaux défavorisés ;
· les personnes vivant avec un handicap, y compris le VIH/sida ;
· les jeunes non scolarisés, sans emploi ou formation ; 
· d’autres groupes pertinents selon le contexte local.

8.  DUREEE DE LA MISSION :   2mois : Octobre – Novembre 2022

9.  QUALIFICATIONS DE CHAQUE ONG : 
· ONG ayant au moins 2 années d’existence formelle ;
· Expertises reconnues dans le domaine du développement local ;
· Bonne connaissance et expérience des communes et district dans la zone d’intervention ; 
· Expériences dans la gestion d’un financement de plus de 100,000 USD ;
· Des expériences avec les agences des Nations unies sera un atout ;
· Expériences dans les projets pour la consolidation de la paix. 

10. DOCUMENTS DE SOUMISSION
· Proposition technique comprenant le détail de la compréhension de la mission, la méthodologie de mise en œuvre, la structure de mise en œuvre du mandat et le mécanisme de suivi, le profil de l’équipe de mise en œuvre.
· Proposition financière

11. CRITERES DE SELECTION DES ONGs
	Critères d’évaluation 
	Note

	Critères  d’éligibilité  
	Eliminatoire

	Existences formelles disposant les minimums de dossiers nécessaires tels que le récépissé, le NIF et STAT, …
	OUI /NON

	Critères techniques 
	/ 70points

	Approche méthodologique 
	20

	Chronogramme et plan de travail
	10

	Expérience générale et/ou similaire de l’ONG (au moins 05 ans) 
	20

	Expérience et qualification de chaque personnel clé 
	20

	Critères financières 
	/ 30 points
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